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1. NOMBRE DE LA POLÍTICA: 
 
Política de Gestión del Riesgo Institucional 
 
2. ALINEACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PDI): 
 
2.1. Línea estratégica: 
 
En el PDI del INC la línea Estratégica corresponde a Gestión de Desempeño Institucional 
 
2.2 Objetivos estratégicos: 
 
Se encuentra contemplado en el objetivo No 4. el cual determina como meta “Implementación de un sistema de 
gestión basado en riesgos” para dar continuidad y cumplimiento a la meta es preciso determinar los lineamientos 
desde la dirección que se establecerán bajo la manifestación de las intenciones generales del instituto con 
respecto a la gestión del riesgo en términos de la gestión, tratamiento, manejo y seguimiento que se plasmarán 
en la “Política de Gestión del Riesgo”. 
 
3. JUSTIFICACIÓN 
 
La Gestión del Riesgo es una de las mejores prácticas que actualmente se llevan a cabo en todo tipo de 
organizaciones, su finalidad es que gestionen los riesgos tanto de su ambiente exterior o interior, con el fin de 
que se mitiguen todos aquellos eventos que puedan impactar negativamente el logro de sus objetivos.  
 
4. OBJETIVO (S) DE LA POLÍTICA 
 
4.1. Objetivo general 
 
Establecer las directrices que deben seguir todos los procesos del Instituto Nacional de Cancerología ESE, para 
implementar el sistema de gestión basado en riesgos. 

 
4.2. Objetivo específico 
 

• Propender por la mejora continúa generando una cultura de autocontrol y autoevaluación al interior de 

cada proceso. 

• Identificar, analizar, valorar, hacer seguimiento y tratar los riesgos institucionales, por proceso y por activo 

de información de manera priorizada. 

 
5.  DECLARACION DE LA POLITICA 
 

“El INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE, se compromete a gestionar los riesgos de manera 
integral, con la participación de los líderes de los procesos, aliados estratégicos y partes interesadas, con el 

fin de dar cumplimiento a su misión institucional, a través de la identificación, análisis, valoración y tratamiento 
a riesgos” 

 
6.  DESARROLLO DE LA POLITICA 
 
6.1. Implementación 
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El Instituto implementa la metodología de gestión de riesgos para entidades públicas, establece diferentes niveles 
de responsabilidad de acuerdo con el modelo de autoridad y líneas defensa, desarrolla las diferentes etapas en 
la gestión del riesgo y actualiza la información anualmente. 
 
6.2. Indicadores 
 

• Proporción de Riesgos Tratados en el INC -– Oficina de Planeación y Sistemas 
 

• Porcentaje de cumplimiento de seguimiento y monitoreo de riesgos – Oficina de Planeación y Sistemas  
 

• Porcentaje de seguimiento a procesos en la administración de los riesgos Institucionales - Oficina de 
control interno 

 
7. ANEXOS 
 
Internos: 
 

• GSI-P07-M-02 - MANUAL PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO INSTITUCIONAL 

• GSI-P07-M-01 - MANUAL DEL SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO DE LAVADO DE 
ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO (SARLAFT) 

• GSI-P09-I-01 - INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAR PLANILLA DE IDENTIFICACIÓN DEL INVENTARIO 
DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN 

• GTI-P01-M-03 - MANUAL PARA NORMAS Y POLÍTICAS DE SEGURIDAD INFORMÁTICA 
 
Externos: 
 
Guía para la administración del riesgo y el diseño de controles en entidades públicas del Departamento 
Administrativo de la Función Pública (DAFP), la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República y 
el Ministerio de Tecnologías de la Información y Comunicaciones. 
 
8.  CONTROL DE ACTUALIZACIÓN DE LA POLÍTICA 
 

Versión Fecha de la actualización Descripción de la actualización 

1 Febrero de 2016 Resolución 0077 – Generalidades de la administración 
del Riesgo. 

2 Julio de 2017 Resolución 0660 – Incorporo elementos conceptuales y 
de operación. 

3 Agosto de 2019 Resolución 0494 – Establece y actualiza metodología, 
referentes normativos y modelo de operación del INC. 
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