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"Por medio de la cual se actualiza ia Politica de Prevencién de Consumo de Sustancias
Psicoactivas def Instituto Nacional de Cancerologia”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA

En usa de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por la Ley 2291 de
2023, y el Decreto 2627 de 2022 vy,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el numeral segundo del articulo noveno de ia Ley 2291 de 2023, la Direccidn
General tiene como funcidn “Planear, dirigir, coordinar, evaluar y controlar la gastidn institucional,
vefando por el cumplimiento de la Constitucion, las leyes, los decretos, fas directrices de la
Direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud y las decisiones de la Junta Directiva,
manteniendo la unidad de intereses en torno a los objetivos y funciones del Instituto™.

Que, el articulo 2.2.4.68.4 del Decreto 1072 de 2015, dispone gue el Sisterna de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) (...) debe serliderado e implementado por el empleador
0 contratante, con la participacion de los trabajadores ylo contratistas, garantizando a traveés de
dicho sistema, la aplicacién de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo (...)". “Para el
efecto, el empleador o contratante debe abordar Ia prevencion de los accidentes y las
enfermedades laborales y también la proteccion y promocicn de la salud de fos frabajadores y/o
contratistas, a través de la implementacion, mantenimiento y mejora continua de un sistema de
gestidn cuyos principios esteén basados en el ciclo PHVA (Planificar, Hacer, Verificar v Actuar).”

Que, mediante la actualizacion de la politica de seguridad y salud en el trabaje, en fa cual el Instituto
Nacional de Cancerologia estd comprometido con el “desarrolio del subsistema de seguridad y
salud en el trabajo como una herramienta de gestion de los riesgos laborales, para promover y
proteger la salud y seguridad de todos los trabajadores, empleados publicos, contratistas,
estudiantes en prdctica y empresas externalizadas, previniendo las enfermedades laborales y
accidentes de trabajo”.

Que, de conformidad con esta politica, el Instituto Nacional de Cancerologia ha adoptado lo
establecido en la Ley 9 de 1979, el Decreto 614 de 1984, la Resolucién 1191 de 1987, la Resolucidn
1075 de 1992, |a Resolucién 4225 de 1992, |a Ley 100 de 1993, la Ley 124 de 1994, la Ley 232 de
1995, la Resolucion 543 de 2001, la Ley 745 de 2002, la Resolucién 0156 del 2008, la Ley 1109 de
2006 por medio de la cual se aprueba el "Convenio Marco de la OMS para el controf del tabaco”,
la Resolucién 1956 de 2008, por ia cual se adoptan medidas en relacién con el consumo de cigarrillo
o de tabaco, la Resolucion 2646 de 2008, la Ley 1335 de 2009, |a Ley 1952 de 2019 por medio de
la cual se expide el Cadigo General Disciplinario con sus modificaciones contempladas en [a Ley
2094 de 2021, normatividad donde se establecen prohibiciones y pardmetros respecto a la politica
de sustancias psicoactivas.

Que, el Instituto Nacional de Cancerologia acoge la Resolucién 0089 de 2019 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social y adopta la Politica Integral para la Prevencién y Atencién
det Consumo de Sustancias Psicoactivas; relacionada con la reduccidn de factores de riesgo en los
entornos en su literal titulado entorno laboral.

Que, Colombia es parte del Convenic Marco para el Control del Tabaco — CMCT ratificado en la Ley
1109 de 2006, donde se considera que los Productos de Tabaco Calentado — PTC son productos de
tabaco y, por tanto, se debe aplicar el CMCT integramente.

Que, siguiendo la recomendacién dada por la Novena Conferencia de las Partes {(COP 9) en &l
Convenic Marco para el Control del Tabaco de Organizacion Mundial de la Salud cumbre anual que
realiza la Convencidon Mundial de las Naciones Unidas del afio 2021, referente a tratar los aerosoles
de productos de tabaco calentados como humo, y tratar el uso de esos productos comao tabaquismo,
se establece dentro de la politica de sustancias psicoactivas la prohibicion de su uso en las
instalaciones del Instituto Nacional de Cancerologia.
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Que, teniendo en cuenta todo lo anterior es necesario para el desarrollo de nuestra misidn y
funcicnes, actualizar la politica institucional de prevencion de sustancias psicoactivas que establece
los ejes estratégicos vy lineas de accidn en la materia.

En mérito de lo expuesto:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: POLITICA PARA PREVENCION DE CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS: La Direccién General del Instituto establece la siguiente politica para la Prevencion
de Consumo de Sustancias Psicoactivas del Instituto Nacional de Cancerolegia.

El Instituto Nacional de Cancerologia con base en el cumplimiento de los principios de Seguridad y
Salud en el Trabajo y al marco normative Celombiano se compromete a realizar aclividades de
promocidn de la salud y prevencion det consumo de Sustancias Psicoactivas enfocados a que los
habitos de vida saludables contribuyan en el bienestar de los colaboradores, para promover el no
consumo y mitigar los riesgos del uso, consumo, posesion y distribucion de Sustancias Psicoactivas,
a fin de fomentar el bienestar de los funcionarios publicos, contratistas, estudiantes en practica,
empresas externalizadas y familias que visitan las instalaciones del Instituto y por tanto se prohibe:

s Presentarse al cumplimiento de sus actividades, funciones y/o tareas bajo el efecto de
sustancias psicoactivas incluidas bebidas alcohdlicas u otras que afecten el funcionamiento
adecuado del desempeiic laboral.

« Encontrarse bajo la influencia de cualguier sustancia psicoactiva en las instalaciones del
Instituto y/o en cualguier situacion de trabajo a nambre del Instituto.

o Utilizar medicamentos o sustancias que pudieran afectar el cumplimiento seguro de sus
tareas laborales; salve aguellos casos en los que por cuestionas de salud lo requiera y haya
reportado con formula médica a sus superiores.

+« Fomentar, poseer, distribuir, comprar, vender o consumir sustancias psicoactivas mientras
se encuentren prestando algun servicio dentro o fuera de las instalaciones del Instituto en
representacion de este.

o Tal y como lo expresa la Resolucion 1956 de 2008, en su articulo segundo dispone
“Prohibase fumar en dreas interiores ¢ cerradas de los lugares de trabajo y/o de los lugares
publicos”. En este sentido el Instituto ratifica la prohibicion de fumar en las instalaciones del
Instituto, para proteger la salud de toda la comunidad institucicnal. Esta disposicion incluye
los Productos de Tabaco Calentado — PTC, uso de medicamentos controlados y/o de uso
exclusive de 1a institucion.

ARTICULO SEGUNDO: RESPONSARBILIDADES: Se establecen las siguientes responsabilidades:

« Fomentar una culiura de promocion de la salud y prevencion del uso/consumo, basada en
informacion, comunicacion y conocimiento de los riesgos que implica el consumo de
sustancias psicoactivas por medio de diversas estrategias de prevencion.

« Evitar a traves de la reiteracion y socializacion la prohibicién del cansumo del tabaco o sus
derivados, incluye cigarrillo electrénico y cualquier sistema para vapear, alcohol y drogas,
medicamentos o sustancias alucindgenas no prescritas terapéuticamente, al interior de las
instalaciones del Instituto Nacional de Cancerologia, a todos sus servidores y cclaboradores,
cualguiera gue sea la modalidad de contratacion.

« Contribuir a estilos de vida saludables mediante la prevencién de adicciones en un ambiente
de trabajo libre de sustancias psicoactivas

¢ Establecer normas y procedimientos para la prevencidn del consumo de sustancias
psicoactivas en los colaboradores, que permita promover condiciones adecuadas de salud,
fortalecimiento de hébitos protectores y reducir o evitar el desarrollo de enfermedades
relacionadas con estos habitos, ademas de accidentes, ausentismo, baja productividad y
problemas de relaciones interparsonales.
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» Divulgar y hacer cumplir la normatividad vigente sobre control de sustancias que crean
dependencia fisica y psiquica.

* Informar a funcionarios, servidores y colaboradores sobre los derachos que tienen en gl
marco del sistema de seguridad social en salud, para tratar la adiccién de tabaco, alcohol y
sustancias psicoactivas,

¢ Los servidores trabajadores del Instituto Nacional de Cancerologia, colaboradores y
contratistas deberan tener una conducta responsable y participativa en las acciones de
sensibilizacion que promuevan el cumplimiento de esta politica.

* Los servidores trabajadores del Instituto Nacional de Cancerologia, colaboradores y
contratistas que estén usando alguna medicacion por prescripeién médica deben notificarlo
desde el momento en que sea formulado, a su jefe inmediato y al Grupo de Seguridad ¥
Salud en el Trabaijo, en la medida que esta medicacién pueda afectar sus habilidades fisicas
¥ psiquicas y pueda inhibir su capacidad para realizar el trabajo de manera segura.

ARTICULO TERCERO. PLAN DE ACCION: Para dar cumplimiento a los objetivos de la politica, ef
Instituto traza un plan de accién que se desarrollara en el decenio vigente el cual tendré en cuenta
los siguientes ejes fundamentales:

+ Realizar un programa de promocién de la salud y prevencion de consumo de Sustancias
Psicoactivas que promocione habitos de vida saludables que contribuyan en el bienestar de
los colaboradores. funcionarios, contratistas y trabajadores de empresas tercerizadas (con
el apoyo de sus empresas contratantes).

¢ Divulgar la politica de prevencién a todos los funcionarios, celaboradores, contratistas y
trabajadores de empresas tercerizadas {con el apoyo de sus empresas contratantes), desde
el inicio de sus actividades y/u obligaciones laborales y de manera periddica, ademas de
publicarla en la pagina del Instituto y en las carteleras de informacidn.

» Abrir espacios de acercamiento a los servidores trabajadores del Instituto Nacional de
Cancerologia, colaboradores, contratistas y trabajadores de empresas tercerizadas (con el
apoyo de sus empresas contratantes), que se identifiqguen con problemas de adiccién a
sustancias psicoactivas, incluyendo el uso de productos de tabaco calentado, para
orientarlos en el manejo que se debe dar a la adiccion, la intervencién y responsabilidad que
tienan las EPS para su rehabilitacion.

ARTICULO CUARTO: ACCION DISCIPLINARIA: La violacién de las prohibiciones estipuladas en
el “ARTICULO PRIMERO: POLITICA PARA PREVENCION DE CONSUMOC DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS" y de la normatividad enunciada en los considerandos de esta resolucion resultaré
en acciones disciplinarias previstas en el Cédigo General Disciplinario vigente {Ley 1952 de 2019
modificada por la Ley 2094 de 2021) y en caso de personal vinculado a través de los aliados
estratégicos y contratistas del Instituto Nacional de Cancerologia, dard lugar a calificar la prestacion
del servicio da forma deficiente y exigir el cumplimiento de garantias de calidad del servicio.

Esta politica es de cumplimiento obligatorio por parte de todos los trabajadores y servidores publicos
del Instituto Nacional de Cancerologia. Asi mismo, se exigird el cumplimiento de esta a sus
contratistas, estudiantes en préctica, colaboradores y empresas externalizadas y demas personas
que presten sus setvicios en la Institucion. Con esta (ltima finalidad, se les daréd a conocer su
contenido y requerird que aquellos la hagan obiigatoria al personal que destinen en la gjecucién de
los contratos que celebre en &l Instituto; también deberan tener una politica, normas y procedimientos
relatives al control del uso, consumo, posesién y distribucion de sustancias psicoactivas; que permita
garantizar el cumplimiento de la politica.
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ARTICULO QUINTO: ALCANCE: Esta politica aplica para todo el Instituto Nacional de
Cancerologia, e involucra a todo su personal tanto directo como indirecto: directivos, mandos
intermedios, 4rea operativa, proveedores y/o sus representantes, funcionarios de entidades con
servicios externalizados, contratistas, pacientes ¢ usuarios, cuidaderes, aliados estratégicos y en
general a cualquier persona gue se encuentre dentro de las instalaciones del instituto.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucion modifica y actualiza la Resolucion 0601 de
2019, rige a partir de la fecha de expedicion y deroga todas las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 28 0'n 2613

CAROLINA WIESNER CEBALLOS
Directora General

Elabord: Cristian Yesid Robledo Porras — Auxiliar Administrative - Grupe Gestion de Seguridad y Salud en el Trabaju.g‘:'
Revisd: Nhur Maria Sema Cortes — Profasional Universitario - Grupoc Gestion de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo.
Revisé: Eriea Johana Poveda Montafio: Coordinadora - Grupo Gestion de Seguridad y Salud en el 'I'raba\:io.ﬁCl

Revisa: Jenny Alexandra Rojas Garcia: Coordinadora — Grupo Area de Gestign y Desarrolio det Talento Hu no.m
Revisc; Gianna Maria Henriquez Mendoza Grupe Politicas, y Movilizacion S

Reviso. Maria Margarita Cardenas Cortés — Asesora Juridica -Direccion Genbe .(ﬁﬁ'_ ]

Ravisd: Lia Margarita Alvarez Puente: Subdirectora General de fa Gestion Administrativa y Financier}J%p
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