REFUBLICA DE COLOMBIA

L
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA
Empresa Social del Estado

RESOLUCION NUMERO
( 1281 )

"Por medio de la cual se Adopta la Politica de Proteccion de la Propiedad Intelectual — PPI
del Instituto Nacional de Cancerologia ESE”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA
-EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO-

En gjercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los Decretos Nos. 1127 de
2005, 1299 de 2005, 2407 de 2018 y 5017 de 2009

CONSIDERANDO:

El Instituto Nacional de Cancerologia Empresa Social del Estado es una entidad publica
descentralizada, adscrita al Ministerio de Salud y Proteccion Social, con Personeria Juridica y
auténoma administrativa y financiera reguiada en lo pertinente por la ley 100 de 1993, las leyes
1122 de 2007, 1438 de 2011 y las demas normas aplicables a los prestadores de servicios de
salud de caracter publico en general y, en particular, por el decreto1876 de 1994 y el decreto
5017 de 2009.

Que la Ley 1712 de 2014, la Ley de Transparencia y el Derecho de Acceso a la Informacion
Publica Nacional, en el articulo 3 “Toda la informacién de interés publico que sea producida,
gestionada y difundida por el sujeto obligado, debera ser oportuna, objetiva, veraz, completa,
reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles para los solicitantes e
interesados en ella, ademas no solo se brindara informacién a las respuesta de las peticiones
de la sociedad sino también en el deber de los sujetos obligados de promover y generar una
cultura de transparencia, lo que conlleva la obligacién de publicar y divulgar documentos y
archivos que plasman la actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva,
actualizada, accesible y comprensible, atendiendo a limites razonables dei talento humano y
recursos fisicos y financieros”.

Que la ley 489 de 1998 en el articulo 15 define “El Sistema de Desarrollo Administrativo es un
conjunto de politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de caracter
administrativo y organizacional para la gestién y manejo de los recursos humanos, técnicos,
materiales, fisicos, y financieros de las entidades de la Administracion Publica, orientado a
fortalecer la capacidad administrativa y el desempefo institucional, de conformidad con la
reglamentacion que para tal efecto expida el Gobierno Nacional”

Que la ley 1955 de 2019 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2018-2022 “Pacto
por Colombia, pacto por la equidad’, establece que sera el INC el ente articulador de la
investigacion de cancer a nivel nacional, en el marco de los proyectos de ciencia, tecnologia e
innovacion.
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Que el INC actualizé su POLITICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION PARA EL
CONTROL DEL CANCER 2020 - 2022, aprobada mediante Resolucion N° 0363 (30 de julio
de 2020) (1). Esta Politica contempla una Linea de Accién especifica, contenida en el numeral
8.2.9 Gestion de la Proteccion de la Propiedad Intelectual (PPI) en el INC, que recomienda la
siguiente estrategia:

Estrategia “Elaboracion de la Politica de PPI para el INC":

1. Proponer los lineamientos que debe contener la Politica de PP1 del INC, teniendo en cuenta
los lineamientos minimos descritos en esta Pl (Anexo 3) y otros que se consideren en las
mesas de trabajo organizadas para este fin.

Producto: documento con la propuesta de la politica, que contenga los intereses expuesfos
en esta PI, presentado ante el comité respectivo, en el il trimestre del 2021.

2. Definir indicadores que permitan evaluar el cumplimiento de las lineas de accidn propuestas
en la politica de PPI.

Producto: documento con indicadores y su analisis respectivo, entregado en el IV trimestre
de 2021y 2022.

Que de la POLITICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION PARA EL CONTROL DEL
CANCER 2020 - 2022, hace parte integral e! Anexo 3 que describe la Propuesta de
lineamientos minimos a incluir en la Politica de Proteccién de la Propiedad Infelectual (PPI).

Que el Comité Directivo del INC, ha aprobado en la vigencia 2021 el Procedimiento Gestion
de la Innovacion INC, que hace parte integral del Proceso Estratégico GESTION DEL
SISTEMA DE DESEMPENO INSTITUCIONAL.

Que el Comité Directivo del INC ha aprobado en la vigencia 2021 el documento Modelos de
Innovacién con Aplicacion en el INC.

Que el Departamento Nacional de Planeacion, promulgo el Documento CONPES 4062 de
noviembre 2021, por medio del cual se establece la POLITICA NACIONAL DE PROPIEDAD
INTELECTUAL, cuyo Objetivo general es “Consolidar la generacidn y gestion de la Pl
Propiedad Intelectual y su aprovechamiento como herramientas para incentivar la creacion,
innovacion, transferencia de conocimiento e incrementar la productividad del pais”.

Que el Departamento Nacional de Planeacion, promulgé el Documento CONPES 4069 de
diciembre 2021, por medio del cual se establece la POLITICA NACIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION 2022-2031, cuyo Objetivo general es “Incrementar la
contribucién de la CTI al desarrollo social, econémico, ambiental, y sostenible, del pais con un
enfoque diferencial, territorial, y participativo, para contribuir a lograr los cambios culturales que
promuevan una sociedad del conocimiento™.
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Que el Comiteé Cientifico del INC, mediante Acta 010 del 12 de octubre de 2021, Aprobd la
POLITICA DE PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL aplicable en el INC.

Que, en virtud de lo anterior, se adopta esta POLITICA DE PROTECCION DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL PPI aplicable por el INC.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el documento anexo como la POLITICA INSTITUCIONAL
DE PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL PPI, del Instituto Nacional de
Cancerologia, Empresa Social del Estado

ARTICULO SEGUNDO. -VISION Y PROPOSITOS -. La politica institucional adoptada tiene
como Visidn y Propésitos, los siguientes:

Visidn y Propdsitos:

La Politica, al determinar una orientacion para estrategias y planes de accién posteriores,
integrara razonablemente el conocimiento, la tecnologia y la innovacion con otras politicas y
mandatos del INC.

La Politica de PPl en el INC, debe contribuir con el desarrollo de los siguientes propdsitos
generales:

» Promover y defender la institucionalidad de las actividades relacionadas con la
Investigacion, el Desarrollo Experimental (siempre que aplique), y la Innovacion (1+D+i),
admitiendo que ellas se pueden y deben realizar en todos los ambitos de desempefio de
INC, con sujecion a los procesos y procedimientos propuestos por la Junta Directiva y la
Direccién General.

» Promover y fortalecer el desarrollo de un sistema de gestion de la tecnologia y la
innovacion.

» Desarrollar y fortalecer las capacidades tecnolégicas y de innovacion de la organizacion.

ARTICULO TERCERO. CAMPO DE APLICACION: Las disposiciones contenidas en la
presente resolucion adoptada, que incluye el documento anexo denominado POLITICA
INSTITUCIONAL DE PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL PPI DEL INC, rige
para los servidores publicos, contratistas, terceros en mision, personal médico y paramédico
que rota por los servicios, médicos residentes, especialistas en entrenamiento y todas las
demas personas e instituciones de naturaleza puablica o privada que se encuentren
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desarrollando alguna actividad académica y cientifica que tenga que ver con el INSTITUTO
NACIONAL DE CANCEROLOGIA - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

ARTICULO CUARTO. -VIGENCIA-. La presente resolucion rige a partir de su fecha de
expedicion y deroga cualiquier otra.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C, a los

CAROCLINA WIESNER CEBALLOS
Directora General {

| 87
Revist: Alvaro Quintero Posada .)

Revisé: Oscar Eduardo Carrefio Acosta
Revisd: Martha Lucia Serrano Lopez Q-{[,s .
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1. NOMBRE DE LA POLITICA
POLITICA INSTITUCIONAL DE PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL - PPI

2. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PDI):

2.1 Linea estratégica:

Linea Estratégica de investigacion

2.2 Objetivos estratégicos:

Mejorar el posicionamiento institucional como actor del sistema de ciencia, tecnologia e innovacion
{(SNCCTel).

3. JUSTIFICACION

Antecedentes

¢ EIINC actualizé su POLITICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION PARA EL CONTROL DEL CANCER
2020 - 2022, aprobada mediante Resolucion N° 0363 (30 de julio de 2020) (1). Esta Politica contempla una
Linea de Accion especifica, contenida en el numeral 8.2.9 Gestion de la Proteccién de la Propiedad Intelectual
{PPI) en el INC, que recomienda la siguiente estrategia:
Estrategia “Elaboracion de la Politica de PPl para el INC™:
- Proponer los lineamientos que debe contener la Politica de PPl del INC, teniendo en cuenta los lineamientos
minimos descritos en esta Pl (Anexo 3) y otros que se consideren en las mesas de trabajo organizadas para
este fin.
Producto; documento con la propuesta de la politica, que contenga los intereses expuestos en esta P,
presentado ante el comité respectivo, en el |l trimestre del 2021,
- Definir indicadores que permitan evaluar el cumplimiento de las lineas de accion propuestas en la politica
de PPIL.
Producto: documento con indicadores y su andlisis respectivo, entregado en el |V trimestre de 2021 y 2022.

e El ANEXO 3 de la POLITICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION PARA EL CONTROL DEL CANCER
2020 — 2022, contiene una Propuesta de lineamientos minimos a incluir en la Politica de Proteccion de la
Propiedad Intelectual (PP1) (1), los mismos que son incorporados en este documento.

« La firma Brigard & Castro, presenté al INC un informe con fecha 11 de diciembre de 2013 (2), con
recomendaciones relacionadas con Proteccién de la Propiedad Intelectual, algunas de las cuales son
incorporadas en este documento.

« ElCongreso de la Republica, ha promulgado la Ley 1286 de 2009 (3), por medio de la cual se modifica |a Ley
29 de 1990, se transforma a Colciencias en Departamento Administrativo, se fortalece el Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en Colombia, y se dictan otras disposiciones.

» El Departamento Nacional de Planeacion DNP, promulgd el Documento CONPES 4062 de 2021 (4), por
medio del cual se estaplece la POLITICA NACIONAL DE PROFIEDAD INTELECTUAL, cuyo objetivo general
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es “Consolidar la generacion y gestién de la Pl y su aprovechamiento como herramientas para incentivar la
creacion, innovacion, transferencia de conocimiento e incrementar la productividad del pais”.

El Departamento Nacional de Planeacién DNP, promulgé ef Documento CONPES 4069 de 2021 (5), por
medio def cual se establece la POLITICA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 2022 -
2031, cuyo objetivo general es “Incrementar la contribuciéon de la CTl al desarrollo social, econdémico,
ambiental, y sostenible, del pais con un enfoque diferencial, territorial, y participativo, para contribuir a lograr
los cambios culturales gque promuevan una sociedad del conocimiento”.

El INC participo en el Taller de Fortalecimiento de actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién SNCTI en Proteccion de la Propiedad Intelectual PPI, promovido y organizado por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, la Superintendencia de Industria y Comercio SIC y la Corporacién
TECNOVA, realizado en el afio 2021, resultado del cual se realizé un diagnéstico de la estrategia de PPI del
INC, algunas de cuyas recomendaciones principales se han incluido en este documento. Tanto el Informe
Diagnostico, como la Herramienta de Diagnéstico con licencia de uso para el INC, se entienden como parte
integral de esta Polltica.

El Comité Directivo del INC, ha aprobado en la vigencia 2021 el Procedimiento Gestion de la Innovacion ING,
que hace parte integral del Proceso Estratégico GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO
INSTITUCIONAL. Para todos los efectos de este documento, se entiende que el Procedimiento Gestién de
la Innovacién INC es parte integral sustantiva de esta Politica, con énfasis en la actividad Proteccidn de los
Resultados de la Gestion de la Innovacion.

El Comité Directivo del INC, ha aprobado en la vigencia 2021, el documento Modelos de Innovacion con
aplicacién en el INC 2021.

OBJETIVQ (S) DE LA POLITICA

4.1 Objetivo general

Proteger la propiedad intelectual y derechos que tienen fos autores o inventores sobre sus creaciones en
el Instituto Nacional de Cancerologia ESE para contribuir al desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, con valores agregados en beneficio de los pacientes y de la sociedad para el control integral
del cancer en Colombia.

4.2 Objetivo especifico:

s Promover y defender la institucionalidad de las actividades relacionadas con la Investigacion, el
Desarrollo Experimental (siempre que aplique), y la Innovacion (1+D+i), admitiendo que ellas se
pueden y deben realizar en todos los ambitos de desempefio de INC, con sujecion a ios procesos y
procedimientos propuestos por la Junta Directiva y la Direccion General.

e Promover y fortalecer el desarrollo de un sistema de gestién de la tecnologia y la innovacion.

» Desarroliar y fortalecer las capacidades tecnoldgicas y de innovacion de la organizacion.
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5. DECLARACION DE LA POLITICA

Visién y Propésitos:

La Politica, al determinar una orientacion para estrategias y planes de accidn posteriores, integrara
razonablemente el conocimiento, la tecnologia y la innovacion con otras politicas y mandatos del INC.

La Politica de PPI en el INC, debe contribuir con el desarrollo de [os siguientes propésitos generales:

1.

o N

Promover y defender la institucionalidad de las actividades relacionadas con la Investigacion, el
Desarrollo Experimental (siempre que apligue), y la Innovacion (I+D+i), admitiendo que ellas se pueden
y deben realizar en todos los ambitos de desempefic de INC, con sujecidon a los procesos y
procedimientos propuestos por la Junta Directiva y la Direccion General.

Promover y fortalecer el desarrollo de un sistema de gestién de la tecnologia y la innovacion.
Desarrollar y fortalecer las capacidades tecnologicas y de innovacién de la organizacion,

6. DESARROLLO DE LA POLITICA

Fundamentos axioldgicos de la Politica Institucional:

1.

La gestion orientada al bien comiin. Las decisiones relacionadas con la PPI, deben sustentarse en la
identificacion y valoracién de las consecuencias de la decision sobre el bien comun.

La gestion soportada en el consenso. La viabilidad de las decisiones que se asuman como resultado
de la PPI, depende también en gran medida del grado de consenso que las respalde. Por esta razén, la
PPl en el INC, debe incorporar metodologias que promuevan la participacion de técnicos, politicos y
usuarios en los procesos de obtencién, organizacién, analisis, interpretacion y valoracién de la
informacién sobre el problema a resclver y la eventual innovacién a proteger.

La gestion generadora de relaciones inteligentes. La Politica admite que los procesos relacionados
con la gestion de PPI, imponen en el INC unas nuevas condicicnes de relacion con otras agencias y
actores del sistema de innovacion local y regional en el que el INC debe incorporarse. Este documento
hace énfasis en que las capacidades de gestign de la tecnologia v la innovacién por las que el INC estd
dispuesto a formular v ejecutar esta Politica no pueden ser logradas v desarrolfladas sin establecer
relaciones inteligentes can agencias y actores cuya misién corresponde con la generacién y difusion de
conocimientos, v _con agencias v aclores cuya_misién corresponde con el uso y la explofacion de
conocimiento. El desarrolfo_de_Ia_tecnologia y la innovacion en medio de la soledad institucional y

desestimando las refaciones con otras agencias, es imposible e inconveniente.
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Definiciones basicas:

Fuente: Elaboracién propia basada en OMPI, SIC y DNDA {2021).

Figura 1 - Categorias de la Propiedad Intelectual:

Figura 1. Calegorias de lo propiedad intelectual

PROPIEDAD INTELECTUAL

DERECHOS DE OBTENTOR

VARIEDADES V¥EGETALES

PROPIEDAD i
INDUSTRIAL ONEXOS
I
[ 1 1
NUEYAS SIGNOS o B=F
ICREACIONES®  [DISTINTIVOS | [secretos smpresariates. || 0210 Iterorias
—F:’:::':iéie Marcas —Software
S—— Nombres y
e :ﬁlfdod e nsefias —Artisticas
omerciales
+—{Disenio Industrial |_lemas . Crentificas
lcomerciales
Fsquemas de Conexos:
—Trozados de Denominacionas de S
Circuito LPrigen & Indicacionas |_finierpre 'HC}Un o
e pracedencia gjr‘;%:g:’?n onograma y

Nofa: * La eetegoria Nuevas Creaciones obedece al uso en Decreto 4886 de 2011 de reestructuracian de la

SIC.

Nota: figura tomada del Documento CONPES 4062 POLITICA NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL — DNP.
Bogota, D.C., 29 de noviembre de 2021.

Propiedad Intelectual {Pl): es el conjunto de derechos que tienen los autores o inventores sobre sus
creaciones. La propiedad intelectual comprende: la propiedad industrial; los derechos de autor y conexos; el
uso de biotecnologfa. De los derechos de autor y conexos se predican los derechos morales y los derechos
patrimoniales. De la propiedad industrial y de la biotecnologia se predican los derechos del creador y los
derechos de explotacion (8).

Derechos morales: son los que poseen aquellas personas que hayan participado de manera directa y
efectiva con aporte intelectual a la obtencion del resultado. Nacen con la creacién de la obra o invencion y
son irrenunciables. Estos comprenden el derecho de integridad, ineditud, paternidad y arrepentimiento (6).

8
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Derechos patrimoniales: son los que poseen los autores, inventores o terceras personas facultadas por
ellos o por la ley, para explotar econémicamente una obra o invencion. Estos comprenden el derecho de
reproduccion, transformacién, ejecucion publica, adaptacion, traduccién, recitacion publica, exposicion
publica, distribucidn, etc. y son transferibles a cualquier titulo {(6).

Propiedad industrial: es el conjunto de derechos que se reconocen al autor o inventor de un producto que
tenga uso o aplicacién industrial, o que pueda ser utilizado en una actividad productiva o comercial. Dentro
de las formas en que se expresa la propiedad industrial se encuentran: 1as patentes de invencion y patentes
de modelo de utilidad, los disefios industriales, los es- quemas de trazado de circuitos integrados, informacion
confidencial- secreto empresarial o industrial (protegidos mediante acuerdos de confidencialidad) y signos
distintivos como marcas, lemas comerciales, nombres, ensefias comerciales e indicaciones geograficas (8).

Patente: es un derecho exclusivo de explotacion concedido a una invencion o medelo de utilidad (6).

Invencién: es un producto o procedimiento que aporta, en general, una nueva manera de hacer algo o una
nueva solucidn técnica a un problema. La invencion debe reunir los requisitos de novedad, altura inventiva y
aplicacién industrial (6).

Modelo de Utilidad: son pequefias mejoras gue se realizan sobre invenciones ya existentes como artefactos,
herramientas, instrumentos, mecanismos u otros objetos, que mejoran su utilidad y funcionalidad, otorgandoie
alguna ventaja que antes no tenfa. El modelo de utilidad debe reunir los requisitos de novedad y aplicacion
industrial (6).

Disefio industrial: es el aspecto ornamental o estético de un articulo. El disefio industrial puede consistir en
rasgos de tres dimensiones, como la forma o la superficie de un articulo, o rasgos en dos dimensiones, como
el dibujo, las lineas o el color (6).

Esquema de trazado de circuito integrado: es la disposicién tridimensional, expresada en cualquier forma,
de los elementos, siendo al menos uno de éstos activo, e interconexiones de un circuito integrado, asi como
esa disposicion tridimensional preparada para un circuito integrado destinado a ser fabricado (6).

informacién confidencial - Secreto empresarial o industrial: es cualquier informacion no divulgada gue
una persona natural o juridica legitimamente posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva,
industrial o comercial, y que sea susceptible de transmitirse a un tercero. Se considerara secreto empresarial
o industrial 2 una clase especial de informacion confidencial que, aparte de los rasgos indicados, se
caracterice ademas por ser no faciimente accesible a personas que comunmente manejan esa clase de
informacién, por tener un valor comercial y por estar sometida a guarda y cuidado méximo por parte de su
tenedor (6).

Acuerdo de confidencialidad: es el consentimiento mediante el cual las personas que tienen acceso a
informacion confidencial o secretos empresariales o industriales, se comprometen a no divulgarla a terceros
o utilizarla en actividades por fuera de las establecidas (B).

Revelacién prematura: es la publicacion de la informacién de una obra ¢ invencién con anterioridad a la
presentacion de la solicitud de proteccion ante la autoridad gubernamental competente (6).

Marca: es un signo distintivo que sirve para identificar bienes y servicios. Pueden consistir en una palabra o
en una combinacidn de palabras y letras; también pueden ser dibujos, simbolos, signos auditivos como la
musica o sonidos vocales, fragancias o colores utilizados como caracteristicas distintivas (6).
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Lema comercial: es un signo distintivo consistente, en una palabra, frase o leyenda que se utifiza como
complemento de una marca (6).

Nombre comercial: es un signo que siendo perceptible sirve para identificar o distinguir una actividad
econdmica, a un establecimiento o a una organizacién (6).

Ensefia comercial: es un signo que siendo perceptible por el sentido de la vista sirve para identificar a un
establecimiento (6).

Indicacion geografica: es un signo utilizado para productos que tienen un origen geografico concreto (6).

Derechos de autor: son los concedidos a los autores por la creacién o transformacion de obras literarias
(novelas, cuentos, poemas, dramas, programas informaticos, bases de datos, etc.); obras artisticas (pinturas,
dibujos fotografias, esculturas, mapas, obras arquitectdnicas, etc.); obras cientificas (documentos de
referencia, publicaciones periédicas, etc.) entre otros, sean obras originarias o derivadas (6).

Derechos conexos: son [os gue se desarrollan en torno a las obras protegidas por los derechos de autor:
entre estos se encuentran las interpretaciones o ejecuciones, producciones de grabaciones sonoras,
difusiones en programas de radio, internet, television, entre otros (6).

Uso de biotecnologia: es toda aplicacion tecnoldgica que utilice sistemas bioldgicos u organismos vivos,
partes de ellos o sus derivados, para la creacion o modificacién de productos o procesos para usos
especificos; comprende entre otros la obtencién de variedades vegetales, la biodiversidad, los recursos
genéticos, los conocimientos, innovaciones y practicas de las comunidades indigenas, afroamericanas y
locales asociados a éstos, entre ofras (6).

Variedad vegetal: es el conjunto de individuos boténicos cultivados que se distinguen por determinados
caracteres morfolégicos, fisiologicos, citologicos, quimicos, que se pueden perpetuar por reproduccion,
multiplicacion ¢ propagacién (6).

Biodiversidad: comprende los ecosistemas, genes y especies de una region determinada (6).

Recursos genéticos: todo material de naturaleza biolégica que contenga informacion genética de valor o
utilidad real o potencial {8).

Conocimientos, innovaciones y practicas de las comunidades indigenas: son las practicas y tradiciones
generadas al interior de las comunidades indigenas asociadas con los recursos genéticos y la biodiversidad

(6).

Autor: es aquella persona natural que de manera efectiva realiza, materializa o concreta una creacion
intelectual que puede ser objeto de proteccion bajo la modalidad de derechos de autor o conexos. La creacion
intelectual podra desarrollarse por dos o mas personas, caso en el cual recibiran la denominacion de
coautores (6).

Inventor: es aquella persona natural que de manera efectiva realiza, materializa o concreta una creacién
intelectual que puede ser objeto de proteccién bajo la modalidad de Propiedad Industrial. La creacion

intelectual podra desarrollarse por dos o mas personas, caso en el cual recibiran la denominacion de
coinventores (6).

Creacidn Intelectual: es toda produccion del intelecto humano que puede ser objeto de materializacion por
cualquier medio conscido o por conocer (6).
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Terceros; son aquellas personas naturales o juridicas que han celebrado convenios o contratos con el INC,
con quienes se hayan realizado actividades generadoras de propiedad intelectual (6).

Financiador: es la persona natural o juridica, de caracter publico o privado que se ha obligado, esperando o
no contraprestacion, a otorgar recursos para el desarrollo de un proyecto de investigacion, de consuitoria, de
asesoria o cualquier otro plan, programa u obra cuyo resultado esperado sea un bien protegido como
propiedad intelectual (6).

Utilidades: son los beneficios econémicos que obtienen tanto los autores o inventores, los grupos de
investigacién y el INC, provenientes de la comercializacién de la propiedad intelectual generada con ocasion
del desarrollo de un plan, programa, proyecto o actividad cuyo resultado puede ser protegible (6).

Alcance de la Politica institucional:

La Politica de PP, debe ser aplicable en todos los &mbitos de operacion del INC, tomando en cuenta el desarrollo
de relaciones con agencias y actores de dos subsistemas clave (7): el de generacion y difusion de conocimientos,
representado principal pero no Unicamente por Instituciones de Educacion Superior, Técnica y Tecnologica,
Centros de Desarrollo Tecnolégico, y otras del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, y el de
aplicacién y explotacion del conocimiento, representado principal pero no dnicamente por las agencias del
Sistema General de Seguridad Social en Salud de Colombia, los clusters de servicios de salud, y los usuarios,
con todos los cuales deben fomentarse y promoverse, siempre que sea posible y razonable, relaciones en
ambientes de innovacion.

Lineamientos Rectores:

1.

La titularidad de todos los productos, servicios y publicaciones que se deriven de Proyectos de 1+D+i
patrocinados y financiados por el INC, estara en cabeza de la organizacion, excepto si alguno de los
involucrados solicita por escrito, con suficiente argumentacion y previamente a la generacion de dicho
producto, lo contrario, en cuyo caso esa solicitud seré objeto de revision y analisis legal, técnico y
financiero para emitir un concepto formal de la empresa.

Se aceptan como exigibles, la reglamentacion interna y la legislacién vigente relacionada con la
Proteccién de la Propiedad Intelectual, contenidas en esta Politica, como en las Decisiones 486, 345 y
351 de la Comunidad Andina de Naciones, la Ley 23 de 1982, y las demas normas complementarias que
regulen esta materia y las que las modifiquen o sustituyan.

Las metodologias de investigacion y desarrollo derivadas de la ejecucion de proyectos de [+D+i, seran
propiedad del titular INC.

Las nuevas soluciones en salud que se disefien y desarrollen con ocasion de la ejecucion de proyectos
de I+D+i, se someteran a un modelo de propiedad intelectual particular, que sera analizado en cada caso
de acuerdo con las caracteristicas del proyecto para la materializacion de tas soluciones y la forma como
se comercialice o utilice.

Cada solucion desarrollada debera tener un acuerdo o acta de Propiedad intelectual independiente que
detalle: creadores con rol de participacién, titulares y participacion de estos frente a una posible
explotacion comercial (disclousure tecnolégicoy.

En todos los trabajos que involucren recursos institucionales debera hacerse mencion del Instituto
Nacional de Cancerologia — Empresa Social del Estado en su divulgacién, y todos los proyectos gue se
presenten a nombre de la entidad, deberan reportarse al Comité de Etica en Investigaciones.

Seran autores de trabajos institucionales Unicamente quienes hayan hecho una contribucion intelectual
sustancial al proceso de investigacion y por tanto estén dispuestos a asumir responsabilidad pdblica por
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el contenido del informe final y cualquier publicacién gue de él se derive. La contribucion intelectual
sustancial implica haber participado en cada una de las siguientes etapas:

a.
b.
c.

Concepcion de la idea y disefio del protocolo, o interpretacion y analisis de los resultados
Aportes sustanciales al contenido del informe
Aprobacion del manuscrito final

8. No constituyen autoria;

a.
b.

c.
d

El aporte de la idea sin haber participado en las etapas descritas en el numeral anterior.

La contribucién técnica aislada, es decir la realizacién de procedimientos técnicos {quirdrgicos,
medicos o de pruebas diagnésticas), la recoleccion de datos u otra relacionada, sin participacion
en las otras etapas descritas anteriormente.

La contribucién financiera o editorial aisladas.

La ubicacién jerarquica dentro del organigrama del Instituto.

9. Este tipo de contribucion podré ser mencionada en ef aparte de agradecimientos, siempre que la mencién
haya sido autorizada por los implicados.

10. El orden de aparicién de los autores se hara de acuerdo con el grado de contribucion al trabajo, es decir
que el primero sera el autor principal y asi sucesivamente.

11. De la propiedad intelectual sobre la informacién consignada en los registros institucionales:

a.

b.

C.

e.

Ningun funcionario del Instituto tiene derechos de propiedad intelectual sobre la informacion
consignada en las historias clinicas o cualquier tipo de registro clinico del Instituto.

La realizacion de trabajos cientificos basados en la revisién de este tipo de archivos debe ser
autorizada por el Comité de Etica en Investigacion.

Sin excepcion todos los investigadores deberan reportar sus productos en el aplicativo de
produccion cientifica, para mejorar el sistema de nofificacién y registro de la produccién
intelectual de los Investigadores y mantenerlo actualizado,

Todos los investigadores del Instituto estan en la obligacién de reportar el desarrollo de nuevos
productos para que se proceda al tramite del registro de patentes, proceso en el gque deben
brindar el apoyo necesario para los fines pertinentes.

Los funcionarios que no se encuentren al dia, en cuanto a compromisos institucionales, no podran
someter nuevos proyectos en calidad de investigador principal.

12. Para el caso de convenios, acuerdos, u otra forma de relacicnamiento para la [+D+i con agencias publicas
y privadas, nacionales o internacionales, se promoveran y concertaran los siguientes fineamientos
particulares:

a.

Siempre que sea posible y conveniente, se promovera la adopcion de la ciencia abierta como
modelo privilegiado de generacion y comunicacion de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
para lo cual se impulsaran el uso de herramientas de software y hardware libre, formatos y
licencias abiertas para la creacion y la publicacion.

Siempre que sea posible, y conveniente, se promovera la adopcion de licencias de publicacion lo
mas abiertas posible, privilegiando aquellas que a) soliciten la atribucion, b) impidan la
comercializacion, ¢) permitan la derivacién de obras, €) obliguen a la apertura de las obras
derivadas.

Se adoptaran licencias estandar para los documentos producidos las cuales seran: i) para el
material documental y audiovisual, datos abiertos de investigacion y recursos educativos abiertos,
se usara la licencia Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-Compartirigual 4.0
Internacional (CC BY-NC-SA 4.0) y dispuestas en repositorios institucionales y tematicos.

En caso de que se derive algln producto que deba ser exceptuado del licenciamiento descrito en
el literal c, como obras protegidas por el derecho de autor, patentes, disefios industriales,
variedades vegetales, entre otros, deberd someterse a evaluacién de las partes involucradas,
con el fin de determinar sus condiciones mediante acuerdos especificos.

La titularidad de la Propiedad Intelectual creada, desarrollada o generada en desarrollo de
acuerdos con agencias pUblicas y privadas con ocasion del desarrollo de proyectos de 1+D+i,
sera de titularidad de la Parte que la cre6, desarrollé o generd. No se podra utilizar Propiedad
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Intelectual de otra parte, sin la autorizacién expresa y por escrito de dicha parte. Tanto en las
publicaciones como en cualquier derecho de propiedad intelectual se respetara la mencion a los
autores o inventores. Cualquier divulgacién se hara con la autorizacion de todas las paries que
tengan titularidad sobre las obras o materiales que se divulguen.

f. Sobre Signos Distintivos: el uso de la marca y demas signos distintivos se regiran por el manual
de imagen de cada uno de los involucrados en proyectos de I+D+i en los que el INC participe con
otras agencias plblicas o privadas, nacionales o internacionales.

g. Sobre la Confidenciaiidad y Proteccion de Datos Personales: se estableceran lineamientos
especificos que definan para las partes lo que se entendera por “Informacién Confidencial” y la
forma de tratarla y preservarla, y se debera precisar en cada uno de los proyectos de [+D+i en
los que aplique.

Negociacién de obras o invenciones':

E! INC podra negociar sus obras ¢ invencionas, en los siguientes eventos:
Transferencia parcial o total de la titularidad de la propiedad intelectual.
Otorgamiento de licencias.

Participacion en una nueva empresa.
Comercializacion directa.

La negociacion de obras o invenciones, cuando aplique, debera constar en contratos suscritos entre el INC y
terceros. En el caso en que en el contrato inicial no se hubieren estipulado condiciones especificas de
negociacién, comercializacion, participacion y demas aspectos relevantes relacionados con la propiedad
intelectual generada, se suscribira un acuerdo entre las partes interesadas, en el cual se regulen estos asuntos.

Politica de PP, y su relacién con la POLITICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION PARA EL CONTROL
DEL CANCER:

La Politica institucional admite que la gestién de la PPI, constifuye fuente esencial para la promocion de
innovaciones en la organizacién: los proyectos promovidos por el INC, constituyen funciones tecnoldgicas
esenciales, pero no las Unicas, para la generacion de conocimiento Gtil para el INC. La Politica de PP1, es un
instrumento de direccionamiento estratégico, incorporado en el componente de Gerencia de la Innovacion, uno
de los siguientes cuatro que constituyen el Sistema de Gestion de la Techologia y la Innovacion que debe impulsar
y consolidar el INC para gue los resultados de las investigaciones, se incorporen como productos y procesos de
innovacién en la organizacién y en la sociedad: Gerencia de la Innovacién, Vigilancia Tecnologica (Inteligencia
Tecnolégica Competitiva), Incorporacion de Tecnologia (que incluye Adquisicion y Evaluacién de Tecnologias), y
Aprendizaje Organizacional.

! Este item es una adopcién de la propuesta en el Reglamenta de PPl de la Universidad EAFIT {6).
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La Politica de PPI, y su relacién con el MODELO DE PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA, ACADEMICA Y
TECNOLGGICA:

Esta Politica Institucional, admite que, aunque existen diversas formas de generar incentivos y estimulos para el
fomento de {a Innovacion, el vinculo de la PPI con el Modelo de Productividad Cientifica, Académica y Tecnologica
vigente en el INC es una estrategia potente y sostenible.

Esta Politica recomienda que el Modelo de Productividad Cientifica, Académica y Tecnoldgica vigente del INC,
contemple una categoria integradora que podria denominarse NUEVAS CREACIONES, tal y como son
denominadas por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC, y como se describen en el borrador de
CONPES - POLITICA NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL, e incluir las siguientes sub-categorias:
Patente de Invencion; Patente de Modelo de Utilidad; Otras Creaciones (Disefios Industriales; Esquemas de
Trazados de Circuitos Integrados), para las cuales se recomienda la siguiente distribucién de puntos por tipo de
Nueva Creacidn:

Patente de invencién: 50.
Patente de Modelo de Utilidad: 30.
Otras Creaciones: 20.

Se recomienda que el resultado de esta distribucidn, siempre que aplique, sea dividido entre los correspondientes
titulares de la NUEVA CREACION.

Otros Incentivos y Estimulos para el fortalecimiento de la Investigacién, el Desarrollo Experimental y la
Innovacion (I+D+i):

Esta Politica admite como viable el fortalecimiento de {a [+D+i en el Instituto a través otros incentivos y estimulos,
gue complementan los descritos en este documento, y que pueden materiafizarse de las siguientes formas:

Jornadas INC InnovationJam? se trata de un espacio institucional y eventualmente interinstitucional o
interagencial, en el que investigadores, Emprendedores o Innovadores del INC, presentan soluciones de
innovacion a desafios institucionales definidos por la Alta Direccién, con la expectativa de que su idea resulte
ganadora y eventualmente se convierta en un proyecto de innovacién, que por lo tanto, y contando con los
recursos adecuados para ello, puede ser ejecutado en la organizacion, atendiendo la reglamentacién vigente
relacionada con la Proteccién de la Propiedad Intelectual que resulte aplicable, segln el tipo de solucion
innovadora de que se trate. Una jornada INC InnovationJam, puede hacerse cada afio, coh una duracion no
mayor de 3 dias, adoptando los formatos de boofcamp o hackathon, al final de los cuales, seran seleccionadas
las ideas ganadoras, y se suscribirdn los acuerdos a que haya lugar para el desarrolio de los proyectos de
innovacion que la Alta Direccién determine como estratégicos y financiables.

Suscripcion del Pacto por la Innovacién INC: la Estrategia Pacto por fa Innovacion INC, es una forma particular
de fomento de la innovacion, definida por la Alta Direccion, que podrd ser suscrita por Investigadores,
Emprendedores o Innovadores del INC interesados a acceder a incentivos y estimulos, admitiendo que su
iniciativa puede contribuir con el desarrollo de alguno de los siguientes tipos de innovaciones:

2 Se trata de una adaptacin de la estrategia registrada por IBM, conocida como IBM lancvationdam; ver mas detalles en el siguiente enlace:
hitps:/fwww.ibm.com/praducts/innovation-jam
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1. Una innovacién empresarial s un producto o proceso empresarial nuevo o mejorado (o una combinacion
de ellos) que difiere significativamente de los productos o procesos empresariales anteriores de la firma
y que ha sido introducido en el mercado o ha sido puesto en uso por la empresa (8).

2. Una innovacién de producto es un bien o servicio nuevo o mejorado que difiere significativamente de los
bienes o servicios anteriores de la empresa y que ha sido introducido en el mercado (8).

3. Una innovacién de proceso empresarial s un proceso empresarial nueve o mejorado para una o mas
funciones empresariales, que difiere significativamente de los procesos empresariales anteriores de la
firma y que ha sido puesto en uso por la firma (8). Algunos de los procesos empresariales objeto de
innovacion, pueden ser:

¢ Produccién de bienes y servicios para el mercado o los clientes externos.
» Distribucion y logistica.

+ Mercadeo, ventas y servicic post-venta.

» Servicios TIC {informaticos y de comunicacidn) para la empresa.

» Funciones administrativas y de gestion.

s Servicios técnicos, de ingenieria y relacionados.

* Investigacion y desarrollo de productos y procesos empresariales.

La Alta Direccion del Instituto, designara el Equipo encargado de la determinacién y definicion del tipo de
innovacién a la que apligue la iniciativa que los involucrados del INC pretenden registrar como parte de la
suscripcion del Pacto por la Innovacion INC, asi como la periodicidad de su operacidn; en cualquier caso, el Pacto
por la Innovacién INC podra ser suscrito al menos una vez en cada vigencia. De ser aprobada la iniciativa
correspondiente, contara con viabilidad y factibilidad para su ejecucién en el Instituto, y para ella se atendera la
reglamentacion vigente relacionada con la Proteccion de la Propiedad Intelectual que resulte aplicable, segun el
tipo de solucién innovadora de que se trate.

Participacion en utilidades®:

El INC podra reconocer a inventores o autores, segun sea el caso, siempre que las condiciones presupuestales
lo permitan, y admitiendo que juridica y administrativamente sea viable y factible, una participacion en las
utilidades que se llegaren a generar como consecuencia de la comercializacién de las obras o invenciones,
cuando Ios derechos patrimoniales le correspondan al INC en todo o en parte. Las utilidades corresponderan a
los ingresos resultantes de la comercializacion de la obra o invencion, menos los costos y gastos necesarios para
su comercializacién. E! monto de la participacion contenida en este apartado de la Politica seré objeto de analisis
y determinacion por la Direccion General del INC, previo concepto del Comité Cientifico.

Condiciones para el pago de incentivos*:

El reconocimiento de los incentivos aqui establecidos, se realizara teniendo en cuenta las normas legales
aplicables y en especial las de caracter tributario y fiscal. En todo caso, los pagos realizados al autor o inventor
que tengan una relacién laboral vigente con el INC se consideraran como ingresos no derivados de la relacion
laboral.

Lo determinado en este capitulo, no aplicara en el caso de tratarse de obras por encargo, cuya remuneracion se
realizara conforme a o estipulado en el respectivo contrato.

? Este item es una adopcion de |a propuesta en el Reglamento de PP de la Universidad EAFIT (6).
4 Este item es una adopcidn de |a propuesta en el Reglamento de PPl de la Universidad EAFIT ().
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Sobre la orientacién para las actuaciones relacionadas con PPI:

Para todos los efectos de esta Politica, se entiende que el direccionamiento de su contenido y aplicacién
corresponde a la Direccidon General del INC, contando con la asesoria del Comité Cientifico, instancia que debera
designar entre sus integrantes, un Grupo ad hoc de PP, que debera analizar y recomendar al Comité Cientifico
la aplicacion de esta Politica en todos los casos en los que aplique.

Seran funciones principales del Grupo ad hoc de PP las siguientes (9):

Aconsejar al nivel directivo acerca de todos los asuntos relacionados con la PPI, en las etapas de
creacion, identificacion, proteccién, explotacién y defensa, en coherencia con la politica de PPI.
Conceptuar sobre la titularidad de ia Pl y sobre las negociaciones a las que haya lugar y se deriven de
dichos derechos.

Conceptuar sobre la calidad de autor, inventor, innovador, titular, disefiador, y las demas categorias que
la legislacion nacional o supranacional determinen segln el caso, en la organizacion.

Analizar las propuestas generadas en el nivel operacional que incluyan P! y conceptuar acerca de las
formas adecuadas para la proteccion de la |+D+i y las obras creativas.

Conceptuar, con base en un andlisis de caso por caso, y de conformidad con las politicas de incentivos
adoptadas por la institucion, acerca de los incentivos que deben ser reconocidos a los autores o
inventores y sobre la participacién en las utilidades que se lleguen a generar como consecuencia de fa
comercializacion o licenciamiento de las obras e invenciones.

Cumplir y hacer cumplir la Politica de PPl y demds normas y procedimientos vigentes en la organizacion,
relacionados con PI.

Recomendar al nivel directivo las modificaciones a la Politica y demas normas y procedimientos
existentes en la organizacién relacionados con la PI.

Promover y fomentar |a ensefianza y apropiacién del sistema de PPl entre los diferentes actores de la
organizacion.

Difundir en la organizacién la Politica de PPl y demas normas y procedimientos vigentes relacionados
con el tema.

Fomentar el trabajo integrado y en red en la organizacion en aspectos relacionados con la PPl e impulsar
dinamicas colaborativas entre la empresa, la universidad y el Estado en el &mbito de la 1+D+i.
Conceptuar en caso de conflicto o duda sobre la PPl en el INC.

Estimular {a actitud creadora e innovadora en los campos cientifico, tecnolégico, y de la innovacion, entre
los Colaboradores del INC.

Crear y desarroliar un sistema de informacién sobre Pl en la organizacion.

Conformacién basica del Grupe ad hoc de PPI:

La Direccion General del INC, quien coordinara el Grupo.

Abogado de Ia Oficina Juridica.

Representante del Comité Cientifico del INC con competencia en asuntos administrativos y logisticos.
Representante del Comité de Etica en Investigaciones INC.

Representante del Comite Editorial del INC.

Invitado Experto Externo, preferiblemente en representacion de algunas de las Instituciones de Educacion
Superior con las que el INC disponga de Convenio Docencia Servicio vigente, con probada experiencia y
competencia en PPl y Transferencia de Tecnologia.

Gestor de Innovacién designado por la Direccién General.

El Grupo podra contar con fa participacion de otros involucrados de la organizacion o externos, siempre
que el asunto particular de que se trate lo justifique.
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s Sobre la difusion y el despliegue de la Politica:

Esta Politica de PPI-INC, debera ser difundida y desplegada con el apoyo de la Oficina de Comunicaciones,
procurando la mayor cobertura posible entre los involucrados con este tipo de instrumentos, con énfasis en
estrategias de informacién y comunicacion dirigidas a diferentes actores de los niveles de Direccion, Operacion,
Seguimiento y Control, y Asesoria. Deberan contemplarse actividades como elaberacién de materiales de apoyo
del tipo guias de buenas practicas, folletos, boletines informativos y presentaciones en la pagina web, asi como
ciclos de capacitaciéon y entrenamiento de los Colaboradores, en las que se disponga de metodologias y
herramientas didacticas como videos, estudio de casos, talleres y presentaciones. Conveniente garantizar el
acompafiamiento y la asesoria permanente de un experto o grupo de experios, que deben ser invitados
permanentes en el Grupo ad hoc de PPI propuesto en esta Politica.

6.2 Indicadores
Por lo anterior, para fines del seguimiento de esta nueva P, se propone el siguiente esquema de la Figura 2:
1. Corto Plazo: a través de los indicadores vigentes del para el proceso de investigacion.
2. Mediano plazo: anualmente mediante los compromisos de los Planes Operativos Anuales (POA) vigente.

3. Largo plazo: mediante las metas e indicadores definidos en el PDI vigente.

Figura 2. Estructura de alineacion y seguimiento de la PP
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6.3 Vigencia:

La Politica de PPl debera ser revisada y ajustada, siempre que aplique, con una periodicidad no menor de 2 (dos)
afos, o cada vez que la Junta Directiva, la Direccion General y el Comité Cientifico lo estimen pertinente.

La revisién y ajuste de esta Politica, debera realizarse principal, aunque no Unicamente, con el apoyo de la
Herramienta Diagnostica de Actores, cuya licencia de uso ha entregado la Corporacion TECNOVA UEE al INC y
que hace parte integral de esta Politica.

Ademas, debe adherirse a los planes de gobierno, se establece que la presente politica debe ser revisada y

actualizada para dar respuesta a las nuevas necesidades de |+D+i en la institucién y estado que se encuentren
vigentes.
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6.4 Control de Actualizacién de la Politica

Fechadela

rsi T
Version actualizacion

Descripcion de la actualizacidén

Estructura base de Politica Institucional de Proteccion de la
0 12 oct 2021 Propiedad intelectual — PPI producida, revisada y aprobada por
el comité cientifico

Documento version 0, trasladado a estructura de resolucion y

1 30 abr 2022 formato institucional
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Varsidn Fecha da actualizacién Descripcion de actualizacién Respansable OYM
1 07-06-2017 Versién Inicial del docurmento Administrador del Sistema Tms
2 06-03-2019 Actualizacidn se inciuye declaracion dela politica, ustificacion , Nombre de la Paula Andrea Salamanca Medina

politica y alineacién con el PO

3 23-09-2020 Se elimina el campo de antecedentes, se incluye el maximo de palabras en el campo Paula Andrea Salamanca Medina
de objetivo general, declaracidn deia politica, en ef punto de desarrollo de la
politica se desagrega en implementacion e indicadores
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