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Objetivo del Programa: Planear y documentar las actividades de evaluacion y seguimiento al Sistema Integrado de Gestién Institucional, generando informacién de valor que contribuya al cumplimiento de los objetivos y al mejoramiento continuo de los procesos del Instituto Nacional de

Cancerologia -ESE

Alcance del Programa: El programa contiene las actividades de evaluacién y seguimiento a los procesos del Instituto Nacional de Cancerologia -ESE que se realizan en las diferentes areas acorde con los requerimientos legales, del cliente, de la organizacién y de las normas de los sistemas de

gestién que apliquen.

Criterios: Requerimientos legales, del cliente, de la organizacién y de las normas de los sistemas de gestion que apliquen.

Recursos:

de informacién , sistemas de redes y correo electrénico de la Entidad.

Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno, auditores internos del INC, auditores de la Oficina Asesora de Calidad, auditores externos contratados por las diferentes oficinas.

Finacieros:

Presupuesto asignado.

Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas

Riesgos: Fallar en el establecimiento de los objetivos de la auditoria, definir tiempo insuficiente para el desarrollo del programa, no contar con un equipo auditor, equipo auditor insuficiente o sin competencias para llevar a cabo las auditorias, comunicacion ineficaz del programa de auditoria,
fallo en la proteccion adecuada de los registros de las auditorias, seguimiento ineficaz de los resultados del programa de auditoria.

CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA: 2022
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AUDITORIAS A PROCESOS
Auditoria Interna Combinada Realizar auditoria a las .
Normas NTC ISO 9001:2015, Procedimiento para L Humanos: Equipo de Informe de
NTC ISO 14001:2015, NTC Comunicacién Institucional Rzlequﬁ;nmlsnros audnozjgs internos del INC, X X X X X auditoria
1SO 45001:2018, NTC B egales, del auditores externos.
6047:2013 y NTC 5é54:2011 Gesti6n del Sistema Auditor interno NTC |i|$g(|)§(1).2015, cliente, de la Finacieros: Presupuesto
de Desempefio Director General Auditores Externos INC 14001:2015. 1SO organizacién y de | asignado. Tecnoldgicos:
Institucional -GSl P las normas de los Equipos de computo,
Procedimiento para Gestion 45001:2018 sistemas de | sistemas de informacion , U R R IRV I Informe de
Juridica gestion sistemas de redes y correo auditoria
electrénico de la Entidad.
Procedimiento para realizar Informe de
pruebas clinicas en el X X X X X auditoria
laboratorio Humanos: Equipo de
Requerimientos | auditores internos del INC,
NTC ISO 9001:2015, Iggales, del ) auqitores externos.
Diagnéstico y Procedimiento Para Pruebas | cq6rinador Diagnéstico ) Auditor interno NTC ISO cliente, de Ia Finacieros: Presu’i)u.estol Informe de
Estadificacién - DYE |P€ Exdmenes De Patologia y Estadificacién Auditores Externos INC 14001:2015, IS0 | 0r9anizacion y de | asignado. Tecnolégicos: X |oxofox o ox o fox auditoria
Oncolégica 45001:2018 las normas de los ) Equipos dg comput_o,
sistemas de sistemas de informacion ,
gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
Procedimiento para estudios X X X X X Informe de
en imagenes diagnésticas auditoria
Procedimiento para atencion .
en radioterapia oncoldgica y . Humanos: Equipo de X X x x x Informe de
fisica médica Requerimientos | auditores internos del INC, auditoria
X legales, del auditores externos.
Unidades . NTC ISO 9001:2015, cliente, de la Finacieros: Presupuesto
) ) - . Auditor interno NTC ISO . . P
Funcionales de Subdirector Médico | Auditores Externos INC 14001:2015. IS0 | ©rganizacion y de | asignado. Tecnoldgicos:
Tratamiento -UFT |Procedimiento para soporte 450'01'20'18 las normas de los Equipos de computo,
al paciente oncolégico : sistemas de sistemas de informacion ,
(cuidados paliativos, gestion sistemas de redes y correo Informe de
rehabilitacion y terapia, salud electronico de la Entidad. O O O O auditoria
mental, nutricién y soporte
metabdlico)
Procedimiento para gestion a X X X X X Informe de
usuarios auditoria
Procedimiento para el centro Informe de
de gestion integral del X X X X X L
paciente auditoria
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Gestion Apoyo
Clinico - GAC

Procedimiento para realizar
el ingreso del paciente
hospitalizado

Procedimiento para la
seleccion, adquisicion y
entrega de medicamentos y
dispositivos médicos

Procedimiento para
dispensacion de
medicamentos y dispositivos
médicos en la farmacia
ambulatoria

Procedimiento para
dispensacion de
medicamentos y dispositivos
médicos en la farmacia
hospitalizados

Procedimiento para
esterilizacion de instrumental
y materia médico quirtrgico

Coordinador Grupo Area
Gestién Apoyo Clinico

Auditores Externos

Auditor interno
INC

Realizar auditoria a
las Normas NTC

1ISO 9001:2015, NTC

ISO 14001:2015,
ISO 45001:2018 y
NTC 6047:2013

Requerimientos
legales, del
cliente, de la

organizacion y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Humanos: Equipo de
auditores internos del INC,
auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. Tecnolégicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacién ,
sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.

Informe de
auditoria

Informe de
auditoria

Informe de
auditoria

Informe de
auditoria

Informe de
auditoria

Investigacion - INV

Procedimiento para a
Investigacion
Extrainstitucional Patrocinada
por la Industria

Coordinador Grupo Area
de Investigaciones

Auditores Externos

Auditor interno
INC

Procedimiento para banco
nacional de tumores Terry
Fox

Coordinador Grupo Area
de Investigaciones

Auditores Externos

Auditor interno
INC

NTC ISO 9001:2015,
NTC ISO
14001:2015, ISO
45001:2018

Requerimientos
legales, del
cliente, de la

organizaciéon y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Humanos: Equipo de
auditores internos del INC,
auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. Tecnoldgicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacion ,
sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.

Informe de
auditoria

Requerimientos
legales, del
cliente, de la
organizacién y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Humanos: Equipo de
auditores internos del INC,
auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. Tecnolégicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacién ,
sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.

Informe de
auditoria

Salud Publica - SP

Procedimiento para vigilancia
epidemiolégica del cancer

Coordinador Grupo Area
de Salud Publica

Auditores Externos

Auditor interno
INC

Procedimiento para
evaluacion y seguimiento de
servicios oncoldégicos

Coordinador Grupo Area
de Salud Puablica

Auditores Externos

Auditor interno
INC

NTC ISO 9001:2015,
NTC ISO
14001:2015, ISO
45001:2018

Requerimientos
legales, del
cliente, de la

organizaciéon y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Humanos: Equipo de
auditores internos del INC,
auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. Tecnolégicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacion ,
sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.

Informe de
auditoria

Requerimientos
legales, del
cliente, de la
organizacion y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Humanos: Equipo de
auditores internos del INC,
auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. Tecnolégicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacién ,
sistemas de redes y correo

electrénico de la Entidad.

Informe de
auditoria
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Humanos: Equipo de
Requerimientos | auditores internos del INC,
legales, del auditores externos.
Procedimiento para vigilancia | Coordinador Grupo Area . Auditor interno C||e.nte,>c,|e a Flpa0|eros: Presu;’)u_esto. Informe de
i P Auditores Externos organizacion y de | asignado. Tecnoldgicos: I
tecnolégica de Salud Puablica INC . auditoria
las normas de los Equipos de computo,
sistemas de sistemas de informacién ,
gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
Humanos: Equipo de
Requerimientos | auditores internos del INC,
legales, del auditores externos.
Procedlmlento para Coordinador Grupo Area . Auditor interno clle_ntetclle la Flpa0|eros: Presu;’)u_esto. Informe de
Educacion Continuada y de ; Auditores Externos organizacion y de | asignado. Tecnolégicos: I
” de Docencia INC . auditoria
Extension las normas de los Equipos de computo,
sistemas de sistemas de informacién ,
NTC ISO 9001:2015, gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
Docencia - DOC NTC 1SO N
14001:2015, ISO Humanos: Equipo de
45001:2018 Requerimientos | auditores internos del INC,
legales, del auditores externos.
Procgldlmlento para la . Coordinador Grupo Area . Auditor interno clle.nte,'clie a F|r_1aC|eros: PresuPugsto Informe de
Gestion de los Convenios ! Auditores Externos organizacion y de | asignado. Tecnolégicos: o
de Docencia INC . auditoria
Docentes las normas de los Equipos de computo,
sistemas de sistemas de informacion ,
gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
o .. | Coordinador Grupo Area . Requerimientos H.umangs: Equipo de
Procedimiento para seleccién L " Auditor interno legales, del auditores internos del INC, Informe de
Desarrollo y Gestion del | Auditores Externos X " o
Gesti6 D I del talento humano Talento Humano INC NTC ISO 9001:2015, cliente, de la auditores externos. auditoria
estion y Desarroflo NTC ISO organizacion y de | Finacieros: Presupuesto
del Talento Humano — -
o . < 14001:2015, ISO Requerimientos Humanos: Equipo de
GTH Procedimiento para Coordinador Grupo Area L R N ;
. . . Auditor interno 45001:2018 legales, del auditores internos del INC, Informe de
permanencia del talento Desarrollo y Gestion del | Auditores Externos " " .
INC cliente, de la auditores externos. auditoria
humano Talento Humano . I R
organizacion y de | Finacieros: Presupuesto
Humanos: Equipo de
Requerimientos | auditores internos del INC,
legales, del auditores externos.
- . Coordinador Gestion de . cliente, de la Finacieros: Presupuesto
Procedimiento para gestion PR . Auditor interno B, . P Informe de
By Tecnologia Clinicae | Auditores Externos organizacion y de | asignado. Tecnoldgicos: I
ambiental INC . auditoria
Infraestructura las normas de los Equipos de computo,
” NTC ISO 9001:2015, sistemas de sistemas de informacion ,
Gestion de ” X
T \ouia Clini NTC ISO gestion sistemas de redes y correo
ecnologia Clinica e 14001:2015, ISO electronico de la Entidad.
Infraestructura - GTC R — T ToS. TqUpu Ue
45001:2018 Requerimientos . .
auditores internos del INC,
legales, del auditores externos
Procedimiento para Gestiéon | Coordinador Gestion de T cliente, de la L R .
- o . Auditor interno . Finacieros: Presupuesto Informe de
de Mantenimiento y de Tecnologia Clinicae | Auditores Externos organizacion y de . P -
. S INC asignado. Tecnoldgicos: auditoria
Equipos No Biomédicos Infraestructura las normas de los N
: Equipos de computo,
sistemas de . N -
") sistemas de informacion ,
gestlon i do rodoc v earran
Humanos: Equipo de
Requerimientos | auditores internos del INC,
NTeisosorzots, | EREES | e Presupuesta
Gestion de Archivo y [Procedimiento para gestion | Coordinador Gestién de Auditores Externos Auditor interno NTC ISO or aniza(;ién de | asignado lTecnolg icos: Informe de
Documental - GAD |de documentos Archivo y documental INC 14001:2015, ISO g y 9 L 9 . auditoria
X las normas de los Equipos de computo,
45001:2018 . . N -
sistemas de sistemas de informacion ,
gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
Humanos: Equipo de
Procedimiento para gestion Requerimientos | auditores internos del INC, Informe de
Gestion del Gasto - Coordinador Grupo Area . Auditor interno NTC ISO o . - p .
A~ i Auditores Externos i 4 ammn.amar 1~ | Organizaciony de | asignado. Tecnoldgicos:
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GCUG GESUUIMT Farnciera TNT I40UIL.ZUIS, TSU .
45001:2018 las normas de los Equipos de computo,
Procedimiento para compras S|stem§i's de §|stemas de informacion, Informe de
y contratacion gestion S|slema'15>de redes y correo auditoria
electrénico de la Entidad.
Humanos: Equipo de
Requerimientos | auditores internos del INC,
: 3 NTC ISO 9001:2015, Iegales, del ) au@tores externos.
L . . L Coordinador Grupo Area P cliente, de la Finacieros: Presupuesto
Gestion Comercial - [Procedimiento para gestion Gestién Comercial Auditores Externos Auditor interno NTC ISO organizacion v de | asignado. Tecnoléaicos: Informe de
GCM de recaudo INC 14001:2015, ISO 9 y gnaco. 9 . auditoria
X las normas de los Equipos de computo,
45001:2018 . . N -
sistemas de sistemas de informacién ,
gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
Humanos: Equipo de
. L Requerimientos | auditores internos del INC,
Realizar auditoria a :
- . legales, del auditores externos.
L Procedimiento para gestién . < las Normas NTC " N R
Gestion de . Coordinador Grupo Area T . cliente, de la Finacieros: Presupuesto
" de tecnologias de la i ; . Auditor interno  [1ISO 9001:2015, NTC L . S Informe de
Tecnologias de N L Gestion de Tecnologias | Auditores Externos K organizacion y de | asignado. Tecnoldgicos: .
= informacién y la - INC ISO 14001:2015, ) auditoria
Informacién - GTI BN, de Informacién 3 las normas de los Equipos de computo,
comunicacion ISO 45001:2018 y . . N -
i sistemas de sistemas de informacién ,
NTC 5854:2011 i N
gestion sistemas de redes y correo
electrénico de la Entidad.
AUDITORIAS ESPECIALES
Autoinspeccion BPE para Evaluar_ gl cumpllmlgnto de los Prqcedlmler_\t]o para Dra Martha Resolucién 0444 de 2008 B
requisitos normativos del dispensacion de . " . - res 2200 de 2005 Humanos, Fisico y
Central de Mezclas X GAC L . Garcia/Carolina Servicio Farmacéutico . X X Informe
INVIMA y fines de re - quimioterapias en la central - res 3028 de 2008 Tecnolégicos
AN s Aristizabal
certificacion de mezclas oncolégicas res 1403 de 2007
Auditoria de buenas Evaluar_ e_I cumpllmlgnto de los Prqcedlmler_\t]o para Dra Martha Resolucién 0444 de 2008 B
. . requisitos normativos del dispensacion de " " . _— res 2200 de 2005 Humanos, Fisico y
practicas de Elaboracion a la X GAC . . Garcia/Carolina Servicio Farmacéutico P X Informe
INVIMA y fines de re - quimioterapias en la central - res 3028 de 2008 Tecnolégicos
central de mezclas N o Aristizabal
certificacion de mezclas oncolégicas res 1403 de 2007
Auditoria Qe _Hlstona Clinicay \/_enflgar e_I _regls_lr_o de_la GAC Todos Dra Martha Garcia Claudia Camargo Resoluciones 1995 de 1999 y 839 de Hum.’:mosi F_lSlco y X X Informe
Consentimiento Informado historia clinica aisitencial UFT 2017 Tecnol6gicos
Red de Trasplantes Vermca_\r_el cumplimiento de UFT UFT Dra Martha Garcia Marcela Toquica Decreto 2493 de 2004 Humanosi F.'S'co y X X X Informe
requisitos de trasplante Tecnol6gicos
. . Verificar y evaluar la -
Adhen'anqa aguias de adherencia a guias de GAC GAC Subdirector Médico Jose Alexander Carrefio Duefias Resolucion 3100 de 2019 Humanosi F.ISICO y X Informe
préctica clinica : c UFT UFT Tecnolégicos
practica clinica
Autoevaluacion de Evaluar el cumplimiento de los Servicios Los procedimientos a Humanos. Fisico
- I, requisitos y estandares de la Asistenciales y plicables a los servicios Dra Martha Garcia Marcela Toquica Resolucion 3100 de 2019 P y X Informe
condiciones de habilitacién ) ) ) . Tecnolégicos
Resolucion 3100 de 2019 | aplicables a la norma asistenciales
S . Determinar la conformidad
Auditoria al Sistema de con los requisitos aplicables al Director General Humanos, Fisico
Seguridad y Salud en el X d ap Todos. Todos. . y Auditor Externo Decreto 1072 de 2015. P y X Informe
R sistema de seguridad y salud Subdirectores. Tecnolégicos
Trabajo. Ny
en el trabajo.
Ley 594 de 2000 - Ley General de
Archivos, al Acuerdo 042 de 2002 -
Organizacion de Archivos de Gestion, el
e o Acuerdo 39 de 2002, donde se regula el
Verificar la Organizacion de . L -
Archivos de Gestion. gestion Los que aplican a cada procedimiento para la elaboracion y
Auditoria de Archivos de ! g Segulin Cronograma de Auditorias Priorizadas por Grupo . . aplicacion de las Tablas de Retencion Humanos, Fisico y Informe de
L a la correspondencia y - Vida Helena Bautista Romero ) Ju X X -
Gestion. s resultado y rotacion Documental en desarrollo del articulo 24 Tecnol6gicos Auditoria
aplicacion de las Tablas de
Retenciéon Documental de la Ley 594 de 2000.
! Acuerdo 04 y 05 del 2013 del Archivo
General de la Nacion.
Acuerdo 02 del 2014 del Archivo
General de la Nacién.
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Autoinspeccién BPM para
Gases Medicinales

Evaluar el cumplimiento de
requisitos gases medicinales
en el proceso de fabricacion,

control de calidad, distibucion.

GAC

Procedimiento para
produccién de aire medicinal
en sitio de compresor

Dra Martha
Garcia/Carolina
Avristizabal

Servicio Farmacéutico

Res. 1672 de 2004
Res. 04410 de 2009
Guia Res. 258 de 2011

Humanos, Fisico y
Tecnolégicos

Auditoria de Buenas
Practicas de Manufactura
Gases Medicinales

Evaluar el cumplimiento de
requisitos gases medicinales
en el proceso de fabricacion,
control de calidad, distibucion.

GAC

Procedimiento para
produccién de aire medicinal
en sitio de compresor

Dra Martha
Garcia/Carolina
Aristizabal

Servicio Farmacéutico

Res. 1672 de 2004
Res. 04410 de 2009
Guia Res. 258 de 2011

Humanos, Fisico y
Tecnolégicos

Autoevaluacion de Buenas
Practicas de elaboracion de
Radiofarmacos

Evaluar el cumplimiento de
requisitos de elaboracion de
radiofarmacos

DyE

Procedimiento para
adecuacion y control de
radiofarmacos para servicios
de medicina
nuclear/Procedimiento para
sintesis y control de
radiofarmacos para
tomografia por emisién de
positrones (PET)

Jefe Ruth
Quevedo/Javier Rada

Auditor Externo

Res 4245 del 2015

Humanos, Fisico y
Tecnolégicos

INFORMES DE LEY

Informe Semestral
Sistema de Control Interno

Realizar seguimiento al
mantenimiento y
fortalecimiento del Sistema de
Control Interno del Instituto
Nacional de Cancerologia.

Los que aplique

Todos los procedimientos del
INC

Direccion General,
Subdirectores,
Coordinadores de
Grupos Area 'y
Coordinadores de
Grupo, Jefes de Oficina.

Profesional Universitario OCI

Ley 1474 de 2011 art. 9 (Modifica el
articulo 14 de la Ley 87 de 1993)
Decreto 2106 de 2019, Articulo 156
Circular Externa N° 100-006 de 2019 del
Departamento Administrativo de la
Funcién Publica

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

VERSION: 2
VIGENCIA: 27-09-2018
Paginaldel
X X Informe
X Informe
X Informe
Informe de

Seguimiento

Verificar la ejecucién efectiva

Direccion General,

y realizar el cierre de las Subdirectores, Humanos: Equipo de Informe
Seguimiento a acciones de acciones de mejora Todos los procesos | Todos los procedimientos del Coordinadores de - . . trabajo de la Oficina de mensual de
mejora del INC identificadas en cada uno de del INC INC Grupos Area 'y Técnico Administrativo OCI Ley 87 de 1993 y Decreto 648 de 2017 Control Interno X X X X Cierre a Planes
los procesos y Coordinadores de Fisicos y tecnologicos de Mejora.
procedimientos. Grupo, Jefes de Oficina.
Ley 87 de 1993
Ley 489 de 1998
Realizar evaluacion Ley 1474 de 2011 art. 73 Infqrme de
independiente al Decreto 1499 de 2017 Seguimiento a
manltjenimiento Decreto 648 de 2017 Humanos: Equipo de la
Seguimiento a la efectividad fortalecimiento de la golitica Decreto 1083 de 2015 trabajo de .Ia (gﬁc’i)na de implementacié
de los controles de los . ) X Todos. Todos. Todos. Profesional Especializado OCI Resolucién 0494 de 2019 4 X ny efectividad
- de Administracion del riesgo . - " . Control Interno
riesgos X . Guia para la administracién del riesgo y - ! de los
del Instituto Nacional de o y Fisicos y tecnologicos
. " el disefio de controles en entidades controles de
Cancerologia, mediante la pablicas V5 los riesqo
L lesg
efectividad de los controles. Guia Rol de las Unidades de Control Institucional
Interno, Auditoria Interna o quien haga
sus veces
Reali i ravé Formulario
Informe Ejecutivo Anual callzar en nea y a raves Decreto 648 de 2017 Humanos: Equipo de Unico Reporte
N del aplicativo del DAFP la N -
Formulario Unico Reporte de " . . - Decreto 1499 de 2017 trabajo de la Oficina de de Avances de
L evaluacion del Estado del Todos. Todos. Todos. Profesional Universitario OCI . )
Avances de la Gestién . Manual Operativo Modelo Integrado de Control Interno la Gestién
(FURAG) Sistema de Control Intemo del Planeacion y Gestién (MIPG) Fisicos y tecnologicos FURAG
INC. (Responder FURAG 2) y y 9 (FURAG)
diligenciado.
Ley 87 de noviembre 29 de 1993
Informe de Control Interno Evaluar la implementacién y Gestion Contable Decreto No. 2145 del 4 de noviembre de| Humanos: Equipo de
Contable/ Informe efectividad del control intermno Gestion Comercial y Todos. Segun el proceso / Profesional Especializado OCI 1999, articulo 3 literal d) Decreto 2539 trabajo de la Oficina de Informe

Resultados Auditorias al
ejercicio presupuestal

contable.

del Ingreso
Gestion del Gasto

procedimiento definido.

de 1999, resolucién 357 de 2008
articulo 6° Literal d). Resolucién 193 de
2016 Contaduria.

Control Interno
Fisicos y tecnologicos
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Reporte de avance al plan de| de las acciones correctivas o

mejoramiento de la
Contraloria

Evaluar y reportar el avance

preventivas que debe
adelantar un sujeto de control
fiscal.

Todos.

Todos.

Todos.

Técnico Administrativo OCI

Directiva Presidencial No. 08 del 02 de
Septiembre de 2003.
Resolucién Orgénica 6445 de 2012
(Modifica parcialmente la Res. 6289)
Directiva Presidencial No. 03 del 3 de
abril de 2012
Resolucion 7350 de 2013, articulo 9
Contraloria General de la Republica

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe.

Informe sobre Quejas,
Sugerencias y Reclamos del
INC.

Evaluar que la gestion de
peticiones, sugerencias y
reclamos de los usuarios del
Instituto Nacional de
Cancerologia — ESE- se
realice de acuerdo con las
normas legales vigentes y
segun los lineamientos
definidos.

Gestion y Apoyo
Clinico

Gestion a Usuarios.

Coordinadora Gestion a
Usuarios.

Profesional Universitario OCI

Ley 1474 de 2011 Estatuto
Anticorrupcion
Circular Externa 001 de 2011 Consejo
Asesor del Gobierno Nacional en
materia de control interno: seguimiento a
la atencion adecuada de los derechos
de peticion
Ley 1437 de 2011
Ley 1755 de 2015
Decreto 1166 de 2016

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe PQRS.

Informe de actualizacion de
sistema eKOGUI
Seguimiento a la valoracién
de los nuevos pasivos
contingentes y la actividad
litigiosa del Estado.

Vigilar el registro oportuno y la

constante actualizacion de la

informacién que debe reposar

en el Sistema de Informacién
eKOGUL.

Gestion del SDI.

Asesoria Juridica.

Asesor Juridico.

Profesional Especializado OCI

Decreto Unico 1069 de 2015
Circular Externa 05 del 27 de julio de
2020 de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado
Instructivo del eKOGUI Perfil Jefes de
Control Interno (version 8)

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe.

Informe de Evaluacién
Institucional por
Dependencias.

Realizar seguimiento y
evaluacion sobre la ejecucién
y avance de los Planes
Operativos Anuales (POA) .
Realizar la evaluacion
institucional a la gestion de las
dependencias.

Todos.

Todos.

Todos.

Profesional Universitario OCI

Ley 909 de septiembre 23 de 2004. Art.
39
Decreto 1227 de abril 21 de 2005
Circular 04 de septiembre 27 de 2005
del Consejo Asesor del Gobierno
Nacional en Materia de Control Interno.

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

SeguImIento |
mayo, agosto y
noviembre:
Acta
institucional
evidencia de
visita en
campo.

Seguimiento
anual (enero):
Comunicado

Reporte de verificacion de
normas Derecho de autor
sobre Software.

Realizar verificacion, generar
recomendaciones, hacer
seguimiento a los resultados
sobre el cumplimiento de las
normas en materia de
derechos de autor referente al

software.

Gestion de la
Tecnologia.

Todos.

Lider del Proceso de
Gestion de la
Tecnologia.

Profesional Especializado OCI

Directiva Presidencial No. 02 de de 2002
Circular No. 1000 -06 de 22 de junio de
2004
Circular No. 07 de diciembre 28 de 2005
Circular 04 de 22 de diciembre de 2006
Decreto Unico 1069 de 2015

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

conlos

Reporte.

Auditoria de Seguimiento al
Plan Anticorrupcién y
Atencion al ciudadano: 5
Componentes

Verificar el cumplimiento de
las actividades descritas en el
Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano del
Instituto Nacional de
Cancerologia

Los definidos en el Plan Anticorrupcion de la vigencia correspondiente

Profesional Especializado OCI

Constitucion Politica articulo 2
Ley 1474 de 2011 Estatuto
anticorrupcion
Ley 1712 de 2014
Resolucién 1519 de 2020 MinTIC
Decreto 1081 de 2015 DUR Presidencia
Decreto 1784 de 2019
Decreto 612 de 2018
Decreto Ley 2050 de 1995
Ley 962 de 2005
Decreto Ley 019 de 2012
Ley 2052 de 2020
Decreto 124 de 2016
Guia para la administracién del riesgo y
el disefio de controles en entidades
publicas V5

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe.
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Seguimiento al Sistema
Integrado de Informacién
SIHO.

Realizar seguimiento al
cumplimiento de las politicas
de seguridad establecidas por
el Comité de Seguridad
(aplicacion de los
requerimientos técnicos y la
seguridad prevista para el
adecuado funcionamiento del
sistema).

Gestion del Gasto.

Todos.

Lider Proceso Gestion
del Gasto.

Profesional Especializado OCI

Decreto 2193 de 2004 del Ministerio de
Salud
Decreto 780 de 2016
Decreto 1068 de 2015
Manual de Usuarios SIHO

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe.

Seguimiento sobre el cargue
y reporte oportuno de la
informacién en el sistema

estatal de contratacion
publica SECOP.

Verificar el reporte oportuno
de la informacién en el
Sistema.

Gestion del Gasto.

Contratacion.

Lider Proceso Gestion
de Contratacion.

Profesional Especializado OCI

Ley 2080 de 2021
Ley 80 de 1993
Ley 1474 de 2011, Articulo 94
Ley 1150 de 2007, Articulo 3
Decreto 066 de 2008 Articulo 8
Decreto 734 de 2012 Articulo 2.2.5
Decreto 1082 de 2015, libro 2 parte 2
titulo 1
Decreto 1510 de 2013
Ley 1882 de 2018 - Garantias
Decreto 324 de 2019
Sistema INCompra

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Matriz de
seguimiento

Seguimiento a la relacién de
Acreencias a favor de la
Entidad

Verificar el cumplimiento de la
normatividad aplicable a la
transmision de la informacion
mediante el Boletin de
Deudores Morosos del Estado
a la Contaduria General de la
Nacion

Gestion Comercial y
del ingreso
Gestién Contable

Gestion de Recaudo

Lider de Gestion
Comercial y del ingreso
Lider de Gestion
Contable

Profesional Especializado OCI

Ley 716 de 2001
Decreto 3361 de octubre 14 de 2004
Ley 901 de 2004. (Modifica parcialmente
Ley 716 de 2001)
Circular Externa No. 059 de 2004

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Boletin de
X deudores
morosos

Seguimiento a las funciones
del comité de conciliaciones.

Verificar el cumplimiento de

las obligaciones contenidas

en el Decreto 1716 de 2009

en relacion a los Comités de

Conciliacion de las entidades
publicas

Gestion del SDI

Asesoria Juridica

Lider de Asesoria
Juridica

Técnico Administrativo OCI

Decreto 1716 de 2009 Art 26,Paragrafo
unico

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe

Seguimiento a la publicacién
en pagina Web del Plan de
Accion, informe de gestion

del afio anterior y
presupuesto desagregado.

Verificar la publicacion de
Informacién por parte de la
Entidad

Todos

Todos

Lideres de procesos

Jefe de la OCI.

Ley 1474 de 2011 Articulo 74

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe

Seguimiento al cumplimiento
del informe de gestién de
servidores salientes -
elaboracién del acta
circunstanciada del Estado
de los asuntos y recursos del
area organizacional.

Verificar el cumplimiento del
informe de gestién de
servidores salientes

Procesos en los que
aplique

NA

Lideres de procesos

Profesional Universitario OCI

Ley 951 de 2005, Resolucién Organica

5674 de 2005, Circular No.11 de 2006
de la CGR.Directiva 06 de 2007 PGN.
Comunicado 07 de 2010 de la CGN.

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

X Acta

Seguimiento sobre la
ejecucién presupuestal y
elaborar los informes
respectivos.

Hacer seguimiento sobre la
ejecucion presupuestal

Procesos en los que
aplique

NA

Lideres de procesos

Profesional Especializado OCI

Ley 1712 de 2014 y Resolucién 3564 de
2015, Ley 1474 de 2011.

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe

Seguimiento al avance del
Plan Estrategico Sectorial.

Hacer seguimiento al avance
del Plan Estrategico Sectoriall

Procesos en los que
aplique

NA

Lideres de procesos

Profesional Universitario OCI

Ley 489 de de diciembre 29 de 1998
Capitulo 4
Decreto No. 3622 de octubre 10 de
2005, Articulo 15 y 16 Resolucion 2626
de 2013, Articulo 8

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Matriz del
Minsalud
diligenciada
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Ley 1712 de 2014
Informe de seguimiento a la . s Decreto 1081 de 2015 Humanos: Equipo de
s . . Verificar la publicacion de L . . -
publicacién de la informacion " p . - Resolucién 1519 del 2020 MinTIC trabajo de la Oficina de
- Informacién por parte de la Todos Todos Lideres de procesos Profesional Especializado OCI X X Informe
definida en la Ley 1712 de Ny Control Interno
Entidad - .
2014 Fisicos y tecnologicos
Decreto No. 1145 de 2004
Decreto No. 3246 de 2007, articulo 3
Decreto No. 1409 de 2008
Decreto N 0. 2842 de 2010 (Derog6 el
Decreto No. 1145 y el Decreto No.
! o 3246). Decreto Unico 1083 de 2015
o ) Realizar seguimiento al ) Ley 2013 de 2019 Humanos: Equipo de
Seguimiento al Sistema de cargue de los datos en el " Lider del Proceso Decreto 1499 de 2017 y Manual . L
” . . . - Gestion y Desarrollo . . - trabajo de la Oficina de
Informacién y Gestion del sistema de informacién y Todos. Gestion y Desarrollo del Profesional Especializado OCI Operativo MIPG Informe.
Empleo Publico "SIGEP" estién del empleo publico del Talento Humano. Talento Humano i6 Control Interno
p g "SIGEpP" p! - (FURAG y Plan de accién MIPG 2022) Fisicos y tecnologicos
Circular nimero 025 de 2019 de la
Procuraduria General de la Nacién
Decreto 2011 de 2017
Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.17.7
Circular Externa 009 de 2016
Seguimiento a la Direccién General, Supersalud
implementacion del Realizar seguimiento a la Subdirectores, Circular Externa 20211700000005-5 de Humanos: Equipo de
SARLAFT (Sistema de verificacion del cumplimiento Todos lor procesos del INC Coordinadores de Profesional Universitario OCI 2021 trabajo de la Oficina de Informe de
Administracién de Riesgo de de la implementacion del p Grupos Area 'y Circular Externa 20211700000004-5 de Control Interno seguimiento
lavado de activos y SARLAFT Coordinadores de 2021 Fisicos y tecnologicos
financiaci6 del terrorismo) Grupo, Jefes de Oficina. Manual del SARLAFT Institucional (GSI-
P07-M-01)
. Realizar seguimiento a la Ley 87 de 1993 Humanos: Equipo de
Seguimiento al Programa ) - Los que se ecuentren De acuerdo con los . -
- ejecucion del Programa Anual R N Los que se ecuentren - - . Decreto 648 de 2017 trabajo de la Oficina de
Anual de Auditoria Interna del L incluidos en el . . seguimientos o Médico Especialista OCI P X Informe.
INC de Auditoria Interna del INC Programa incluidos en el Programa auditorias incluidos Norma Técnica Colombiana (NTC) ISO Control Interno
2020 19011: 2018 Fisicos y tecnologicos
Seguimiento al cumplimiento
de las normas de Carrera
Administrativa sobre procesos
de seleccion de personal,
Evaluacién del Desempefio
Laboral, procesos de Constitucion Politica, Articulo 125
Seguimiento al cumplimiento provision transitoria de Gestién y Desarrollo - . . Coordinador Grupo Area Ley 909 de 2004 Humanos: qu.”’.)o de
empleos de Carrera Los procedimientos incluidos . . - Decreto 1083 de 2015 trabajo de la Oficina de
de las normas de Carrera L . del Talento Humano - Desarrollo y Gestion del Profesional Especializado OCI Informe.
Administrativa Administrativa (encargos y GTH en el Proceso de GTH Talento Humano Ley 1960 de 2019 Control Interno
nombramientos Circular Externa 0010 de 2020 de la Fisicos y tecnologicos
provisionales), Inscripcién, Comisién Nacional del Servicio Civil
actualizacion y
cancelacion del Registro
Publico de Carrera 'y
conformacion de las
Comisiones de Personal.
Seguimiento al Plan de Realizar seguimiento al Decreto 648 de 2017 Humanos: Equipo de
Accion derivado del cumplimiento del Plan de Procesos en los que | Procedimientos en los que Lideres de procesos Profesional Universitario OCI Decreto 1499 de 2017 trabajo de la Oficina de M M Informe
Autodiagndstico MIPG del Accién derivado del aplique aplique P Manual Operativo Modelo Integrado de Control Interno .
INC Autodiagnéstico MIPG del INC Planeacion y Gestién (MIPG) Fisicos y tecnologicos
Seguimiento a la audiencia au;?::gizaar E:E;;rzlee:;(aili::?én Procesos en los que | Procedimientos en los que Ley 1757 de 2015 t:\Ltl):int;)eS:la%qfliJcl?noad;e
p a " a Lideres de procesos Profesional Universitario OCI CONPES 3654 de 2010 J Informe.
aplique - L Control Interno
Manual Unico de Rendicién de Cuentas - .
Fisicos y tecnologicos
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Ley 1474 de 2011 Estatuto
anticorrupcion
o ” . . Ley 962 de 2005
Seguimiento y evaluacién a Realizar seguimiento y
. - . Decreto 019 de 2012 .
la Estrategia de evaluacion a la Estrategia de Humanos: Equipo de
. o P . S, P . Decreto 2106 de 2019 . -
Racionalizacién de Tramites | Racionalizacion de Tramites | Procesos en los que [ Procedimientos en los que . . - trabajo de la Oficina de . ‘.
- - . - " " Lideres de procesos Profesional Especializado OCI Ley 2052 de 2020 X Publicacién
en el Sistema Unico de en el Sistema Unico de aplique aplique Decreto 620 de 2020 Control Interno
Informacién de Tramites Informacién de Tramites Fisicos y tecnologicos
(surm (sum Decreto 124 de 2016
Decreto 1081 de 2015
Resolucién 455 de 2021
Decreto 2641 de 2011
Seguimiento al cumplimiento Realizar seguimiento al Humanos: Equino de
de la Resolucién organica |cumplimiento de la Resolucién Procesos en los que | Procedimientos en los que Directiva Presidencial No. 08 del 02 de trabaio de .Ia (gfic?na de
7350 de 2013 (Rendicién orgénica 7350 de 2013 " a " a Lideres de procesos Profesional Especializado OCI Septiembre de 2003 J Verificacion
P L P aplique aplique L P Control Interno
electrénica de cuentas e (Rendici6n electrénica de Resolucién Organica 7350 de 2013 Fisicos v tecnologicos
informes SIRECI). cuentas e informes SIRECI). y 9
Humanos: Equipo de
Arqueos a las cajas menores | Realizar arqueos a las cajas | Procesos en los que | Procedimientos en los que B - - . Ley 87 de 1993 trabajo de la Oficina de
del INC menores del INC aplique aplique Lideres de procesos Técnico Administrativo OCI Decreto 648 de 2017 Control Interno x Actas
Fisicos y tecnologicos
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN TEMAS PUNTUALES
Ley 87 DE 1993
Promover en el INC la cultura Decreto 648 de 2017 Humanos: Equipo de
Proyecto Autocontrol con Procesos . P - . Decreto 1499 de 2017 trabajo de la Oficina de
) .. | del autocontrol por parte de la Procedimientos programados| Lideres de procesos Médico especialista OCI . K . X X X X Informe
enfoque hacia la prevencion ocl programados Guia rol de las unidades u oficinas de Control Interno
control interno, auditoria interna o quien Fisicos y tecnologicos
haga sus veces V-2018
Realizar sensibilizacion sobre| Promover en el INC la cultura Lideres de todos 10s 1;%2601"5::'&%4&?:;;9
la cultura del autocontrol en | del autocontrol por parte de la Todos Todos - Jefe de la OCI. Ley 87 de 1993 y Decreto 648 de 2017. 4 X X X X X X X
procedimientos Control Interno
el INC (e]e]] - .
Fisicos y tecnologicos
CAPACITACIONES
Cap_acnt_a’mon en Fortalecnmlemc_) competencias NA NA NA NA NA NA Soporte de
comunicacion asertiva profesionales Capacitacion
Aprobado por Comité de Institucional de Coordinacién de Control Interno en sesién del 16 de Diciembre de 2021
Elaborado por: - Aprobado por:
Angela Constanza Romero Infante Buenaventura Orduy Burgos
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