
El oso de anteojos es un 
dispersador de semillas y actúa como 
polinizador al transportar polen en su 
abundante pelaje. 

Se encuentra en vía de extinción por 
la pérdida de su hábitat natural y la 
destrucción de los bosques tropicales.

Gerencia 
Talento Humano

de



Que el talento humano mejore sus competencias 
y su desempeño para cumplir las metas y los 
objetivos institucionales, particularmente en la 
atención a los usuarios.

Intención del estándar

Mayor respuesta de la oficina de talento humano 
a las necesidades de personal en áreas críticas 
asistenciales

Implementación de cinco nuevos cursos virtuales 
y nuevos módulos de inducción y reinducción en 
protección radiológica.  

Trabajo articulado con los aliados estratégicos 
para la celebración de los 91 años del instituto, 
alcanzando una participación del 90% de 
colaboradores.

Se obtuvieron importantes reconocimientos y 
condecoraciones en la participación de justas 
deportivas.

1.

2.

3.

4.

Logros



Implementar la transformación institucional en 
cumplimiento de la expedición de los decretos 
de modificación de estructura de planta y prima 
médica.

Alcanzar mayor cobertura de capacitación de los 
funcionarios administrativos y asistenciales para 
afianzar sus competencias.

Ampliar la cobertura de los programas 
contemplados en el plan estratégico de 
talento humano conforme a la transformación 
institucional.

Continuar promoviendo el balance de vida – 
trabajo a través del teletrabajo como nueva 
modalidad de trabajo institucional.

Retos  
       2026



Humanización de la
atención en salud

Gestión de la
tecnología

Proceso de
transformación
cultural permanente

Gestión clínica
excelente y segura

Gestión del
riesgo

Responsabilidad
social

Atención centrada
en el usuario

Ejes  
             Acreditaciónde la


