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CIRCULAR
701420

Bogota D.C., 28 de enero de 2022

Para:  FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Asunto: CONVOCATORIA BRIGADA EMERGENCIAS 2022

La Direccion General del Instituto Nacional de Cancerologia ESE, comprometida con la
prevencién y la preparacién para emergencias y desastres, invita a todos los servidores del
instituto a pertenecer a la Brigada de Emergencia.

Los interesados en participar pueden:

1. Inscribirse diligenciando el formato GTH-P05-F38, el cual debe venir con visto bueno
del jefe inmediato o coordinador del area, en el Grupo de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, pbx 3905012 extensiéon 3152 - 3155 correo electrénico:
saludocupacional@cancer.gov.co, plazo maximo de inscripciones sera el 15 de
Febrero 2022.

2. El proceso de capacitacién se realizara una vez al mes, el ultimo viernes de cada
mes. Estas capacitaciones se llevaran a cabo tanto virtual como presencial de
acuerdo a la disponibilidad de espacios y directrices por manejo de pandemia.

Las capacitaciones seran certificadas por la Administradora de Riesgos Laborales Positiva
Compania de Seguros y por el Grupo de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Instituto, unicamente a aquellas personas que participen en por lo menos el 80% de la
intensidad horaria de todas las actividades realizadas las cuales son evaluadas en cada
seccion

La tematica en general de capacitacién y preparacion de los brigadas sera en primeros
auxilios, combate avanzado de incendios, manejo sustancias -materiales peligrosos,
actividades de alto riesgo, evacuacion y rescate.

3. Las personas que sean aprobadas para pertenecer a la brigada de emergencias
asumen la responsabilidad y compromiso de la asistencia y puntualidad en los
espacios de capacitacion.

Finalmente, es importante recordar que la Ley 1562 de 2012 que modificé el Sistema de
Riesgos Laborales, establecié como una de las obligaciones del empleador que éste debe
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facilitar los espacios y tiempos para la capacitacion de los trabajadores a su cargo en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y para adelantar los programas de promocion y
prevencion a cargo de las Administradoras de Riesgos Laborales.

Que el Decreto 1072 de 2015 cita que el empleador o contratante debe implementar y
mantener las disposiciones necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los
trabajadores, independiente de su forma de contratacion o vinculacion, incluidos
contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y visitantes.

Por lo tanto se solicita a los SubDirectores, Jefes de Oficina, Jefes de Oficina Asesora,
Coordinadores de Grupo Area y de Grupos facilitar la asistencia de los servidores a las
capacitaciones y entrenamientos como una medida de preparacion para adecuada
respuesta a emergencias en cada una de sus areas.

Atentamente,

Carolina Wiesner Ceballos
Directora General
DIRECCION GENERAL
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