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CIRCULAR
801090

Bogotá D.C., 7 de Marzo de 2023

Para: COORDINADORES DE GRUPO ÁREA, RESPONSABLES DE CONTRATACIÓN,

INTERVENTORES, REPRESENTANTES DE LOS PROVEEDORES Y CONTRATISTAS.

Asunto: Solicitud Capacidad Instalada Talento Humano.

Señores Personal Externalizado y Aliados Estratégicos,

Se solicita a todos los líderes de empresas aliadas allegar un informe de Capacidad

Instalada correspondiente al área de Talento Humano, donde se relacionen los siguientes

datos:

• Perfiles

• Cantidad de Perfiles

• Servicio donde labora

• Nivel Administrativo o Asistencial

Por otra parte, se solicita que dentro de los dos (2) primeros días de cada mes, se haga

llegar a esta dependencia el informe para la plataforma SIAI, en el formato que previamente

le fue socializado a cada empresa.

Por favor remitir respuesta al correo electrónico cpvega@cancer.gov.co.

Atentamente,

Carolina Wiesner Ceballos

Directora General

DIRECCION GENERAL
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