REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA
Empresa Social del Estado

RESOLUCION.NUMERO
( 07 25 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE REESTRUCTURA EL COMITE_ DE CONCILIACION DEL
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA. ESE.

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA. ESE, en
ejercicio de sus facultades legales, y en especial las conferidas por el Decreto 5017 de 2009, la
Ley 446 de 1998, la Ley 640 de 2001, la Ley 1285 de 2009, el Decreto 1716 de 2009 vy,

CONSIDERANDO:

Que el Comite de Conciliacion se constituye como una herramienta administrativa que actta
como instancia de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencién del dafio
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad, como mecanismo alternativo de solucién de
conflictos, como medio de descongestion de despachos judiciales, como base de la proteccién y
defensa de los intereses publicos y contribuye a disminuir la conflictividad entre el Estado y los

particulares.

Que los articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y 15 del Decreto 1716 de 2009, ordenan a las
entidades y organismos de derecho publico del orden nacional, departamental, distrital. asi
como los entes descentralizados en todos los niveles, conformar un comité de conciliacién,
compuesto por funcionarios del nivel directivo.

Que de acuerdo con el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009 cuando los asuntos sean
conciliables, siempre constituira requisito de procedibilidad de las acciones previstas en los
articulos 85, 86 y 87 del Codigo Contencioso Administrativo o en las normas que lo sustituyan, el
adelantamiento del trdmite de la conciliacién extrajudicial.

Que el Decreto 1716 del 14 de mayo de 2009, establece las normas sobre comités de
conciliacion de obligatorio cumplimiento para las entidades de derecho publico, los organismos
publicos del orden nacional, departamental, distrital, los municipios que sean capital de
departamento y los entes descentralizados de estos mismos niveles.

Que mediante Resolucion 000414 del 14 de abril de 1997, modificada a su vez por las
resoluciones 0000910 del 15 de agosto de 2000 y 0620 del 07 de septiembre de 2004,
respectivamente, la Direccion General del INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE
creo, reglamentd y modificé el Comité de Conciliacién de esta entidad, el cual debe ser ajustado
a las previsiones legales recientes.

Que mediante la Ley 1444 del 04 de mayo de 2011, se escindié del Ministerio del Interior y de
Justicia las funciones del Viceministro de la Justicia y el Derecho y las dependencias a su cargo
y se creo el Ministerio de Justicia y del Derecho y se le asignaron los objetivos y funciones del
citado Viceministerio.

Que en la misma ley se creo la Agencia Nacional de Defensa Juridica de la Nacién como una
Unidad Administrativa Especial, a quien se le atribuy6 como objetivo la estructuracién,
formulacion, aplicacion, evaluacion y difusion de las politicas de prevencién del dafio antijuridico,
asi como la defensa y protecciéon efectiva de los intereses litigiosos de la Nacion, en las
actuaciones judiciales de las Entidades publicas, en procura de la reduccién de la

responsabilidad patrimonial y la actividad litigiosa.




RESOLUCION NUMERO __ '~ 3 DE2011  HOJANo 2

POR MEDIO DE LA CUAL SE REESTRUCTURA EL COMITE DE CONCILIACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE.

Que mediante el Decreto 2897 del 11 de agosto de 2011, se fijaron los objetivos y funciones del
Ministerio de Justicia y del Derecho.

En mérito de lo expuesto:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OBJETIVO: El Comité de Conciliacion del INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA. ESE., es una instancia administrativa que actuara como sede de estudio,
analisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y defensa de los
intereses de la entidad. Igualmente, resolvera en cada caso especifico sobre la procedencia de
la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos, con sujecion estricta a
las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes.

Las determinaciones del Comité de Conciliaciéon acerca de la viabilidad de conciliar no
constituyen ordenacion de gasto.

ARTICULO SEGUNDO.- INTEGRACION: El Comité de Conciliacién del INSTITUTO NACIONAL
DE CANCEROLOGIA. ESE., estara conformado por los siguientes funcionarios, quienes seran
miembros permanentes del mismo:

1. El Director General del INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE o su Delegado,
quien presidira el Comité.

2. El Subdirector General de Gestién Administrativa y Financiera
3. El Subdirector General de Atencion Médica y Docencia
4. El Asesor de la Direccion encargado de asuntos juridicos o quien haga sus veces.

PARAGRAFO 1°: La participacion de los miembros permanentes con voz y voto sera
indelegable, con excepcion del Director General del INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA ESE y el Asesor de la Direccién.

'PARAGRAFO 2°: Concurriran solo con derecho a voz, los funcionarios que por su condicién
jerarquica y funcional deban asistir segun el caso concreto, los apoderados internos y/o externos
que represente los intereses del Instituto Nacional de Cancerologia ESE en cada proceso, el
Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité.

PARAGRAFO 3°: El Comité podra invitar a sus sesiones a un funcionario de la Direccién de
Defensa Juridica del Estado del Ministerio de Justicia y del Derecho o a la autoridad que se le
asigne tal atribucién, quien tendra la facultad de asistir con derecho a voz.

ARTICULO TERCERO.- FUNCIONES: ElI Comité de Conciliacion ejercera las siguientes
funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencién del dafio antijuridico.

2. Disenar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del ente, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos de dafio

por los cuales resulta demandado o condenado: y las deficiencias en las actuaciones
administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por

parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.
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4. Fijar directrices institucionales para la aplicaciéon de los mecanismos de arreglo directo, tales
como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decisiébn en cada caso

concreto.

5. Determinar, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro
medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas
sustantivas, procedimentales, de controles vigentes o de los procuradores judiciales en los
casos de solicitud de reconsideracion, evitando lesionar el patrimonio publico.

6. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sedalar la
posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o el
apoderado actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacién
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en
aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

7. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar
la procedencia de la accion de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio
Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones
anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el
fundamento de la decisién en los casos en que se decida no instaurar la accién de repeticion.

8. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de
repeticion.

9. Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen su idoneidad para
la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos

encomendados.

10. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente un
profesional del Derecho.

11. Decidir sobre la procedencia de acuerdo conciliatorio en los procesos contencioso
administrativo cuando el fallo de primera instancia sea de caracter condenatorio y contra el

mismo se interponga el recurso de apelacion.
12. Dictar su propio reglamento.

PARAGRAFO: La Oficina de Control Interno del INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA.
ESE., debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO CUARTO.- SESIONES Y VOTACIONES: El Comité de Conciliacién se reunira no
menos de dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan.

Presentada la peticién de conciliaciéon ante la entidad, el Comité de Conciliacién cuenta con
quince (15) dias a partir de su recibo para tomar la correspondiente decision, la cual comunicara
en el curso de la audiencia de conciliacién, aportando copia auténtica de la respectiva acta o
certificacion en la que consten sus fundamentos.

El Comité podra sesionar con un minimo de tres de sus miembros permanentes y adoptara las
decisiones por mayoria simple.

PARAGRAFO: No obstante lo senalado, si en el mes no existen temas a tratar relacionados con
solicitudes de conciliacion, determinar sobre acciones de repeticidén o llamamiento en garantia,
podra sesionar una sola vez al mes, con el objetivo de verificar las actuaciones en curso a través

de los informes de los apoderados.
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ARTICULO QUINTO.- SECRETARIA TECNICA: Son funciones del Secretario del Comité de
Conciliacion las siguientes:

1. Elaborar las actas de cada sesién del comité. El acta debera estar debidamente elaborada vy
suscrita por el Presidente y el Secretario del Comité que hayan asistido, dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la correspondiente sesion.

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comité.

3. Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucidon de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses. Una
copia del mismo serd remitida a la Direccion de Defensa Juridica del Estado del Ministerio de
Justicia y del Derecho o a la autoridad que se le asigne tal atribucién,.

4. Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencion del dafo antijuridico y de defensa de los

intereses del ente.

5. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la
procedencia o no de instaurar acciones de repeticion.

6. Las demas que le sean asignadas por el comité.

PARAGRAFO: La designacion o el cambio del Secretario Técnico deberan ser informados
inmediatamente a la Direccion de Defensa Juridica del Estado del Ministerio de Justicia y del
Derecho o a la autoridad que se le asigne tal atribucion,.

ARTICULO SEXTO.- DETERMINACIONES: Las determinaciones adoptadas por el Comité de
Conciliacion seran de obligatorio cumplimiento para los apoderados del INSTITUTO NACIONAL
DE CANCEROLOGIA. ESE., asi como para sus servidores publicos.

ARTICULO SEPTIMO.- DE LA ACCION DE REPETICION: El Comité de Conciliacion debera
realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accién de repeticion. Para
ello, el Director General, como ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total del capital de
una condena, de una conciliacion o de cualquier ofro crédito surgido por concepto de la
responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y sus
antecedentes al Comité de Conciliacion, para que en un término no superior a seis (6) meses se
adopte la decisién motivada de iniciar o no el proceso de repeticion y se presente por parte de
los apoderados del Instituto, la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente,
dentro de los tres (3) meses siguientes a la decision.

PARAGRAFO: La Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, debera verificar el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO OCTAVO.- DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA: Los apoderados del Instituto
Nacional de Cancerologia. ESE., deberan estudiar la procedencia del llamamiento en garantia
para fines de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. De no ser
viable el llamamiento, deberén justificarlo por escrito y presentar un informe mensual al Comité
de Conciliacién. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacion contenida en el articulo anterior.

ARTICULO NOVENO.- INFORMES SOBRE REPETICION Y LLAMAMIENTO EN GARANTIA:
En los meses de junio y diciembre, se remitira a la Direccién de Defensa Judicial de la Nacién
del Ministerio de Justicia y del Derecho, o el que haga sus veces, en el formato que se adopte

por la autoridad competente, un reporte que deberd contener como minimo Ia siguiente

informacion: g

A
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a) Numero de casos estudiados en el semestre correspondiente, y la indicacion de la
determinacion adoptada por el Comité Conciliacion o por el representante legal, segun el caso;

b) Numero de acciones de repeticion iniciadas durante el semestre correspondiente y la
descripcion completa del proceso de responsabilidad que les dio origen, en especial, indicando
el valor del pago efectuado por la entidad;

c) Numero de acciones de repeticion culminadas mediante sentencia, el sentido de la
determinacion y el valor de la condena en contra del funcionario si fuere el caso.

d) Numero de acciones de repeticion culminadas mediante conciliacién con descripcion del
acuerdo logrado.

e) Numero de condenas y de conciliaciones por repeticion pagadas a la entidad y su
correspondiente valor.

f) Nimero de llamamientos en garantia y de fallos sobre ellos indicando el sentido de la
decision.

ARTICULO DECIMO: El Comité de Conciliacién debera sujetarse en sus actuaciones a las
normas constitucionales y legales, en especial a lo dispuesto en el Decreto 1716 de 2009 vy

normas que lo complementen o modifiquen.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Se debe publicar en la pagina Web del INSTITUTO
NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE. las actas contentivas de los acuerdos conciliatorios
celebrados ante los agentes del Ministerio Publico, dentro de los tres (3) dias siguientes a su
suscripcion, con miras a garantizar la publicidad y transparencia de los mismos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Publiquese en la pagina de internet del Instituto el presente
acto administrativo

ARTICULO DECIMO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las normas que le sean contrarias, en especial las resoluciones Nos.
000414 del 14 de abril de 1997, 0000910 del 15 de agosto de 2000 y 0620 del 07 de septiembre
de 2004
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Dada en Bogota, D.C. a los

PUBLIQUESE, COMUNiQnUE EYCU
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RAUL HERNANDO MURILLQ MORENO
Director General

DG/RHMM/Asesor de la Direccion/JNR/Jnr.




