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Fecha de 1° enero a 31 de
Fecha Informe: 28 de febrero de 2025 seguimiento diciembre de 2024

Gestion Proceso/Contable/Procedimientos para el Registro y Analisis de la
Informacién Contable.

Proceso / Procedimiento | Procesos Gestion de Gasto/Procedimiento Gestién de Almacén. Proceso Gestion
auditado: Comercial y del Ingreso/Procedimiento para para Gestion Recaudo.

Proceso Gestion del Sistema Desempeno Institucional/Procedimiento para
Gestion del Riesgo.

Evaluar y verificar la implementacion y efectividad del Control Interno Contable en
el Instituto Nacional de Cancerologia durante la vigencia 2024 y reportar el
informe anual de evaluacion a la Contaduria General de la Nacion, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en la Resolucién 193 de 2016, expedida por la
Contaduria General de la Nacion (CGN).

Objetivo general del
seguimiento:

Periodo comprendido entre el 1° de enero a 31 diciembre de 2024.
al igual que revision sobre la implementacion de mejora de los hallazgos del
informe anterior.

Alcance del
seguimiento:

1. Resolucion 193 de 2016, "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
evaluacion del control interno contable”

2. Régimen de Contabilidad Publica-RCP, adoptado por la Resoluciéon 354 de
2007 y sus modificaciones.

3. Resolucion 484 del 17 de octubre de 2017, “Por la cual se modifican el anexo
de la Resolucién 533 de 2015 en lo relacionado con las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos del Marco Normativo para Entidades de Gobierno y el articulo 4°
de la Resolucién 533 de 2015, y se dictan otras disposiciones

4. Resolucién 706 del 16 de diciembre de 2016, “Por el cual se establece la
informacion a reportar, los requisitos y los plazos de envio a la Contaduria
General de la Nacion”.

5. Resoluciéon 182 del 19 de mayo de 2017 “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el
Procedimiento para la preparacion y publicacion de los informes financieros
y contables mensuales, que deban publicarse de conformidad con el numeral
36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002".

6. Guia para el reporte categoria evaluacion de Control interno contable versién
2 diciembre de 2022.

7. Procedimiento Para la Evaluacion del Control Interno Contable expedido por
la Contaduria General de la Nacion

8. Proceso y Procedimientos descritos y Manual de Politica Contable del
Instituto.

Criterios:

Para el presente informe se realizd reuniéon presencial con la Coordinacion del
Grupo Gestion Contable con el propésito de verificar y validar evidencias frente a
cada uno de los criterios definidos por la Contaduria General de la Nacion para
Evaluar el Sistema de Control Interno Contable de las entidades publicas, con
base en las Resoluciones No. 357 de 2008 y 193 de 2016 y sus anexos.

Se verificd informacién asociada a los Procesos: Contabilidad, Ingreso,
Inventarios, Gastos y Cartera; igualmente, se analizdé el Sistema de Control
Interno Contable del Proceso Financiero- actividades del Sistema para el cierre

Metodologia empleada:
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como documentos de conciliacidn entre las diferentes dependencias, inventarios,
procesos y procedimientos, politicas, riesgos identificados en el proceso, planes
de mejora, entre otros aspectos.

Responsable del Sandra Bibiana Aparicio Gémez, Profesional Especializado, Oficina de Control
seguimiento: Interno.

HALLAZGOS

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento del articulo 3° de la Resolucion 193 de 2016, realizé evaluacién
del Control Interno Contable del Instituto, correspondiente a la vigencia 2024, tomando como base las acciones
minimas de control realizadas por los responsables de la informacion financiera, de acuerdo con la estructura
de evaluacién definida por la Contaduria General de la Nacion.

Es de anotar que la estructura del instrumento para la evaluacion consta de treinta y dos (32) criterios y ciento
cinco (105) preguntas distribuidas en tres grupos asi: (elementos del marco normativo, etapas del proceso
contable y rendicion de cuentas e informacién a partes interesadas que a su vez, se dividen en los subgrupos:
politicas contables; identificacion, clasificacién, medicion inicial, medicidén posterior, presentacion de estados
financieros; rendiciéon de cuentas e informacion a partes interesadas, gestion del riesgo contable).

Asi mismo, el procedimiento anexo a la Resolucion 193 de 2016, que para cada criterio asigna un valor total de
1, de lo cual 30% de este valor corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex), y
70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad del control (Ef.) para cada
pregunta se le asignara calificacion entre 1 y 5. Las opciones de calificacién que se podran seleccionar para
todas las preguntas seran “SI, PARCIALMENTE y NO". Para una calificacion cualitativa en los siguientes rangos.

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE

RANGO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 = CALIFICACION <=4.0 ADECUADO
4.0 = CALIFICACION =5.0 EFICIENTE

En este contexto, a continuacién, se presenta el resultado de la valoracién del Control Interno Contable del
Instituto, vigencia 2024, y la matriz detallada con las 105 preguntas, su respectiva calificacion y sus
observaciones asi:

Reporte de Informacion
Entidad: Instituto Nacional de Cancerologia Ambito: GENERAL

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE Periodo: 2024 - 01-12
Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

— Nivel...

P

PROMEDIO FOR CALIFICACION
CODIGD ~ NOMERE CALIFICACION = OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad TOTAL (Unidad
) )

ELEMENTOS DEL MARCO I
NORMATIO b
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PROMEDIO
NOMBRE OBSERVACIONES POR CRITERIO
(Unidad)
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 4,89
«weeee. 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS La Oficina de Control Interno evidencié resolucién No. 992 de 30 de
POLITICAS CONTABLES QUE DEBE APL,'CAR diciembre de 2022, mediante la cual se actualizé el Manual de Politicas
1.1.1 zéc:&zrgﬁ?lﬁigfsgl\lli’:;?ér\'\l/II:EJII:E)IIf:CI)g:’ECHOS Sl Contables, el cual se encuentra publicado en la pagina del Instituto: 0,30 1,00
ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL MARCO https://www.cancer.gov.co/somos-inc/gestion-financiera/estados-
NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE APLICAR? financieros.
La Oficina de Control Interno evidencio la expedicion de la circular de fecha
__________ 1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON 27 de febrero de 2024 a todos los funcionarios del INC socializando las
1.1.2 EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO  |SI Politicas Contables del Instituto. De igual forma la Coordinadora del Grupo 0,70
CONTABLE? Gestion Contable aclara dudas y capacitaciones al respecto a los
funcionarios. No obstante, no se evidencian actas de capacitacion.
La Oficina de Control Interno evidencié que las Politicas contenidas en el
,,,,,,,,,, 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON Manual son aplicadas para las transacciones, hechos y operaciones al
1.1.3 APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL PROCESO (S| momento del registro y medicién de los hechos econédmicos y presentacion 0,70
CONTABLE? de la informacién financiera del Instituto. Asi mismo en las notas de los
Estados Financieros con corte a 31 /12/ 2024.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Grupo Gestién de
Contabilidad conoce y aplica las Politicas de contabilidad contenidas en el
__________ 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES Manual del Instituto elaborado de conformidad con lo establecido en la
1.1.4 RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA N Resolucién 414 de 2014, expedida por la Contaduria General de la Nacién 0,70
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? (Contaduria General de la Nacién), e instructivo 02 de 2014, para empresas
que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran
Ahorro del Publico.
La Oficina de Control Interno evidencié que las Politicas Contables se
__________ 1.4. LAS POLITICAS CONTABLES estructuraron de acuerdo con las actividades desarrolladas por el Instituto,
1.1.5 PROPENDEN POR LA REPRESENTACION FIEL DE |S| el cual describe la politica por cada cuenta de los Estados Financieros y los 0,70
LA INFORMACION FINANCIERA? lineamientos Contables relacionados con el reconocimiento, medicién,
presentacién y revelacién para cada hecho econémico.
La Oficina de Control Interno realizé seguimiento en el Sistema de
Ambiente a Procesos del Instituto Nacional de Cancerologia (SIAPINC) al
plan de mejoramiento generado con base en el informe de auditoria
__________ 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS financiera realizada por la Contraloria General de la Republica
(PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, correspondiente a la vigencia 2023 al Grupo Gestidn de Contabilidad y a las
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL demas areas (Contratos, almacén, Tesoreria y Cartera) el cual se gestiond
1.1.6 SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS Si desde el primer informe de la Contraloria en mayo de 2024. Es de anotar que| 0,30 1,00
PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE el citado plan con 8 acciones de mejora se cred en el Sistema de Ambiente a
tg_?Eiﬁli‘?AZGos DE AUDITORIA INTERNA O Procesos del Instituto Nacional de Cancerologia (SIAPINC) en el mes de
) enero de 2025 con plazo al 31 de enero de 2025, cerrando 7 acciones
oportunamente y 1se cerrd el 3 de febrero de 2025. Adicionalmente,
lobservacion del informe fue retirada por la Contraloria con base en los
soportes allegados por el Instituto mediante oficios y anexos.
La Oficina de Control Interno mensualmente mediante correo institucional
""""" 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS envia a los grupos y/o dreas responsables las acciones de mejora vencidas y
1.1.7 INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS N L. L. L 0,70
RESPONSABLES? préximas a vencer en el mes, adicionalmente se da cumplimiento al plan de
asesoria y acompafiamiento al grupo que lo requiera.
La Oficina de Control Interno realizé seguimiento a los planes de
mejoramiento generadas con base en el informe de auditoria financiera
realizada por la Contraloria General de la Republica correspondiente a la
vigencia 2023 del Grupo Gestion de Contabilidad y las demas areas los
cuales se gestionaron y cerraron en el Sistema de Ambiente a Procesos del
,,,,,,,,,, 2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O Instituto Nacional de Cancerologia (SIAPINC) en enero de 2025. Soportado
1.1.8 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS N con Oficio Remisorio F14.3 reportado (SIRECI) el 30/01/2025 Numero de 0,70
PLANES DE MEJORAMIENTO? consecutivo 5164188762024-12-31. Asi mismo los demads planes de mejora de
la entidad.
De otra parte, con corte al mes se genera un informe detallado de las
acciones objeto de cierre, abiertas y modificadas del periodo el cual es
comunicado mediante oficio a la Directora General con copia a los
coordinadores de los grupos dreas y a los responsables de las acciones.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Grupo Gestién de
Contabilidad, dispone de Procedimientos, formatos e Instructivos y
descriptivos de las actividades que se realizan. Se evidencidé que se
encuentran publicados en el Sistema SIAPINC., cinco (5) Procedimientos
3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA para la medicion y registro de los hechos econémicos asi :
POLITICA O INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO, GCO-PO1 Procedimiento para registro contable de fecha 30/06/2021,
MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA, GCO-P02 Procedimiento Analisis de la informacién contable de fecha
1.1.9 INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL |SI 30/06/2021, 0,30 0,91
FLUJO DE 'NFO["V'AC'ON RELATIVO A LOS GCO-PO5 Procedimiento para central de cuentas de fecha 11/12/2024,
HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN GCO-P06 Procedimiento para Gestién de costos de fecha 13/12/2023, y
CUALQUIER DEPENDENCIA? L R P
GCO-PO7 Procedimiento para Modelos y Estudios Econémicos de fecha
13/12/2023.
Ruta de publicacién de los Procedimientos:
https://siapinc4.cancer.gov.co/TMS.Solution.SIAPINC/(SwgUB8M7)/PP/es/A
ppNavProHacer/Proceso/452?1dNivel=47.




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA CcODIGO: GSI-P10-F-12

GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO

INSTITUCIONAL VERSION: 3

INFORME DE SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL | VIGENCIA: | 28-04-2023

INTERNO Pagina 4 de 13

La Coordinadora del Grupo Gestiéon de Contabilidad, manifesté que el
personal del Grupo Gestién de Contabilidad conocen y hacen parte de la
PARCIALME |actualizacion de los Procedimientos, de igual manera informa que los
NTE Procedimientos e Instructivos se socializan en el momento que se vincula
personal al Grupo Gestidn de Contable del Instituto. No obstante, no se
evidenciaron soportes de socializacién.

3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
1.1.10 HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

0,42

La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cuenta con el
documento

GCO-P-05 Procedimiento para gestiéon de cuentas y el documento GCO P-05-
D-01 Descripcidon de la actividad para realizar tramite y seguimiento a
facturas de proveedores y servicios publicos de fecha 11/12/2024. Los
documentos soporte se envian al Grupo Gestidn de Contabilidad (factura,

ingreso, certificaciéon bancaria, certificacién del supervisor y parafiscales del
...3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS
proveedor).

1.1.11 DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE LOS ] . o X 0,70
CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? Relacién de procesos litigiosos a favor y en contra del Instituto.

Los registros en el médulo ISH de facturaciéon se hacen porintermedio del
Sistema de informacién SAP y automaticamente la creacion de la cuenta es
con la factura; para el registro del pago |la entidad responsable lo realiza con
abono al banco del Instituto e informa mediante correo electrénico o el
Instituto ingresa a las paginas de las entidades y obtienen la sabana de
facturas para registrar las cuentas en forma individual de acuerdo con la
parametrizacion en el Sistema de informacién SAP.

La Oficina de Control Interno evidencié que el Grupo Gestién de
Contabilidad dispone de Procedimientos, formatos e Instructivos y
descriptivos de las actividades que se realizan. Se evidencié que se
encuentran publicados en el Sistema SIAPINC., cinco (5) Procedimientos
para la medicién y registro de los hechos econémicos asi:

GCO-PO1 Procedimiento para registro contable de fecha 30/06/2021,

werennn.3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS GCO-P02 Procedimiento Andlisis de la informacién contable de fecha
1.1.12 INTERNOS DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA |SI| 30/06/2021, 0,70
APLICACION DE LA POLITICA? GCO-PO5 Procedimiento para central de cuentas de fecha 11/12/2024,

GCO-P06 Procedimiento para Gestion de costos de fecha 13/12/2023, y
GCO-PO7 Procedimiento para Modelos y Estudios Econémicos de fecha
13/12/2023

Ruta de publicacién de los Procedimientos:
https://siapincd.cancer.gov.co/TMS.Solution.SIAPINC/(SwgUB8M7)/PP/es/A
ppNavProHacer/Proceso/452?IdNivel=47.

La Oficina de Control Interno evidencié que se encuentra publicados en
SIAPINC el Procedimiento para Gestion de Suministro y Almacén GDG-P0O3y
los documentos.

4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA DG-P03-D-12 - Descripcidon de la Actividad para Gestion de Inventario de

O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, Activos Fijos,
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) GDG-P03-D-10 - Descripcidon de la Actividad para Novedades de Activos Fijos
SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES y
FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO GDG P03-M-03 Manual para manejo de Activos Fijos y manejo de Seguros
DEL PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD? P ~ " .

Por Pérdida o dafio de Activos Fijos.
De otra parte, se genera mensualmente conciliaciéon entre el médulo de
Activos fijos y contabilidad y los Inventarios estan cargo del lider de cada
proceso.

1.1.13

La Coordinadora del Grupo Gestiéon de Contabilidad, manifesté que los
e 1. SE HA SOCIALIZADO ESTE PARCIALME Procedimientos son socializados en el momento en que se realizan los
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL Inventarios(anualmente) y lo realiza el grupo de almacén de manera verbal. | 0,42
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? NTE No obstante, no se evidenciaron soportes de socializacién de los

procedimientos.

La Oficina de Control Interno evidencié individualizaciéon de Inventario
fisico. Durante la vigencia 2024, se realizé inventario mensual de forma
selectiva de enero a junio de 2 centros de costos y el inventario anual
general, con corte a 31/12/2024. El Coordinador del Grupo de Almacén
solicita mediante circular en sistema SIAPINC en el mes de julio a cada
veverennnnd.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION coordinador de Grupo la actualizacién de los Inventarios al final de cada
DE LOS BIENES FiSICOS? vigencia para su respectiva actualizacion. De otra parte, el Instituto tiene
103 centros de costo.

Adicional hay un activo de Medicina Nuclear pendiente por ingresar al
activo fijo del Instituto para ello el Grupo de almacén realizo consulta al
Area Juridica para la legalizacién. Lo cual genera una duda razonable sobre
la totalidad de bienes donados que no han sido incorporados.

1.1.15

La Oficina de Control Interno evidencié que se realizan conciliaciones de las
partidas mas relevantes del balance asi: formatos de conciliaciones

5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA Bancarias, Inventarios, Propiedad Planta y Equipo, Facturacién, Asimismo,
O PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS se realiza conciliacién de informacidon en los registros del Sistema SAP
1.1.16 CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS N modulo Fl (contabilidad) cruzando la informacién entre los médulos SAP. En | 0,30 1,00
RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA el sistema SIAPINC Se encuentra publicado el documento GCO-P01-D-01 de
IDENTIFICACION Y MEDICION? fecha 30/07/2021 Descripcidn de la actividad para realizar conciliaciones, sin
embargo, se observa que el mismo solo hace referencia a las conciliaciones
bancarias.
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La Oficina de Control Interno evidencié que se socializaron las guias y/o
Procedimientos con el personal involucrado en estas actividades, los
1.1.17 G‘UIAussol Pizségllﬁlléﬁriggr:gﬁLTE§£;giSAL si integrantes del Grupo Gestién de Contabilidad realizan las diferentes 0,70
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? conciliaciones en los formatos establecidos para ello y son firmadas y
aprobadas por el Coordinador del Grupo de cada dreay la Coordinadora del
Grupo Gestion de Contabilidad.
La Oficina de Control Interno evidencié que mensualmente se realizan las
11.18 .....5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS si conciliaciones de las partidas mas relevantes del balance en los formatos 0.70
o DIRECTRICES GUIAS O PROCEDIMIENTOS? establecidos y son firmadas y aprobadas por el responsable del area. Estas ’
se encuentran impresas y archivadas.
....6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone del Manual
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O de Funciones, el cual estd publicado en la pagina web
1.1.19 IS’:ZLZL:;EII%’:‘E’\:E?SECSIEOE:\‘EEF;NA A N https://www.cancer.gov.co/Transparencia_y_acceso_a_informacién_public | 0,30 1,00
(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) a. Internamente se delegan las funciones (cuentas Contables) a cada
DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES? funcionario para abarcar el andlisis de partidas relevantes del balance.
-++.6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, La Oficina de Control Interno evidencié que al momento de posesionarse el
1.1.20 LINEAMIENTO PROCEDIMIENTO O S servidor publico se le socializan sus funciones. Asi mismo, se realiza 0,70
INSTRUCCION CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? concertacién de objetivos anual y se evalua.
.....6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE La Oficina de Control Interno evidencié que se realiza Evaluacion de
1.1.21 ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, Sl Desempefio sobre la Concertacién de Objetivos laborales con base en la 0,70
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? normatividad vigente en la materia.
La Oficina de Control Interno evidencié formato controlado GCO-P01-F-02
-....7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, Versidén 1 fecha 23/04/2021 Calendario Informes del Grupo Gestién de
1.1.22 :):;'CRTJDCIC,\:I(I)EI\II\‘.LiRiLI‘.I/[\AP:E'\S‘EE?\:\TAAE'I\‘(.)FE ° Sl Contabilidad en donde se evidencia la totalidad de los vencimientos de 0,30 0,86
OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA? entes de control, actividades y responsables de los reportes
correspondientes al Grupo Gestién Contable.
La Coordinadora del Grupo Gestion de Contabilidad, manifesté que las
guias, procedimiento y otros son socialiazdos con el personal involucrado en
.....7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, el citado grupo en el momento del ingreso la directriz para el cierre
1.1.23 LINEAMIENTO PROCEDIMIENTO O PARCIALME |contable mensual y de la vigencia, el cronograma de presentaciéon de 0,42
INSTRUCCION CON EL PERSONAL NTE informes, y solicitud de informaciéon necesaria a las diferentes areas. Este
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? ultimo se realiza mediante correo electrénico a todas las dreas que reportan
informacidn al Grupo Gestidon de Contabilidad. No obstante, no se
evidenciaron soportes de socializacién.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto reporta la
informacién en los plazos estipulados por los entes de control. Se evidencié
-—..~7-2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, el reporte trimestral y anual oportuno de los Estados Financieros a la
1.1.24 LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O N . L. . . 0,70
INSTRUCCION? Contaduria General de la Nacion el dia 14 de febrero de 2025. ademas, los
Estados Financieros se encuentran publicados en la pagina del Instituto con
corte a septiembre de 2024.
-...8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA La Oficina de Control Interno evidencié que cada funcionario, solicita a los
LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA, EL responsables de cada proceso la informacién necesaria mas la consignada
1.1.25 CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION SI R . . R R 0,30 1,00
PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS en el sistema para el respectivo cierre interno para posteriormente generar
QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS? informes mensuales.
.......8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO La Oficina de Control Interno evidencid que se solicita la informacidn via
1.1.26 CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL S correo electrénica con el aval del coordinador, a cada area involucradaenel | 0,70
PROCESO? cierre contable.
1.1.27 ....8.2. SE CUMPLE CON EL si La Oficina de Control Interno evidencié que se cumple en la solicitud y 0.70
PROCEDIMIENTO’ recepcion de la informacién mensualmente.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone del
...9. LA ENTIDAD TIENE | MPLEMENTADAS procedimiento de Activos fijos y Manual para realizar el inventario asi:
DIRECTRICES PROCEDIMIENTOS, GUIAS O GDG-P03-D-12 - Descripcién de la Actividad para Gestién de Inventario de
1.1.28 LINEA’MIENTOS PARA REALIZAR S| Activos Fijos, 0,30 0,86
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE GDG-PO03-D-10 - Descripcién de la Actividad para Novedades de Activos Fijos
INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR y
LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y PASIVOS? GDG P03-M-03 Manual para manejo de Activos Fijos y manejo de Seguros
Por Pérdida o dafio de Activos Fijos.
El Grupo de Almacén manifestd que se socializan los Procedimiento e
Instructivos de forma verbal en el momento que se van a realizar los
Inventarios:
GDG-P03-D-12 - Descripcion de la Actividad para Gestion de Inventario de
Activos Fijos,
.....9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, GDG-P03-D-10 - Descripcién de la Actividad para Novedades de Activos Fijos
1.1.29 PROCEDIMIENTOS GUIAS O LINEAMIENTOS si de fecha 22/12/2022y 0,70
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL GDG P03-M-03 Manual para manejo de Activos Fijos y manejo de Seguros
PROCESO? Por Pérdida o dafio de Activos Fijos.
Durante el afio 2024 se realizaron Inventarios mensuales de forma selectiva
2 centros de costo por mes e inventario general a 31 diciembre de 2024. El
Instituto cuenta con 103 Centros de costos. No obstante, no se evidenciaron
soportes fisicos de socializacién
La Oficina de Control Interno evidencid que el Instructivo hace referencia a
1.1.30 9.2 SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, | PARCIALME una muestra sin embrago no detalla porcentaje de cubrimiento de la 0,42
PROCEDIMIENTOS GUIAS O LINEAMIENTOS? NTE ’
totalidad de los centros de costos.
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..10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
D'RECTR'CES PROCEDIMIENTOS, La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone en SIAPINC
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE del documento GCO-PO2 Procedimiento Analisis de la informacién contable.

1.1.31 ANALISIS, DEPURACION ¥ SEGUIMIENTO DE st Asi mismo se observé resoluciéon 892 de 2023 que regula el Comité Técnico 0.30 1.00
CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA de Sostenibilidad Contable.

INFORMACION?
..10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, La Coordinadora del Grupo de Gestién de Contabilidad manifiesta que el

1.1.32 PROCEDIMIENTOS INSTRUCCIONES, O si procedimiento se socializé con el Grupo Gestién de contabilidad y con los 0,70
LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL miembros del comité se genera la respectiva acta por SIAPINC del Comité
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? de Sostenibilidad.

La Oficina de Control Interno evidencié que el funcionario responsable de la
0.2, EXISTEN MECANISMOS PARA informacién contable del Instituto (Contadora) realiza la revisién,

1.1.33 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS si depuracién y seguimiento de la informacién, De otra parte, realiza 0,70
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, verificacion y aprobacién de conciliaciones de las cuentas del balance, asi
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? mismo realiza conciliacién y cruce de informacién con los diferentes

mddulos.
--10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto analizay depura

1.1.34 SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA N cada mes la informacién contable por medio de las conciliaciones entre 0,70
PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS
PERIODICAMENTE? areas.

--11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE La Oficina de Control Interno evidencié y verificé que el Instituto en cada

1.2.1.1.1 |FLUOGRAMAS, U OTRA TECNICA O sI instructivo o procedimiento se registra flujograma para la circulacién de la 0,30 1,00
MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA
INFORMACIGN HACIA EL AREA CONTABLE? informacion hacia el Grupo Gestién de Contabilidad.

11.1. LA ENTIDAD HA | DENTIFICADO LOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto identifica los

1.2.1.1.2 |[PROVEEDORES DE INFORMACION DENTRO DEL |S| proveedores de informacién dentro del Proceso Contable, mediante 0,70

PROCESO CONTABLE? caracterizacién de cada Proceso/ Procedimiento.
vivnnn11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto identifica los

1.2.1.1.3 RECEPTORES DE INFORMACION DENTRO DEL Si receptores de informacién dentro del Proceso Contable, mediante 0,70
PROCESO CONTABLE? caracterizaciéon de cada Proceso / Procedimientos.

--12.LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE La Coordinadora del Grupo Gestién de Contabilidad manifiesta a la Oficina
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE de Control Interno que, la mediciéon se hace de manera individualizada,

1.2.1.1.4 |INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN|SI o - 0,30 1,00
SEA POR EL AREA CONTABLE, O BIEN POR tercero por tercero, se codifican por cédigo del acreedor o deudory se
OTRAS DEPENDENCIAS? clasifican por cuenta de acuerdo con la parametrizacion del sistema SAP

La Oficina de Control Interno evidencié que los derechos y obligaciones del
1.2.1.1.5 --12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE | | Instituto se encuentran individualizados en los médulos de Némina, 0,70
MIDEN A PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION? Tesoreria, Facturacién, Activos Fijos, Cartera, entre otros, para la causacién ’

contable (interfase).
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto determina la
factibilidad de la baja en cuentas a partir de individualizacién de los
derechos y obligaciones, (por elemento y bodega, por entidad responsable
de pago y factura). Es de anotar que en cada cuenta (Inventarios,
facturacién, cartera) existe lider responsable quien autoriza. Se evidencié

-+12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A que La Coordinadora del Grupo Gestién de Contabilidad, realiza analisis de

1.2.1.1.6 |PARTIR DE LA INDIVIDUALIZACION DE LOS S1 R ’ N 0,70

DERECHOS ¥ OBLIGACIONES? las cuentas por cobrar y su clasificacion por edades, realizando el deterioro
contable respectivo. Las bajas de Inventarios se autorizan en los comités de
Inventarios bajo resolucién emitida por la direccion del INC. y en los
diferentes comités se autoriza el castigo de carteray letras entre otros. En la
vigencia 2024 se autorizaron 3 bajas de inventarios, y 1 castigo de cartera en
julio de 2024.
La Oficina de Control Interno evidencié que la normatividad en la que se

13, PARA LA IDENTIFICACION DE LOS basé la elaboracién del Manual de Politicas Contables del Instituto

1.2.1.1.7 |HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA COMO BASE si corresponde a la resolucién 414 de 2014 expedida por la Contaduria General 0.30 1,00
EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA de la Nacién y las actualizaciones emitidas por la CGN al Marco Normativo
ENTIDAD? para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni

Administran Ahorro del Publico.
..13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto aplica los criterios

12118 SE TIENEN EN CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL si para el reconocimiento de los hechos econémicos con base en la 0.70
RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS normatividad vigente en la materia, contenidas en el Manual de Politicas .
ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS NORMAS? Contables del Instituto y alineadas con el Sistema de Informacién SAP.

La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto aplica la version
--14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA actualizada del catalogo general de cuentas expedido por la Contaduria

1.2.1.2.1 Eg—r{igsr:;c:v%?siigZiAn;Eiggi'\‘oT:sAATlvo SI General de la Nacién, Se evidencia su actualizaciéon en el informe remitido 0,30 1,00
APLICABLE A LA ENTIDAD? trimestralmente a la Contaduria General de la Nacién, el cual valida las

cuentas utilizadas en dicho reporte.
..14.1. SE REALIZAN REVISIONES La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto realiza revisiones

1.2.1.2.2 [PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL N trimestrales sobre la vigencia del catalogo de cuentas mediate el validador 0,70
CATALOGO DE CUENTAS? de la Contaduria General de la Nacién. De no ser asi, generaria error.

La Oficina de Control Interno evidencioé la normatividad que tuvo en cuenta
el Instituto para la realizacién del Manual de Politicas Contables se
encuentra sustentada en el marco normativo dispuesto en la Resolucién 414
de 2014 y las actualizaciones emitidas por la CGN al Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico. expedidas por la Contaduria General de la
..15. SE LLEVAN REGISTROS Nacién y este se encuentra actualizado a diciembre 2022 y publicado en la

1.2.1.2.3 [INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS N pagina Web del Instituto. 0,30 1,00

ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? De otra parte, el Procedimiento GCO-PO1 Procedimiento para registro
contable, establece como identificar las transacciones generadas en las
diferentes areas del Instituto. Reconociendo cada uno de las transacciones,
hechos y operaciones realizadas en los centros de costos, que afectan la
estructura financiera y contable del Instituto. Para realizar dicho
reconocimiento debe tomarse como referencia el titulo 1 Manual de
Procedimientos del Régimen de la Contabilidad Publica.

La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el proceso de
--15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION clasificacién consideran los criterios definidos en el Manual de Politicas

1.2.1.2.4 |5 CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN |, Contables del Instituto y ol catalogo de cuentas implementado en el

ENTIDAD? Sistema SAP. Elaborados bajo la normatividad establecida por la Contaduria
General de la Nacién.
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La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con la
normatividad vigente. De otra parte, verificé que el procedimiento CGO-PO1
16, LOS HECHOS ECONOMICOS SE Procedimiento para registro contable de 30/6/?021 se encuentra
1.2.1.3.1 CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? N establecido que, debe tomarse como referencia el Catalogo General de 0,30 1,00
Cuentas de la Contaduria General de la Naciéon y se registra de forma
cronoldégica. Adicional, el registro se realiza en linea (facturacién, servicios,
pagos tc.) en el Sistema SAP
--16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el Sistema SAP se
1.2.1.3.2 [CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS HECHOS Si - N P 0,70
ECONOMICOS? genera automaticamente el consecutivo de los hechos econémicos.
La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto el software
...16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO contable SAP posee control de consecutivos en los diferentes médulos, los
1.2.1.3.3 CONSECUTIVO DE LOS HECHOS ECONOMICOS |SI cuales no son mo ables; por lo que la informacion registrada es 0,70
EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? confiable y razonable. De otra parte, los libros oficiales se imprimen del
mismo sistema SAP. y se evidenciaron impresos a diciembre de 2024.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto maneja un adecuado
...17. LOS HECHOS ECONOMICOS P
12134 REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN si respaldo de los hechos econédmicos en la ca‘dena de pagos, de recaudo y de 0.30 1,00
DOCUMENTOS SOPORTE I DONEOS? ingresos y compras; con los documentos fisicos respectivos los cuales
reposan en el area de tesoreria.
---17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el area de
1.2.1.3.5 [CONTABLES CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS |, tesoreria reposan todos los documentos soporte de los pagos que realiza. Y | 0,70
DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN? en cada drea los documentos que soportan las diferentes transacciones
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el Grupo Gestién
de Contabilidad dispone del archivo de comprobantes de egreso que
1.2.1.3.6 ...17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS S| reposan en la tesoreria, de armado de cuentas en el grupo de facturacién. Es 0,70
DOCUMENTOS SOPORTE? de anotar que la conservacién y custodia documental se ajustan a las Tablas
de Retenciéon Documental (TRD), de otra parte, se cuenta con archivos
virtuales y fisicos de la informacién contable.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto registra en el
-18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS Sistema SAP los documentos necesarios previo cumplimiento de los
1.2.1.3.7 ECONOMICOS SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS|SI L N 0,30 1,00
COMPROBANTES DE CONTABILI DAD? requisitos de forma y una vez se cumpla éstos se procede a realizar el
respectivo asiento contable.
.18.1. LOS COMPROBANTES DE La Oficina de Control Interno evidencidé que el Instituto cumple con este
1.2.1.3.8 |CONTABILIDAD SE REALIZAN N criterio de la norma, el sistema SAP elabora los comprobantes Contables de 0,70
CRONOLOGICAMENTE? forma consecutiva.
...18.2. LOS COMPROBANTES DE La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto el Sistema SAP
1.2.1.3.9 CONTABILIDAD SE ENUMERAN N genera automaticamente la numeracién consecutiva de los comprobantes 0,70
CONSECUTIVAMENTE? de contabilidad.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
criterio de la norma. Se evidencia la impresién de los libros oficiales con
...19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE corte a 31 de diciembre de 2024.
1.2.1.3.10 |ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN |SI El Instituto cuenta con el documento GCO-P02-1-01 versién 2 del 30/07/2021 0,30 1,00
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? Instructivo para Elaboracién de Libros Oficiales, publicado en el SIAPING. Asi
mismo, la impresidén se realiza posterior al reporte a la Contaduria General
de la nacién.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
-19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS criterio de la norma, los libros de contabilidad son impresos del programa
121311 s:GCIg_I’_\'RT‘fL”Ez’T_%?gg‘&':fc:;cm;:s oe si SAP, del cual se imprime el balance que se remite a la Contaduria General | 0,70
CONTABILIDAD? de la Nacién, y los informes presentados al Consejo Directivo. A la fecha los
libros oficiales estan impresos a diciembre de 2024
...19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto en el evento de
ENTRE LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS presentarse diferencias entre los médulos y el sistema contable se revisa la
1.2.1.3.12 |COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, éSE N respectiva conciliacién, y se realizan los ajustes necesarios anterior al 0,70
REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y AJUSTES reporte de la Contaduria y la impresién de Libros Oficiales. En cuanto a
NECESARIOS? libros y comprobantes Contables no se presentan diferencias.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto verifica fisicamente
la documentacién con el consecutivo registrado en el Sistema SAP. Para
garantizar la completitud de la informacién financiera el Grupo Gestién de
contabilidad realiza como puntos de control las siguientes actividades:
20, EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES Procedimiento mensual de conciliacién, analisis y depuracién de los saldos
1.2.1.3.13 DEL CUAL SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE Si . N 0,30 1,00
LOS REGISTROS CONTABLES? de las cuentas Contables que componen los Estados Financieros,
verificacion de saldos generados por las interfaces y actividades de cierre.
para lo cual se evidencia actas de conciliacién de las areas firmadas por el
coordinador del dreay la coordinadora del Grupo Gestién de contabilidad y
estas reposan en el Grupo Gestién de Contabilidad.
La Oficina de Control Interno evidencié que los mecanismos se aplican de
1.2.1.3.14 :--20.1. DICHO MECANISMO SE APLICADE [, manera permanente, es decir mensualmente para cada cierre contable y 0,70
MANERA PERMANENTE O PERIODICA?
posteriormente se generan los Estados Financieros.
--20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto los libros de
ENCUENTRAN ACTUALIZADOS ¥ SUS SALDOS contabilidad se encuentran actualizados se imprimen del aplicativo SAP y
1:2.1.3.15 | ESTAN DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME st los saldos corresponden con el dltimo informe trimestral transmitido a la 0.70
TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION? Contaduria General de la Nacién, con corte a 31 de diciembre de 2024.
---21. LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
1.2.1.4.1 DE LOS HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS N criterio de la norma al igual que lo establecido en el Manual de Politicas 0,30 1,00
POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Contables.
-+esre-21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con el
LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS ¥ criterio de medicién de los hechos econémicos previstos en el Manual de
1.2.1.4.2 ﬁgiﬁiﬁf]’g‘;’\ﬂEZSLE’:EL;"S:;‘S)CZD sonbe|S! Politicas Contables del Instituto, elaborado bajo la normatividad establecida| 0,70
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO por la Contaduria General de la Nacién y socializados con el personal
EN EL PROCESO CONTABLE? involucrado en el proceso contable.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con el
..21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE criterio de mediciéon de los hechos econdmicos establecidos en el Manual
LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y de Politicas Contables del Instituto, sustentado bajo la Resolucién 414 de
1.2.1.4.3 |COSTOS SE APLICAN CONFORME AL MARCO Sl 2014 vy las actualizaciones emitidas por la CGN al Marco Normativo para 0,70
NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE A LA Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
ENTIDAD? Administran Ahorro del Publico, el cual esta actualizado y publicado en la
pagina Web del Instituto bajo la resolucién 0992 de 2022.
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La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto se calcula de
manera adecuada los valores correspondientes a depreciacién y
-22. SE CALCULAN, DE MANERA amortizacién bajo la parametrizacién del sistema SAP y el agotamiento y
ADECUADA, LOS VALORES CORRESPONDIENTES deterioro con base en lo definido en el Manual de politica contable. El
1.2.2.1 A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, Si B L N N B p N 0,30 1,00
AMORTIZACION, AGOTAMIENTO ¥ DETERIORO, responsable de la informacién financiera revisa a nivel de cuenta general
SEGUN APLIQUE? los valores mensuales de depreciacién y si observa desviaciones en los
registros analiza el origen de este. De otra parte, realiza el analisis de las
cuentas por cobrar para calculo del deterioroy prov
.22.1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto la
1.2.2.2 SE REALIZAN CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN (S| parametrizacién de la depreciacién cumple con lo estipulado en el Manual 0,70
LA POLITICA? de politicas Contables
La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto se verifican en
forma mensual la vida atil de la Propiedad Plantay Equipo y el registro de la
.22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, " e N - . . N
depreciacién en el Sistema SAP. Asi mismo las bajas de la Propiedad Planta
1.2.2.3 PLANTA Y EQUIPO, Y LA DEPRECIACION SON si p, N T J . P N Y| 0,70
OBJETO DE REVISION PERIODICA? Equipo son autorizadas por el comité de Inventarios, asi como la baja de
inventarios. Para la citada vigencia hubo 3 bajas de inventario aprobadas por
el respectivo Comité las cuales son verificadas una por una en su totalidad.
La Oficina de Control Interno evidencié que en el Manual de Politicas
-22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE Contables se establece la medicidn posterior para los Activos y el manejo de
1.2.2.4 DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO MENOS si N N N o K B 0,70
AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE? deterioro de los mismo. Se realiza cada mes el seguimiento y Revisoria
Fiscal lo revisa trimestralmente.
La Oficina de Control Interno evidencié el Manual de Politicas Contables
23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE elaborado con base en la Resolucién 414 de 2014 vy las actualizaciones
1.2.2.5 ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE MEDICION sI emitidas por la CGN al Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el 0.30 1.00
< POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico. El ’ ’
ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? cual incluye las Politicas para la medicién posterior de cada una de las
cuentas de los Estados Financieros.
La Oficina de Control Interno evidencié el Manual de Politicas Contables
-23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON elaborado con base en la Resolucién 414 de 2014 vy las actualizaciones
1.2.2.6 BASE EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A Si L N N 0,70
LA ENTIDAD? emitidas por la CGN al Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el
Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico.
La Oficina de Control Interno evidencié el Manual de Politicas Contables
elaborado con base en la Resolucién 414 de 2014y las actualizaciones
.23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS P N N
emitidas por la CGN al Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el
1.2.2.7 ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE Si - L L 0,70
ACTUALIZACION POSTERIOR? Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, el
cual incluye las Politicas para la medicién posterior de cada uno de los
elementos de los Estados Financieros.
sol 233 SSE VER'CF'CA 235 LAA';"ED'C'S;“ La Oficina de Control Interno evidencié que la medicién se realiza bajo el
P TERIOR SE EFECTUA N B, E EN Lo P A - -
.2, 0,70
1.2.2.8 CRITERIOS ESTABLECI DOS BN L MARCO H Manual de politicas Contables y directrices de la Contaduria General de la
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Nacidén
-23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto verifica mensual y
1.2.2.9 ECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA Si | li ;& de | h h < N 0,70
OPORTUNA? oportunamente la actualizacién de los hechos econémicos.
23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES La Oficina de Control Interno evidencié que, el Instituto soporta las
12.2.10 FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O s mediciones fundamentadas en estimaciones o juicios con el aliado 0.70
o JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS estratégico. (avaluos de los bienes inmuebles, deterioro). Por su parte, la .
AL PROCESO CONTABLE? Revisoria Fiscal realiza el seguimiento respectivo.
OPO;‘S:AE'\ELE‘:‘?:ZRLS’;‘ ‘é;if;’;‘i?xANaERos La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
- i i 5 5 i 0,30 1,00
1.2.3.1.1 || Oc USUARIOS DE LA INFORMACION si criterio de la norma, se elabord y se reports oportunamente en el chip de la
FINANCIERA? Contaduria. De otra parte, se publican en la pagina web del Instituto.
24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el documento
1.2.3.1.2 |PIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O st GCO-PO2 Procedimiento para Analisis de la Informacién Contable establece |
e LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS que los Estados Financieros deben publicarse en la pagina Web del ’
ESTADOS FINANCIEROS? Instituto, y se complementa con el indicador POA.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto publica
PROCE;?\AfEEN‘i‘(JJMgGIEALg"L?’\‘L'EE"\:A‘I‘EE'T';ECTR'Z mensualmente los Estados Financieros en la pagina Web de la Entidad, de
N P i 0,70
1.2.3.1.3 |G ABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE LOs | S! conformidad como lo establece la Resolucion 182 de 2017 expedida por la .,
ESTADOS FINANCI EROS? Contaduria General de la Nacién y ley 1712 de 2017 ley de transparencia y
acceso ala informacién publica.
-24.3. SETIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS La Oficina de Control Interno evidencié que los Estados Financieros son
1.2.3.1.4 FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES Si id d 1 de d - | L. de | idad 0,70
EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? considerados para la toma de decisiones en la gestién de la entidad.
La Oficina de Control Interné evidencié, que toda vez que a la fecha no se
han emitido los Estados Financieros dictaminados por la Revisoria Fiscal de
la vigencia 2024, Se verificé los Estados Financieros dictaminados por la
"""" 24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO Revisoria Fiscal de la vigencia 2023, en el cual Incluyen los 5 Estados
1.2.3.1.5 |DE ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE AL31 |S| N N N o a N s 0,70
DE DICIEMBRE? Financieros. (Estado de Situacién Financiera Individual, Estado de
Resultados Integral Individual, Estado de cambios en el Patrimonio
Individual, Estado de Flujos de Efectivo y notas a los Estados Financieros) y
el Dictamen del Revisor Fiscal.
25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
1.2.3.1.6 ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS Si criterio de la norma, los Estados Financieros reflejan los saldos de los libros 0,30 1,00
SALDOS DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? oficiales generados del aplicativo SAP.
-25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE La Oficina de Control Interno evidencié las actas de conciliacién en las
1.2.3.1.7 |LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS |, cuales se verifican los saldos previos a la presentacion de los Estados 0,70
= FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACION DE N N P P ’
LOS ESTADOS FINANCIEROS? Financieros.
La Oficina de Control Interno evidencié en el Sistema de Ambiente a
Procesos del Instituto Nacional de Cancerologia (SIAPINC) del Grupo de
Gestion de Contabilidad se encuentran 11 Indicadores de procesos, que
miden la razonabilidad de los Estados Financieros: Capital de Trabajo en
.26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE n P . " m
esos, Endeudamiento Total, Prueba Acida, Razén Corriente, Razonabilidad
1.2.3.1.8 INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR Si P . . N A L 0,30 1,00
LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? de Estados Financieros, Retorno sobre la inversién-(ROI), Rotacién de
cartera de la Vigencia, Solidez, Utilidad Bruta, Utilidad Operacional y
Variacién de las ventas netas Y 19 indicadores POA que soportan la
Razonabilidad de las cifras. Los indicadores a diciembre de 2024 se
generaron con Estados Financieros proyectados.
-26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A La Oficina de Control Interno evidencié en SIAPINC que el Instituto dispone
1.2.3.1.9 LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL Si del indi d " | tabl 0,70
PROCESO CONTABLE? e los indicadores necesarios en el proceso contable.
.26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto mensualmente
1.2.3.1.10 [INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO si se registra los indicadores POA con su respectivo analisis con base en 0,70
PARA LA ELABORACION DEL INDICADOR? informacion registrada en los Estados Financieros.
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27. LA INFORMACION FINANCIERA La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
1.2.3.1.11 PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA si criterio de la norma, se verificé la presentacién de los Estados Financieros 0.30 1.00
e SU ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE con corte a 31 de diciembre de 2024 que se preparé para el Consejo ’ ’
LOS USUARIOS? Directivo, donde se presenta la informacién a nivel general y desagregada.
..27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS La (»)ﬁclna de Control .|I’|ter‘IjIO evnd»enclo{que como ala fe.cha’no fe han
FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS emitido los Estados Financieros dictaminados por la Revisoria Fiscal de |la
REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS vigencia 2024, la Oficina de Control Interno verificé lo reportado en el afio
1.2.3.1.12 [PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, SI 2023. Las Notas a los Estados Financieros de la Entidad con corte a 31 de 0,70
REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS diciembre de 2023 incluyen la Entidad que reporta, las Bases de
iiiz:sf;os DEL MARCO NORMATIVO Preparacion, Bases de Mediciéon, Moneda Funcional, Estimaciones, Politicas
: Contables, Determinacién del Valor Razonable, Gestién del Riesgo.
-27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS La Oficina de Control Interno evidencid que Las notas de caracter general y
ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORMA especifico aportan informacién adicional que complementan las cifras
1.2.3.1.13 [SUFICIENTE LA INFORMACION DE TIPO SI istrad los Estados Fi - lando la situacién fi . de 0,70
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO PARA QUE SEA registradas en los Estados Financieros revelando la situacién financiera de la
UTIL AL USUARIO? entidad para un mejor entendimiento del publico.
La Oficina de Control Interno evidencié como a la fecha no se han emitido
los Estados Financieros dictaminados por la Revisoria Fiscal de la vigencia
FINAN2C7IE3ROE§ I;:ESH'\/‘\?IE?ESELRCS\KE:?ZiD&Z 2024, la Oficina de Control Interno verificé lo reportado en las notas del afio
.2.3.1. . ili i i6 i 0,70
1.2.3.1.14 VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE S1 2023. -La comparabilidad de-la |nf0rmac|cl)n -entre periodos ayuda a I'o-s
PRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO? usuarios en la toma de decisiones econémicas, sobre todo al permitir la
evaluacién de cambios y tendencias en la informacion financiera con
propdsitos predictivos. respecto al periodo inmediatamente anterior.
<eeeni27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA
ApL|CAC|oN DE METODOLOGIAS O LA La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
1.2.3.1.15 [APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES EN LA |SI criterio de la norma por cuanto las notas detallan la metodologia en todos 0,70
PREPARACION DE LA INFORMACION, CUANDO los Grupos de cuentas.
A ELLO HAY LUGAR?
.27.5. SE CORROBORA QUE LA
1.2.3.1.16 INFORMACION PRESENTADA A LOS DISTINTOS si La Oficina de Control Interno, evidencié que la informacién financiera 0.70
T USUARIOS DE LA INFORMACION SEA reportada a la Contaduria General de la Nacidn es consistente. ’
CONSISTENTE?
....28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION DE CUENTAS SE
PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? La Oficina de Control Interno evidencié que en la rendicién de cuentas del
1.3.1 SI NO ESTA OBLIGADA A RENDICION DE N 28 de junio de 2024 el Instituto presentd los Estados Financieros con corte a 0,30 1,00
CUENTAS (SE PREPARA INFORMACION FRA 31 diciembre de 2023.
CON PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
. .28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE
LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
1.3.2 FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA SI iterio de | | . inf L a 0,70
RENDICION DE CUENTAS O LA PRESENTADA criterio de la norma puesto que es la misma informacién reportada.
PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
----28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este
1.3.3 FACIUTEN ALOS DIFERENTES USUARIOS LA Si criterio de lanorma, el informe es presentado con la utilizacién de graficos 0,70
o COMPRENSION DE LA INFORMACION e . ) pre / A g M
FINANCIERA PRESENTADA? notas explicativas para mayor ilustracién y claridad.
....29. EXISTEN MECANISMOS DE La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone de la matriz
1.4.1 IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS S1 de riesgos mediante la cual se identifican y monitorean los riesgos de indole| 0,30 1,00
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? contable publicada en el Sistema SIAPINC.
201, SE DEJA EVIDENCIA DE LA La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone de formato
- ici i i 0,70
1.4.2 APLICACIONDE ESTOS MECANISMOS? SI Cfnntroladolde la Oficina Asesora de Planeacién en el cual se registran los A
riesgos de indole contable.
+.err.30. SE HA ESTABLECIDO LA
PROBAB'“ DAD DE OCURRENCIA Y ELIMPACTO La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este
1.4.3 QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, LA SI iterio de | d tad | triz de ri 0,30 1,00
MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE [NDOLE criterio de la norma, documentado en la matriz de riesgos.
CONTABLE?
La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto analizay da
++--30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN tratamiento adecuado a los riesgos de indole contable en forma
1.4.4 TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS DE SI ] . ., ) . 0,70
{NDOLE CONTABLE EN FORMA PERMANENTE? permanente mediante el registro de la gestién del riesgo en la respectiva
matriz.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto realiza monitoreo
145 ....30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE si de los riesgos por el responsable del seguimiento del riesgo. Por su parte, la 0.70
o REV|$AN Y ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? Oficina de Planeaciéon y Oficina de Control Interno realiza el seguimientoy ’
monitoreo de los mismo bajo el esquema Modelo Lineas de Defensa.
--30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto los controles
1.4.6 QUE PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA [SI . L . . . ) 0,70
OCURRENCIA DE CADA RIESGO | DENTIFICADO? estan definidos en la matriz de riesgos y cada riesgo tiene un control.
........ 30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES
PERIODICAS PARA DETERMINAR LA EFICACIA La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple el criterio
1.4.7 DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA (S| con la matriz de riesgos y los Estados Financieros. los controles estan 0,70
UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO definidos en la matriz de riesgos y cada riesgo tiene un control.
CONTABLE?
El;l ELi;c;?:s;u(':\g:\?r:gﬂ22;’;\E/SIL/L:§RADOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone del
i i ili i 0,30 1,00
1.4.8 HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS N personallnecesarlo.p?ra el Grupo» Gestion de Contabilidad con competencias , .
PARA SU EJECUCION? para realizar las actividades del citado Grupo.
La Oficina de Control Interno evidencié que en el Grupo Gestién de
----:31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN Contabilidad la coordinadora revisa y analiza la informacién la cual es
EL PROCESO CONTABLE ESTAN CAPACITADAS . . . .
compartida con el citado grupo para capacitar y retroalimentar en cada
1.4.9 PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS (S| _ o A . - 0,70
PROPIOS DE LA ENTIDAD QUE TIENEN cierre mensual. Adicional la Coordinadora asiste a capacitaciones de la
IMPACTO CONTABLE? Contaduria General de la Nacién y retroalimenta al grupo. No obstante, no
se evidencid actas de capacitacién.
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1.4.10

veeeeeee.32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION SE CONSIDERA EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION
PERMANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADO
EN EL PROCESO CONTABLE?

La Oficina de Control Interno evidencié que en el Grupo Gestién de contabilidad
se programé capacitaciones relacionadas con el conocimiento y actualizaciones
contables. (actualizacién y diplomado tributario) Adicional se hacen
capacitaciones internas por parte del lider. No obstante, no se evidencié actas de
capacitacion.

1.4.11

<eseeenen32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL
PLAN DE CAPACITACION?

PARCIALME
NTE

La Oficina de Control Interno evidencié que el plan de capacitacion parala
vigencia de 2024 enviado al Oficina de Bienestar mediante correo electrénico este
no se ejecutd por cuanto se necesitaba reunir un grupo de personas de diferentes
areas para contribuir en el tema de austeridad del gasto. No obstante, estas
capacitaciones se programaron nuevamente para la vigencia 2025.

0,42

1.4.12

+eeeee.32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS
DE CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN
AL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?

La Oficina de Control Interno evidencié que el plan de capacitaciéon apunta al
mejoramiento de las competencias y habilidades en el Grupo Gestién de
contabilidad durante la vigencia 2024. y se asiste a capacitaciones gratis virtuales
de los entes de control (CGN)

2.1

FORTALEZAS

N

La Oficina de Control Interno evidencid las siguientes fortalezas:

1. El Instituto actualiza los Manuales de Procedimientos, descripcién de
actividades e Instructivos a medida de las necesidades de cada area.

2. El sistema SAP maneja diferentes médulos (facturacién ISH, Activos Fijos,
Farmacia) que genera informacién al médulo Fl en el cual se manejay se analiza
toda la informacidén necesaria para genera los Estados Financieros confiables.

3. El Grupo Gestién de Contabilidad dispone del talento humano necesario para
realizar la revisiéon, depuracion, analisis y generacién de la Informacién Contable
del Instituto en forma Segura, confiable y oportuna.

4. El Instituto cumple con la normatividad vigente relacionada con el proceso
contable Decreto 2784 de 2012 por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009, la
Resolucién 414 de 2014 y el Instructivo 02 de 2014, expedida por la Contaduria
General de la Nacién y demas normas.

5. En la etapa de reconocimiento se tienen plenamente identificados los
productos del proceso contable, las areas fuente de la informacién contable y las
transacciones de los hechos financieros, econédmicos y sociales se clasifican y
registran de acuerdo con el Régimen de Contabilidad Publicay el Manual de
Politicas Contables del Instituto.

6. Se aplican buenas practicas depuracién y analisis de hechos econédmicos
mediante conciliaciones mensuales entre los registros Contables y los siguientes
maodulos: Cartera, Facturacion, Inventarios, Activos Fijos, Tesoreria.

7. La particularidad de contrato de prestacion de servicios en la modalidad de
procesos y Procedimientos de recaudo integral de cartera permite al Instituto
implementar acciones de mejora en la elaboracién del nuevo contrato para lograr
la efectividad en los resultados esperados.

8. La mejora continua al sistema de informacién SAP generando nuevos reportes
que permiten mayor andlisis de informacién para ajustes y toma de decisiones.

DEBILIDADES

Sl

La Oficina de Control Interno evidencié debilidad asi:

1. En los soportes de socializaciones de procedimientos, de capacitaciones, entre
otros.

2. Falta de estrategias cuando no se disponga de recursos para capacitaciones a
través de un tercero.

3. Ausencia de unacircular o directriz donde se dé la instruccién de que todos los
elementos donados en especie a las diferentes dreas tienes que ser reportados al
grupo de almacén para se hagan parte del inventario del Instituto.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE
CONTROL INTERNO CONTABLE

N

La Oficina de Control Interno evidencié que la lider del Grupo Gestién de
Contabilidad asiste a las capacitaciones de La Contaduria General de la Nacién para
el manejoy ana s de lainformacién contable y socializa al interior del citado
grupo. No obstante, no se evidenciaron actas que soporten las citadas
capacitaciones.

2.4

RECOMENDACIONES

SI

La Oficina de Control Interno realiza las siguientes recomendaciones:

1. Capacitar al Grupo de Gestién de Contabilidad en temas Contables,
actualizaciones tributarias y de normatividad vigente, con el fin de fortalecer el
andlisis y depuracién de la informacién contable virtual o presencial a través de
diferentes plataformas con las cuenta el Instituto.

2. Documentar mediante registro de asistencia y listado de asistencia, las
capacitaciones realizadas por el Grupo Gestién de Contabilidad a las areas que lo
requieran.

3. Documentar en un instructivo u otro documento el proceso de cierre integral de
lainformacién producida en las areas o dependencias que generan hechos
econdémicos

Se reiteran las siguientes recomendaciones registradas en el Informe de Control
Interno Contable vigencia 2023 que son las misma del 2022:

4. Capacitar y socializar a las areas involucradas dentro de Proceso Contable sobre
la actualizacién de los Manuales y Manual de Politicas Contables, asi mismo sobre
los aplicativos de SAP para optimizar su uso.

5. incluir en el cronograma de la presentacién de la informacién financiera la fecha
de cumplimiento de los planes de mejora Internos y externos a fin de cumplir con
los requisitos antes de la fecha limite de cierre.

6. Incluir Procedimiento de Conciliacién con las diferentes areas y contabilidad.

7. Actualizar el Manual para realizar Inventario fisico de Activos Fijos por centro de
costos Formato GDG-P03-M-04, en el cual se describa la metodologia para
determinar la prueba selectiva mensual (enero-junio) de los centros de costos
para la toma fisica de Inventarios y su verificacion.

8. Soportar todas las capacitaciones con actas y listas de asistencia del personal
involucrado en el proceso contable.




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA CcODIGO: GSI-P10-F-12

GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO

I N INSTITUCIONAL VERSION: 3
INFORME DE SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL | VIGENCIA: | 28-04-2023

INTERNO Pagina 11 de 13

Historico de Envios
25400000 - Instituto Nacional de Cancarologia

Estado: ACTIVO

SubEstado: NINGUNO

Categoria Periodo  Formulario Fecha Recepcion Contaduria Fecha EnvioEntidad ~ Estado  Medio  Tipo

EVALUACICN DE CONTROL INTERNQ CONTABLE 2012 CGH201E EVALUACION CONTROL INTERND CONTAZLE 202502-281748.280 20250228 00:00:00.0 Aplado  ENLINEA | Categeria

CONCLUSIONES

» La Oficina de Control Interno para la Evaluacién del Sistema de Control Interno Contable vigencia 2024,
centré su labor en las diferentes etapas del proceso contable, acorde con lo establecido en la
Resolucién No. 193 de 2016 emanada de la Contaduria General de la Nacion.

> Se reporté la evaluacién a la citada entidad mediante formulario
CGN2016_CONTROL_INTERNO _CONTABLE, en el Sistema Consolidador de Hacienda e
Informacién Financiera Publica (CHIP), el 28 de febrero de 2024, obteniendo calificacion de 4.89 sobre
5.00, rango EFICIENTE.

» La Oficina Control Interno evidencié que el Instituto cumplié con la normatividad vigente relacionada
con el proceso contable, Decreto 2784 de 2012 por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009,
Resolucién 414 de 2014 e Instructivo 02 de 2014 de la Contaduria General de la Nacion.

» El Instituto actualizé los Manuales de Procedimientos, Descripcion de Actividades e Instructivos a
medida de las necesidades de cada area.

» El Sistema SAP dispone de diferentes médulos (Facturacion ISH, Activos Fijos, Farmacia) que genera
informacion al médulo Fl, el cual reporta y analiza la informacion necesaria para obtener los Estados
Financieros.

» El Instituto cumple con la normatividad vigente relacionada con el proceso contable Decreto 2784 de
2012 por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009, Resolucién 414 de 2014 e Instructivo 02 de 2014,
expedida por la Contaduria General de la Nacion.

» En la etapa de reconocimiento se tienen plenamente identificados los productos del proceso contable,
las areas fuente de la informacion contable y las transacciones de los hechos financieros, econémicos
y sociales se clasifican y registran de acuerdo con el Régimen de Contabilidad Publica y Manual de
Politicas Contables del Instituto.

» Se aplican buenas practicas de depuracion y analisis de hechos econdmicos mediante conciliaciones
mensuales entre los registros contables y moédulos de Facturacion, Inventarios, Activos Fijos vy
Tesoreria.
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» La particularidad de contrato de prestacion de servicios en la modalidad de Procesos y Procedimientos
de recaudo integral de cartera permite al Instituto implementar acciones de mejora en la elaboracion
del nuevo contrato para lograr la efectividad en los resultados esperados.

» El Grupo Gestién de Contabilidad verifica la totalidad de documentacion allegada por parte de las
dependencias generadoras de la informacién, para efectos de realizar los registros contables
correspondientes de manera oportuna y reportar via CHIP a la Contaduria General de la Nacién.

» Se evidencioé mejora continua al Sistema de informacion SAP generando nuevos reportes que permiten
mayor analisis de informacion para ajustes y toma de decisiones.

» No se evidenciaron soportes de socializaciones de procedimientos, de capacitaciones, entre otros.

» No se evidenciaron estrategias cuando no se disponga de recursos para capacitaciones a través de
un tercero

» Ausencia de una circular o directriz donde se dé la instrucciéon de que todos los elementos donados en
especie a las diferentes areas tienes que ser reportados al grupo de almacén para se hagan parte del
inventario del Instituto.

RECOMENDACIONES

La Oficina de Control Interno con base en lo registrado en el presente informe recomienda:

1. Capacitar al equipo de trabajo del Grupo de Gestién de Contabilidad en temas contables,
actualizaciones tributarias y de normatividad vigente, con el fin de fortalecer el analisis y depuracién
de la informacién contable virtual o presencial a través de diferentes plataformas con la cuenta el
Instituto.

2. Documentar mediante registro y listado de asistencia, las capacitaciones realizadas por el Grupo
Gestion de Contabilidad a las areas que lo requieran.

3. Soportar con Acta las Capacitaciones al personal involucrado en el Proceso Contable.
4. Socializar los procedimientos involucrados en el proceso contable con sus respectivos soportes.

5. Crear estrategias de capacitacion cuando no se disponga de recursos econdémicos de tal forma que se
dé cumplimiento a las mismas.

6. Disefar una circular o directriz donde se dé la instruccion de que todos los elementos donados en
especie a las diferentes areas tienes que ser reportados al grupo de almacén para se hagan parte del
inventario del Instituto y socializarlo a todos los Funcionarios, Grupos y Areas del Instituto.

Se reiteran las siguientes recomendaciones registradas en el Informe de Control Interno Contable vigencia
2023 que son las misma de la vigencia 2022:

1. Capacitar y socializar a las areas involucradas dentro de Proceso Contable sobre la actualizacion de
los Manuales y Manual de Politicas Contables, asi mismo, sobre los aplicativos de SAP para optimizar
Su UsoO.
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2.

Incluir en el cronograma de presentacion de informacion financiera, fecha de cumplimiento de los

planes de mejora internos y externos con el fin de gestionar oportunamente la mejora continua.

y Grupo Gestion de Contabilidad.

4.

Documentar Procedimiento de conciliacién entre las diferentes areas que generan hechos econémicos

Actualizar el Manual para realizar Inventario fisico de Activos Fijos por centro de costos, Formato GDG-

P03-M-04, donde se describa la metodologia para determinar la prueba selectiva mensual (enero-junio)
de los centros de costos para la toma fisica de inventarios y su verificacion.

Elaborado por:

Sandra Bibiana Aparicio Gomez
Profesional Especializado

Maria Carolina Hernandez
Jefe Oficina Control Interno
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