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Fecha Informe:

28 de febrero Fecha de seguimiento | 10 enero a 31 de
de 2022. diciembre de 2021

Proceso/Procedimiento auditado:

Gestion Proceso/contable/Procedimientos para el registro y
andlisis de la informacion contable. Procesos Gestion de
Gasto/Procedimiento Gestion de Almacén. Proceso Gestion
Comercial y del Ingreso/Procedimiento para para Gestion
Recaudo. Proceso Gestion del Sistema Desempefio
Institucional/Procedimiento para Gestion del Riesgo.

Objetivo general del seguimiento:

Evaluar y verificar la implementacion y efectividad del Control
Interno Contable en el Instituto Nacional de Cancerologia
durante la vigencia 2021 y reportar el informe anual de
evaluacion a la Contaduria General de la Nacién, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en la Resolucién 193 de
2016, expedida por la Contaduria General de la Nacidn (CGN).

Alcance del seguimiento:

Periodo comprendido entre el 1° de enero a 31 diciembre de
2021.

Criterios:

1. Resolucién 193 de 2016, "Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos  Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion
del control interno contable”

2. Régimen de Contabilidad Publica-RCP, adoptado por la
Resolucién 354 de 2007 y sus modificaciones.

3. Resolucion 484 del 17 de octubre de 2017, “Por la cual se
modifican el anexo de la Resolucidon 533 de 2015 en lo
relacionado con las Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacion y Presentacién de los Hechos
Econdémicos del Marco Normativo para Entidades de
Gobierno y el articulo 4° de la Resolucion 533 de 2015, y
se dictan otras disposiciones

4. Resolucion 706 del 16 de diciembre de 2016, “Por el cual
se establece la informacién a reportar, los requisitos y los
plazos de envio a la Contaduria General de la Nacién”.

5. Resolucion 182 del 19 de mayo de 2017 “Por la cual se
incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
preparacion y publicacion de los informes financieros y
contables mensuales, que deban publicarse de
conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734
de 2002".

6. Resolucion 048 del 24 febrero de 2020, “Por medio de la
cual se amplia el plazo para la transmisién del reporte de
evaluacion del control interno de 2019”.

7. Proceso y Procedimientos descritos y Manual de Politica
Contable del Instituto.

Metodologia empleada:

Para el presente informe se realizo reunion presencial con la
Coordinacion del Grupo Gestion Contable con el propdsito de
verificar y validar evidencias frente a cada una de los criterios
definidos por la Contaduria General de la Nacion para Evaluar
el Sistema de Control Interno de las entidades publicas, con




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GSI-P10-F-12

GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO

I N INSTITUCIONAL VERSION: 02

INFORME DE SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL VIGENCIA: | 28-06-2019

INTERNO Pagina 2 de 13

base en las Resoluciones No. 357 de 2008 y 193 de 2016 y sus
anexos.

Se verifico informacion asociada a los Procesos: contabilidad,
ingreso, inventarios, gastos y cartera; igualmente, se analiz6 el
Sistema de Control Interno Contable del Proceso financiero-
actividades del Sistema para el cierre como documentos de
conciliacion entre las diferentes dependencias, inventarios,
procesos y procedimientos, politicas, riesgos identificados en
el proceso, planes de mejora, entre otros aspectos.

Responsable del seguimiento: Sandra Bibiana Aparicio Gémez Profesional Universitario,
Oficina Control Interno

HALLAZGOS

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento del articulo 3° de la Resolucion 193 de 2016, realiz6 evaluacion
del Control Interno Contable del Instituto, correspondiente a la vigencia 2021, tomando como base las acciones
minimas de control realizadas por los responsables de la informacion financiera, de acuerdo con la estructura
de evaluacion definida por la Contaduria General de la Nacion.

Es de anotar que la estructura del instrumento para la evaluacion consta de treinta y dos (32) criterios y ciento
cinco (105) preguntas distribuidas en tres grupos asi: (elementos del marco normativo, etapas del proceso
contable y rendicion de cuentas e informacion a partes interesadas que a su vez, se dividen en los subgrupos:
politicas contables; identificacion, clasificacién, medicion inicial, medicién posterior, presentaciéon de estados
financieros; rendicion de cuentas e informacion a partes interesadas, gestiéon del riesgo contable).

Asi mismo, el procedimiento anexo a la Resolucion 193 de 2016, que para cada criterio tiene un valor total de
1, de lo cual el 30% de este valor corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex), y
el 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad del control (Ef.) para cada
pregunta se le asignara una calificacién entre 1 y 5. "Las opciones de calificacién que se podran seleccionar
para todas las preguntas y seran “Sl, PARCIALMENTE y NO",

En este contexto, a continuacion, se presenta el resultado de la valoracion del Control Interno Contable del
Instituto, vigencia 2021, asi:

Reporte de Informacion

Entidad: E.S.E. Instituto Nacional de Cancerologia
Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
Ambito: GENERAL

Periodo: 2021 - 01-12
Formulario: CGN2016 EVALUACION CONTROL INTERNO COMNTABLE

Nivel.
PROMEDIO CALIFIC.
CODIGO MNOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES 2021 POR CRITERIO | TOTAL
== el e =
1 ELEMEMNTOS DEL MARCO NORMATIVO 4,89
------- -1 LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS La Oficina de Control Interno evidencio la existencia del Manual de politicas
:SII:II&%A:ACRZNJFEIE_EZIS(LJJEIaEI:EITO contables elaborado con base en la Resolucién 414 de 2014, aprobado
WEDICIGN, REVELACIGN ¥ B mediante resolucién No. 926 de Octubre de 2016 del Instituto, se encuentra en
111 PRESENTAEZI(jN DE LOS HECHOS si actualizacién bajo la solicitud de la Revisoria fiscal segin auditorias 0,30 0,93
ECONGMICOS DE ACUERDO CON EL vigencias 2021.Se encuentra publicado en la pagina del instituto junto con la
MARCO NORMATIVO QUE LE resolucion, en el siguiente enlace https://www.cancer.gov.co/somos-
CORRESPONDE APLICAR? inc/gestion-financiera/estados-financieros.
1.1. SE SOCIALIZAN LAS La Oficina de Control Interno no evidencid actas de socializacidn de las
110 POLITICAS CON EL PERSONAL paRCIALMENTE |POITiCaS (l:rntenidas en el manua}l, (Dnrel pta‘rsonal in\r)DIru(radDVEn L?I proceso 0.42
INVOLUCRADO EM EL PROCESO contable. Sin embargo se observd publicacidn en la pagina del instituto( de20
CONTABLE? de oct 2016) junto con la resolucion.
1.2, LAS POLITICAS La Oficina de Control Interno evidencié que las politicas contenidas en el
113 ESTABLECIDAS SOM APLICADAS EM EL 51 Manual son aplicadas para las transacciones, hechos y operaciones al 070
DESARROLLO DEL PROCESO momento del registro y medicién de los hechos econémicos y presentacién de ’
CONTABLE? la_informacion financiera del Instituto
. La Oficina de Control Interno evidencis que el area contable conoce y aplica
1.5. LAS POLITICAS CONTABLES las politicas de contabilidad contenidas en el manual del Instituto elaborado
114 RESPONDEMN A LA NATURALEZA Y A LA si . - . 0,70
ACTIVIDAD DE L& ENTIDAD? de conformidad con la Resolucién 414 de 2014, expedida por la Contaduria
General de la Nacién [CNG), e instructivo 02 de 2014




Pagina 3 de 13
La Oficina de Control Interno evidencid que las Politicas Contables se
estructuraron de acuerdo con las actividades desarrolladas por el Instituto. El cual
. describe la politica por cada uno de los componentes de los estados financieros y
""""" L4. LAS POLITICAS CONTABLES los lineamientos contables relacionados con el reconocimiento, medicién,
115 PROPENDEN POR LA REPRESENTACION N taci6 Jaci6 da hech . '_d il ! " 0,70
FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? presen acmn.y rev_e acion pa_ra cada ec_ 0 eCFJnOmI-COS. y se evidencia las notas en
los estados financieros del cierre de la vigencia, al igual el formato de las notas
de los estados financieros se ajusta a lo previsto en la resolucion 193 de 2020
emanado de la contaduria General de la Nacion
.......... 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS
(PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES,
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA - . - . A
La Oficina de Control Interno evidencid que se realiza seguimiento de los planes de
116 EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE ] ora del 4 cable. | | " ; it ; 0,30 1
LOS PLANES DE MEIORAMIENTO mejora del area contable, los cuales se gestionany cierran oportunamente.
DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE
AUDITORIA INTERNA O EXTERNA?
.......... 2.1. SESOCIALIZAN ESTOS - . . T .
117 INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON S La Oflulnatde ColntrolI Interr;o ewc!encm sou:!lzelacuin de los instrumentos de 0,70
LOS RESPONSABLES? seguimiento a los planes de mejora, procedimientos y procesos.
""""" 2:2. SE HACE SEGUIMIENTO O La Oficina de Control Interno evidencié el seguimiento de los planes
1.1.8 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS | PARCIALMENTE dimient dentro de l0s t g- | tp bl ;j 0,70
PLANES DE MEJORAMIENTO? procedimientos y procesos dentro de los terminos y plazos establecidos.
.......... 3. LAENTIDAD CUENTA CON UNA
POLITICA O INSTRUMENTO
g;;;;g“’gs?:%g:’:ﬁbf;ﬁ )DE La Oficina de Control Interno evidencié que el Grupo Gestion de Contabilidad,
1.1.9 TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE Sl dlstpgzedde procedlmlelr?tos, formatos e Lnstruct;\l/_os ;/ descrl;lnt;Y()ts de l:|SAP|NC 0,18 0,88
INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS actividades que se realizan y se encuentran publicados en el Sistema .
ECONOMICOS ORIGINADOS EN
CUALQUIER DEPENDENCIA?
La Oficina de Control Interno evidencié que el Grupo Gestion de Contabilidad, e
""""" 3.1 SESOCIALIZAN ESTAS inventarios conocen los procedimientos, de igual manera informa que los
1.1.10 HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL N| dimient inst tp iali ! 8 | " q 2 el 0,70
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? procedimientos e instructivos se socializan en el momento que se vincula el
personal a los citados Grupos.
3.2, SE TIENEN IDENTIFICADOS La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cuenta con el documento
"""""" ’ . GCO-P-05 Procedimiento para gestion de cuentas y el documento GCO P-05-D-01
1111 LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE s D iocién de | tividad lizar trémit imiento a fact d 070
1. LOS CUALES SE INFORMA AL AREA escripcion de la a(c AIVI a' para rea |zaAr' ramite ysegun.n!e.n o a facturas de A
CONTABLE? proveedores y servicios publicos, Relacion de procesos litigiosos a favor y en
contra del instituto.
""""" 3:3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Grupo de Gestién Contable dispone
INTERNOS DOCUMENTADOS QUE o . . o L
1.1.12 N] de procedimientos, formatos e instructivos y descriptivos de las actividades que se 0,70
FACILITEN LA APLICACION DE LA I " blicad | sist SIAPING
POLITICA? realizany se encuentran publicados en el Sistema .
SE HA IMPLEMENTADO UNA La Oficina de Control Interno evidencié que se encuentra publicados en el SIAPINC
POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, los documentos GCO-P03 Procedimiento para Gestion de inventarios de activos
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) fijos, GCO-P04 Procedimiento para novedades de activos y GCO-P04-M-01 Manual
1.1.13 SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS Sl para el manejo de activos fijos y manejo de seguros por pérdida o dafio de activos 0,30 1,00
BIENES FISICOS EN FORMA fijos. De otra parte, se genera mensualmente conciliacion entre el mddulo de
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL activos fijos y contabilidad. Asi mismo, se evidencié que los inventarios se cargan
PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD? al lider de cada proceso.
.......... 4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE La Coordinadora del Grupo Gestidn de Contabilidad, manifestd que los
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL N| procedimientos son socializados en el momento en que se realizan los 0,70
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? inventarios(anualmente), actividad que realiza el Grupo de Almacén.
.......... 4.2. SEVERIFICA LA La Oficina de Control Interno evidenci la individualizacién de Inventario fisico.
1.1.15 INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES Sl Durante la vigencia 2021, se realiz6 inventario mensual de forma selectiva e 0,70
FisICOS? inventario anual general, con corte a 31/ 12/2021.
""""" 5.SE CU,ENTA CON UNA La Oficina de Control Interno evidencid que se realizan conciliaciones de las
DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO . . ; T .
partidas mas relevantes del balance asi: formatos de conciliaciones bancarias,
1.1.16 PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE NI otros deudores, cartera, inventarios, propiedad planta y equipo, facturacion 0,30 1,00
- LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN ‘ ool - P ; ’dp pl g pt yeq _IF_’ delit " ’ g
DE LOGRAR UNA ADECUADA darmac:ja- almacén, reconocimiento de salud, costos y conciliacion de litigios y
IDENTIFICACION Y MEDICION? emandas.
La Oficina de Control Interno evidencié que se socializaron las guias y/o
.......... 5.1. SESOCIALIZAN ESTAS - . .
. procedimientos con el personal involucrado en estas actividades; el Grupo
1117 DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS S Gesti de Contablilidad liza las dif " iaci os f " 070
1 CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL es |+on‘ e Conta . ilidad realiza las diferentes COnC.I iaciones en los formatos 5
establecidos y son firmadas y aprobadas por el Coordinador del Grupo de cada
PROCESO? °
drea.
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.......... 5.2. SE VERIFICA LA APLICACION La Oficina de Control Interno evidencio que mensualmente se realizan
1.1.18 DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O S| conciliaciones de las partidas mas relevantes del balance en los formatos 0,70
PROCEDIMIENTOS? establecidos y son firmadas y aprobadas por el responsable del érea.
.......... 6. SECUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto dispone del Manual de
1.1.19 QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE N Funciones, el cual estd publicado en la pagina web 0,30 1.00
FUNCIONES (AUTORIZACIONES, https://www.cancer.gov.co/Transparencia_y_acceso_a_informacion_publica.
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE LOS
PROCESOS CONTABLES?
seeennnnr:6.1. SESOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, La Oficina de Control Interno evidenci que al momento de posesionarse el
1190 GUIA, LINEA}MIENTO, PROCEDIMIENTO O g servidor publico se le socializan sus funciones. Asi mismo, se realiza concertacion 070
INSTRUCCION CON EL PERSONAL de compromisos laborales de forma anual, los cules se evaluan con la perodicidd '
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? establecida en las normas vigentes.
""""" 6.2.SEVERIFICAEL La Oficina de Control Interno evidencio que se realiza evaluacion semestral y anual
1121 CUMPUMlENTO DEESTA DIRECTRIZ, S| sobre la concertacion de compromisos laborales con base en la normatividad 0,70
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O . .
INSTRUCCION? vigente en la materia.
.......... 7.SECUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, La Oficina de Control Interno evidencio calendario de vencimientos de informes
1.1.22 LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA S| del area financiera en formato controlado GCO-PO1-F-02, en el cual se registra la 0,30 1,00
PRESENTACION OPORTUNA DE LA totalidad de vencimientos de entes de control y actividades.
INFORMACION FINANCIERA?
.......... 7.1. SESOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, La Oficina de Control Interno evidencio que la Coordinacion del Grupo Gestion de
1123 GUIA, LINE/-}MIENTO, PROCEDIMIENTO O g Contabilidad, socializé con el personal involucrado en el citado grupo la directriz 070
INSTRUCCION CON EL PERSONAL para el cierre contable de la vigencia y cronograma de presentacion de informes
INVOLUCRADO EN ELPROCESO? solicitando la informacion necesaria a las diferentes dreas.
.......... 7.2. SECUMPLE CON LA DIRECTRIZ, La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto reporta la informacion en
1.1.24 GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O S| los plazos estipulados por los entes de control. Se evidencio el reporte trimestral y 0,70
INSTRUCCION? anual oportuno de los estados financieros a la CNG
.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO
PARALLEVAR A CABO, EN FORMA La Oficina de Control Interno evidencid procedimento para llevar a cobo en forma
1.1.25 T\NiEg:l\:/[:gg;C;;?)T)Eulch:;G;:\LL:sE 1A PARCIALMENTE |adecuada, gl cierre integral de la informacit'ﬁn producida en las areas o 0,18 0,88
AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN dependencias que generan hechos economicos.
HECHOS ECONOMICOS?
.......... 8.1. SE SOCIALIZA ESTE La Oficina de Control Interno evidencid que se solicita la informacion via correo
1.1.26 PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL S| electronica con el aval del coordinador, a cada area involucrada en el cierre 0,70
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? contable.
127 | e 8.2. SE CUMPLE CON EL g La Oficina de Control Interno evidencio que se cumple en la solicitud y recepcion 070
PROCEDIMIENTO? de la informacion mensualmente.
.......... 9. LAENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIREF TRICES, La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto dispone del procedimiento
PROCEDIMIENTOS, GUIAS 0 de activos fijos y manual para realizar el inventario asi: GCO-P03 Procedimiento
1.1.28 ll;IENRElg'[\ﬂlcE:r\TACE);:?Fl:\visﬁfk?gs v S| par.a ges't'ién de inventario de activos fijos, GCO-PQA Procefiimieerto novedac'Jes de 0,30 1,00
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE activos fijos y GCO-PO4-M-01 Manual para manejo de activos fijos y manejo de
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE seguros de pérdida o dafios de activos fijos
ACTIVOS Y PASIVOS?
.......... 9.1, SE SOCIALIZAN LAS La Coordinacidn del drea Grupo de Gestion Contable, manifestd que se socializan
1129 DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS g los Procedimiento e instructivos GCO-PO3 Procedimiento para gestion de inventario 070
O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL de activos fijos , GCO-P04 Procedimiento novedades de activos fijos al momento
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? de realizarcen los inventarios.
""""" 9.2.SECUMPLE CON ESTAS . La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con el criterio de la
1.1.30 DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS Sl 0,70
O LINEAMIENTOS? norma.
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,,,,,,,,,, 10. SETIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone en el Sistema
1131 ES%SJ:EU:EZ)I_’;‘SEZ SEL;TJE‘:(\:/:E:EOS s SIAPINC del f:ioc.umento GCO-PQZ Proceqimiento Andlisis de la informaciérf 0,30 1,00
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL cont'able. asi mlsrlnt? §e observo resolucion 703 de 2008 que regula el comite
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE tecnico de sostenibilidad contable.
LA CALIDAD DE LA INFORMACION?
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, La Coordinacion del Grupo de Gestién Contable manifiesta que el procedimiento
1.1.32 INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON N| se socializé con el grupo y los miembros del comité de sostenibilidad contable 0,70
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL para lo cual se generd por SIAPINC la respectiva acta.
PROCESO?
La Oficina de Control Interno evidencié que la responsable de la informacién
""""" 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA contable del Instituto realiza la revision, depuracion y seguimiento de la
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS . L. . e . P
1.1.33 DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, Sl informacidn, dle otra parte, r?allza la verlflcacmnly zlaprueba las lconmllac.|‘¢>n?51 de 0,70
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? las cuentas mas representativas del balance, asi mismo se realiza conciliacion y
cruce de informacién con los diferentes médulos.
.10.3. ELANALISIS, LA
DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE La Oficina de Control Interno evidencié y verificd que el Instituto en cada
1.1.34 CUENTAS SE REALIZA N| instructivo o procedimiento se registra flujograma para la circulacién de la 0,70
PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS informacidn hacia el area contable.
PERIODICAMENTE?
.......... 11. SEEVIDENCIA POR MEDIO DE
FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O La Oficina de Control Interno evidencid y verificé que el Instituto en cada
1.2.1.11 MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA Sl instructivo o procedimiento se registra flujograma para la circulacion de la 0,30 1,00
LA INFORMACION HACIA EL AREA informacion hacia el 4rea contable.
CONTABLE?
""""" 1.1 LAENTIDAD HA La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto identifica los proveedores
1.2.1.1.2 IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE Sl de informacién dentro del proceso contable, mediante caracterizacién de cada 0,70
INFORMACION DENTRO DEL PROCESO
CONTABLE? proceso.
IDENT}tlléil;?) EEZI::CDE:TAORES DE La Oficina de Control Interno evidenci6 que el Instituto identifica los receptores de
1.2.1.13 . N| informacion dentro del proceso contable, mediante caracterizacion de cada 0,70
INFORMACION DENTRO DEL PROCESO
CONTABLE? proceso.
.......... 12. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN la Oficina de Control Interno evidencié que, los derecho y obligaciones se
12114 DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS' EN LA S registran de manera individualizada, tercero por tercero, se codifican por cddigo 0,30 1,00
CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA del acreedor o deudor y se clasifican por cuenta. De acuerdo con la
CONTABLE, O BIEN POR OTRAS parametrizacion del SAP
DEPENDENCIAS?
.......... 12.1. LOS DERECHOS Y la Oficina de Control Interno evidencid que los derechos y obligaciones del
1.2.1.15 OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE N| Instituto se miden a partir de la individualizacion en los diferentes modulos del 0,70
SU INDIVIDUALIZACION? sistema contable.
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto determina la factibilidad de
la baja en cuentas a partir de individualizacién de los derechos y obligaciones, (por
elemento y bodega, por entidades responsable de pago y factura). Es de anotar
.......... 12.2. LABAJA EN CUENTAS ES . L. . .
FACTIBLE A PARTIR DE LA qu‘e en cada? cuenta (lInver‘tarlos, facturaC{on, cartera) existe Ilderlresponsable
1.2.1.16 INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y SI quien a.u_torlza, Se.ewdenlc!o.que La Coordinadora del Grupo Ges?lc.an d.e’ 0,70
OBLIGACIONES? Contabilidad, realiza anélisis de las cuentas por cobrar, su clasificacion por
edades y deterioro contable respectivo. Las bajas de inventarios se autoriza en los
comités para lo cul se expide ta respectiva resolucion, emanada por la direccion
del Instituto.
.......... 13. PARA LA IDENTIFICACION DE La Oficina de Control Interno evidencié que La normatividad en la que se basd la
12117 LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA g elaboracion del Manual de politicas contables del Instituto, corresponde a la 030 100
COMO BASE EL MARCO NORMATIVO resolucion 414 de 2014 expedida por la CGN e instructivo 02 de 2012 expedido por ! !
APLICABLE A LA ENTIDAD? la CGN.
.......... 13.1. EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto aplica los criterios para el
12118 LOS CRITERIOS PARA EL g reconocimiento de los hechos econdmicos con base en la normatividad vigente en 0.70
RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS la materia, contenidas en el manual de politicas contables del Instituto y alineadas !
ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS con el Sistema de Informacion SAP.
NORMAS?
""""" 14. SEUTILIZA LA,VERSION La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto aplica la version
ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL . . . .
12121 DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL g actuall.zlada del \?atalc?go general lde cltfentas e?<ped|do porllz? ConTaduna General de 0,30 1,00
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA la Nacidn, Se evidencia su actualizacion en el informe remitido trimestralmente a
ENTIDAD? la CGN, el cual valida las cuentas utilizadas en dicho reporte.
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.......... 14.1. SE REALIZAN REVISIONES La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto realiza revisiones
1.21.2.2 PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL Sl permanentes sobre la vigencia del catdlogo de cuentas mediate el validador de la 0,70
CATALOGO DE CUENTAS? Contaduria General de la Nacién.
.......... 15. SE LLEVAN REGISTROS La Oficina de Control Interno evidencié que la normatividad que tuvo en cuenta el
12123 INDIVI'DUALIZADOS DE LOS HECHOS s Instituto para la realizacién del Manual de politicas se encuentra sustentada en el 0,30 1,00
ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA marco normativo dispuesto en la Resolucion 414 de 2014 e instructivo 02 de 2014.
ENTIDAD? expedidos por la CGN.
15.1. EN EL PROCESO DE La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el proceso de
12124 CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS S clasificacion consideran los criterios definidos en el Manual de politicas contables 0.70
CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO del Instituto y el catdlogo de cuentas implementado en el Sistema SAP. Elaborados !
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? bajo la normatividad establecida por la CGN.
La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con la normatividad
vigente. De otra parte, verificé que el procedimiento CGO-PO1 Procedimiento para
registro contable establece: Para clasificar la transaccion, hecho u operacion
12131 | v 16.LOS HECHOS E(EONOMICOS SE N| contable se realiza: Verificacion de las caracteristicas de la transaccion hecho u 0,30 1,00
CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? - o o
operacion contable, se procede a establecer de forma cronoldgica la clasificacion
de esta, de acuerdo con el Catalogo General de Cuentas. todos los hechos
econdmicos se registran en linea (facturacion, servicios, pagos tc.)
12132 CONTAlﬂsLéCS:OV:gII.F(;ZTCEOL Eilgsmo sl La Oficina de (;(?ntrol Interno evidenc?é que el Instituto en eI'Sis_tema SAP se 0,70
HECHOS ECONGMICOS? genera automaticamente el consecutivo de los hechos econémicos.
""""" 16.2 SEVERIFICA EL REGISTRO La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto el software contable SAP
1.2.133 CONSE.CUTNO DELOS HECHOS Sl posee control de consecutivos en los diferentes mddulos, los cuales no son 0,70
ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE - ' > i .
CONTABILIDAD? modificables; por lo que la informacion registrada es confiable y razonable.
.......... 17. LOS HECHOS ECONOMICOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto maneja un adecuado
1.2.13.4 REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN Sl respaldo de los hechos econdémicos en la cadena de pagos, de recaudo, de 0,30 1,00
DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? ingresos y de compras; con los documentos fisicos respectivos.
.......... 17.1. SE VERIFICA QUE LOS La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto en el drea de tesoreria
12135 REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON s reposan todos los documentos soporte de los pagos que realiza.Es de precisar que 0,70
LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO e cada area se conservan los documentos que soportan las diferentes
O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? transacciones
La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto en el Area Financiera
dispone del archivo de comprobantes de egreso que reposan en la tesoreria, de
.......... 17.2. SE CONSERVAN Y L, L.
12136 CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS S armad9 de cuentas en el grupo de facturacion. Es de ar.n?tar que la conservacion y 0,70
SOPORTE? custodia documental se ajustan a las Tablas de Retencién Documental (TRD), de
otra parte, se cuenta con archivos virtuales y fisicos de la informacidn contable:
libro mayor y balance, libro de diario, conciliaciones y comprobantes.
""""" 1. PARA, ELREGISTRO DE LOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto registra en el Sistema SAP
1.2.137 HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN Sl los documentos necesarios previo cumplimiento de los requisitos de forma y una 0,30 1,00
LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE . . . .
CONTABILIDAD? vez se cumpla éstos se procede a realizar el respetivo registro contable.
.......... 18.1. LOS COMPROBANTES DE La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
1.2.1.38 CONTABILIDAD SE REALIZAN Sl la norma el sistema SAP elabora los comprobantes contables de forma 0,70
CRONOLOGICAMENTE? consecutiva.
AAAAAAAAAA 18.2. LOS COMPROBANTES DE La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto el Sistema SAP genera
1.2.1.39 CONTABILIDAD SE ENUMERAN N| automdticamente la enumeracion consecutiva de los comprobantes de 0,70
CONSECUTIVAMENTE? contabilidad.
.......... 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
121310 SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE S la norma. Aasi mismo se observé la impresion de los libros oficiales a corte a 0,30 100
SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE diciembre de 2021. El Instituto dispone del documento GCO-P02-I-01 Instructivo ! !
CONTABILIDAD? para Elaboracién de Libros Oficiales, publicado en SIAPING.
19.1. LA INFORMACION DE LOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
121311 LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE S la norma, los libros de contabilidad son impresos del programa SAP, del cual se 0,70
CON LA REGISTRADA EN LOS imprime el balance que se remite a la CGN, y los informes presentados a la Junta
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? Directiva. a la fecha los libros oficiales estan impresos a dic 2021
.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS EN La Oficina de Control Interno evidencié que en el Instituto no se presentan
1.2.1.3.12 LOSLIBROS ¥ LOS COMPROBANTES DE N| diferencias entre Ibros y comprobantes de contabilidad por cuanto es un sistema 0,70
CONTABILIDAD, ¢SE REALIZAN LAS R
CONCILIACIONES Y AJUSTES automatizado.
NECESARIOS?
TRAVEEODgfLﬂECQS\L;SRxFSCSSMO A La Oficina d?lControl Interno e\{idencic") que enel InsFituto verifica fisicamenFe la
1.2.1.3.13 COMPLETITUD DE LOS REGISTROS ] documer\tauon c0f1 el cons.e'cutllvo rE{glstrado en el Sistema SAP. Para garantizar la 0,30 1,00
CONTABLES? completitud de la informacion financiera.
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La Oficina de Control Interno evidencid que en el Instituto los libros de
.......... 20.1. DICHO MECANISMO SE contabilidad se encuentran actualizados y los saldos estén de acuerdo con el
1.2.13.14 APLICA DE MANERA PERMANENTE O SI ultimo informe trimestral transmitido a la Contaduria General de la Nacion, con 0,70
PERIODICA? corte a 31 de diciembre de 2021 los libros oficiales se imprimen posterior al
reporte trimestral de la contaduria.
.......... 20.2. LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN La Oficina de Control Interno evidencio que en el Instituto los libros de
121315 ACTUALIZADOS Y S}JS SALDOS ESTAN DE g contabilidad se encuentran actualizados e impresos del aplicativo SAP y los saldos 070
ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME corresponden al ultimo informe trimestral transmitido a la Contaduria General de '
TRIMESTRALTRANSMITIDO A LA la Nacion, con corte a 31 de diciembre de 2021
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION?
""""" 21 LOS CRITERIOS DE M,ED|CION La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con este criterio de
INICIAL DE LOS HECHOS ECONOMICOS . . .
12141 UTILIZADOS POR LA ENTIDAD 5 la norma, en concordancia con lo estableu‘dlo en el manual de pol|t|ca.s 0,30 1,00
CORRESPONDEN AL MARCO contables, elaborado con base en la Resolucion No. 414 de 2014 expedida por la
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? CGN.
.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION
DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS,
GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con el criterio de
1.2.14.2 MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA SI medicion de los hechos econémicos establecidos en el Manual de politicas 0,70
ENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL contables del Instituto, elaborado bajo la normatividad establecida por la CGN.
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?
""""" 21.2.LOS CRITERIOS DE MEDICION La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con el criterio de
DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, _ - . .
medicion de los hechos econémicos establecidos en el Manual de politicas
12143 GASTOS Y COSTOS SE APLICAN Sl X X ., . R 0,70
CONFORME AL MARCO NORMATIVO contables del Instituto, sustentado bajo la Resolucion 414 de 2014 e instructivo 02
QUE LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD? de 2014 expedidos por la CGN.
.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA
ADECUADA, LOS VALORES La Oficina de Control Interno evidenci6 que en el Instituto se calcula de manera
1221 CORRESPONDIE‘NTES ALOS PROCIESOS g adecuada los valores correspondientes a depreciacion, amortizacion, agotamiento 0,30 1,00
DE DEPRECIACION, AMORTIZACION, y deterioro con base en lo definido en los manuales de politica contable y de
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN cartera.
APLIQUE?
.......... 22.1.10S CALCULOS DE - R ) .
1222 DEPRECIACION SE REALIZAN CON BASE 5 La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con este criterio de 0,70
EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? la norma.
PROPIEZSAZDL‘:L\QE'?AU‘.{“EL(EJE”I;?) ViA La Oficina de de Control Interno evidencio que en el Instituto se verifican en forma
1223 DEPRECIACION SON OBJETO DE Sl mensual el reglstr? dela depreuacu.)n'en e.I Slstema SAP. Asi mismo las bajas de la 0,70
REVISION PERIGDICA? PPE que son autorizadas por el comité de inventarios.
""""" 22.3. SEVERIFICAN LOS INDICIOS La Oficina de de Control Interno evidencid que en el Manual de politicas contables
DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO . . . . . . .
1224 Sl se establece la medicidn posterior para los activos y pasivos financieros y demds 0,70
MENOS AL FINAL DEL PERIODO X .
CONTABLE? componentes de los estados financieros.
w23, SEENCUENTRAN PLENAMENTE La Oficina de de Control Interno evidencid que el Manual de politicas contables fue
1225 IE\/TIZQIE;IEZ(;\:[;?:)SS#EEISF:{ZZRRIESC/[A)EDA UNO 5 elabor‘ado conbaseenla Res.olucién 414 de: ?014 yel instrucFth? 02 de 2914 0,30 1,00
DE L0S ELEMENTOS DE LOS ESTADOS expedido por la CGN. El cual incluye las polftlcas-para la medicidn posterior de
FINANCIEROS? cada uno de los elementos de los estados financieros.
""""" 231 LOS CRITERIOS SE La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este criterio de
1.2.2.6 ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO SI 0,70
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? la norma.
La Oficina de Control Interno evidencio que el Manual de politicas contables fue
1227 ECONOZI?/IIZCSE ESEN;QE:’:;E;:JEQZOS g elabor‘ado con base en la Res.olucién 414 de' ?014 yel instrucFiY? 02 de 2914 0,70
DE ACTUALIZACIGN POSTERIOR? expedido por la CGN. El cual incluye las politicas para la medicion posterior de
cada uno de los elementos de los estados financieros.
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.......... 23.3. SEVERIFICA QUE LA
MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA CON La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
1228 BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS Sl 0,70
EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A la norma.
LA ENTIDAD?
.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS - . ” . i
1229 HECHOS ECONGMICOS SE REALIZA DE S La Ofl.cmal('ie Control Interno ewd,en.ao que el Instituto verifica mensualmente la 070
MANERA OPORTUNA? actualizacion de los hechos econdmicos.
.......... 23.5. SESOPORTAN LAS
MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN La Oficina de Control Interno evidencid que, en el Instituto, la calificacién de riesgo
1.2.2.10 ESTIMACIONES O JUICIOS DE S| y provision contable se soportan con el aliado estratégico y expertos de la 0,70
PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL organizacion. Por su parte, la Revisoria Fiscal realiza el seguimiento respectivo.
PROCESO CONTABLE?
""""" 24.SE ELABORAN Y PRESENTAN La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
12311 OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS S| la norma, se elabord y se reportd oportunamente en el chip de la contaduria la 0,30 1,00
FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA X AP
INFORMACION FINANCIERA? informacién financiera.
"""','"24'1' SE CUENTA CON UNA La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto en el documento GCO-P02
PO'TITICA' DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, Procedimiento para andlisis de la informacion contable establece que los estados
123.1.2 GUIA O LINEAMIENTO PARA LA Sl X K . L. X 0,70
DIVULGACION DE LOS ESTADOS fln.anclleros deben publlqarsel('en la pagina Web d‘eI Ins.tltuto, yse c?mplementa con
FINANCIEROS? el indicador POA de publicacion de los estados financieros en la pagina.
.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA,
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto publica mensualmente los
12313 LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA S| Estados financieros en la pagina Web el Instituto, de conformidad ccon la 0,70
DIVULGACION DE LOS ESTADOS Resolucion 182 de 2017 expedida por la CGN.
FINANCIEROS?
.......... 24.3. SETIENEN EN CUENTA LOS La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este criterio de
12314 ESTADOS FINANCIEROS PAR{X LATOMA g la norma, con base en el resultado del ejercicio de cada vigencia se remite al 070
DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA CONPES el valor de los excedentes financieros, para la toma de decision por este
ENTIDAD? organismo Asesor.
.......... 24.4. SE ELABORA EL JUEGO La Oficina de Control Interno evidencio, que a la fecha no se han emitido los
1.23.15 COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, S| estados financieros dictaminados por la Revisorfa Fiscal de la con corte a 31 0,70
CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? diciembre 2021.
""""" 25 LAS CIFRAS CONTENIDAS EN La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
1.23.16 LOSESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN Sl la norma, cuenta con los libros oficiales impresos: Libro de diario y mayor balance 0,30 1,00
CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE -
CONTABILIDAD? con corte a 31 de diciembre de 2021.
.......... 25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES
DELOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DELOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
123.1.7 ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA Sl 0,70
PRESENTACION DE LOS ESTADOS la norma.
FINANCIEROS?
""""" 26.SE UTILIZA UN'SISTEMA DE La Oficina de Control Interno evidencié que en los informes presentados y
1.23.1.8 INDICADORES PARA ANALIZAR E Sl publicados con corte a 31 de diciembre de 2021, se encuentran indicadores 0,30 1,00
INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA o o ;
DE LA ENTIDAD? financieros - indicadores de procesos en el sistema SIAPINC.
""""" 26.1. LOSINDICADORES SE La Oficina de Control Interno evidencid en SIAPINC que el Instituto dispone de los
123.1.9 AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA Sl e . 0,70
ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE? indicadores necesarios en el proceso contable.
DELAIZNGF(Z)RSI\E/IXEIR(J)T\:%\T:-SZF:[\)BAlEgAMz La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto mensualmente registra los
1.2.3.1.10 ; S| indicadores POA con su respectivo andlisis con base en informacion registrada en 0,70
INSUMO PARA LA ELABORACION DEL . K
INDICADOR? los Estados Financieros.
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""""" 27. LA INFORMACION HNANG,ERA La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
1.23.1.11 PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRAQON S| la norma, se verificd la presentacion de los estados financieros con corte a 31 de 0,30 1,00
PARA SU ADECUADA COMPRENSION . ., L
POR PARTE DE LOS USUARIOS? diciembre de 2021 preparados para aprobacion de la Junta Directiva.
.......... 27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS
REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este criterio de
NORMAS PARA ELRECONOCIMIENTO, e . L. . .
1.23.1.12 . ) Sl la norma, se verificd la elaboracion de las notas a los estados financieros con 0,70
MEDICION, REVELACION Y .
PRESENTACIGN DE LOS HECHOS corte a 31 de diciembre de 2021.
ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO
APLICABLE?
.......... 27.2. ELCONTENIDO DE LAS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS La Oficina de Control Interno evidencié que Las notas de caracter general y
REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA o . ., . .
1.23.1.13 . S| especifico aportan informacién que complementan las cifras registradas en los 0,70
INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y ¥ i
CUANTITATIVO PARA QUE SEA UTILAL Estados financieros.
USUARIO?
.......... 27.3. EN LASNOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE La Oficina de Control Interno evidencid que Las notas hacen referencia a las
123.1.14 REFERENCIA A LAS VARIACIONES Sl . B . 0,70
SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE variaciones significativas que se presentan de un periodo a otro.
UN PERIODO A OTRO?
.......... 27.4.LAS NOTAS EXPLICAN LA
APLICACION DE METODOLOGIAS O LA
123115 APLICACION DEJU,ICIOS PROFESIONALES S La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con este criterio de 070
EN LA PREPARACION DE LA la norma.
INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY
LUGAR?
INFORIf/ITAiIi)EI\IC:RRERS(E)I?I(T):SAQ:E:: La Oficina de Control Interno, evidencié que la informacion financiera presentada a
1.23.1.16 DISTINTOS USUARIOS DE LA S| la antadurla fue remitida en el tiempo oportuno: 15 de febrero de 2022,y es 0,70
INFORMACION SEA CONSISTENTE? consistente.
.......... 28. PARA LAS ENTIDADES
OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS La Oficina de Control Interno evidenci6 que el Instituto a la fecha del presente
131 FROS EN LA MISMA? S,I NO ESTA g informe atin no ha realizado la Rendicidn de Cuentas 2021; sin embargo, los 030 100
OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS Estados Financieros con corte a 31 diciembre de 2021 se presentaran en la ! ’
¢SE PREPARA INFORMACION FRA CON rendicion de cuentas de la gestion 2021.
PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
.......... 28.1. SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
132 EIT\IEEIE\l’\éIT?RE)ASS(:E(')\‘NL(L)A?SE;‘:E;\ISTADAS g La Oficina de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con este criterio de 0,70
EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA la norma.
PRESENTADA PARA PROPOSITOS
ESPECIFICOS?
.......... 28.2. SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUEFACILITEN ALOS La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este criterio de
133 DIFERENTES USUARIOS LA Sl 0,70
COMPRENSIGN DE LA INFORMACION la norma.
FINANCIERA PRESENTADA?
.......... 29. EXISTEN MECANISMOS DE La Oficina de Control Interno evidencié que el Instituto dispone de la matriz de
141 IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS S| riesgos mediante la cual se identifican y monitorean los riesgos de indole contable 0,30 1,00
RIESGOS DE [NDOLE CONTABLE? publicada en el Sistema SIAPINC.




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: | GSI-P10-F-12
GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO .
INSTITUCIONAL VERSION: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL VIGENCIA: | 28-06-2019

INTERNO

Pagina 10 de 13

La Oficina de Control Interno evidencio que se encuentran publicados en el
wsenn:29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA ) o o ) :
142 APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? N SIAPINC los mecanismos de identificaion y monitioreo de los riesgos del Area 0,70
Contable.
covnnneen:30. SEHA ESTABLECIDO LA
PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL - o . .
La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este criterio de
143 IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA ] o o 0,30 1,00
ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DELOS la norma. Durante la vigencia 2021 no se materializd ningln riesgo.
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE?
veeeeenn30.1 SEANALIZAN Y SE DA UN
144 TRATAMI ENTO ADECUADO A LOS g La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto da tratamiento adecuado a 070
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN los riesgos del Proceso Gestion Contable. '
FORMA PERMANENTE?
<vnneerr30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS - R . ’ .
La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto realiza monitoreo de los
145 SEREVISAN Y ACTUALIZAN SI ) ) . ) 0,70
PERIGDICAMENTE? riesgos por parte de los lideres de | gestion de riesgos.
sovueenr30.3. SEHAN ESTABLECIDO
146 CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O g La Oficina de Control Interno evidencid que en el Instituto los controles estan 070
NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA definido spor los lideres de proceso y de procedimientos en la matriz de riesgos. '
RIESGO IDENTIFICADO?
vonneeeen:30.4. SEREALIZAN
AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA
147 DETERMINAR LA EFICACIA DELOS 5 La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este criterio de 070
CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA la norma. '
UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO
CONTABLE?
<vnneeeen:31. LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto no dispone en su totalidad
148 CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y | PARCIALMENTE . . - ) 0,18 0,60
COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU con el personal con competencias para realizar las actividades del area contable.
EJECUCION?
rovee:3LL LASPERSONAS La Oficina de Control Interno evidencid que el instituto realiza capacitacion sobre
INVOLUCRADAS EN EL PROCESO ” o - . .
i a regulacion y actualizacion de la normatividad en materia contable expedida por
149 CONTABLE ESTAN CAPAGTADAS,PARA PARCIALMENTE |la Contaduria General de la Nacidn. El instituto asiste a capacitaciones de la 0,42
IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS , » . N .
PROPIOS DE LA ENTIDAD QUETIENEN .contadur!z? general de la nacion para actualizar a los funcionarios que manejan la
IMPACTO CONTABLE? informacidn
sveerenn32. DENTRO DELPLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE
CONSIDERA EL DESARROLLO DE La Oficina de Control Interno evidencid que en el Instituto se realizan
14.10 COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION N capacitaciones de acuerdo con las necesidades planteadas por La Coordinacion del| 0,30 1,00
PERMANENTE DEL PERSONAL Grupo Gestion de Contabilidad-
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?
. La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto realizd capacitacion para
seeerennn32.1. SEVERIFICA LA EJECUCION ) .
1411 DEL PLAN DE CAPACITACION? NI mantener actualizado al personal del Area Contable con base en el plan de 0,70
capacitacion anual.
v 32.2. SEVERIFICA QUE LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACION La Oficina de Control Interno evidencid que el Instituto cumple con este criterio de
14.12 DESARROLLADOS APUNTAN AL Sl la norma. Se programan y realizan capacitaciones que cubran las necesidades del 0,70
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y area y aumente las fortalezas de los servidores publicos.
HABILIDADES?
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La Oficina de Control Interno evidencid que el instituto cumple con la normatividad
vigente relacionada con el proceso contable Decreto 2784 de 2012 por el cual se
reglamenta la Ley 1314 de 2009, la Resolucidn 414 de 2014 y el Instructivo 02 de
2014, expedida por la CGN. 1) En la etapa de reconocimiento se tienen plenamente
identificados los productos del proceso contable, las areas fuente de la
informacion contable y las transacciones de los hechos financieros, econdmicos y
21 FORTALEZAS Sl sociales se clasifican y registran de acuerdo con el Régimen de Contabilidad
Pdblica y el Manual de Politicas Contables del instituto. 2). Se aplican buenas
practicas depuracion y analisis de hechos econémicos mediante conciliaciones
periodicas. 3). La particularidad de contrato de prestacion de servicios en la
modalidad de procesos y procedimientos de recaudo integral de cartera permite al
Instituto implementar acciones de mejora en la elaboracion del nuevo contrato
para lograr la efectividad en los resultados esperados.
1). El Grupo Gestion de Contabilidad carece de personal profesional suficiente con
2.2 DEBILIDADES SI experiencia y competencias para apoyar el desarrollo de las funciones del citado
grupo.
La Oficina de Control Interno evidencid avance y mejora del Proceso de Control
Interno Contable, mediante el fortalecimiento de las conciliaciones periddicas con
AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE . , L R . .
23 CONTROLINTERNO CONTABLE N las diferentes areas del instituto tales como cartera, bancos, inventarios, activos
fijos, facturacidn, reconocimientos, glosas, cuentas por pagar, caja, asi mismo con
las EPS.
1). se reiteran las siguientes recomendaciones registradas en el informed e control
interno contable vigencia 2020: (1) Capacitar y socializar a las areas involucradas
dentro de Proceso Contable sobre la actualizacion de los manuales y politicas
contables. Y los aplicativos de SAP para optimizar su uso. (2) incluiren el
cronograma de la presentacion de la informacin financiera la fecha de
24 RECOMENDACIONES S| cumplimiento de los planes de mejora internos y externos a fin de cumplir con los
requisitos antes de la fecha limite de cierre. (3) Actualizar el Manual de politicas
contables y procedimientos e incluir un procedimiento de conciliacion de las
diferentes dreas y contabilidad. (4) Fortalecer el grupo Gestion Contable con
profesionales con mayor experiencia y competencias para apoyar el desarrollo de
las funciones propias del drea.

CONCLUSIONES

» La Oficina de Control Interno para la Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable vigencia 2021,
centré su labor en las diferentes etapas del proceso contable, acorde con lo establecido en la
Resolucién No. 193 de 2016 emanada de la Contaduria General de la Nacion.

» Se reporto la evaluacion a la citada entidad mediante formulario
CGN2016_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, en el Sistema Consolidador de Hacienda e
Informacion Financiera Publica (CHIP), el 25 de febrero de 2022, obteniendo calificaciéon de 4.88 sobre
5.00, rango EFICIENTE.

» La Oficina Control Interno evidencié que el Instituto cumplié con la normatividad vigente relacionada
con el proceso contable, Decreto 2784 de 2012 por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009,
Resolucién 414 de 2014 e Instructivo 02 de 2014 de la Contaduria General de la Nacién.
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1)

2)

3)

4)

RECOMENDACIONES

En la etapa de reconocimiento se tienen plenamente identificados los productos del proceso contable,
las areas fuente de la informacion contable y las transacciones de los hechos financieros, econémicos
y sociales, se clasifican y registran de acuerdo con el Régimen de Contabilidad Publica y el Manual de
Politicas Contables del instituto aprobado mediante Resolucion No. 926 de octubre de 2016

Se aplican buenas préacticas depuracion y analisis de hechos econdmicos mediante conciliaciones
periédicas.

La particularidad de contrato de prestacién de servicios en la modalidad de procesos y procedimientos
de recaudo integral de cartera permite al Instituto implementar acciones de mejora en la elaboracion
del nuevo contrato para lograr la efectividad en los resultados esperados.

El Grupo Contable verifica la totalidad de la documentacion allegada por parte de las dependencias
generadoras de la informacién, para efectos de realizar los registros contables correspondientes de
manera oportuna. Igualmente, y de acuerdo con las directrices de la Contaduria General de la Nacién
se elaboran y transmiten via CHIP.

La Oficina de Control Interno reitera las recomendaciones registradas en el Informe de Control Interno
Contable vigencia 2020:

Capacitar y socializar a las areas involucradas dentro de Proceso Contable sobre la actualizacién de
los Manuales y Politicas Contables. Asi mismo, fortalecer capacitacion en los aplicativos de SAP para
optimizar su uso.

Incluir en el cronograma de presentacion de informacién financiera, la fecha de ejecucién de los planes
de mejora internos y externos, a fin de cumplir con los productos y/o metas de los planes antes de la
fecha limite de cierre.

Actualizar el Manual de Politicas Contables y Procedimientos e incluir Procedimiento de conciliacion
de las diferentes areas y contabilidad.

Fortalecer el Grupo Gestiébn Contable con profesionales con mayor experiencia y competencias para
apoyar el desarrollo de las funciones propias del area.

Elaborado por:
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