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Seguimiento: 2020

Proceso/ Procedimiento Auditado: | GAD-01 Gesti6n de Archivo y Documental

Presentar los resultados del seguimiento al Plan de Mejoramiento

Objetivo General del Seguimiento: Archivistico (PMA) del Instituto.

El seguimiento aplica para el proceso GAD-01 Gestion de Archivo y
Alcance del seguimiento: Documental, Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA) del primer
semestre de 2020.

Criterios: Decreto 106 de 2015, articulo 18, paragrafo 2°. Decreto 1716 de 2009.

Seguimiento virtual y/o remoto a través de entrevista y revision de la

M logia empl : . . .
etodologia empleada documentacion y registros requeridos.

German Andrés Salamanca Cardenas, Profesional Universitario, Oficina
Control Interno.

HALLAZGOS

Responsable del seguimiento:

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del paragrafo 2° de los articulos 18 y 30 del Decreto 106 de 2015,
realizé seguimiento sobre la ejecucion del Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA), correspondiente al primer
semestre de 2020.

Es preciso indicar que la labor de seguimiento se realizé en el instrumento disefiado por el Archivo General de la
Nacion, tal como lo solicité mediante oficios N0.2-2017-06945 del 24 de julio de 2017 y No. 2-2017-07720 del 14
de agosto de 2017. Para el efecto, se adjunta al presente informe, matriz Excel debidamente diligenciada en
cuanto al porcentaje de cumplimiento y observaciones de la Oficina de Control Interno.

CONCLUSIONES

La Oficina de Control Interno evidencié soporte documental de las gestiones y actividades realizadas por el
Instituto para el cumplimiento del Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA), en el periodo objeto del presente
informe.

Es de precisar que las acciones o productos con porcentaje de avance (0), estan condicionadas para continuar
su gestidn por parte del Instituto, una vez el Archivo General de la Nacion (AGN) revise y se pronuncie oficialmente
sobre el particular.
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RECOMENDACIONES

Continuar apropiando los recursos financieros necesarios que permitan dar cumplimiento a las acciones de
mejora que aun estan pendientes de ejecucion y de esta manera prevenir el incumplimiento de los sefialado en
la Ley 594 de 2000, Ley 397 de 1997 modificada por la Ley 1185 de 2008, en concordancia con el articulo 212
del Decreto-Ley 019 de 2012 y se adopten las correspondientes medidas correctivas y preventivas, evitando asi
la imposicién de eventuales sanciones pecuniarias por parte del Archivo General de la Nacién.

Cumplir rigurosamente con las tareas y productos dentro de los plazos previstos en el Plan de Mejoramiento
Archivistico (PMA).
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