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Objetivo del Programa: Planear y documentar las actividades de evaluacion y seguimiento al Sistema Integrado de Gestion Institucional, generando informacion de valor que contribuya al cumplimiento de los objetivos y al mejoramiento continuo de los procesos del Instituto Nacional de Cancerologia -ESE

Alcance del Programa: El programa contiene las actividades de evaluacion y seguimiento a los procesos del Instituto Nacional de Cancerologia -ESE que se realizan en las diferentes areas acorde con los requerimientos legales, del cliente, de la organizacion y de las normas de los sistemas de gestion que

apliquen.

Criterios: Requerimientos legales, del cliente, de la organizacion y de las normas de los sistemas de gestién que apliquen.

Recursos:

Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno, auditores internos del INC, auditores de la Oficina Asesora de Calidad.

Finacieros: Presupuesto asignado.

Tecnolégicos: Equipos de computo, sistemas de informacion , sistemas de redes y correo electrénico de la Entidad.

Riesgos: Fallar en el establecimiento de los objetivos de la auditoria, definir tiempo insuficiente para el desarrollo del programa, no contar con un equipo auditor, equipo auditor insuficiente o sin competencias para llevar a cabo las auditorias, comunicacién ineficaz del programa de auditoria, fallo en la protecciéon

adecuada de los registros de las auditorias, seguimiento ineficaz de los resultados del programa de auditoria.
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CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA: 2020

TITULO DE LA AUDITORIA

AUDITORIAS A PROCESOS
Auditoria Interna Combinada

OBJETIVO DE AUDITORIA

Realizar auditoria a las Normas
NTC ISO 9001:2015, NTC ISO
45001:2018, NTC ISO
14001:2015, asi como efectuar
seguimiento a la evaluacion de
Sistema Unico de Acreditacion

PROCESOS A
AUDITAR

Gestion del Sistema
de Desempefio
Institucional -GSI

PROCEDIMIENTOS A AUDITAR

Procedimiento para Gestion de la
Calidad

Procedimiento para Gestién de
Organizacion y Métodos

Procedimiento para Modelos y
Estudios Econémicos

Procedimiento para Gestion de
Proyectos

Procedimiento para Comunicacion
Institucional

Procedimiento para la
Referenciacion Institucional

LIDER DE PROCESO/
PROCEDIMIENTO
AUDITADO

Director General

AUDITOR LIDER

Equipo de auditoria
interna INC

AUDITOR (ES)
INTERNO (S)

Auditores Externos

NORMA /LEY

Sistema Unico de
Acreditacién, NTC I1ISO
9001:2015, NTC ISO
45001:2018, NTC ISO
14001:2015

PERIODO DE EJECUCION

CRITERIO/
REQUISITO

MECANISMO DE
CONTROL

RECURSOS

e
Octubre

S
=]

Septiembr
Noviembre
Diciembre

X X X X X Informe de auditoria
Humanos: Equipo de A
auditores internos del X X X X X Informe de auditoria
R -
INC, externos.
legales, del Finacieros: Presupuesto
cliente, de la : P X X X X X Informe de auditoria

asignado. Tecnoldgicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacioén , X X X X X

organizacion y de
las normas de los

Informe de auditoria

sistemas de
) sistemas de redes y
gestion "
correo electrénico de la M
Entidad. X X X X X Informe de auditoria
X X X X X Informe de auditoria

Diagnéstico y
Estadificacion - DYE

Procedimiento para realizar
estudios diagnésticos y
terapéuticos en medicina nuclear

Coordinador
Diagndstico y
Estadificacion

Equipo de auditoria
interna INC

Auditores Externos

Sistema Unico de
Acreditacién, NTC ISO
9001:2015, NTC ISO
45001:2018, NTC ISO

Humanos: Equipo de
auditores internos del
INC, auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. Tecnoldgicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacion ,

Requerimientos
legales, del
cliente, de la

organizacion y de
las normas de los

Informe de auditoria

14001:2015 sistemas de
- sistemas de redes y
gestion "
correo electronico de la
Entidad.
Procedimiento en quiréfano (grupo Humanos: Equipo de
P auditores internos del
salas de cirugia) y medicina . INC externo X X X X X Informe de auditoria
perioperatoria Sistema Unico de legales, del y )
Unidades Acreditacion, NTC ISO cliente, de la Finacieros: Presupuesto

Funcionales de
Tratamiento -UFT

Subdirector Médico

Equipo de auditoria
interna INC

Auditores Externos

9001:2015, NTC ISO
45001:2018, NTC ISO

asignado. Tecnolégicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacion ,

organizacion y de
las normas de los

Gestién Apoyo
Clinico - GAC

14001:2015, sistemas de
Procedimiento para soporte al gestion sistemas de' redes y Inf d ditori
paciente oncologico correo elecv\ron\co de la x x x x x nforme de auditoria
Entidad.
Procedimiento para dispensacién
de quimioterapias en la central de X X X X X Informe de auditoria

mezclas oncol6gicas

Procedimiento para produccién de
aire medicinal en sitio de
compresor

Procedimiento para suministro de
hemocomponentes

Procedimiento para atencién en la
unidad de cuidado intensivo

Coordinador Grupo
Area Gestién Apoyo
Clinico

Equipo de auditoria
interna INC

Auditores Externos

Sistema Unico de
Acreditacién, NTC ISO
9001:2015, NTC ISO
45001:2018, NTC ISO
14001:2015

Humanos: Equipo de
auditores internos del
INC, auditores externos.
Finacieros: Presupuesto X X X X X
asignado. Tecnolégicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacion ,
sistemas de redes y
correo dela

Requerimientos
legales, del
cliente, de la
organizacion y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Informe de auditoria

Informe de auditoria

Entidad.
Informe de auditoria

Investigacion - INV

Procedimiento para investigacion
institucional

Procedimiento para investigacion
extrainstitucional

Coordinador Grupo
Area de Investigaciones

Equipo de auditoria
interna INC

Auditores Externos

Sistema Unico
Acreditacién, NTC ISO
9001:2015, NTC ISO
45001:2018, NTC ISO
14001:2015

Humanos: Equipo de
auditores internos del X X x X X
INC, auditores externos.
Finacieros: Presupuesto
asignado. T 6gicos:
Equipos de computo,
sistemas de informacién
sistemas de redes y
correo electrénico de la
Entidad.

Requerimientos Informe de auditoria

legales, del
cliente, de la
organizacion y de
las normas de los
sistemas de
gestion

Informe de auditoria
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Humanos: Equipo de
Requerimientos auditores internos del
. q INC, auditores externos.
" Sistema Unico de legales, del S )
o Coordinador Grupo . . Finacieros: Presupuesto
Gestion y Desarrollo Procedimiento para permanencia Area Desarrollo Equipo de auditoria Acreditacion, NTC 1SO cliente, de la asignado. Tecnoldgicos:
del Talento Humano del talento humSno P Gestion del TMen¥0 q \‘r]uema INC Auditores Externos 9001:2015, NTC ISO | organizacion y de Eg i o‘s de com gulo ) X X X X X Informe de auditoria
GTH 45001:2018, NTC 1SO | las normas de los| . =94 puto,
Humano N sistemas de informacion ,
14001:2015 sistemas de sistemas de redes y
gestion correo electrénico de la
Entidad.
Procedimiemo para gestion de la Humanos: Equipo de X X X X X Informe de auditoria
infraestructura auditores internos del
R -
Sistema Unico de legales, del L’:‘:a’cieros' Pre::lejzls)lst;
Gestion de Procedimiento para gestion Coordinador Gestion de Equipo de auditoria Acreditacion, NTC ISO cliente, de la asignado .'I'ecno\o"jg\cos' nf d ditori
Tecnologia Clinica e | ambiental Tecnologia Clinica e interna INC Auditores Externos | 9001:2015, NTC ISO | organizaciony de | 20 e Fo 0 X x| x X x nforme de auditoria
Infraestructura Infraestructura 45001:2018, NTC ISO | las normas de los| _ ~94P puto,
B sistemas de informacién ,
14001:2015 sistemas de sistemas de redes y
Procedimiento para gestién soporte geston correo electrénico de la M M Informe de auditoria
hotelero Entidad. o L
. " Humanos: Equipo de
Procedimiento para gestién de o auditores internos del M < | x M « Informe de auditoria
compras y contratacion Requerimientos |\ % itores externos.
NTC ISO 9001:2015 c'igﬁlzsaie.'a Finacieros: Presupuesto
Gestion del Gasto - Coordinador Grupo Equipo de auditoria . . ' asignado. T 0 H
GDG Area Gestion Financiera interna INC Auditores Externos | NTC 1SO 45001:2018, | organizacion y de Equipos de computo
NTC ISO 14001:2015 | las normas de los | _ 04" puto.
i sistemas de | SiStemas de informacion ,
Procedimiento para gestion de estion sistemas de redes y X X X X X Informe de auditoria
activos fijos g correo electrénico de la
Entidad.
Procedimiento para registro Humanos: Equipo de X X X X X Informe de auditoria
contable Requerimientos | 2uditores internos del
qugales del INC, auditores externos.
Procedimiento para andlisis de Coordinador Grupo Equipo de auditoria NTC 1SO 9001:2015, cliente, de la ;?arfalzzjsil'zrcenst;gu\ecz‘:'
Gestion Contable informacion cnr?table Gestion de Contabl‘l’ldad q \pnlema INC Auditores Externos | NTC ISO 45001:2018, | organizaciény de Eg i O‘S de com gu(o . X X X X X Informe de auditoria
NTC ISO 14001:2015 |las normas de los | _ =P puto.
sistemas de sistemas de informacion
estion sistemas de redes y
Procedimiento para Gestion de ¢ correo electrnico de la | x Informe de auditorfa
Costos Entidad. x X X
UDITORIAS ESPECIALES
Autoevaluacién de buenas Evaluar el cumplimiento de los Procedimiento para dispensacién Dra Martha Resolucién 0444 de 2008
o . res 2200 de 2005 Humanos, Fisico y
practicas de Elaboracién ala | requisitos normativos del INVIMA GAC de quimioterapias en la central de Garcia/Carolina Servicio Farmacéutico i X Informe
. res 3028 de 2008 Tecnolégicos
central de mezclas y fines de re - certificacién mezclas oncolégicas Avristizabal
res 1403 de 2007
Auditoria de Historia Clinicayy | Verificar el registro de la historia GAC Todos Dra Martha Garcia Claudia Camargo Resoluciones 1995 de 1999 y 839 de 2017 Humanos.' Fisicoy X X X X X X Informe
Consentimiento Informado clinica aisitencial UFT Tecnolégicos
Red de Trasplantes Verificar el cumplimiento de UFT UFT Dra Martha Garcia Marcela Toquica Decreto 2493 de 2004 Humanos.' Fisicoy X Informe
requisitos de trasplante Tecnolégicos
Adherenciaa ngas de practica Vermca'r y evaluar I? adh_er_enma a UFT UFT Dra Martha Garcia Claudia Camargo Resolucién 2003 de 2014 Humanos, F,'Sm Y X Informe
clinica guias de practica clinica Tecnolégicos
Evaluar el cumplimiento de los Servicios
Autoevaluacién de requisitos y estandares de la : N Los procedimientos a plicables a . . Resoluciones 2003 de 2014 y 4445 de Humanos, Fisico y
o - 3 Asistenciales y L . : Dra Martha Garcia Marcela Toquica " X Informe
condiciones de habilitacion reslociénes 2003 y 4445 y los servicios asistenciales 1996 Tecnolégicos
. ) . aplicables ala norma
normativos y fines de renovacién
- " Determinar la conformidad con
Auditoriaal Sistema de los requisitos aplicables al Director General Humanos, Fisico
Seguridad y Salud en el . q _p Todos. Todos. . y Auditor Externo Decreto 1072 de 2015. P, 4 X Informe
n sistema de seguridad y salud en Subdirectores. Tecnolégicos
Trabajo. .
el trabajo.
Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos,
. P al Acuerdo 042 de 2002 - Organizacion de
Verificar la Organizacion de . .
. o o Los que aplican a cada Archivos de Gestion, el Acuerdo 39 de
L " Archivos de Gestion, gestiénala . - - o .
Auditoria de Archivos de . e SegUn Cronograma de Auditorias Priorizadas por Grupo . 2002, donde se regula el procedimiento Humanos, Fisico y o
L correspondencia y aplicacion de ) Vida Helena Bautista Romero A . . X X X Informe de Auditoria
Gestién. s resultado y rotacién parala elaboracién y aplicacién de las Tecnolégicos
las Tablas de Retencion 4
Documental. Tablas de Retencién Documental en
: desarrollo del articulo 24 de la Ley 594 de
2000.
Autoevaluacién de Buenas re E‘II:I“Z:' eallgs;ns:lergliiir:;edseen Procedimiento para produccion de Dra Martha Res. 1672 de 2004 Humanos, Fisico
Practicas de Manofactura d g o GAC aire medicinal en sitio de Garcia/Carolina Servicio Farmacéutico Res. 04410 de 2009 . y X Informe
o el proceso de fabricacion, control Tecnolégicos
Gases Medicinales de calidad. distibucion compresor Aristizabal Guia Res. 258 de 2011
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Procedimiento para adecuacion y
control de radiofarmacos para
Autoevaluacion de Buenas Evaluar el cumplimiento de servicios de medicina Jefe Ruth Humanos, Fisico
Practicas de elaboracion de requisitos de elaboracion de DyE nuclear/Procedimiento para sintesis o Radiofarmacia Res 4245 del 2015 . y Informe
n . o Quevedo/Nidia Delgado Tecnolégicos
Radiofarmacos radiofarmacos y control de radiofarmacos para
tomografia por emision de
positrones (PET)
Autoevaluacién de Hospital Evaluar el cumplimiento de Senvicios Los procedimientos aplicables a Humanos, Fisico
P! . plim! Asistenciales y P . S aplic Dra Martha Garcia Miller Rivera Hospital Seguro P y X Informe
Seguro estandares de Hospital Seguro N los servicios asistenciales Tecnolégicos
aplicables a la norma
‘INFORMES DE LEY
Es?;%l;rml;eeng)oillr’:lolifel?no Realizar seguimiento al Humanos: Equipo de
P~ . . mantenimiento y fortalecimiento Decreto 1499 de 2017 y Manual Operativo . - Equip
(MECI), Séptima dimensién . . . . . - - L trabajo de la Oficina de Informe de
del Sistema de Control Interno del|  Los que aplique Los que aplique MECI Los que aplique MECI Profesional Universitario OCI Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
del Modelo Integrado de ) . Control Interno Seguimiento MECI
" > Instituto Nacional de (MIPG) isi
Planeacién y Gestion (Control " Fisicos y tecnologicos
Cancerologia.
Interno)
. . " " Direccion General,
Verificar la ejecucion efectiva y Subdirectores, Humanos: Equipo de
Seguimiento a acciones de realizar el cierre de las acciones Todos los procesos Coordinadores ée trabajo de .Ia gﬂc?na de nforme mensual de
9 h de mejora identificadas en cada p Todos los procedimientos del INC 5 Técnico Administrativo OCI Ley 87 de 1993 y Decreto 648 de 2017 ) X X Cierre a Planes de
mejora del INC del INC Grupos Areay Control Interno
uno de los procesos y Mejora.
rocedimientos. Coordinadores de Fisicos y tecnologicos
P ' Grupo, Jefes de Oficina.
" Ley 87 de 1993, Ley 489 de 1998, Circular Informe de
Realizar evaluacion independiente 1000-05-2006-2006 DAFP. Ley 1474 de )
al mantenimiento y fortalecimiento Humanos: Equipo de Seguimiento ala
" ;" 2011 art. 73., Decreto 1499 de 2017. )
Seguimiento a la efectividad | de la Politica de Administracién . trabajo de la Oficina de implementacién y
Todos. Todos. Todos. Profesional Especializado OCI Resolucion 0660 de 04/07/2017
de los controles de los riesgos| del riesgo del Instituto Nacional " . Control Interno efectividad de los
i Guia para la administracion del
de Cancerologia, mediante la = Fisicos y tecnologicos controles de los
efectividad de los controles. riesgo y el disefio de controles en
) entidades publicas V3 riesgo Institucional
Informe Ejecutivo Anual a ’Tli::ézr;:l :';:Fag Taf‘:\)/;z:c?én Humanos: Equipo de Formulario Unico
Formulario Unico Reporte de P Decreto 648 de 2017, Decreto 1499 de trabajo de la Oficina de Reporte de Avances
P del Estado del Sistema de Todos. Todos. Todos. Profesional Universitario OCI .
Avances de la Gestion 2017 y Manual Operativo MIPG Control Interno de la Gestion (FURAG)
(FURAG) Control Interno del INC. Fisicos y tecnologicos
(Responder FURAG 2) y el diligenciado.
Informe P del Verificar el avance en la Humanos: Equipo de
tacion y Ley 1474 de 2011 art. 9 (Modifica el articulo | trabajo de la Oficina de Informe
Estado de C?EEOI Interno del del Sistema de Control Interno del Todos. Todos. Todos. Jefe delaOCI. 14 de la Ley 87 de 1993) Control Interno x Pormenorizado.
. INC. Fisicos y tecnologicos
ey 87 de noviembre 29 de 1993
Informe de Control Interno . . Gestién Contable Decreto No. 2145 del 4 de noviembre de Humanos: Equipo de
Evaluar la implementacién y y . ; 3
Contable/ Informe Resultados efectividad del control intermno Gestion Comercial y Todos Segun el proceso / Profesional Especializado OCI 1999, articulo 3 literal d) Decreto 2539 de | trabajo de la Oficina de Informe
Auditorias al ejercicio contable del Ingreso : procedimiento definido. P 1999, resolucion 357 de 2008 articulo 6° Control Interno
presupuestal . Gestion del Gasto Literal d). Resolucién 193 de 2016 Fisicos y tecnologicos
o .
Directiva Presidencial No. 08 del 02 de
Septiembre de 2003.
Evaluar y reportar el avance de Resolucion Organica No. 6289 de 2011, Humanos: Equipo de
Reporte de avance al plan de las acciones correctivas o - articulos 9, 20. trabajo de la Oficina de
mejoramiento de la Contraloria| preventivas que debe adelantar Todos. Todos. Todos. Técnico Administrativo OCI Resolucion Organica 6445 de 2012 Control Interno Informe.
un sujeto de control fiscal. (Modifica parcialmente la Res. 6289) Fisicos y tecnologicos
Directiva Presidencial No. 03 del 3 de abril
de 2012
Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion ,
Evaluar que la gestion de Circular externa 001 de 2011 Consejo
peticiones, sugerencias y Asesor del Gobiemno Nacional en materia de
Informe sobre Quejas, reclamos de los usuarios del control intemo: seguimiento a la atencién Humanos: Equipo de
oo ) " del Instituto Nacional de Gestion y Apoyo Gestién a Usuarios Coordinadora Gestion a Profesional Universitario OCI adecuada de los derechos de peticion, Ley | - trabajo de la Oficina de Inf PORS
”yvc Car ia— ESE- se realice Clinico ’ Usuarios. 1437 de 2011, cdigo de procedimiento Control Interno nforme :
. de acuerdo con las normas administrativo y de lo contencioso Fisicos y tecnologicos
legales vigentes y segin los administrativo. Decreto 019 de 2012 Ley
lineamientos definidos. anti tramites.
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.Inﬁorme de acluallzacl.on de Vigilar el reglslro.opr).r}uno yla Humanos: Equipo de
sistema eKOGUI constante de la trabaio de la Oficina de
ala valoracion de los nuevos | informacion que debe reposaren| Gestion del SDI. Asesoria Juridica. Asesor Juridico. Profesional Especializado OCI Decreto Unico 1069 de 2015 (J)omrol Interno Informe.
pasivos contingentes y la el Sistema de Informacion Fisicos v tecnologicos
actividad litigiosa del Estado. eKOGUI. y 9
Realizar seguimiento y evaluacion Ley 909 de septiembre 23 de 2004. Art. 39.
Informe de Evaluacién sobre la ejecucién y avance de Decreto 1227 de abril 21 de 2005. Humanos: Equipo de
o los Planes Operativos Anuales . - Circular 04 de septiembre 27 de 2005 del | trabajo de la Oficina de
Institucional por Todos. Todos. Todos. Profesional Universitario OCI . ) X X Informe.
Dependencias. (POA). Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Control Interno
P : Realizar la evaluacion institucional Materia de Control Interno. Fisicos y tecnologicos
ala gestion de las dependencias. Acuerdo 565 de 2016
Directiva Presidencial No. 02 de de 2002.
Realizar verificacion, generar Circular No. 1000 -06 de 22 de junio de
Reporte de verificacion de recomendaciones, hacer Lider del Proceso de 2004. Humanos: Equipo de
P! seguimiento a los resultados Gestion de la i - Circular No. 07 de diciembre 28 de 2005. trabajo de la Oficina de
normas Derecho de autor ! imi \ logi Todos. Gestién de la Profesional Especializado OCI ireul o ) Reporte.
sobre Software. sobre el cumpl |mlento de las Tecnologia. Tecnologia. Circular 04 DE ?2 de diciembre de 2006. . »Contro Interno
normas en materia de derechos Decreto Unico 1069 de 2015 Fisicos y tecnologicos
de autor referente al software.
Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupcion.
Verificar el cumplimiento de las Decreto 2641 de 2011 Humanos: Equipo de
Auditoria de Seguimiento al actividades descritas en el Plan Decreto 1081 de 2015 y Decreto 124 de trabajo de .Ia gﬂc?na de
Plan Anticorrupcion y Atencion | - Anticorrupcion y de Atencion al Los definidos en el Plan Ar de la vigencia Profesional Especializado OCI 2016 ) X Informe.
" . Control Interno
al ciudadano: 5 Componentes | Ciudadano del Instituto Nacional Guia para la administracion del
" = Fisicos y tecnologicos
de Cancerologia riesgo y el disefio de controles en
entidades publicas V3
Realizar seguimiento al
cumplimiento de las politicas de
seguridad establecidas por el Humanos: Equipo de
Seguimiento al Sistema Comité de Seguridad (aplicacion Lider Proceso Gestion Decreto 2193 de 2004 del Ministerio de trabajo de ‘Ia c?ﬂc?na de
Integrado de 6 de los itos técnicos y | Gestion del Gasto. Todos. Profesional Especializado OCI Salud, Decreto 780 de 2016, Decreto 1068 i\ X X Informe.
del Gasto. Control Interno
SIHO. la seguridad prevista para el de 2015
Fisicos y tecnologicos
adecuado funcionamiento del
sistema).
Ley 1150 del 16 de julio del 2007 art 3.
Seguimiento sobre el cargue y Decreto 066 del 16 de enero de 2008 art 8. Humanos: Equipo de
reporte oportuno de la Verificar el reporte oportuno de la Lider Proceso Gestion Atticulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012 trabajo de ‘Ia gﬂc?na de
informacién en el sistema P P Gestion del Gasto. Contratacion. Profesional Especializado OCI Decreto 734 de 2012 Articulo 2.2.5, ) X X X X X Reporte.

estatal de contratacion publica

informaci6n en el Sistema.

de Contratacion.

Decreto 1082 de 2015.

Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Seguimiento a la relacién de
Acreencias a favor de la
Entidad

Verificar el cumplimiento de la
normatividad aplicable a la
transmision de la informacion
mediante el Boletin de Deudores
Morosos del Estado a la
Contaduria General de la Nacion

Gestién Comercial y
del ingreso
Gestion Contable

Gestion de Recaudo

Lider de Gestion
Comercial y del ingreso
Lider de Gestion
Contable

Profesional Especializado OCI

Ley 716 de 2001
Decreto 3361 de octubre 14 de 2004
Ley 901 de 2004. (Modifica parcialmente
Ley 716 de 2001)
Circular Externa No. 059 de 2004

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Boletin de deudores
morosos

Seguimiento a la Austeridad
en el Gasto publico.

Verificar el cumplimiento por parte Procesos y
delINC delar vigente to:
relacionada con la austeridad en ejecutores del
el gasto presupuesto

Lideres de Procesos y

Procesos y p 1to:
ejecutores del presupuesto

pr to
ejecutores del
presupuesto

Profesional Especializado OCI

Ley General del presupuesto de la vigencia
y Decreto 1068 de 2015 en lo relacionado
con la austeridad en el gasto.
Directiva Presidencial N° 09 del 09
deNoviembre de 2018. Austeridad

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

X Informe

Cumplimiento por parte de
Instituto Nacional de
Cancerologia -ESE, de las
politicas de operacion y
seguridad SIIF

Verificar el cumplimiento por parte
del INC de las politicas de
operacion y seguridad del

Sistema Integrado de Informacién

Financiera (SIIF)

Gestion del Gasto,
Gestion Contable

Gestién de Presupuesto, Gestion
de Pagos, Registro Contable

Lideres de Gestion del
Gasto,
Gestion Contable

Profesional Especializado OCI

Decreto No. 1068 de 26 de mayo de 2015.
Circular externa No. 040 del 29 de octubre
de 2015. Circular externa No. 046 de
noviembre 13 de 2015. Circular externa No.
002 enero 08 de 2016. Reglamento de uso
del SIIF Nacion.

Circular externa No. 039 de noviembre 19
de 2010. Politicas de seguridad de la
informacion del SIIF. Guia de Operacién
Parametrizacion Gestion Entidad. Guia de
Operacion para Registrador de Usuarios
Guia de uso Certificados Digitales en el
SIIF Nacion. Politicas de Seguridad de la
Informaci6n del SIIF

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

X Informe

Seguimiento a las funciones
del comité de conciliaciones.

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el
Decreto 1716 de 2009 en
relacion a los Comités de
Conciliacion de las entidades
publicas

Gestion del SDI

Asesoria Juridica

Lider de Asesoria
Juridica

Técnico Administrativo OCI

Decreto 1716 de 2009 Art 26, Paragrafo
unico

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Informe

Seguimiento a la ejecucion de
recursos financieros
(Arqueos caja menor)

Realizar arqueos de caja menor

Procesos que tienen
caja menor

Procesos que tienen caja menor

Lider de los Procesos
que tienen caja menor

Técnico Administrativo OCI

Ley 87 de 1993

Humanos: Equipo de
trabajo de la Oficina de
Control Interno
Fisicos y tecnologicos

Actas de arqueos de
caja menor

GSI
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS
Paginalde 1
Ley 1474 de 2011 Articulo 74
Seguimiento a la publicacion Humanos: Equipo de
en pagina Web del Plan de Verificar la publicacion de wrabaio de .Ia (?f\cl\]na de
Accion, informe de gestion del Informacién por parte de la Todos Todos Lideres de procesos Jefe de laOCI. (J)omrol Interno X Informe
afio anterior y presupuesto Entidad Fisicos y tecnologicos
desagregado. y 9
o o Ley 951 de 2005, Resolucion Organica
Seguimiento al cumplimiento 5674 de 2005, Circular No.11 de 2006 de la.
del '""?d""e de Ell?s‘["’" de Verficar ol cumplimionto del CGR.Directiva 06 de 2007 PGN. Humanos: Equipo de
servidores salientes - erificar el cumplimiento del Comunicado 07 de 2010 de la CGN. "
elaboracion del acta informe de gestion de servidores Procesos‘en os que NA Lideres de procesos Profesional Universitario OCI trabajo de la Oficina de X X X X X X X X X X X X Acta
. ) " aplique Control Interno
circunstanciada del Estado de salientes -
Fisicos y tecnologicos
los asuntos y recursos del
area organizacional.
Seguimiento sobre la Ley 171220112 28:41)’4335;:‘;)01"13564 de Humanos: Equipo de
ejecucion presupuestal y Hacer seguimiento sobre la | Procesos en los que . - Ley . trabajo de la Oficina de
) y > " NA Lideres de procesos Profesional Especializado OCI X Informe
elaborar los informes ejecucion presupuestal aplique Control Interno
respectivos. Fisicos y tecnologicos
Ley 489 de de diciembre 29 de 1998.
Capitulo 4. Decreto No. 3622 de octubre 10 | pymanos: Equipo de
Seguimiento al avance del | Hacer seguimiento al avance del | Procesos en los que NA Lideres de procesos Jefe de la OCI de 2005, articulo 15y 16 del Departamento | rahzjo de la Oficina de M M M M Matriz del Minsalud
Plan Estrategico Sectorial. Plan Estrategico Sectoriall aplique p . Administrativo de la Funcion Pablica. Control Interno diligenciada
Resolucién 2626 de 2013 Articulo 8. Fisicos y tecnologicos

Ley 1712 de 2014, Decreto 1081 de 2015 y
Resolucion 3564 de 2015. Humanos: Equipo de

" . la Ofi
Informacién por parte de la Todos Todos Lideres de procesos Jefe de laOCI. trabajo de la Oficina de X X X X Informe

Informe de seguimiento a la

. . Verificar la publicacién de
publicacion de la informacion

definidaenlalLey 1712 de Entidad Control Interno
2014 Fisicos y tecnologicos
Seguimiento y reportar archivo Decreto 106 del 21 Enero de 2015 Humanos: Equipo de

. 4 la Ofi
Realizar seguimiento al PMA Todos Todos Lideres de procesos Técnico Administrativo OCI lrab%%:t?olalnote‘fr‘uga de X X Reporte Archivo

Fisicos y tecnologicos

General de la Nacion los
avances del cumplimiento del
PMA

Verificar la adecuada Decreto No. 1145 de 2004

6 Decreto No. 3246 de 2007, articulo 3 Humanos: Equipo de
Segulmlenlto a Slste!‘na de implementacion del Slstlema Gestién y Desarrollo quer del Proceso Decreto No. 1409 de 2008 trabajo de la Oficina de
Informacion y Gestion del General de Informacion del Talento Humano Todos. Gestién y Desarrollo del Jefe Oficina Control Interno D 10 N 0. 2842 de 2010 (D 6 el Control Interno X X X X Informe.
Empleo Pablico "SIGEP" Administrativa del Sector Publico . Talento Humano. ecreto No. e (Derogo ef
or parte del INC. Decreto No. 11{35 y el Decreto No. 3246). Fisicos y tecnologicos
P Decreto Unico 1083 de 2015
Seguimiento a la Direccion General,
implementacién del SARLAFT Realizar seguimiento a la C:;Z?::;;;essée l;‘;:z"g:]:g:gﬁ::e Informe de
(Sistema de 6n de 6n del de Todos lor procesos del INC i Profesional Universitario OCI Circular Externa 009 de 2016 Supersalud Y X
. Grupos Areay Control Interno seguimiento
Riesgo de lavado de activos y | laimplementacién del SARLAFT
. Coordinadores de Fisicos y tecnologicos
financiacio del terrorismo)
Grupo, Jefes de Oficina.
o Humanos: Equipo de
Lideres de Gestion del
Seguimiento a la gestién Realizar seguimiento a la gestion . Procedimiento para gestién Ley 80 de 1993, Lwy 87 de 1993 y Decreto | trabajo de la Oficina de Informe de
Gestion del Gasto Gasto, Profesional Universitario OCI X
contractual de los contratos en el INC contractual 648 de 2017 Control Interno seguimiento

Gestion Contractual
Fisicos y tecnologicos

‘ASESORIA Y ACOMPARAMIENTO EN TEMAS PU LE
Humanos: Equipo de

Realizar sensibilizacion sobre Promover en el INC la cultura del Lideres de todos los trabajo de la Oficina de
la cultura del autocontrol en el Todos Todos Jefe de la OCI. Ley 87 de 1993 y Decreto 648 de 2017. )
autocontrol por parte de la OCI procedimientos Control Interno
Fisicos y tecnologicos
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