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ACUERDO NUMERO DE 2024

“Por medio de la cual se modifica el Manual del Subsistema de Administracion del
Riesgo de Corrupcion, Opacidad, Fraude y Soborno — SICOF-8 e inclusién de
lineamientos de Etica y Transparencia Empresatial — PTEE del instituto Nacional de
Cancerologia.”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por la Ley
2291 de 2023y,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 209 de la Constitucién Politica Colombiana sefiala que la
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion
de funciones.

Que mediante la Ley 2291 del 17 de febrero de 2023 se transformé la naturaleza juridica del
Instituto Nacional de Cancerologia Empresa Social del Estado, se definio su objeto, funciones,
estructura y régimen legal.

Que la Ley 2291 de 2023, en su articulo 7° establece las funciones del Consejo Directivo, entre
ellas, el literal ¢) que determina: "Definir y aprobar los principios, reglas y normas que regiran
el Gobierno corporativo de la entidad™.

Que el articulo 2.2.21.5.4 del Decreto 1083 de 2015, determina que las entidades publicas
estableceran y aplicaran politicas de administracion del riesgo; para tal efecto, la identificacion
y andlisis del riesgo debe ser un proceso permanente e interactivo entre la administracién y la
entidad evaluando aspectos, tanto internos como externos, que pueden llegar a representar
amenaza para la consecucion de los objetivos organizacionales, con miras a establecer
acciones efectivas, representadas en actividades de control.

Que la Ley 1474 de 2011, dicta normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica,
Que, adicionalmente, la Ley 2195 de 2022 adopta disposiciones tendientes a prevenir los actos
de corrupcion, a reforzar la articulacion y coordinacién de las entidades del Estado y a
recuperar los dafios ocasionados por dichos actos con el fin de asegurar y promover la cultura
de la legalidad e integridad y recuperar la confianza ciudadana y el respeto por lo publico.

Que el articuio 30, numeral 14, de la Ley 1438 de 2011, sefiala que "Las condiciones de
prestacion de los servicios, la relacion entre los distintos actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y la definicion de politicas en materia de salud, deberan ser
publicas, claras y visibles".

Que dentro del Libro 2, Parte 5, Titulo 1, ,Capitulos 2. 3, 4, 5y 6 del Decreto 780 de 2016 "Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién
Social", establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de Atencién en Salud del
Sistema General de Seguridad Social en Salud SOGCS y los componentes de: Sistema Unico
de Habilitacion, Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencién de Salud, Sistema
Unico de Acreditacion y Sistemas de informacién para la Calidad donde determina que los
prestadores de servicios de salud deben gestionar sus riesgos.
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Que las normas NTC - ISO 9001/2015 especifican los requisitos para un Sistema de Gestion
de la Calidad, y en su numeral 6 define que la organizacion debe determinar los riesgos a los
cuales estan expuestos: y la Norma Técnica Colombiana Gestion del Riesgo NTC-1SO
31000:2018, la cual brinda los principios y las directrices genéricas sobre la gestion del riesgo
en cualquier empresa ptiblica, privada, comunitaria, asociacion, grupo o individuo.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP), la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica y el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones dio 3 conocer la "Guia para la administracion del riesgo vy el
disefio de controles en entidades publicas, para los riesgos de gestion, corrupcion y seguridad
digital, como una herramienta e instrumento que busca estabiecer lineamientos para prevenir
0 gestionar la presencia de riesgos, asi como definir controles efectivos en todos Ios niveles

de la entidad publica, brindando seguridad razonable frente al logro de sus objetivos.

Que la Superintendencia Nacional de Salud expidi6 las circulares externas 20211700000004-
5 de 2021, la cual imparte las instrucciones administrativas generales para el disefio e
implementacién del Sistema Integrado de Gestion de Riesgos y sus Subsistemas.

Que la Superintendencia Nacional de Salud expidio ia Circular Externa 20211700000005-5 de
2021, sobre "instrucciones generales relativas al subsistema de administracion del riesgo de
corrupcidn, opacidad y fraude (SICOF).

Que la referida Circular en su acapite de ambito de aplicacién determina que le aplica de forma
obligatoria a las Instituciones Prestadoras de Salud (IPS) publicas, privadas y mixtas de los

de las mismas.

Que la Superintendencia Nacional de Salud expidié la Circular Externa 2022151000000053-5
de 2022, acerca de “lineamientos respecto af programa de transparencia y ética empresarial -
PTEE, modificacion a las circulares externas 003 de 2018 en lo relativo a la implementacién
de mejores practicas organizacionales — cédigo de conducta y de buen gobierno.

Que mediante 004 de 2024 se adopta el Cédigo de Gobierno Corporativo del Instituto Naciona|
de Cancerologia, el cual en sy articulo 1ro define como un instrumento administrativo el cual
fiia los lineamientos para el desarrollo organizacional, las buenas practicas y los valores gue
deben regir la conducta de todas Ias personas involucradas en sus actividades, con el objetivo

de alcanzar un mejor clima organizacional y generar confianza en e desarrolio de su objeto
social.

Que el Cédigo de Gobierno Corporativo contempla, entre otros temas, la organizacion y
funcionamiento del Instituto, su componente estratégico; los diferentes compromisos que
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Que mediante Resolucién 193 de 2019 emitida por el Instituto, se adoptd el Codigo de
Integridad del Servicio Publico del Instituto Nacional de Cancerologia.

Que mediante el acuerdo 09 de 2022, se adoptd manual del subsistema de administracién del
riesgo de corrupcion, opacidad y fraude -SICOF del Instituto Nacional de Cancerologia, el cual
fue aprobado en reunion de Junta Directiva en la sesion del viernes 28 de diciembre de 2022
con los ajustes formulados en la sesion de 9 de diciembre de 2022.

Que el manual del subsistema de administracién del riesgo de corrupcién, opacidad y fraude-
SICOF se definen las directrices que se ejecutan para prevenir el riesgo legal, de contagio,
operativo y reputacional al que se exponen los agentes de! Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS) vigilados por ta Superintendencia Nacional de Salud (SNS) como es
el Instituto Nacional de Cancerologia; con el consecuente impacto econdmico y reputacional
negativo que ello puede representar para la estabilidad, al poder ser utilizados, entre otros,
para el ocultamiento, manejo, inversion o aprovechamiento, en cualquier forma, de dineros u
otros bienes provenientes de actividades ilicitas o destinadas a ellas, o para dar apariencia de
legalidad a los recursos generados de dichas actividades.

Que el Instituto cred el procedimiento de gestion del riesgo (GSI-P07) en el proceso Gestion
del Sistema de Desempefio Institucional, el cual pretende operativizar la gestion integral del
riesgo institucional, crea la politica institucional de Gestion del riesgo donde establece
lineamientos que deben seguir todos los procesos del Instituto Nacional de Cancerologia.

Que, en desarrollo de los principios de eficacia, economia y celeridad, previstos en el articulo
3° de la Ley 1437 de 2011, el funcionamiento del presente manual debera estar articulado con
otros mecanismos como el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos,
Financiacion del Terrorismo y Proliferacion de Armas de Destruccion masiva conocido como
SARLAFT/PADM, conforme la circular externa 20211700000005-5 de 2021 sin afectar sus
objetivos y especificidades.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el manual del subsistema de administracion del riesgo de
corrupcién, opacidad, fraude y sobormo — SICOF-S e incluir los lineamientos de ética y
transparencia empresarial - PTEE del Instituto Nacional de Cancerologia, el cual se encuentra
contenido en el documento anexo al presente documento.

Este manual se articulara con otros mecanismos de gestion del riesgo como el Sistema de
Administracién de Riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo y proliferacién de
armas de destruccién masiva - SARLAFT/PADM, sin perjuicio de sus objetivos y
especificidades y, en tal sentido y en todos los niveles de gestion del SICOF-S, se podran
compartir actuaciones entre mecanismos.

ARTICULO SEGUNDO: El Instituto Nacional de Cancerologia mediante el documento
madificado emitira los lineamientos generales minimos gue en su concepto deben aplicar,
atendiendo la naturaleza, magnitud y demas caracteristicas de la entidad, y de esta manera
determina las actividades transversales y por dependencias especificas de acuerdo con sus

procesos y éareas de la entidad. Ademas, brindara capacitacion a los funcionarios y
colaboradores en temas relacionados con el SICOF-S, como minimo una vez al afio, en
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concordancia con lo establecido en el marco normativo legal vigente. La divulgacion del
SICOF-S se realizara por los medios de comunicacién, definidos por el Instituto, que lleguen
de forma masiva a todos los servidores.

ARTICULO TERCERO: El Manual se ajustara de acuerdo con las previsiones legales o
facticas que se presenten y sean necesarias para mantener un control total de elementos que
puedan constituir corrupcion.

ARTICULO CUARTO: El presente acuerdo modifica el acuerdo 09 de 2022, mediante el cual

se adopté manual del subsistema de administracién del riesgo de corrupcién, opacidad y
fraude -SICOF del Instituto Nacional de Cancerologia.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., 23 0CT 704
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JAIME HERNAN URREGO ROD& UEZ LIA MARGARITA/ALVAREZ PUENTE
&

Presidente Secretaria
L e

Elabore: Diana Patricia Martinez — Profesional Especializado — OAPS DM

Revisd: Edna Liliana Alfonso ~ Jefe Oficina de Planeacién (E) - OAPS@
Revisd: Julian Leonardo Castrillon — Profesional Especializado Oficina de Planeacion ~ QAPS
Revisd: Wilson tharguen — Oficial de Cumplimiento Suplente — OCSW

Pagina 4[4




