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Día de Inicio Viernes 15 octubre 2021. 

Lugar • Sala de Juntas de la Dirección – INC. 
• Virtual vía Microsoft Teams. 

Hora de Inicio 07:00. 

Hora de Finalización 09:00. 

Objetivos 1. Identificar y caracterizar las definiciones y conceptos estandarizados relacionados 
principalmente con Tecnología, Desarrollo Experimental e Innovación. 

2. Identificar y caracterizar los requisitos generales para la operación de un Sistema 
de Gestión de la   l+D+i. 

3. Analizar las formas de operación de un Sistema de I+D+i en una Institución Pública 
de Investigación como el INC. 

Productos Finales 
Esperados  

1. Los Involucrados podrán sostener una conversación informada sobre las 
definiciones y conceptos estandarizados relacionados principalmente con 
Tecnología, Desarrollo Experimental e Innovación. 

2. Los Involucrados dispondrán de información relacionada con los requisitos para 
la normalización de procesos y procedimientos para la Gestión de la I+D+i. 

3. Propuesta de Plan de Trabajo en la que haya evidencia de Transferencia y 
Aplicación en las Áreas en las que trabajan los involucrados en el Seminario, 
de los aprendizajes.  Las Propuestas serán objeto de defensa en la sesión 
final del Seminario y podrán incorporarse en el Laboratorio de Cocreación 
para la Innovación INC. 

4. Certificación de participación de acuerdo con los procedimientos de la 
organización. 

 

Condiciones de 
operación 

1. La jornada contará con un Coordinador, quien enviará los documentos clave 
de orientación para el seminario con una anticipación no menor de 5 días 
calendario. 

2. Eventualmente, y siempre que sea posible, alguno o algunos de los temas del 
seminario, podrán ser facilitados por expertos externos invitados ad hoc. 

3. El seminario combinará metodologías teórico-prácticas; dispondrá de un 
número de horas que harán énfasis en metodologías ágiles para la gestión de 
la innovación en las organizaciones. 

4. A todos los participantes se les hará entrega de un formato de evaluación del 
seminario. 

5. Para garantizar y promover la Memoria Técnica del Seminario, todos los 
documentos y los resultados del trabajo en equipo, previa revisión de la 
Coordinación del Seminario y aclaración de Derechos de Autor o la Protección 
de la Propiedad Intelectual que aplique en cada caso, podrán ser consultadas 
en la app PublINC, categoría INNOVACIÓN.   

Factores Críticos de 
Éxito 

1. La disponibilidad actitudinal de los participantes. 
2. La utilización racional del tiempo y de los recursos. 



 
 

 

Facilitadores Diana Patricia Cárdenas 
Pulido 
dcardenas@cancer.gov.co 
320 489 47 35 
 
Yolanda Rueda Quitián 
yrueda@cancer.gov.co 
314 296 24 91 
 
Álvaro Quintero Posada  
aquinterop@cancer.gov.co 
314 784 32 17 
 
Respaldo Académico: 

Red ÍCONOS 

“La Red ICONOS es una iniciativa interinstitucional para la generación de conocimiento en Ciencia, Tecnología, 
Innovación y Sociedad (CTIS). En ese sentido este proyecto tiene dos propósitos: la constitución de una forma 
organizativa reticular y la construcción de un programa de investigación articulado con el propósito de aportar 
al campo de conocimiento mencionado. A diferencia de un observatorio creado para producir datos sobre temas 
específicos, la red es una iniciativa experimental que combina el esfuerzo investigativo para crear análisis, 
modelos, indicadores y estrategias de divulgación que permitan hacer aportes al desarrollo económico y social 
a la región y el país en el entorno global.  La composición como red experimental de conocimiento requiere la 
observación y análisis de las iniciativas existentes en medición, análisis y modelación del conocimiento. Por ello 
en este proyecto los antecedentes se refieren a estos esfuerzos globales, el marco teórico a la fundamentación 
de esta iniciativa experimental como forma organizativa, el estado del arte a los esfuerzos institucionales en la 
creación de conocimiento temático y la metodología a la operación de proyectos de investigación experimentales 
que permitan generar nuevo conocimiento sobre el tema. La síntesis de modelos experimentales constituiría el 
programa de investigación de la Red ICONOS”. 
Integrantes de la Red ÍCONOS: 

Universidad Nacional de Colombia – Sede Medellín. 
Universidad de Antioquia. 
Universidad Pontificia Bolivariana. 
Instituto Tecnológico Metropolitano ITM. 
Universidad Externado de Colombia. 
Universidad EAFIT. 
Instituto Nacional de Cancerología ESE. 

Puede seguirnos a través de:  
https://www.facebook.com/RedICONOS/ 

 
Biblioteca Básica Los Participantes Activos, recibirán de los Facilitadores, una carpeta digital con los 

documentos básicos clave que pueden ser considerados como referencias para el 
desarrollo del Seminario. 

Contenidos 
Modulares Básicos 

Tema 1: Gestión de la Tecnología + Desarrollo Experimental + Gestión de la Innovación. 
 
Tema 2: Marcos de Innovación. 
  
Tema 3: Estrategias y Metodologías para la Gestión de la Innovación en las 
Organizaciones. 
 
Tema 4: Protección de la Propiedad Intelectual. 

 
Tema 5: Modelos de Negocios para la Gestión de la Tecnología y la Innovación. 

 
Tema 6: Evaluación y Valoración de Tecnologías y de la Innovación. 
  
Tema 7: Normas internacionales y nacionales para la Gestión de la Innovación. 

 
Tema 8: Política de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

 
Tema 9: Gestión del Riesgo en CTIS. 
 
Tema 10: Ética de la Gestión de la Innovación. 
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Tema 11: Cuarta Revolución Industrial – Rol de los Institutos Públicos de Investigación. 
 
Tema 12: Laboratorios de Cocreación para la Innovación en Salud. 

 
 

 

 


