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PROCESO : INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR PROPUESTAS
CON EL FIN DE SELECCIONAR AL ALIADO ESTRATEGICO QUE LE PERMITA LLEVAR A CABO LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE
IMAGINOLOGIA DENTRO DEL MODELO Y EN LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS PRESENTES TERMINOS DE
REFERENCIA, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.

S1 CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

X
Modelo de gestién de servicios. Presentar modelo de
prestacion de servicios. Describir organizacién y su
infraestructura.

Modelo de Gestidn de la Calidad que aplica el oferente

Plan de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Sistema de Seguridad y Salud Ocupacional

Una vez realizada la RE EVALUACION TECNICA de la propuesta recibida, de acuerdo a lo sefalado
en los términos de condiciones y anexos, para la Convocatoria Publica No.085 de 2014, SE HABILITA
TECNICAMENTE al proponente:

ASOCIACION DE RADIOLOGOS ONCOLOGOS DE COLOMBIA ASRAONCOL.

Se firma a los nueve (17) dias del mes de julio de dos mil catorce (2014).

gJUANJ SE PEREZ ACEVEDO
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