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Bogota D.C.

Asunto: CONVOCATORIA PUBLICA No. 119-2014

Respetada sefiora Diana:
1. PREGUNTA

Se soticita respetuosamente a la entidad ampiiar ia fecha para recepcion de ofertas, estabiecido en el numeral 6
"Lugar y Fecha de Recepcion de Ofertas’, ya que el término fijado resulta bastante fimitado teniendo en cuenta
gue se encuentre para entregar el dia 15 de Diciembre del afic en curso.

E]

RESPUESTA

El instituto Nacional de Cancerclogia ESE, e manifiesta que se surtic la adenda No 1y la adenda No 2, las
cuales se encuentra publicadas en nuestra pagina web www.cancer.gov.co ~link contrate con nosotros.

2. PREGUNTA

12.1.1.- Personas Juridicas o Naturales

Carta de presentacion de la propuesta: la carta de presentacidn de la propuesta (Anexo No.1), debera Revar el
nombre y firma del representante legal de la persona juridica. t.a carta de presentacion debe mengcionar el
nimere total de folios de la oferta. Si no se firma ia carta de presentacion se entienden no aceptados los
termines de condiciones y por tanto, como no presentada.

Se solicita respetuosamente a la entidad permitir que ademas del representante legal, la respuesta a la
Convocatoria Publica y todos los dosumentos y/o anexos retagionados con la misma, puedan ser firmades por
apoderado debidamente facultado mediante poder especial conferido por &l representante legal.

P1/8

GCalie 19 N* - 85/ PBX: 334 111
$iWW.CANCEr.GoY.CO

| Pﬁﬁipgggég Begatis D.C.. Colombia
MIT 896 999 Q82 - 7




s, fnstituto Macional
de Conecerclogin-ESE
L L

P o ep MR O Y

RESPUESTA

£l Instituto Nacional de Cancerologia ESE, le manifiesta que se surtid fa adenda No 3, |a cual se encuentra
publicada en nuestra pagina web www.cancer.gov.co —ink contrate con nosotros.

3. PREGUNTA

Original de la Péliza de seriedad de la propuesta y recibo original de pago de la misma, por et 10% sobre et total
de ia oferta incluido IVA, de noventa (80} dias a partir de la fecha de presentacion de |a oferta y en caso de haber
adicién en tiempo, debe ser prorrogada.

15.15 Cuando no se anexe en originai la garantia de seriedad de la propuesta relacionada en [os presentes
términos o si 1z constituye por un término o manto menor al exigido.

Bajo ef entendido que fa gran mayoria de las aseguradoras envian las garantias escaneadas via correo
electrénico y este es el documente gue se refuta cemo original, se solicita comedidamente a la entidad permitir
aportar la impresién de este documento debidamente suscrita por el tomador (representante iegal o apoderado
del proponente). Adicionalmente modificar el numeral 15.15 deniro de las causales de evaluacién desfavorable
de la propuesta, suprimiendo donde manifiesta gque la garantia de seriedad de la oferta debe aportarse en
original.

RESPUESTA

E| Instituto Nacional de Cancerologia ESE, le manifiesta gue se surtid la adenda No 3, la cual se encuentra
publicada en nuestra pagina web www.cancer.gov.co ~link contrate con nosotres.

4, PREGUNTA

il

12.1.1.- Personas Juridicas o Naturales
Todas las licencias y registros que se deban acreditar seglin el objeto contractual.

Teniendo en cuenta que los términos de ta Convocateria PUblica deben ser claros, respectc a fos documentos
requeridos para el presente objeto contractual, se solicita respetuosamente a la entidad informar cuzles son las
licencias y registros que requiere ia entidad que se adjunte a ia oferta.

RESPUESTA

£l tnstituto Nacional de Cancerologia ESE, le manifiesta que se surtio la adenda No 3, la cual se encuentra
publicada en nuestra pagina web www.cancer.gov.co ~link contrate con nosotros.
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5, PREGUNTA

CAPITULO 2. INFORMAGION FINANCIERA
12.2 . ESTRUCTURA DE LA EVALUACION FINANCIERA

No tiene puntaje. Habilita o Deshabilita y sera publicada en ta Pagina Web del Instituto. Se le podra presentar
observaciones por escrito, las cuales deben ser radicadas en la oficina de correspondencia del Instituto o al
correo electrénica invitaciones@gancer.gov.co, hasta las 16 horas del dia habil siguiente de su publicacion.

La informacién financiera requerida para la evaluacion de los indicadores financieros es ta consignada en el RUP,
En caso que ef proponente esté exente legalmente de presentar el RUR, se evaluara con los estados financiercs
con corte a 31 de diciembre de 2013 debidamente aprobados y dictaminades, conforme a la normatividad
vigente.

12.2.5.- AJUSTE DE CALCULO DE INDICADORES

Para la determinacion del indice de endeudamiento y la razén corriente se excluira del pasivo 1as obligaciones
gue tenga la casa principal con agencias o sucursales de la misma o viceversa, siempre y cuando se
encuentren debidamente reveladas en las notas a los estados financieros de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes. (Decreto 2469 de 1993). Para tal efecto, el proponente debera anexar los estados financieros
condottedados, con &l tleno de los requisitos legales que establece la normatividad aue regula la materia

Se solicita cortesmente a Ia entidad actarar si como proponente solo corresponde aportar el RUP como indica el
parrafo segundo del numeral 12,2 "Estructura de fa Evaluacién Financiera” o adicionalmente corresponde anexar
los estados financieros condottedados, de acuerdo at numeral 12,2.5 "Ajuste de Calculo de indicadores”, para la
debida verificacién de la capacidad financiera.

RESPUESTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 12.2 de los términos de ia invitacién se dispone que la
evaluacion financiera se efectuara con base en la informacién consignada en el RUT, por ende, se debe aportar
dicho documento,

Para el caso gue ¢l proponente este en la obligacion jegal de presentar Estados Financiercs Condottedados,
conforme a la definido en los articulos 23 y 122 del Decrete 2649 de 1993, debera adjuntarlos, para ajustar el
célculo de los indicadores.

6. PREGUNTA

16.23 Cuando se compruebe por cualquier medic que el oferente puede incurrir en conducta de intermediacion
laboral respecto de las personas gque deben llevar a cabo jos servicios coniratados.
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21,4, INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

Entre el INSTITUTO, el CONTRATISTA y los asociados de éste o quien adelante y lleve a cabo [a ejecucidn de
los procesos contratados, no existe ningun vinculo laberal. En consecuencia, EL. CONTRATISTA asume toda la
responsabilidad que le correspenda como titular del personal que llegare a utilizar, siendo de su cargo tas

asignaciones gue tegaimente le corresponden, honorarios, compensaciones, prestaciones, indemnizaciones y
demas obligaciones a su ¢argg.

3.2 5.Exclusion de la refacion laboral

El Instituto no adquiere ninguna relacién taboral con el personal del provesdor para el desarrolio y ejecucion del
presente Convenio. En consecuencia el contratista asume toda la responsabilidad que le corresponda como
empleador del personal que llegare a utilizar, siendo de su cargo los salarios, honorarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones y demas obligaciones.

La intermediacion laboral tiene como fin el ofrecer a la entidad, el personal requerido para satisfacer sus
necesidades de trabajo calificado, ofreciendose asi un equipo de trabajo que puede ser temporal 0 permanente,
segun establezca la entidad de acuerdo al objeto del contrato , siendo el agente intermediador @i autentico
empleador y estableciendo que en los terminos da la Convocatoria plblica en su numeral 21.4 y se reitera en el
anexo tecnico numeral 3.2.5 donde comunica que el contratista asume toda ia responsabitidad gue e
corresponda como titular del personal que liegare a utilizar, siendo de su carge las asighaciones que legalmente
le corresponden como honotarios, compensaciones, etc., por taf razon solicitamos respetuosamente a la
entidad aclarar ¢ eliminar la causal de evaluacion desfavorable de.la propuesta respecto ai numeral 15.23 donde
manifiesta gue si se comprueba intermediacién laboral respecto de ias personas que deben llevar a cabo los
servicios contratados habra evaluacion desfavorable.

k]

RESPUESTA

Ei Instituto Nacional de Cancerologia ESE, le manifiesta que se surtié la adenda No 3, |a cual se encuentra
publicada en nuestra pagina web www.cancer.gov.co -link contrate con nosotros.

7.PREGUNTA

3.6 CAUSALES DE CALIFICACION TECNICA DESFAVORABLE 3.6.8 Cuando el oferente no garantice que
cuenta con la infraestructura disponible para desarroliar el proyecto y el recurso humano calificade, certificado,
con la experiencia exigida y vinculado a la compafia directamente por lo menos de un afio. No se aceptaran
propuesta que presenten personal freelance. {trabajadores independientes).

3.7.1.2.2. Requisitos Talento Humano

El oferente debe certificar que el talento humano gue presenta cuenta como minime con un (1} afo de
vinculacién directamente a la compafiija. Para el caso de los aliados estratégicos, las certificaciones seran
expedidas por éstos y deberan ser avaladas por el oferente que presenta la oferta informando: (a) Nombre o
razén social del aliado estratégico, (b) Nombre del trabajador o contratista, (c) Objeto del contrato, (d} Fecha de
inicio del contrato o vinculacion, {e) Fecha de terminacion det contrato o vinculacién, () Funciones o actividades
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realizadas.

L.os noventa {90} puntos por este criterio seran otorgados a la sumatoria de los siete (7) roles minimos
requeridos, los cuales deben estar representados por personas diferentes. Para

acreditar el equipo de trabajo, el oferente anexara sus correspondientes hojas de vida con los sopories que
acredite los estudios y experiencia solicitada.

En relacién a los requisitos de Talento Humano donde permiten presentar fas certificaciones por medio de
aliados estrategicos desde que sean avaladas por el oferente, se sclicita cortesmente a ta entidad modificar ia
causa No. 3.6.8 de calificacion tecnica desfavorable donde se aclare que puede estar vinculado a un aliado
estrategico ¢ a la compafiia directamente por lo menos un afio.

E]

RESPUESTA

El texto criginal del anexo No 3 no esta excluyendo que la certificacisn sea expedida por e} atiado estratégico.
Esta confirmando que debe coniar por lo menos cen un {1) afic de vinculacién y que no se aceptara personal
freelance.,

La causal de calificacion técnica desfavorable, se dara si el personal reportade no cuenta con la experiencia
minima exigida y/o sino se demuestra estar vinculado directamente a la compaiila o al aado estratégico

avalado por el oferente.

3.6.8. Cuando el Oferente no garantice que cuenta con la infragstructura disponible para desarrollar el proyecto y
el recurso humano calificado, certificado, con la experiencia exigida y vinculado a la compariia directamente por
no menos de un afio. No se aceptaran propuesta que presenten personal freelance (trabajadores
independientes).

8. PREGUNTA

Las certificaciones deben contener los siguientes requisitos:

-Objeto del cantrato o convenio

- Entidad contratante (firma del representante legal}

- Sector de la entidad contratante (G=obierna, P=rivado)

- Plazo de ejecucién en meses

- Fecha de iniciacién del coniate {dia/mes/afio)

- Fecha de terminacién del contrato o convenic (dia/mes/afio)

- Valor en pesos del contrato o convenio (inclutde IVA} y su eguivalencia en SMMLV.

-Concepto de nivel de satisfaccién {excelente, buena, regular, malo). No se tendran en cuenta cerfificaciones
inferiores a “buenc”.

No se tendran en cuenta copias de contratos y/o convenios, s¢lo se aceptaran ceriificaciones originadas por {as
entidades coniratantes.

Las certificaciones correspondientes a contratos y/o convenies por valores inferiores a cuatro mil quinientos
(4500) salarios minimos legales vigentes no seran tomados en cuenta para ia asignacién de puntos
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correspondientes a la calificacion de Experiencia

Estableciendo que a experiencia requerida en un Proceso de Conlratacion debe ser adecuada y proporcicnal a
la naturaleza del contrato y su valor, siendo adecuada cuando es afin al tipo de actividades previstas en el objeto
del contrato a celebrar y proporcional cuando tiene refacién con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato
a celebrar. De acuerdo a lo anterior solicitamos permitir que come las certifificaciones cumplirian con lo
requerido para establecer la experiencia de (a entidad oferente, sean firmadas por las personas asignadas por
cada entidad, sin que sea necesaria la firma exclusiva de! Representante Legal para que tengan validez.
Adicionalmente solicitamos respetuosamente omitir el requisito de contener de que sector es la entidad
contratante {G=obierno, P=rivade) ya que |a experiencia puede ser obienida, como sabemos, a traves de
contratantes pablicos, privados, nacionales o extranjeros, entendiendo qgue para este proceso de contratacion se
aceptan contratantes publices o privados, de los cuales se aportaran las debidas certificaciones.

RESPUESTA

Se aclara que la identificacion del sector a a que pertenece la firma de la cual esta reportando Ja certificacion es
solo informativa, y en caso dado colocar no aplica no se esta excluyendo ni privilegiando ninguno de los
sectores. Los puntos correspondientes a fa calificacion de la experiencia se otorgan segln se indica en el
numeral 3.7.1.1.1. Experiencia, donde se puede confirmar gue &l sector que el sector no genera ningun tipo de

exclusion o privilegio.

A si mismo se aclara que [a firma de {as certificaciones, podran efectuarse por el representante legal o persona
autorizada o delegada por este para emitir las mismas.

9. PREGUNTA

" DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD: EI INSTITUTO podra decretar Ja caducidad del contrato cuando se
presenten algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento de las

obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecten de manera grave y Publica la ejecucién del contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacién, El INSTITUTO por medic Acte Administrativo debidamente
motivado de dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en el gue se encuentre. DECIMA
OCTAVA: INTERPRETACION, MODIFICAGION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El presente
cantrato queda sujeto a las disposiciones de interpretacion, modificacicn y terminacién unilaterales previstas en
los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que en el evento que surjan diferencias entre ellas por razon de, o can
ocasion del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos previstos en la ley.

Se solicita respetucsamente a la entidad eliminar de la minuta del contrato estas clausulas excepcionales ya
que por la calidad de las entidades nos se deben incluir esta clase de condiciones

RESFPUESTA
El Instituto Nacional de Cancerclogia ESE, le manifiesta que se surtio la adenda No 3, la cual se encuentra

publicada en nuestra pagina web www.cancer.gov.co —link contrate con nosotros,
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10. PREGUNTA

DECIMA TERCERA: SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento total o parcial en las
obligaciones pactadas las cumpla de manera inadecuada, o las realice de manera diferente a como fue pactade
o a las normas técnicas que apliquen, o las ejecute por fuera de los plazos acordados o de los previstos en la
ley, el CONTRATISTA cancelara al INSTITUTO una suma equivalente entre el unc por ciento (1%) al diez por
ciento (10%) dei valor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERQO: Para decretar el incumplimiento del contrato,
el INSTITUTO respetando el debido proceso, defensa y contradiccion, seguira el procedimiento administrative
sancionatorio previsto en la ley 1437 de 2011 (Articulo 47 y Ss). PARAGRAFO SEGUNDOQ: Ei CONTRATISTA
acepta y autoriza al INSTITUTO a descontar el valor de la sancion del saldo del contrato si lo hubiere o de
cualquier otro concepto que el INSTITUTO le adeude al CONTRATISTA, caso contrario se haré efectiva la
garantia unica constituida, st esto no fuere posible, se cobrara dentro de 1a liquidacion del contrato o por via
sjecutiva , para lo cual el contrato, junto con las comunicaciones a través de las cuales se agota el
procedimiento previsto en esta clausula, prestara mérito de titulo ejecutivo. PARAGRAFO TERCEROQ: Por el
hecho de hacer efectivo el descuento no se entendera extinguidas las obligaciones emanadas del contrato, ni se
eximira al CONTRATISTA de la indemnizacion de los perjuicios correspondientes, ni impedira que el INSTITUTO
reatice los registros del incumplimiento imputable at CONTRATISTA, tos cuales seran consignados en la
certificacion cumplimiente y en la reevaluacién del proveedor. PARAGRAFO CUARTOQ:; Si duranie el
procedimiento administrativo sancionatorio el CONTRATISTA se pone en situacion de cumplimiento, el
INSTITUTO podré continuar con el procedimiento sancionatorio. PARAGRAFQ QUINTO: Una vez en firme la
sancién y de continuar el incumplimiento, el INSTITUTC procedera a dar inicio a un nuevo proceso
administrativo. DECIMA CUARTA: DERECHO DE RETENCION: Cuando en desarrollo del contrato se configure
incumplimiento del CONTRATISTA de cualquiera de tas obligaciones contraidas, el INSTITUTO estara facultado
para retener las sumas que en ese momento adeude al CONTRATISTA hasta cuando éste sé allane a cumplir

con lo pactado.

Se solicita a la entidad aclarar el paragrafo cuartc que se quiere decir con el mismo, dicionalmante respecte a la
clausula decimo cuarta "derecho de Retencién’se requiere respetuosamente se revise ya gue en un canfrato
interadministrative se realizaria un acuerdo entre ias partes, llegado el caso de ser adjudicado dicho proceso .

RESPUESTA

El Instituto Nacicnal de Cancerologia ESE, le manifiesta que se surtia la adenda No 3, |2 cual se encuentra
publicada en nuestra pagina web www.cancer.gov.co ~link contrate con nosotros .

Cordial t;a’_) \l i

RAUL HERNANDO MURILLD-MORENO
Director Gerferal
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