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Nombre funcionario que
realiza la solicitud,

CARLOS JULIO VELANDIA CASTILLO

Cargo del funcionario
solicitante:

COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA

1. Descripcién de la
necesidad vy justificacion.

1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Se procede a realizar el presente estudio, teniendo en cuenta gue el
Instituto Nacional de Cancerologia ESE, considera necesario y oportuno
contratar bajo la modalidad de convocatoria publica el SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO, EXTRACCION Y VENTILACION MECANICA EN
DIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE,

1.2 JUSTIFICACION:

£l instituto Nacional de Cancerologia E.S.E debe cumplir con los estandares de
habilitacidn y acreditacién, para lo cual debe actualizar y medernizar los equipos
de aire acondicionado y venlilacidn mecanica, para esto es necesario el suministro
del sistema de aire acondicionado ! cuat incluird el dimensionamiento y seleccién
de equipos, suministro, instalacién, pruebas v puesta en marcha de los sistemas
de aire acondicionado, ventilacidn mecanica y extraccion.

2.1 OBJETC.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO, EXTRACCION Y VENTILACION
MECANICA EN DIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA ESE.

2.2 CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.,

El oferente deberéd garantizar !a prestacién de los serviciocs segun los
requerimientos del Instituto. De tal forma que se cumpla con las condicicnes
técnicas del servicio y acorde con la normatividad legal vigente, el cual sera
avaiado por el SUPERVISOR del conirato, y formara parte integral del mismo. EL
INSTITUTO revisard sus procesos vy procedimientos internos establecidos vy
posteriormente se reunird con el CONTRATISTA a fin de determinar las
condiciones de cada servicio. Las especificaciones se relacionan de acuerdo a los
siguientes requerimientos:




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA E.S.E. cCODIGO: | GDG-PO2-F-29
GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO VERSION: 02
INSTITUCIONAL )
VIGENCIA: | 22-02-2015
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONVOCATORIA | VIGENC
PUBLICA Pagina 2 de 52
ITEM PESCRIPGION LN CANT. | V/UN | VITOTAL
ki CENTRAL DE MEZCLAS P2
Cambiar equipo principal de
suministro por UMA doble
pared y veniiladores da
axtraccion honge por equipos
gue cumplan con
certificacionas de desempenio.
1.1 Trabajos varios
UV-01 desmorte y traslado al
interior del edificto, se cambia su UND 1
uso de suministro a extraccidn
remplaza ambas hongos
Ventiladores Honga i n3 2
Limpleza ductos existentes UND i
Pesmonte fittres HEPA existentes UND 3
con sUs cajas
1.2 | Suministro Ruevos equipos
UMA-CM-P2 Nuevo equipa doble
pared 2000 CFM, con filtracion
MERV 8 v MERV 14, incluye | UND 1
damper de gravedad, variador y
SBNSEas
Puesta en sitio, montaje vy UND 1
. . conexién
2. Objeto y caracteristicas, VER-CMPZT ventiadorss g8 | o ;
especificaciones técnicas extraccién fipo hongo
a contratar Puesta en sitio, montaje v UND 4
’ conexién
VEH-CMP2-2 wventiladores de UND 1
extragcion tipo honge
Puesta en sitio, montaje y UND 1
conexion
1.3 Materales
LA&mina galvanizada calibre 24 m2 5
1.4 | Difusores y replias
Filtros HEPA terminalas
24"%24"x70mm  99.88% Eff 03) UN 3
micrones incluido caja {RSRY
1.5 | Controles
Controlador de campa inchuye UN 1
programacian de horarios
Cofre, regletas vy demas uN 1
atCasurios mencres
Sensor de velocidad UN 1
Sensor de presion en ducto uUnN 4
Gableado inciuldo conduit
completo UN !
Sensores de presion dferencial
analoge en &rea 0-0.25" oA UN 3
incluye montaje ¥y mangueras
{existantes- no requiere)
1.6 | Tablero eléstrico
TAE-06 con espacio para variador UN 1
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Puesta en sitio, montaje ¥
conexiones UN 1
1.7 | Ghras civiles - eléciricas
Trabajos en cielorase, resane y M2 3
terminacidn pintura epoxica
Acomelida eléclrica aguas abajo
de tablero eléchico a equipos. 53] ]
Completo.
1.8 | Ingenieria
Pyesta a punto y balanceo del
isterm GLB 1
Cambiar equipo principal de
suministro  por UMA  doble
pared complemantar  con
efuipo mini split para area de
Neveras y asi disipar gl calor
21 Trabajos varios
Besmonte Unidad de ventilacian
MTC exist UND 1
Besmonta Unidad der
condensacidon 4 TR existents UND !
Limpieza ductos exisieries UND 1
2.2 | Suministro nuevas equipos
UMA-CMP7 Nuevo equipc doble
pared 1500 CFM, con filtracion
MERY & y MERV 14, serpentin de | UND 4
enfrlamiento, incluye damper de
gravadad, variador y SERsores
Puesta en site, montgje vy uND 1
conexian
UCA-CMPT7 Unidad
Condensadora 1.6 TR UND 1
Puesta en sitic, montaje vy UND 1
congxian
VE-CMPY Unidad de wventilacién UND 4
con caja de filtra HEPA
Puesta en sitic, montaje vy UND 1
conexion
MS-1.5 TR Equipo Minispfit
Invertar Araa de MNeveras 1.5 TR UND 1
incluido  condensadora y Rt
tubarias
Puesta en sitio, montaje vy UND 4
conexitn
2.3 | Maferisles
Lamina galvanizada calibre 24 M2 15
Aislamiento exterlor Duct Wrap M2 12
duclos de suministio
Nuevas tuberias de refrigeracion y UN 1
accesorios completos
2.4 | Difusores y refilfas
Filtros HEFPA terminales
24"24"x70mm  98.99% Eff 03| UN 3
migrones incluido caja (RSR)
{zada de equipos GLe 1
3.5 | Confroles
Controfador de campo  incluye UN 1
prografmacian de horarios j
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Cofre, regletas vy demés
ACCESOrng menores

UN

Sensor de velochdad

UN

Sensar da presion en ducto

[th

Interruptor de presion en ducto

UnN

Sensor de temperatura en ducto

UN

Cableado completa

UN

Sensores de presién diferencial
andlogn en &rea 0-0.25" ca
incluye montaje y mangueras

UN

2.6

Tablaro eléctrica

TAE-04 con espacio para variadar

UN

Puesta en siio, montale vy
conexionss

LN

2.7

Obras civiles - eléciricas

Trabajos en cislorase, resare y
terminacién pintura apoxica

M2

Azometida eléctrica aguas abajo
de tablerc eléctrico a equipos
complata

U

28

Ingentieria

Pussta a punto y balanceo dal
sisterna, entrega de equipo
funcionanda,

UN

Cambiar equipo principal de
suministro  por UMA  doble
pared y condensadoras de
refrigerante variable 12 TR

3.7

Trabajos varios

Desmonte manejadora 10 TR
comercial existente

uND

Desmonte y trasiado unidades
candepsadors 5TR existentes
para dar espacio a nueva JMA

UND

Desmonte y taslado unidades
condensadora  10TR  existentes
para dar espacio a nueva UMA

UND

Limpieza ductos existentes

UND

3.2

Suminisiro nuevos equipas

UMA-CE-01 Hueva unidad
manejadora doble pared, con
fillracidn MERY & y MERV 14,
filre terminal 95D0P, serpentin
ds enfriamiento, 9000 CFM para
trabajar con UCA 12 TR incluye
damper de gravedad, variador y
E8NGres.

UND

Puesta en sitio, montaje ¥
conexiin

UND

UCA-HF-CE-M refrigerants
varable

UND

Puesta en sitio, montaje vy
conexitn

UND

WVE-CEST-02Unidad da
ventilacifin

UND
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Puesta en siio, moniaje y
conexién UND i
3.3 | Malerales
Lamina galvanizada calibre 24 M2 10
Lamina galvanizada calibre 22 vz 39
Aistlamiento exterior Duct Wrap w2 39
ductos de suminisiro
5.4 Tuberlas de  refrigeracion v
) accesorios
Kit expansion VRF UMA-CEST-01 Un 1
Branchs ( Las gque sean
necassrias) UN 1
Tuberia de cobre tipo L 142" @ 1
148" ambas aisladas M §
3.4 Controles
Controlador webserver UN 1
Cofre, regletas y  demas UN 1
accesorios menares
Sensor de velocidad UN 1
Sensor de presitn en ducts UN b
Sensor de temperatura an ducto UN i
Interruptor de presidn en ducto UN 4
Cableado compieto LN 1
Sensores de presion diferencial
andloge en area (-025" ca | UN 7
mncluye montajs ¥ mangueras
3.5 | Tablero eléctrico
TAE-03 con espacio para variador UN 1
Puesta en sitio, montaje y
conexiones UN 1
3.6 | ingenigna
Puesta a punte y balanceo del GLB 1

sistemna

Camidar unidades manejadoras
astuzales per una sola UMA
doblz pared filtracidn NMERVY §,
MERV 14, con serpentin de
enfriamiente y condensadoras
de refrigerante varizble 20 TR

4.1

Trabajos varios

Desmonte unidades manejadoras

actuales UND 3
Desmanta condensadaoras UND 5
actuales UMAS cirugias

Desmaonta difusoras neales en UND &
salas

Desmonte vy cerrar  cusllo

difusores existentes en correder UND 3
de cirugfas 12"x15".cerrar con

drywall

Puesta a punto unidad de UND 1

extraccisn
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Limpieza ductos existentes UND 1
4.2 | Suminislro nvavos equipos
UnA-CIR Hueva unidad
manejadora doble pared, con
fitracion MERV 8, y MERV 14,
serpeniin de erfriamients, 12.000 UND 1
CFM |, kits de expansion para
VRV |, wariedor, ldmpara UV ¥
sensores incluidas incluye dimper
da gravedad, variador y sensores
Puesta en sitio, montaje vy
congxitn UND 1
UCA-HP-CIR refrigerante variable | UND 1
Puesta en sitio, montaje vy UND 5
conexicn
RE-01 resistencitas eléctricas 2
etapas {3kw en tofal dividido en 2 UND 8
cajas saparadas), inchuye
termostato dos etapas en safa
Puesta en  sitio, montaje vy
conexion UND 8
RE-02 resistencias eléctricas 1 UND 1
etapas {1.5kw), incluye termostaio
Puesta en  sitio, montaje ¥ UND 1
canexion
4.3 | Matarales
Lamina galvanizada calibre 24 M2 20
Lamina galvanizada calibre 22 M2 20
Afslamiento exterior Duet Wiap M2 ap
ductos de suministro
Tuberias de refrigeragion ¥
BLCesOrios
Kit axpansion VRF UMA-CEST-01 UN 1
Branchs { Las que sean UN 4
necesaras)
Tuberia de cobre tpo L 1/2" ;1 ML 8
1/8" ambas aisladas
4.4 | Difusores y rejillas
Filtros HEPA terminates
48"x24"xV0mm  98.99% Eff 0.3 | UN 18
micrones incluido caja (RSR)
Puestla‘ en sitle, montaje ¥ UND 18
canexion
RR AF 12'wi2" para taléfono UN B
entre salas y coredar
RR AF 24"x24" UN 3
Fuesta en sitio, maontaje y
conexidn UND 8
4.5 | Confroles
Controladaor de campo N 1
Cofre, regletas y  demés
oS manores UN !
Sensor de velocidad UN 1
Interruptor de prasidn en ducto UN 3
Sensor de temperatura en ducto UN 1
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Cableado completo N i

4.6 | Tablero elécirico
TAE-01 con espacio para vanadar UN 1
Puast:‘a en sitio, montaje y UN 1
conexiones

4.7 | Obras civiles - eféctricas
Trabajos en cieloraso, resane y M2 18
terminacidn pintura epoxica
TAE-RE Tablero resistencias Un 1
eléctricgs . _ _
gzgz!:;aa :aIf:;nca resistencias mi 270
Romper y resanar muros para
pase de ducto entre cada sala de | Un 8
cirugia y st corredor

4.8 | Ingeniera
Ruesta a puhte y balancec del GLB 1

3

Camiiio complete de equipos
exceptc extractor campana
Laioratorio control de calidad,
cambio complete de filtros
HERA

5.1

Trabafos varias

Desmonte unidades de ventilacidn
da suministro

UND

Desmonte equipe paguete 4TR

UND

Desmante unidades de extraccidn

UND

Casmonte {litros HEPA existentes
24"x24" incluido cajas

uND

Dasmonte  Reiillz de retomo
26"x10"

UND

Desmoente  ducto  exterior de
retorno equipo paguete 4TR

UND

52

Suminisfro nuevos equipos

UMA-RDF-04  Nusva unidad
manejadora doble  pared, con
fitracién MERV B, MERV 14, y
HEPA  cen  serpentin de
enfriamiento y calefaccién, 7.000
CFM  incluye  ddmper de
gravedad, sensores y varador

UND

Pyesta en sitio, montaje ¥
congxion

UND

UMA-RDF-02  Nuava  unidad
manejadora  doble pared, con
fitracitn MERY B, y MERV 14,
fitracién HEPA, incluye sensores,
resistencia eléetrica y variador

UND

Fuesta en sitio, moniaje ¥
conexian

UKD

UCAHP-RDF-1 Unidad
condensadora 12 TR

UND

Puesta en sitio, montaje ¥
conexion

UND

UCAHP~RDF-2 Unidad
condensadora SFLIT 2 TR

UND

FPuesta en sitio, montaje ¥
conexion

UND
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VE-RDF-01  Extractor Hengo
cusra Yodo unp !
Puesta en sitip, monigje vy UND 1
conaxiin
VE-RODF-02 Extractor  Hongo UND 1
genersl Ragicfarmacta
Fussta en sitio, montajp ¥ UND i
congxidn
VE-RDF-14 Unidad de extraccidn, UND 1
incluye caja con filtros F9
Puesta en  sitip, montaje  y UND i
conexisn

53 | Ducteriz
Lamina galvanizada calibre 24 M2 120
L.Amina galvanizada catbrg 22 n2 10
tangusra Diam 10" Aislada
exterionmente ML 0
Aislamiente  exterior 1"soports M2 80
internperie

54 Tuberias de refrigeracidn y

i accesorios
Kit expansion VRF UMA-RDF-01 UN 1
Branchs completas ( Las que UN 1
sean necesarias)
Tuberia de cobre tipo L 472" : 1 ML a
1/8" ambas aigladas
Tuberia de cobre tipo L 14" 3/8" ML 5
aislada

55 | Difusores y rejiffas
Filtras HEPA terminales
24"w24%F0mm  99.98% Eff 0.3 U 23
rmicranes incluido caja (RSR)
Puesta en silio, montaje y
conexion UND 2
RE 10"X10" cuario de aseo UM 1
RE 12"X12" corredor UN 1
RE 14"X14" Cyarto Neveras UN 1
Puesta en sitio, monigje ¥
conaxion UND 8

58 | Coniroles
Contrelador principal L 1
Control de campotmodulos de UN 1
EXpansion
Kit de comunicaclén sistemna VRF UK 4
Cofre, ragletas  y  demas UN 1
acsesorios menares
Contacts seco sistema VRF UM 1
Sensor de temperatura en ducto UN 4
incluye instalacién
Sensor de velocidad  intluye
instalacion UN 3
Sensor de presion en  ducto UN 2
incluye instalacian
Intarruptor de presion en dusta UN a
inchuye instalacién
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Sensores de presign diferencial
analogy en drea 0-0.25" ca
incluye montaje y mangueras
Gahleado ineluldo conduit
completo

ariader de velotidad 2HP {VE}

UN 7

UN 1

UN 1

57 | Eféciricas

TAE-02 con espacio para variador UN 1

Puesta en
congxiones
Acametidas  eléctricas

tablsros & equipos
Condyit completas,

sitip, montaje ¥ UN 1

desde

incluido UN 1

5.8 | Obras civiles - aléctricas

Trabajos en cielorasa, rasane y
terminacion pintura epoxica
Instalacién  vidrios para  selflar
huecos actuales Filtros HEPA
instalados en ventanas drea de
laboratorio control de calidad

M2 18

Un 1

58 | ingeniera

Limpieza interior ductos
axistentes

Puesta a punto y balanceo del
sistema, entrega dal eBquipo en

funcionamiento.

UND 4

UN 1

Obligaciones del
contratista para la
correcta  gjecucion  del
contrato.

Dentro de la ejecucion del documento contractual, el CONTRATISTA se obliga &

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

EFAEN

Garantizar que el bien o servicio contratade cumpla con las condiciones
técnicas especificadas

Garantizar una enfrega oportuna del bien o servicio contratado

Dar cumplimiento a las garantias pactadas.

Realizar la capacitacidn pertinente. La actuacion del CONTRATISTA en
materia de Ambiente, Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, se sujetara en
todo a las disposiciones legales vigentes en Colombia, en especial a las
siguientes: Ley 9 de 1979, Resolucidon 413 de 1979, Decreto 614 de 1984,
Resolucion 2013 de 1986, Resolucidn 1016 de 1989, Decreto 1295 de 1994,
Ley 99 de 1993, Decreto 4741 de 2005, Decreto 2676 de 2000, Decreto 1713
de 2002, Resolucién 6202 de 2010 y fas demas normas que los reglamenten,
actualicen o sustituyan.

Las que se fijen en los términos de condiciones, sus anexos y en el contrato
gue se celebre.

Las demas que resulten del cumplimienic de Jas normas legales,
especialmente en materia constructiva y aquellas que resulien directamente
relacionadas o conexas con la labor a ejecutar.

Realizar todas las actividades para el cumplimiento del objeto del contrato, de
acuerdo con lo establecido en los pianos, las especificaciones técnicas, el
cronograma aprobado y las instrucciones del INC.

Emplear el personal gue sea necesario para la gjecucion del contrato dentro
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de los términos establecidos.

9. Retirar el personal y/o el equipo que segun el INC no sea necesaric o
conveniente para la ejecucion del cantrato.

10.Cumplir dentro de los términos legales o contractuales con todas las
obligaciones de caracter laboral respecto de los empleados que utilice para fa
ejecucion del presente contrato, especial pero no exclusivamente las que se
refieren a salarios, prestaciones sociales y afiliacion a Entidades Promotoras
de Salud y Administradoras de Riesgos Profesionales. El eventual contratista
deberd cumplir con todas las indicaciones para la seguridad de su personai y
fa prestacion de los servicios que le indigue el INC.

11.Realizar {a enirega de los producios contratados, segun los planos,
especificaciones vy plazes estipulados. Elaborar y hacer entrega de los
documentos técnicos de apoyo y soporte como son: 1) Especificaciones
técnicas generales y especificas a cada item dei presupuesio ajustade a las
actividades y definiciones de disefio establecidas en los planos del proyecto,
2} Pragramacion de frabajos, estableciendo secuencia de actividades y rutas
criticas de ejecucidn para cumplir con el objetive programatico del Instituto
MNacional de Cancerclogia ESE frente al plazo de ejecucién maximo del
proyecto.

12.Asistir a las reuniones de coordinacion de obra (Comité Semanales con el
INC).

13.Presentar los informes que le exija el INC, y asistir 2 las reuniones periddicas o
extraordinarias de seguimiento que e INC le indigue.

14.El contratista deberé informar al INC de cualquier reclamo que vaya a realizar.

16. Archivar toda la informacién gque se produzca como consecuencia o con
ocasion del presente contrato.

16.Responder por todas las fallas, erores, negligencias, anomalias,
incongistencias que se presenten en desarrollo de la ejecucion del presente
contrato.

17.Responder por la calidad de les trabajos contratados y por las obligaciones
que adquiera al tenor de o dispuestc en el Cédigo Civii o en cuaiquier
normatividad.

18.Dar cumplimiento a fodas las normas legales, técnicas o de oira indole en la
gjecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Ei CONTRATISTA debe cumplir con las siguientes gbligaciones:

1. Asegurar la correcta organizacidn y coordinacién del equipo de trabajo para
ejecucidn de los trabajos y la realizacion con las calidades exigidas de las
especificaciones generales y particulares del contrato; b.) Suscribir acta de
inicio, con el interventor del contrato y demds personal que se designe para tal
fin en el lugar gue se establezea para elio.

2. Garantizar ¢! cumplimiento de las obligaciones de seguridad social en todos
los contratistas, normas de seguridad industrial, normas de salud ocupacional,
elementos de proteccion personal v en general toda la normatividad
relacionada con la ejecucion de la obra. Et CONTRATISTA, vy el residente de
obra, deberdn asistir quincenalmente a una reunidon, en la sede del
INSTITUTO, a fin de hacer seguimienio al cumplimiento de ia normatividad de
seguridad industrial ¥ normas de salud ocupacional.
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3. Dotar a todos sus empleados de un uniforme especifice, de igual color para
todos, en las que se destaque el nombre de la entidad CONTRATISTA,

4. Disponer del recurso humano el cual debera contar con la experticia,
experiencia e idoneidad para la realizacién de ios frabajos. Se debe contar con
un Residente de obra (Ingeniero mecanico) con siete {7) afios de experiencia
general en instalacién y puesta en funcionamiento equipos de ventilacién y
exiraccidbn en instituciones de uso hospitalaric a pariir de la fecha de
expedicion de la constancia de terminacién de materias de acuerdo con el
decreto 785 de 2005 y ley 809 de 2004.

5. Debera acreditar experiencia en al menos Tres (03) proyectos ejecutados en
esos ultimos cinco (05) anos, de los cuales &l menos dos {02) deben ser de
simifar caracteristica al del objeto de la licitacidn (aire acondicienade y
extraccion de aire)

6. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompafiarse de la traduccion correspondiente,

7. Ademés del ingeniero residente, debera suminisirar la conformacién de las
cuadrilias de trabajo propuestas para el trabajo en cuantc a cantidad de
personal por cuadrilla, cargo a desempefiar, nombres y experiencia.

8. Un Técnico en seguridad indusirial v salud ocupacional. (SISO} con fres {3)
afios de experiencia general a partir de 1a fecha de expedicién de la constancia
de terminacién de materias de acuerdo con el decreto 785 de 2005 y ley 809
de 2004; asi mismo, el talento humano debe estar afifado a salud, pensiones
y ARL. Debe certificarse mensualmente ef cumplimiento en el pago de
parafiscales del personal que este en la cbra.

9. Aportar todos los equipos y materiales necesarios para la realizacion de los
trabajos. Todos los equipos requeridos para la realizacion de la obra de
propiedad del CONTRATISTA deben reportarse al INSTITUTO (areas de
vigitancia y almacén).

10.Realizar los procesos de sefalizacién y cerramiento correspondientes, de
acuerdo con la normatividad vigente. Por otra parte, establecerd con el
INSTITUTC un plan de divulgacion, de las areas intervenidas.

11.Efectuar el cumplimiento de las normas de calidad y seguridad requeridas en
el contrato. Para ello el CONTRATISTA deberé vigilar en forma adecuada la
ejecucion de los trabajos, a fin de que se cumpla lo dispuesto en las
aspecificaciones.

12 Vigilar el correcto manejo administrativo de! proyecto. Para ello debera cuidar
el avance en la ejecucion del conirato para lograr que se desarrolle lo
estipulade en el programa y el cronograma previamente aprobados.

13.Emitir un informe de avance, el cual debera incluir los temas de calidad,
organizacion, programa, y seguridad. Levantar un acta especifica de avance
en las fechas determinadas y tomar los correctivos en caso de atraso
imputable al CONTRATISTA. Este informe debe enviarse con corte al primer
dia habil de cada semana y cada quince dias.

14.Tener presencia permanente en todas las etapas de ejecucion a través de su
director de proyecto para cumplir las funciones de conirol antes referidas,
especialmente lo relaciocnado con lo programado y evitar retrasos.

15.Controtar y pagar cumplidamerte a los subcontratistas el valor de los
subcontratos de acuerdo con los términos pactados.

16.Consignar diariamente, en ef fibro de obra, el registro de todas las actividades
y sucesos que pudieran afectar e} desarrolio normal de tos trabajos, la calidad
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de tas obras o el cumplimiento en el tiempo de ejecucidn del contrato. En
virtud a que el manejo y costo del personal seré por cuenta exclusiva del
CONTRATISTA.

17.Cumplir con el esquema de vacunacidon autorizade por ia ARL a la que se
encuentren aflliados el personal que laborara en la cbra.

18.Cumplir con las dispesiciones establecidas en el Reglamenio General de
Obras, relacionado en el anexc No. 4 de la convocatoria, asi:

- La actuacidn del CONTRATISTA en materia de ambiente, seguridad
industrial ¥ salud ocupacional, se sujetard en todo a las disposiciones
fegales vigente en Colombia. En especial a las siguientes: Ley 9 de 1979,
Resolucion 2413 de 1979, Decreto 614 de 1984, Resolucion 2013 de 1988,
Resolucion 2013 de 1988, Resolucion 2013 de 1986, Resclucidn 1016 de
1989, Decreto 1295 de 1894, Ley 99 de 1993, Decreto 4741 de 2005,
Decreto 2676 de 2000, Decreto 1713 de 2002, Resolucidén 6202 de 2010 y
las demdas normas que los reglamenten, actualicen o sustituyan.

- (Garantizar un soporte de ambiente, seguridad industrial, y salud
ocupacional, para estos debera contar con el personal calificado para el
control de esios aspecios y que se encargue de la vigilancia y capacitacion
periddica de! personal. Debe contar con el apoyc de un profesional
especialista en salud ocupacional o areas afines y/o con el apoyo de un
profesional del area ambiental.

- Dar cumplimiento a sus cbligaciones frente al sistema de seguridad social
infegral, parafiscales (Caja de compensacion, Sena, ICBF), por lo cual el
incurmnplimiento de ésta obligacién sera causal para la imposicion de muitas
sucesivas hasta tanto, se dé cumplimiento previa verificacion de la mora
mediante liquidacion efectuada por la entidad adminisiradora. Cuando
duranie la ejecucidn del contrato o la fecha de su liquidacion se observe la
persistencia de este incumplimiento por cuatro (4) meses, |a entidad estatal
dara aplicacién a la clausula excepcional de caducidad administrativa.
PARAGRAFQO: Dentro de los cinco {05) dias siguientes al vencimiento del
plazo del conirato, ef CONTRATISTA debera enviar a la oficina Compras,
Confratacion e Interventoria del INSTITUTO certificacién de cumplimiento
de dicha obligacidn, incluido el mes en el cual {ermine el plazo contractual.

- Abstenerse de iniciar actividades sin el cumplimiento de [a totalidad de los
requisitos establecidos en el contrate, en el presente reglamento v en la
normatividad vigente, en caso de incumplir este aspecto durante la
ejecucién del contrato el INSTITUTO podra suspender la ejecucién de la
obra en forma inmediata y aplicar las medidas establecidas en el contrato.
Sin perjuicio de las sanciones que se determinen el CONTRATISTA debe
asegurar el curnplimiento de los requisitos antes de reiniciar las actividades.

El CONTRATISTA presentara al INSTITUTO los siguientes informes:

1.) Dar aplicabilidad & los componentes normativos relacionados a continuacion:
1.1.) SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL: 1.1.1.- Crear y
mantener las mas adecuadas condiciones de ambiente, seguridad industrial y
salud ocupacicnal, demostrar su compromiso para prevenir y controlar accidentes
y extender el cumplimienic de estos requisitos a sus subcontratistas; 1.1.2.-
Disminuir la circulacién de los trabajadores por el area, horaric especificos de
alimeniacién en la zona de construccidn; 1.1.3.- Dar cumplimiento estricto al
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procedimiento corporativo de mansje de ingrese, permanencia y salida de
contratistas y demas regulaciones que en el tema de ambiente, seguridad
industrial y salud ogupacional se defina; 1.1.4.- Tener debidamente establecido el
reglamento de Higisne y Seguridad Industrial y debera cumplir ademas, las
normas aue rijan en el reglamento de Higiene y Seguridad del INSTITUTO. 1.1.5.-
Presentar mensualmente al interventor designade por el INSTITUTO los
comprobantes de pagos al sistema de seguridad social (salud, pensiones, riesgos
profesionales, efc); 1.1.8.- Garantizar los recursos destinados al desarrolio del
programa de seguridad industrial y salud ocupaciongl, tales como: presupuesto,
medio de comunicacion, medios de fransporte, ayudas audiovisuales, equipos de
medicién, base de datos para llevar su estadistica de seguridad; 1.1.7.-
Suministrar los elementos de proteccién necesarios para sus trabajadores, en la
cantidad y calidad requeridos {gafas y arnés de seguridad, respiradores,
protectores auditivos, cascos, guantes, etc). Los cascos de todo el personal
perieneciente a la empresa CONTRATISTA deberan ser del color que se
establezca para tal fin; 1.1.8.- El personal del CONTRATISTA debera contar con
overal permanente que lo identifique. Asi mismo deberd ser carnetizado y
mantener su ideniificacion visible y el carne que certifica su afiliacién a la ARL
durante el acceso y tiempo que permanezca en las instalaciones del INSTITUTO;
1.1.9.- Independientemente de los requisitos de ley, el CONTRATISTA se obliga a
reportar al INSTITUTO los incidentes y accidentes en 8&30, utilizando los
procedimientos que para ello se definan. Asi misme se obliga a participar en la
investigacion de accidentes e incidentes con miras a encontrar medidas de
mejoramiento en S&SO. En todo caso sera responsabilidad del CONTRATISTA
velar por la seguridad de sus frabajadores y atender el manejo y las obligaciones
que de un accidente se deriven; 1.1.10.- Realizar a todo su personal del
CONTRATISTA, incluyendo (sus contratistas y subconirafistas) los exémenes
médicos ocupacicnales, sin importar ef tiempo de duracion de las obras. Debe
incluir como minima (Examen fisico médico ocupacional seglin resolucién
2346/2007 enfocado a la deteccidn de caracieristicas de relevancia segin &
trabajo a desarrollar (incluye criterios de aptitud fisica de acuerdo al trabajo a
desarrollar, en trabaios de alto riesgo: trabajos en alturas, ingreso a espacios
confinados, altas temperaturas, manejo preventivo conductores) y de los riesgos
ocupacionaies identificados. El CONTRATISTA debe realizarse estos examenes a
sus empleados y garantizar que sus subcontratistas y/o empleados lo hagan con
las mismas caracteristicas; 1.1.11.- Proveer como equipo minimo para cada
trabajador en los sitios de construccién y en las areas industriales: botas con
puniera de seguridad, casco, guantes acordes a la tarea desarrollada, lentes de
seguridad, protectores auditivos segun la zona de exposicion y aquellos otros
elementos de proteccion requeridos para realizar una labor segura segun los
riesgos que se identifigue que estd expuesio el irabajador. Igualmente debe
asegurar que los elementos de proteccion personal cumplen con las normas de
calidad nacional e internacionales propias de estos elementos; 1.1.12.- Mantener
los registros de suministro, control de uso y reposicion de los elementos de
proteccién personal, para la totalidad de sus trabajadores presentes en el sitio de
trabajo de conformidad con los riesgos identificados en la matriz;

1.2.) CERRAMIENTOS, BALIZAJE Y SENALIZACION: 1.2.1.- Todo cerramiento
de rutas de evacuacién y rutas de circulacion habitual debe ser informado a las
&reas afectadas {incluyendo en todos los casos a los grupes Gestion Ambiental y
Salud ocupacional), como minimo un {1} dia habil antes de realizar el cierre, estos
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cierres deben ser autorizados por la Subdireccién General de lz Gestién
Administrativa y Financiera del INSTITUTO; 1.2.2.- E! cerramientc o barrera fisica
deberd cumplir con los siguientes aspectos: Ser complefamente hermético vy
sellado del piso al techo. El material a realizar puede ser: cortinas de plastico
resistentes al fuego, para mitigar la salida de pelvo, con cortinas que se solapan.
Asi mismo, exige ta opcitn de que este sea en material en drywall, fibrecements o
superboard doble pared. Se deben sellar los conductos de ventitacidn del drea a
intervenir. Eliminar el aire y el polvo de! drea hacia el exterior, las ventanas debe
permanegcer cerradas; 1.2.3.- Se debe instalar cinta en las zonas donde se
desarrollen trabajos, si la obra celinda con la via piblica o zenas exteriores del
INSTITUTQ ia sefalizacion debe ser reflectiva: 1.2.4.- Los accesos a las zonas de
obra deben estar sefializados indicando el nombre del CONTRATISTA que realiza
la abra, las restricciones de acceso, el uso de elementos de proteccion personal
para el ingreso; 1.2.5. Se debe instalar las sefiales de tipo informativa, preventiva
que identifiquen las dreas en construccidn, asi como los riesgos presentes
(peligro por salida de material de obra, caida de escombros, ubicacién de la
salida de emergencias, ruta de evacuacién, zonas de acceso controlado, etc.) asi
como las rutas alternas o de desvio; 1.2.6.- Se debe contar con un gislamiento y
sefializacién adecuada de la salfida, entrada y operacidn de vehicules; 1.2.7.- Se
debe iener aislamiento y sefializacion adecuada de ios puntos eléctricos y de
atmacenamienic de materiales explosivos y/o inflamables; 1.2.8.- Se debe contar
con sefializacion adecuada si se desarrollan actividades nociurnas;

1.3.) MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS; 1.3.1 El traslado de maquinaria se
debe reatizar bajo condiciones de transporte y seguridad adecuadas; MANEJO Y
1.4) CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS: 1.4.1.- Realizar limpieza
general en todos los frentes de obra v en las zonas de estacionamiento de
vehiculos y maquinaria, al final de cada jornada; 1.4.2.- Mantener las rutas de
ingrese y evacuacion libres de materiaies provenientes de la obra; 1.4.3.- Realizar
una humectacion adecuada en las areas desprovistas de acabados; 1.4.4.
Realizar el barrido y limpieza en humedo para fas dreas infernas y externas, al
igual gue la evacuacién de escombros del érea de trabajo como minimo una vez
al dia; 1.4.4.- Cumplir con los horario permitidos para {a operacidn maguinaria y
equipos; 1.4.6.- Abstenerse de realizar quemas a deniro de las instalaciones del
INSTITUTO; 1.4.7.- Abstenerse de realizar almacenamiento de materiales en
descomposicién u otro que generen malos clores,;

1.5.) MANEJO INTEGRAL DE RESIDUCS SOLIDOS: 1.5.1.- Contar con una
brigada de aseo y limpieza; 1.5.2.- Realizar capacitaciones para el manejo de
residucs solidos dirigido hacia los trabajaderes; 1.5.3.- Efeciuar una buena
clasificacion en la fuente donde se almacene por tipo de residue; 1.5.4.- Contar
con lugar adecuado para el almacenamiento temporat de residuos per tipo de
residucs, en ningln caso estos deben ser almacenados en los cuartos de
almacenamiento intermedic ni central de! INSTITUTO; 1.5.5- Mantener
debidamente identificados los recipientes de almacenamiento de residuos; 1.5.6.-
Abstenerse de efectuar el sobre-llenado de los recipientes de almacenamiento
temporal; 1.5.7.- Almacenar y transportar cubierto el escombro y material de
excavacion, 1.5.8.- Absienerse se efectuar mezclas de residucs solidos y
escombros; 1.5.9.- Abstenerse de utilizar las zonas verdes Para ia disposicion
temporal y finat de los residucs y/o escombros; 1.5.10.- Abstenerse se efectuar ia
presencia de residuos solides en la zona de la obra; 1.5.11.- Abstenerse de
permitir que los residuos sdlidos interfieran con el trafico vehicular y/o peatonal.
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1.7.) MANEJO DE MATERIALES E INSUMOS: 1.7.1.- Utilizar materiaies
adquiridos en lugares autorizados; 1.7.2 Centar con un control a proveedores;
1.7.3 Preseniar la factura con los documentos y requisitos exigidos por la DIAN y
el INSTITUTO. r.) Aportar las garantias solicitadas por el INSTITUTO, dentro del
plazo establecido. s.) Suscribir con el supervisor del Confrato las Actas
relacionadas en &l paragrafo primero de la clausula sexta ds! presente contrato.
1.) Entregar a fa firma de! acta de recibo final de la obra la pdliza de Estabilidad y
Calidad de la Qbra solicitada por el INSTITUTO en la Clausula Décima por el
termino y valor determinados en el presente contrato. u.} Al terminar el Contrato
colaborar para la realizacion de la liquidacién del presente contrato. v.) Efectuar
los tramites de constiiucién, manejo, descuente y control det anticipo, deserito en
la clausula décima del presente contrato y del cumplimiento a les términos
establecidos en ia misma. w.) Cumpiir con el heraric para realizar los trabajos
desde las 7 a.m. hasta fas 5 p.m., de lunes a sabado. En casoc de ser necesario
previa autorizacion INSTITUTO a través de los interventores del contrato la obra
podra ejecutarse en horario adicional (nocturne y deminical). x.) Evidenciar ia
politica de seguridad en las obras. y.) Adjuntar planes de bienestar, capacitacion
y salud ocupacional, de acuerdo con lo definido en las la Resolucién 1016 de
1989 y Decreto 1295 de 1994, z.) Adjuntar plan de gestidn ambiental donde
incluya ta minimizacion de impactos ambientaies por la actividad. a.a.) Acatar las
recomendaciones del supervisor de acuerdo a los informes mensuales que se
glaboraren. a.b.) Cumplir ¢on las demas obligaciones, estipulaciones vy
establecidos en los términos de referencia de la convocatoria pablica, sus anexos
y la propuesta presentada, documentos que forman parte integral de esta
contratacién. a.c.) Las demas que se generen en el desarrollo y gjecucion del
presente contrato o redunden en beneficio del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO:
El incumplimiento de cualguiera de una de las obligaciones aqui sefialadas sera
motivo para que el INSTITUTO declare la terminacion anticipada o la caducidad
del contrato.

EL CONTRATISTA debe garantizar un soporte en Ambiente, Seguridad Industrial
y Salud Ocupacional, para esio debera contar con el personal calificado para e
control de estos aspectos y que se encargue de la vigilancia y capagcitacién
periddica del personal. Debe contar con el apoyo de un profesional especialista en
salud ocupacional o areas afines yfo con el apoyo de un profesional del drea
ambiental.

1.8. EL CONTRATISTA al final de la obra debe entregar los planos (definitivos del
proyecte) en un (1) original y una (1) copia, ademas del respectivo archivo en
medio digital, de las diferentes &reas sjecutadas (eléctricos y los demas que
apliquen}. 1.9 En caso de ausencia de detfalles en los plancs y en las
especificaciones, la supervisoria definird y aclarard la forma constructiva
correspondiente. Cuando se presenten discrepancias entre los planos y las
especificaciones, primara o tendré mayor validez la norma escrita en las
especificaciones. Cualquier cambio que proponga el Contratista debera ser
consultado por escrito al supervisor y no podra progceder a su ejecucion sin la
aceptacidén escrita de éste. PARAGRAFOQ: Cualquier detalle, material, actividad
que se haya omitido en las especificaciones, en los planos o en ambos, pere gue
deba formar parte de la obra, no exime al contratista de su efecucidn, ni podra
tomarse como base para reclamaciones o demandas posteriores.

1.9 Si con base a las condiciones de la obra el contratista estima conveniente
alguna modificacion a los planos o especificaciones, debe someter por escrito a
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consideracién del supervisor los planos vy estudios correspondientes; quien
informar zl Instituto para someterle a aprobacion. Sila madificacion es aprobada,
el contratisia debe entregar los plancs respectivos, ai Interventor, sin costo
adicional; de ser rechazadas las modificaciones propuestas, el ejecutor se debe
sujetar a los planos y especificaciones originales. PARAGRAFOQ. En caso de que
se efectden obras sin la respectiva autorizacién escrita del supervisor, ésias seran
por cuenta y riesgo del coniratista.

1.10 Es deber del contratista verificar [a correspondencia entre los planos, las
especificaciones técnicas vy la ejecucion de la obra; cualquier inconsistencia debe
ser aclarada en forma previa con el interventor. El Instituio no se hace
responsable por irregularidades presentadas por causa de la omisién a este
numeral.

EL CONTRATISTA esta obligade a cumplir con las obligaciones legales referentes
a afiliacion y pago de apories a fas ARL, EPS, Pensiones y otros parafiscales y
demostrar su cumplimiento permanente.

El CONTRATISTA no podra iniciar actividades sin el cumplimiento de la totalidad
de los requisitos establecidos en e contrato, en ef presente reglamento y en ia
normatividad vigente, en caso de incumplir este aspecto durante la ejecucién del
contrato el INC podra suspender la ejecucion de la obra en forma inmediata v
aplicar las medidas establecidas en el contrato. 3in perjuicio de las sancicnes gue
se determinen el CONTRATISTA debe asegurar el cumplimiento de los requisitos
antes de reiniciar las actividades.

EL CONTRATISTA presentara al INC los siguientes informes: Reporte semanal
sobre avance de obra y los demas que solicite el supervisor o el Instituto.

EL CONTRATISTA debe garantizar un soporte en Ambiente, Seguridad Industrial
y Salud Ocupacicnal, para esto debera contar con el perscnal calificado para el
control de estos aspectos y que se encargue de la vigilancia y capacitacién
periddica del personal. Debe contar con el apoyo de un profesional especialista en
salud ocupacional o areas afines y/o con el apoyo de un profesional del area
ambiental.

EL CONTRATISTA esté obligado a cumplir con las obligaciones legaies referentes
a afiliacién y pago de aportes a las ARL, EPS, Pensiones vy otros parafiscates v
demostrar su cumplimiente permanente.

Los rigsgos previsibles que pueden afectar la correcta ejecucién del proceso de
contratacion, estdn relacionados con el cumplimiento del oferente y el contratista,
entre los cuales tenemos:

a) Incumplimiento en el ofrecimianto econdmico

b.) Ef no perfeccionamiento del contrato

c.) Incumplimiente de las obligaciones contractuales
d.} Mala calidad de los materiales de obra

Para mitigar los riesgos antes descritos se utilizarén los mecanismos de cobertura
medianie las polizas requeridas en los términos de condiciones. Asi misme se
vigilard permanentemente la correcta ejecucidn del contrato, para lo cual &f
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director general o su delegado nombrara un supervisor o interventor del contrato
segln corresponda. En el evento de incumplimiento se adelantara el proceso
administrativoe sancionatorio que sefiala la ley 1437 de 2011 (Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de io Contencioso Administrativo), garantizando en
tcdo caso 6 debido proceso y lus derechos de defensa y contradiccion.

4, Plazo estimado de
ejecucion del contrato.

El plazo estimado para que el contratista cumpla con el objeto pactado sera hasta
el 30 de diciembre de 2015 a partir de 1a legaiizacion del contrato.

Se pagaran facturas mediante actas o cortes de avance de obra previamente
avaladas por la supervision del contrato.

Los aportes para las obras son el aporte a la nacién y la estampilia. (Informativo)

5. Garantias exigibles en el
proceso de contratacion.

Las garantias exigibles en e proceso de contratacion  son:
FASE DE LA SELECCION
[X] Poliza de seriedad de Ia oferta.
FASE DE LA CONTRATACION
Calidad del servicio
Calidad y correcto funcionamiento de fos bienes
Cumplimiento
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones (aborales
Responsabilidad civit extracontractual

Estabilidad y calidad de la obra

UNEBEEHEH

Otra Cual?
En el evento que el Instituto requiera el amparo de ofros riesgos, estos seran
establecidos en los términos de condiciones junto con los porcentajes y vigencias
de cada riesgo alli descritos.

6. Supervision y/o
interveritoria

La supervision y/o interventoria serd delegado por &l crdenador o su delegado.

7. Justificacion de  os
factores de seleccidn
gue permiten escoger la
oferta mas favorable

El Instituto evaluara las propuestas presentadas dentro de la convocatoria

teniendo en cuenta las siguientes calificaciones:

- EVALUACION JURIDICA: ta evaluacion, no tiene puntaje. Habilita o
Deshabilita, cuyos documentos serdn soficitados en los términos de

condiciones.
Si en la Evaluacion Juridica no se Habilita al Oferente, no se evaluaran los

demas criterios y sera causal de Rechazo.

- EVALUACION FINANCIERA: No tiene puntaje. Habilita o Deshabilita. Cuyos
indicadores seran establecidos en los términos de condicienes,
Si en la Evaluacién Financiera no se Habilita al Oferente, no se gvaluaran los
demas criterios y sera causal de Rechazo
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~  EVALUACION TECNICA: Sera realizada de acuerdo con los siguientes
criterios seran establecidos en los términos de condiciones.

8. Analisis del riesgo v la
forma de mitigarle

Los riesgos previsibles que pueden afectar la correcta ejecucion del proceso de
contratacién, estan relacionados con ef cumplimiente del oferente y el contratista,

entre los cuales tenemos:

a.) incumplimiento en el ofrecimiento econdmico
b.} El no perfeccionamiento del contrato
¢.) Incumpiimiente de las obligaciones contractuales
d.} Mala calidad de los bienes o servicios adquiridos.

MATRIZ DE RIESGOS

TIPIFICACION DEL RIESGO ASIGNACION DEL RIESGO
CLASE
REEG PROPONEN | comPARIA
o DESCRIPCIGN OBSERVAUIONES CON-I;R.EATAN c J:TY:EI'IS ASiiUvI:‘a:DO
TA GARANTIA
Porgue el contratista no quiso
£l proponente y/o firmarle, ¢ no aceptd las
clédusuias estipidadas. Por fo
contratista no X
firma el cantrato tanto se progede a fa
aphcactén de la pdliza de
serfedad de la oferta.
Se reflere a cualquler clase de
incumplimiento por parte del
contratista, en  cualguier
. etapa del contrato. Antes,
zmt;?;\tra;s;a ;; Z durante y después de la orden
obligaciones de inlciac}én c%el contra‘to. 0 X X
contractuales por la ejecucidn deficiente,
elementos y/o servicios de
” mala calidad, etc. Multas,
g sanciones, incumplimientos,
= caducidades.
?_ Incurmplimiento en
g el pago a las|El contratista no quiere pagar
= personas oportunamente o no guiere b4 X
9( vinculadas at | pagar.
contrato de obra
El  personal  del
contratista deja de
it::izra;i;im?er:ti deell £ contratista no. pueda
pago oportuno de desar‘rollar ‘a cabalidad el « X
salarios v trabajo debido a la faits de
prastaciones personal.
socizles yio
haonorarias
Afectacién 2 Et cor':tratista 'no toma
tercaros por prec'aucmnes ni p?anea
responsabllidad debidamente  las  acciones X X
civil progias o las  de  sus
trabajadores frente ]
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terceras.

Hace referencia a cualquier

Erf-cres en los grrar que se pueda presentar
6 | pliegos, de cardcter en los documentos previes X
involuntario publicados 2n |z pagina WEB.
TIPIFICACION DEL RIESGO ASIGNACION DEL RIESGO
CLASE
DE PROPONEN | COMPARIA
RI:E]SG M2 DESCRIPCIAN OBSERVACIONES CDNT[REATAN c OTiET;!gI'iS ASI:;US::QO
TA GARANTIA
Errores en  la El proponente y/o contratista
propu{,ﬂta ng Integra toda fa infarmacién
7 | cometidos por el A , X
disponible, para evitar los
propenente  v/o errores.
contratista
Propuesta del | Bl proponents  establece
contratista  con | precios por fuera del mercada
" B | precios que afectan intencionaimente X
g artificiaimente vy de mala fe, el valor dal
5 hajos Contrato
E Err):izisdos por al El  contratista no  estd
= ] pendiente de sus abligaciones
g 9 Zontratlsta I asl como tampoco de las X
< .urantz dat funciones encomendadas a
s:)enctt:lton # 1 sus subalternos.
Incumplimiento El contratista descuida sus
en el pago obllgactones con los
10 oportuno 3 fos proveedores de cualquier tipo b
proveedores  de de servicios y no les paga con
Cua}f“,‘der tipa de la oportunidad debida
servicio
& Problemas entre
g personas
E particulares
5 {naturales, socios
§ de Personas
i Juridicas, saclos | e veaticta debe evitar este
s de ConsOrCios @)oo de situaciones  que %
= 11y uniones puedan afectar el normat
u'z'J temporaies ¥ | desarrolio del contrato
5 demds personas
ol gue contratan ©
e trabajan para el
é‘ Instituto Nacionat
= da Cancerologia
% ESE
@ Demora en la Ef contratista no entrega con
S 12 entrega la oportunidsd deblda los X
2 oportuna,  por | informes correspandigntes o
= parte del | no los guiere entregar.
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contratista, de los
infarmes
semanales ¥
mensualas
Bemora en la | El contratista no entrega con
13 | entrega oportuna | la  oportunidad debids las X
de las actas actas carrespondientes
FIPIFICACION DEL RIESGO ASIGNACHON DEL RIESEG
CLASE
BE PROPONEN | COMPARIA
RIESG CONTRATAN | TEY/O | ASEGURADC
N2 DESCRIPCION DBSERVACIONES
o TE CONTRATIS RAy/o
TA GARANTIA
Errores que se | El contratista desculda la
cometen  en | elaboracidn de las actas y la
14 X . i X
elaboracidn  de | informacion que debe
actas contener cada una de ellas
Damoras en | El contratlsta no permanece
rasolvar las | atento a las  inguietudes
lnguietudes planteadas por el contratista
i5 i *
presentadas  par] de obra y no las atiende con
ol comtratista della oportunidad debida ¢ no
abra fas quiere atender.
n £n las casos de;
g Muerte del contratista en
e > Muerte del| calidad de persona natural o
i contratista y/o ef | faltece el rapresantante legal
8 16 | representante de {a persona juridica o de Ja X X
& legal. persona plurzl. La persona
u""; > Disolucién de | juridica se disuelve o entra en
3 la persona | quiebra.
= juridica
% Maneio de El contratista no lo amortiza
[ 17 , .j en su totalidad ¢ le da mal X X
) anticipo .
a mangjo.
W Ei contratista debe prever
T esta situacidn  por  causas
it ajenas a su voluntad, La
= Suspensiones dal o
' 18 suspensién no  geners, en X
w contrato. . .
8 virtud de! tiempo
2 cornpensatorio, remuneracion
5 adicional.
- El contratista debe prever
asta  situacion  por causas
Prérrogas det| ajenas a su voluntad, El
19 . . X
contrato. tiempo  adicional de la
prérroga ni genera
remuneracidn adiclonal.
Ab |
coit?:fgo dsr B} contratlsta  abandona
20 P definltivamente la ejecucién X X
parte del
. dei contrate,
contratista
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TIPIFICACIGON DEL RIESGO ASIGNACION DEL RIESGO
CLASE
m’gis PROPONEN | COMPARIA
2] Ne DESCRIPCION OBSERVALIONES CON?;ATAN CJ:T;/ n?ns ASL:;UVF‘!(:DQ
TA GARANTIA
) El contratista no tiene los
Insolvencia  dal -
v 21 . recursos necesarios para la X
o Contratista i |
] gjecucion del contrato.
% Discrepancias El contratista de interventoria
g 22 entre contratista | ne colabora en la solucitn % X
- de obra vy el]|oportuna de las discrepancias
intervantor de caracter téenico,
Terremotos,
huracanes,
tornados,
% volcanes,
= inyndaciones, Situaciones da cardctar
o< 23 o . X
= destizamientos, imponderable
E tsunamis,
53] vigntos,
> ) )
o incendios, fuerzas
de Iz naturaleza.
. Situaciones  probables vy
24 | Terrorismo diflciles de anticipar X

Para mitigar los riesgos antes descritos se utifizaran los mecanismos de cobertura
mediante las pélizas requeridas en los términos de condiciones. Asi mismo se
vigilaré permanentemente la correcta ejecucion del contrate, para lo cual el
director general ¢ su delegado nombraré un supervisor o interventor del contrata
segun corresponda. En el evento de incumplimienio se adelantara el proceso
administrativo sancionatorio que sefiala la ley 1437 de 2011 (Codige de
Procedimiento Administrative y de lo Contenciose Administrativo), garantizando en
todo caso &l debide proceso vy los derechos de defensa y coniradiccion.

9. Ndmero de Certificado
de Disponibilidad
Presupuestal que
respalda la solicitud

Rubro €11130610001 CDP No 1201501070

Ei Instifuto cuenta con la disponibitidad presupuestal correspondiente a:

10. Nimero de la solicitud de
pedido.

SOLPE 50001190/ Pos 20

Firman:

CARLOS MILIO
Coordinador Gru

&,

IA CASTILLO
Infraestructura

CEVEDO

dministrativo y Financiero

T
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SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTC DE EQUPOS DE AIRE ACONDICIONADO,
EXTRACCION Y VENTILACION MECANICA EN DIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
CANCERCLOGIA ESE.

ANEXOS
Anexo 1. Requisitos técnicos habilitantes.

- Experiencia en construccién de sistemas de aire acendicionado y ventilacién incluyendo redes de
agua helada.

- Sistema de Seguridad y Salud Ocupacional.

- Hoja de vida actualizada de los profesionales y técnicos gue infervienen en el objeto ( Anexar
axperiencia relacionada con el objeto del contrato )

REQUISITOS DE EXPERIENCIA (del proponents)

El proponenie deberid tener experiencia especifica en CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO Y VENTILACION INCLUYENDO REDES DE AGUA HELADA,

La experiencia especifica debe ser acreditada con la EJECUCION DE MINIMO TRES (3} contratos terminados
en los Oitimos 5 afes, de los cuales al menos dos {02) deben haber sido relacionade con la industria
Farmacéutica, cosmética i hospitalaria y de similares caracteristicas al provecto objeto de a licitacion, contados
a partir de la fecha establecida para el cierre del términa para presentar propuestas.

Para acreditar la experiencia especifica requerida vy las condiciocnes minimas sefialadas el proponente debera
presentar certificaciones, constancias o cualquier otro decumento expedido por e contratanie, su representante
o por el Intervenior o supervisor del confrato. La documentacién presentada para la acreditacion de la
‘experiencia deberd permitir en conjunto la verificacién de la siguiente informacién:

a. Nombre del contratante.

b. Nombre del contratista.

c. Siel contrato se ejecutd an consorcio, union temporal u oira forma conjunta, debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de elios. Cuande en la certificacidn no se indique el
parcentaje de participacion, deberd adjuntarse certificacion del propenente individual o del integrante del
proponente plural gue desea hacer valer la experiencia, en la que se haga constar dichc porcentaje de
participacidn. Tratandose de personas jurldicas, la referida certificacion deberd suscribirse por su
representante legat y, ademas, por el contador publice o el revisor fiscal, segin sea el caso. 3i se trata de
personas nalurales, la ceriificacion deberéd estar suscrita por eflas y por contador publico.

Objeto del contrato.

Valor total del contrato que se pretende acreditar.

Lugar de ejecucién,

Fecha de inicio del contrato.

Constancia de recibo del informe final o del acta de recibo final o de terminacion del conirate, con indicacian
de la fecha correspondiente y de la satisfaccidn del contratante frente al contrato ejecutado.

@™o a
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Anexo 2. Metodologia, factores y criterios de calificacion técnica.
Se adjunta modelo general, el cual puede modificarss.
METODOLOGIA, CRITERIOS Y FACTORES DE CALIFICACION

La caiificacion de las propuestas se hara sobre la base de 1.000 puntes que se aplicaran a los siguientes
factores asi:

FACTOR PUNTAJE
Experiencia y cumplimiento en contratos anteriores 460
Precio 300
Capacidad técnica 300
TOTAL PUNTAJE 1.000

Las propuestas que al momento de ser evaluadas obtengan un puntaje inferior a 600 puntos, na se tendrén en
cuenta para la presente adjudicacion y se consideraran que no cumplen técnicamente. Asi mismo, no se
tendran en cuenta ofertas que no cumplan con un puntaje minimo de 180 en la evaluacion técnica (sobre 300

puntos).

1. EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO EN CONTRATOS ANTERIQRES
Para efectos de la experiencia se revisaran dos criterios: monto y tiempo de contratacion.

« Monto contratado. Se asignara un maximo de doscientos {200) punios a la propuesta que presenie una
sumatoria mayor de los montos contratados, sustentada a través de certificaciones de experiencia de
objeto contractual similar al de la presente invitacién, debidamente certificadas por tada contrato. Las
certificaciones gue cubran més de un ano de vigencia, deben tener desagregado el valor de sjecucion para
cada ano. Las certificaciones que no cumplan con diche requisito no seran tenidas en cuenta. Al mayor
monto contratado totalizado se le asignaran doscientos {200) puntos, a los demas se fes asignara un
puntaie inversamente proporcional.

« Tiempo contratado. Se asignara un maximo de doscientos (200) puntos a la propuesta que presente una
sumatoria mayor de meses completos contratados, susientada a través de certificaciones de axperiencia
de objeto contractual similar al de la presente invitacion, debidamente certificadas por cada contrato. Las
certificaciones que no cumplan con dicho requisito no seran tenidas en cuenta. A ja propuesia con mayor
tiempo (en meses) contratados se le asignard doscientos (200) punios, a los demas se les asignara
proporcionaimente. No se tendran en cuenta fracciones de meses, luego de la sumatoria total.

El proponente deberéa certificar y relacionar los contratos celebrados, indicando el nombre y numerc de
teléfono de los supervisores y/o aquellas personas responsables del seguimiento de los mismos y nombre de
jas entidades a las cuales les ha prestado ei servicio igual o similar al sclicitado en esta invitacion. Para el caso
de los contratos en ejecucién, seran validos aquellos que certifiquen una gjecucion no inferior al 50% del
monto y tiempo del contrato. No seran validas certificaciones anteriores al 1 de Enero de 2.003.

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenta, deberan anotar adicionalmente el monto o valor
total del contrato, término de duracion y concepto de cumplido a satisfaccién o no del servicio por pante de la
entidad contratante.
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Euesta a punto y balanceo del GLB
sistemna

Cambiar equipo principal de
suministro por UMA  doble
pared complementar  con
equipo mini split para irea de
Naveras y asi dislpar el calar

2.1

Trabajos varios

Desmoenta Unidad de ventilacién UND
MTC existents

Desmonte Unidad de
condsnsacién 4 TR exist UND | 7

Limpieza ductos existentes UND 1

22

Suntinistro RUEVOS egquigns

UMA-CMP7 Nuevo equipo doble
pared 1500 CFM, con filtracidn
MERY 8 y MERY 14, serpentin de | UND T
enfrlamiento, intluye damper de
grayedad, variador y sensores

Puesia en silio, montaje vy
conexidn UND !
UCA-CMPY Unidad

Condensadora 1.5 TR UND t

Puesta en siio, montaje v UND

Conexion

VE-CHMPT Unidad de ventilacién UND 1
con cala de filtre HEPA

Puesta en  sitic, montae ¥ UND 1

CONEXIGN
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Filtros HEPA terminatas
24'%24"x70mm 99.99% Eff 0.3 UM 3
micrones incluido caja (RSR}

1.5 | Controles
Controlader de campo  incluye UN 1
programacién de horarios
Cofre, regletas vy demds UN i
ACCesoios Mmenores
Sansor de velocidad UN i
Sensor de presién en ducto N 4
Cableado incluido conduit
compieto UN !
Sensores de presion diferencial
andlogo en drea 0-0.25" ca | 3
incluye montaje y manguaras
{existentes- no requiere}

1.6 | Tablero aléctrico
TAE-05 con espacio para variader | UN 1
Puesta en sitio, mantaje y| 4
CONEXones

1.7 | Obras civiles - eféclficas
Trabajos en cieloraso, resang y| .. 3
tarminacién pintura epoxica
Acometida eléctrica aguas abajo
de tablero eléctrico a eguipgs. UN 1
Complato,

1.8 | Ingenieria
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MS-15 TR Equipo Minisplit
Inverler Area de Neveras 1.5 TR

incluide  condensadora  y kil UND 1
tuberias
Fuesta en sitio, montaje vy
conexién UND !
2.3 | Maferiales
Lamina galvanizada calibre 24 M2 15
Alslamiento  exterior Duct Wrap M2 12
ductos de suministro
Nuevas tuberias de refrigeracidn y UN 4
accesorios complatos
2.4 | Difusores y rejilas
Filtros HEFA terminalas
24"x24"x70mm  $9.99% Eff 0.3 UN 3
micrones incluido caja (RER)
tzada de equipos GLB 1
258 Controfes
Controlader de campo  incluys uN 1
programacion de horarios
Cofre, regletas  y  demas UN 1
ACCesarios menores
Bensor de velocidad UN 1
Sensor de presian en ducto UN 1
Interrupter de presion an ducto UN 3
Sensor de temperatura en ducto N 1
Cableade nompleto UN b
Sensores de presidn diferencial
analogo en dres (025" ca.| UN 4
Incluye montaje ¥ mangueras
26 | Tablero eféctiice
TAE-U4 con espacio para variador | UN 1
Puesta en sitio, montaje ¥ | oy 1
CONBXIONes
2.7 | Obras civiles - eféctricas
Trabajps en cieloraso, resane y M2 3
terminacion piniura epoxica
Acometida eldctrica aguas abajo
de lablero etéctrico a equipos | UN +
completa
2.8 | Inganieria
Fuesta & punto y batanceo del
sistema, entrega de equipo| UN 1
furicionando,

Cambiar equipo principal de
sininistro  por UMA  doble
pared y condensadoras de
refrigerante variable 12 TR

3.7

Trabafos varios

Desmonte mangjadora 10 TR
. " UND 1
comercizl existents
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Desmonte vy braslade unidades

condensadora  5TR existentes | UND 2
para dar espacio a nueva UMA
Desmonte y traslade unidades
condensadora 10TR  exlstentes | UND 1
para dar espacio a nueva UMA
Limpieza ductos existentes UND i
3.2 Suministrg nuevos equipos
UMA-CE-01 Mueva unidad
mangjadora dable pared, con
fillracion MERY 8 y MERY 14,
filtro terminal 95DOF, serpemtin UND 1
de enfriamiento, 000 CFM para
trabajar con UCA 12 TR incluye
damper de gravedad, varador y
S5en50res.
Puesta en sitio, montaje vy
conexitn UND !
UCA-HP-CE-01 refrigerante
variable UND i
Puesta en sitic, montaje vy
conexion UND !
VE-CEST-02Unidad de
ventilacion UND !
Puesta en  sitin, moniaje vy
canaxian unp !
33 Maferiafes
Lamina galvanizada calibre 24 2 10
Lamina galvanizada calire 22 M2 39
Afslamiento exterior Duet Wrap M2 16
ductos de suminisiro
5.4 Tuberias de refrigeracion  y
) BLCESONos
Kit expansion VRF UMA-CEST-01 Un 1
Branchs ( Las oque sean UN i
necesarias)
Tuberia de cobwre tipo L 1/2" 1 1 ML 8
/8" ambas gisladas
34 | Controfes
Controladar wahserver UM 1
Cofre, regletas  y  demds UN 1
BCCESOTIOS Mmenaras
Sensor de velocidad UN 1
Sensor de preston en ducto UN 1
Sensor de temperatura en ducto UN 1
Interruptor de presidn en ducto UN 4
Cableado completo Ui 1
Sensores de presidn diferencial
andlogo en area 0-0.25" ca | UN 7
incluye montaje y mangueras
35 Tablera elécirico
TAE-03 con espacio para variader UN 1
Fuesta en sitio, montaje y UN 1
conexionas
38 | Inganieria
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P_u‘esta a punto y balanceo del GLB 5

Cambiar unidades manejadoras
actuales por upa sala UMA
doble pared filtracidn MERV 8,
MERY 14, con serpentin de
enfrismniento y condensadoras
de refrigerante variable 20 TR

4.1 Trabajos varios
Desmonte unidades manajadoras
aciuales UND 3
Besmante condensadaras UND &
actuales UMAS cirugias
Desmonte difusores lineales en UND 8
galas
Desmonte y  cerrar cuello
difusores axistentes en comredor UND 3
de cirupias 12"x15"cerrar con
drywalt
Puesta_l a punte  unidad de UND 1
extraceiin
Limpieza ductos existantes UND 1
4.2 | Suministro nuevos equipes
UMaA-CIR Nueva unidad
manejadora  doble pared, con
filiracién MERV 8, y MERY 14
serpentin de enfriamiente, 12.000 UND 1
CFM ., kils de expansion para
WRY |, wvariador, lampara UV y
sensores incluidos incluye damper
de gravedad, variador y sEnsores
Puesta en sitio, montaje y UND 1
conexidn
UGA-HP-CIR refrigerante variable | UND 1
Puesta en  silio, montsje vy UND 1
conexian
RE-01 resistencias eféctricas 2
etapas {3kw en total dividido en 2 UND 8
cajas separadas), incluye
termestato dos etapas en sala
Puestla' en sitio, moniaje ¥ UND 8
canexion
RE-02 resistencias eléctricas 1 UND 1
etapas (1.5kw), incluye termostata
Puest:i en sitic, montaje vy UND 1
conexién
43 | Maferiales
Lamina galvarizads calibre 24 w2 20
Lamina galvanizada calibre 22 Wz 20
Alslamiento exterior Duct Wrap M2 20
ductas de suministro
Tuberias de refrigeracién vy
gecesorios
Kit expansion VRF UMA-CEST-01 UM b
Branchs ( Las que sean UN 1
necesanas)
Tuberia de cobre fipo L 1/2" 1 1 ML g

1/8" ambas aisladas
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4.4 | Difusores y rejifflas
Filtros HEPA, terminates
48"x24"70mm 98.99% EK 0.3 UN 18
micronas incluido caja (RSR)
FPuesta en  sitio, montaje vy UND 18
conexidn
RR AF 12%12" para telefono UN 4
entre salas v corredor
RR AF 24"x24" UnN 3
Puesta en sition, montaje v
conaxidn UND 8
4.5 | Confrofes
Controlador de campo UN 1
Cofre, regletas ¥ demas uN 1
BCCESOrios menores
Sensor de veloctdad UN 1
interruptor de presidn en ducto UN 3
Sensar de temperatura en ducto UM 1
Cableato completo UM 1
4.6 | Tablero eléctico
TAE-01 con espacio para variador | UN 1
Puesta en sitio, montaje vy UN 1
conaxiones
4.7 | Obras civiles - eléciicas
Trabajos en cieloraso, resange y M2 8
terrpinacion pintura epoxica
TAE-RE Tablera resistencias Un 4
gléctrivas
Acometida eléctrica resistencias
aléctricas a salas ml 270
Romper y resanar muros para
pase de ducto entre cade sala da Un 8
cirugia y el corredor
4.8 | Ingenieria

Fuesta a punto y balancen del
sistema GLB

Camblo completo de equipos
excepte extractor campana
Laberatorio cantrol de calidad,
cambio coempleto de filtros

HEPA

51 Trabajos varios
Desmonte unidades da ventilacion
de suministre UND 2
Desmonts equipo paguete 4TR UND 1
Besmonie unidades de extraccidn | UND 6
Desmonte filltos HEPA existentes
24"24" inchuido cajas UND | 18
Desmonte  Replla de retomne
2618 UND 1
Desmonte ducto  exterior de UND 1
retarno gquipe paguete 4TR

5.2 | Suminisiro nuevos equipos
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UMA-RDF-01  Nueva  unidad
manajadora  doble pared,  can
fittracion MERY B, MERY 14, y
HEPA  con  serpentin de | UND 1
entriamiento y calefaccian, 7.000
CFMW incluye  dampar  de
gravedad, sensores y variador
Puesta_ en sitfo, maontaje ¥ UND 1
conexldn

UMA-RBF-02  Meeva  unidad
manejadora doble pared, con
filtracidn MERYV & y MERY 14, | UND 1
filtracian HEPA, incluye sensares,
resistencia eféctrica y variador

Puesta en sitio, montaje ¥ UND 1
conexion

UCAHP-RDF-1 Unidad
condensadora 12 TR UND !
Puesta en sitic, montaje ¥

conexion UND !
UCAHB--RDF-2 Unidad
condensadora SPLIT 2 TR UND !
Puesta en sitin, montaje vy UND 4
conexién

VE-RDF-01  Exractor  Hongao

cuarto Yodo UND 1
Puesta en sitio, monlaje vy UND 1
conexion

VE-RDF-02  Extractor Hongo UND 1
general Radiofarmacia

Pusstza en  sitio, moftaje v UND 1
conexian

VE-RDF-04 Unidad de sxtraccion, UND 1
incluye caja con fillros FB

Puesta en sitio, montaje ¥ UND 1
conexidn

53 | Ducferia

Lamina galvanizada calibre 24 M2 120
Lamina galyanizada calibre 22 w2 i0
Mangusra Diam 10" Aislada
axteriormente ML 40
Ajslamiento  exterior  1"soporta M2 a0
intemperie

54 Tuberias dg  reffigeracion  y

) acgesorios
Kit expansion VRF UMA-RDF-01 UN 1
Branchs completas { Las que UN 1
sean Recesarias)
Tuberla de cobre tipp L 172" © 1 ML g
1/8" ambas aisladas
Tuberfa de cobre tipe L 174" ; 3/8" ML 5
zislada

55 | Difusores y rejiflas

Filtros HEPA terminales

24"x24"x70mm  59.9%% Ef 0.3 UN 23
micrones incluido caja (RSR)

Puestgl en  sitio, montale ¥ UND 22
conexién

RE 10"X1§" cuarto de aseo Un 1
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RE 13"X12" comredor UM 1
RE 14"%14" Cuarto MNeverag UN 1
Puesta en sitio. montae vy )
conexion UND 3
56 Controfes
Controlador principal LN 1
Contrel de cempotmodulos de UN 1
axpangidn
Kit de comunicacion sistema VRF UN 1
Cofre, regletas  y  demés UN 4
2CCasarios Mmenares
Contacto seco sistema VRF UN 1
Sensor de temperatura en dugto UN 4
incluye inslalacion
Sensor de velocidad incluye )
instalacién Un 3
Sensor de prasién en ducto UN 2
incluye instalacidn
imterruptor de presion en ducio UN 8
incluye instalacian
Sensores de presion difzrenciat
andloge en drea 0-025" ca.| UN 7
nciuye montaje ¥ mangueras
Cahleada incluido conduit
complato UN 1
Variadar de velocidad 2HF {VE) N 1
57 | Eléctricas
TAE-D2 con aspacio para variagaor UN 1
Puesta en sitio, montzje vy UN 1
conexiones
Acometidas  eléclricas desde
tableros & equipos  incluido | UN 1
Cenduit completas.
58 | Cbras civites - eléctricas
Trabajos en cieloraso, resane y M2 18
terminacién pintura epoxica
Instalacidn  wvidios para  selfar
huecos  actuales Filtros HEPA UN 1
instatados en ventanas ares de
|laboratoric eontrol de calidad
5% | Ingenieria
Limpieza interior ductos
exisiontes UND !
Puesta a punte y balanceo del
sistema, entrega del equips en| UN 1
funcipnamiento.

Ei propcnente debera anexar relacién y caracteristicas de los equipos que dispondra para la prestacién del
servicic de SUMINISTRO, INSTALACION ¥ PUESTA EN FUNCIONAMIENTD EQUFCS DE AIRE
ACONDICIONADO, EXTRACCION Y VENTILACION MECANICA EN DIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE CANCEROLOGGIA ESE.
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2- CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

2.1 Continuidad. Los proponentes deberan presentar un Plan de Continuidad del Servicie
2.2 Oportunidad. Deben cumplirse los parametros de oportunidad establecidos.

2.3 Calidad. Cumplir con parameétros de calidad.

2.4 Servicio al cliente. El servicio debe ofertarse con calidez, amabilidad y humanizacion.

3.- DESCRIPCION DEL PROCESO:
El objeto se prestara en las siguientes fases:

- Formalizacién del contrato

-~ Acta de inicic con la paricipacion del supervisor del contrato, con el apoyo de los coordinadores de los
grupos: Area Gestidn Hotelera, Salud Ocupacicnal, Sisternas, Almacén, Gestion Ambiental.

- Entrega del area a intervenir

- Se realizard una supervision, conforme sea designado por el ordenador del gasto.

- Desde ei punto de vista de Salud Ocupacional y Gestion Ambiental se verificaran el lleno de los requisitos.

- Para la entrega final, se requerira e! diligenciamiento del recibo a satisfaccion firmado por el responsable del
servicio, el supervisor de! contrato. Sin la aprobacién de todas estas areas, no se cancelara el saldo final del
contrato.

A- DESCRIPCION DEL SERVICIO:
E| servicio sera prestade con base en las siguientes especificaciones o segun sea determinado por el Instituto.

5.- DISPOSICIONES GENERALES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

- El oferente se obliga 2 no CONTRATAR personal menor de 18 afios de edad.

- FEi contratista debera presentar una relacion de los trabajadores que ocuparé para la gjecucion det contrato,
guienes ademés, deberan presentar ef correspondiente documente de identidad a ta entrada del Instituto.
Asi mismo el contratista deberd informar al supervisor del contrato oporiunamente todos los cambios que
efectuara en el personal y acreditar iguales condiciones requeridas.

- El INC suministrara un carné para el ingreso a la entidad. El contratista debera cancelar la suma
estipulada por el Instituto por cada camé. En caso de pérdida el responsable debera cancelar el valor
correspondiente. Este carné debe entregarse al término del contrato y/o vinculacion de la persona.

- Ei personal del contratista cumplira con el Codigo de Etica Institucional, asi como todas las normas legales
y reglamentarias.

- El contratista no podra prestar su personal para otras labores dentro de las instalaciones del Instituto,
teniendo en cuenta que el fin primordial del confrato seré la atencién oportuna y eficiente del servicio
contratado, que se requiera en las instalaciones y sedes del INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA-
ESE.

- Todo el personal del contratista deberd estar debidamente capacitado en relaciones humanas, atencion
humanizada y servicio al cliente.

- Todos los datos e informacicnes a los cuales tuviera acceso el contratista desde cuando se encuentre
preparando la propuesta y durante la ejecucion del posible contrato seran mantenidas en forma
confidencial. Esta confidencialidad sera continua vy no vence ni por terminacién ni por caducidad del
conirato. '

- Elconiratista debera hacer entrega de sopories, e informes solicitados por los supervisores del contrato o a
través de requerimiento realizados por la Subdireccién Administrativo y financiero.
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8- UNIFORMES, DOTACION Y EQUIPOS

Los uniformes, distintivos, insumos, dotacion y elementos de proteccion los debe proporcionar el contratista;
ademas deberd suminisirar toda la dotacidn necesaria al personzl de la firma contratista para el correcto
desempefio sus funciones. El color de los uniformes se pactara con ef Instituto.

7- CALIDADES DEL PERSONAL REQUERIDO:
El proponente deberd ofertar un grupo de trabajo que cumpia el objeto contractual acorde a los manuaies,
protocelos y criterios establecidos por el Instituto y cumpliendo todas las normas legales y reglamentarias

El personai requerido debe cumplir con los siguientes perfiles:

7.1 Se debe contar con un Residente de obra (Ingeniero mecénico} con siete (7) afios de experiencia general en
instalacién y puesta en funcionamiento eguipos de ventilacidén y exiraccién en instituciones de uso
hospitalario a partir de la fecha de expedicién de la constancia de terminacion de materias de acuerdo con
el decreto 785 de 2005 y ley 909 de 2004.

Deberd acreditar experiencia en al menos Tres (03) proyecios ejecutados en escs dlkimos cinco {05) afios,
de los cuales al menos dos (02) deben ser de similar caracteristica al del objeto de la licitacidn

{(Farmacéutico U hospitataric)
Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse de la traduccién

cotrespondiente.

Ademas del ingeniero residenie, debera suministrar la conformacién de las cuadrillas de trabajo propuestas
para el trabajo en cuanto a cantidad de personal por cuadrilla, carge a desempefiar, nombres y
experiencia.

7.2 Técnico en seguridad industrial y salud ocupacional. {SISO). con tres {3) afios de experiencia general a
partir de iz fecha de expedicion de la constancia de terminacién de materias de acuerdo con el decrete 785
de 2005 y ley 908 de 2004

Asi mismo, el falenfo humano debe estar afillade a salud, pensiones y ARL. Debe certificarse mensualmente el
cumplimiento en el pago de parafiscales del personal que este en [a obra.

Se deben anexar las siguientes hojas de vida con sus respectivas cettificaciones.
8- TALENTO HUMANOQ

8.1 Perfil de Talento Humano. Se requiere que el oferente conforme un grupo de técnicos con las
caracterisiicas incluidas en la presente invitacion,

8.2 Se debe anexar informacion relacicnada con la experiencia del preponente, de acuerde con lo establecido
en los términos

8.3 El oferente debe cumplir con los siguientes criterios en Ja gestion de talento humanao:
A todas las personas vinculadas por e tercero, se les debe garantizar pleno cumplimiento de las garantias
laborales. De ello serd responsable exclusivamente el contratista y en caso de ser citado el Instituto, debera
salir al saneamiento de lo que hubiere, sin perjuicio del reconocimiento de los dafios que se le ocasionen a la
entidad.

8.4 El oferente adjudicado debera garantizar:
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Proveer las dotaciones de ley (ropa y calzado de laber). Igualmente suministrar los elementos de proteccidn
para la sjecucién de la labor, de conformidad a los peligros identificados en el desarrollo de las actividades v
armenizada con {a matriz de elementios de proteccién definida en el Instituto en cuanto a condiciones de calidad
y cumplimiento de normas técnicas.

Dotar al trabajader de elementos de confort y adaptaciones necesarias para desarrollar su lzbor en el caso gue
por una condicién de salud por parie de la ARL o EPS le sean emitidas recomendaciones médico-laborales.

El personal que preste servicios, deberd tener un carné de ingreso (no de identificacidn) obligatorio para
acceder al Instituto, igualmente deberd estar debidamente identificado con el carné expedido por el oferente,
cameé que lo identifica como empleade de la entidad contratada. Ademas carne de la ARL

Se dé cumplimiento con toda la normatividad laboral y del Sisterna General de Seguridad Social.
Mensualmente se adjunie a la facturacion, el page de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social (ARL,
EPS y AFP), pago de Parafiscales incluyendo afiliacién a Caja de Compensacion.

Dar aviso oportuno de aquelios aspectos que puedan generar obstaculos para el desarrollo de la prestacion del
servicio.

Todo requerimiento o novedad en la prestacidn del servicio, debe ser mediante comunicaciones escritas
avaladas Unicamente por el interventor del contrafo.

Cumplir con la reglamentacion vigente.

8.5 SEGURIDAD Y SALUD QCUPACIONAL

Si en el desarrollo del objeto del contrato se realizan tareas de alto riesgoe se debe diligenciar el formato de
permiso de tareas de alto riesge y validarlo con el grupe de salud ocupacional previo al desarrclio de la
actividad, entregando copia del mismo.

Se debe garantizar la divulgacion del plan de emergencias al personal desde el inicio de |a labor.

El personal debe tener conocimiento de la ARL a la cual se encuentra afiliado y los procedimientos para el
reporte v atencion de accidentes de trabajo.

El personal que se desempefie en areas asistenciales debe tener el esquema de vacunacion definido en el
manua de bioseguridad institucional.

8.6 Sisterna de Seguridad y salud ccupacional. Guia de componentes:

Listado de elementos de proleccion a utilizar durante la actividad referenciando el tipe de elemente, normas
técnicas que debe cumplir, personal al que se le entrega y frecuencia de cambio.

Examenes médicos de ingreso previo al inicio de las actividades del personal gue laborara en el Instituto
incluyende exdmenes complementarios a que haya lugar.

Certificados de trabajo en alfuras de los trabajadores si el contrato tiene relacion con éstas actividades.

Formato de permiso de frabajo para actividades de alto riesge si el contrato tiene relacidn con éstas
actividades.

Nombre y datos de contacto del responsable de Salud Ocupacional de la Empresa y del delegado para el
Instituto en los temas de seguridad y salud ocupacional.

9 - EVIDENCIAS DE CALIDAD Y GESTION DEL TALENTO HUMANO:

Generar informacién tanto para reportes obligatorios de calidad como los que requiera el sistema de
calidad institucional de manera oportuna y veraz.

Aceptar la evaluacion y reevaluacién del proveedor en términos de la calidad de la prestacion del servicio.
Los criterios de la evaluacion estéan enmarcados en el cumplimiento de los requisitos de habilitacion,
acreditacién y NTCGP. [ncluye la obligacion de dar respuesta a quejas dadas por los usuarios del servicio.
Acatar las recomendaciones de la supervisién de acuerdo a los informes mensuales gue elaborara dicha
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oficina y en caso de incumplimienta por parte del proveedor, establecer las responsabilidades, correctivos y
sanciones & que haya lugar.

- Gestionar los planes de mejora que sean de su competencia de manera efectiva, desde los haliazgos
detectados hasta el cumplimiento de las acciones correctivas y preventivas, segiin el caso.

- Resolver las discrepancias de la calidad esperada por el Instituto en el contexto de ia prestacion del
servicio. Incluye la participacién de reporte de evento adverso.

- Garantizar el mantenimiento y conservacicnes de los bienes institucionales (Infraestruciura y equipamiento).

10- Perfil del proponente
Los proponentes podrén ser personas naturales, personas juridicas, consorcios a uniones temporales.
11- Evaluacion técnica:

Si es persona natural Debe ser ingeniero mecanico o electricista debidamente matriculade en el Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria vy sus profesiones Auxiliares con experiencia minima de cinco afios () afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la constancia de terminacion de materias de acuerdo con el
decreto 785 de 2005 y ley 909 de 2004, debe anexar hoja de vida con soportes.

Acreditar experiencia general. Para esie efecto se deberd experiencia general en instalacion y puesta en
funcionamiento equipos de ventilacion y extraccion en instituciones de uso hospitalario a partir de la fecha de
expedicién de la constancia de terminacion de materias de acuerdo con &l decreto 785 de 2005 vy ley 908 de
2004,

Debera acreditar experiencia en al menos Tres {03) proyectos ejecutados en esos Gltimos cinco (05) afios, de
los cuales al menos dos (02) deben ser de similar caracteristica al del objeto de la licitacién (Farmacéutico u
hospitalaric) adjuntando el acta de liquidacion de! contrato y/o acta de recibo y/o acta de caniidades de obra
final, donde se constate el desarrollo de las aclividades afines al proceso. No se tendran en cuenta contratos
celebrados como subcontratistas,

Si es persona juridica: El objeto social en Camara y Comercio debe comprender la realizacidn de actividades
y deberd tener experiencia general en instaiacion y puesta en funcionamiento equipos de ventilacién y
extraccion en instituciones de uso hospitalario.

Debera acreditar experiencia en al menos Tres (03) proyectos gjecutados en esos ultimos cinco (05) afics, de
los cuales al menos dos (02) deben ser de stmifar caracteristica al del objeto de ta licitacion (Farmacéutico u
hospitalario) adjuntando el acta de liquidacién del contrato y/o acta de recibo y/o acta de cantidades de obra
final, donde se constate el desarrollo de las actividades afines al proceso. No se tendran en cuenta contratos
celebrados como subcontratistas.

Debe refacionar actividades con el objeto del contrate, la antigliedad debera ser como minimo de cinco (&) afios
contados a partir de la fecha de entrega de las propuestas.

Si el monio de la propuesta y/o contralo por sus caracteristicas excede las facultades del representanie legal
para contratar, deberd anexarse autorizacion de la Junta Directiva o Socios, segun sea el caso.

Acreditar experiencia general. Debera acreditar experiencia en af menos Tres (03) proyectos ejecutados en
es0s Gltimos cinco (05) afos, de los cuales al menos dos (02) deben ser de similar caracteristica at det abjeto
de la licitacion (Farmacéutico u  hospitalario) adjuntando el acta de liquidacion del cortrato y/o acta de recibo
yio acta de cantidades de obra final, donde se constate el desarrollo de las actividades afines al proceso. Mo se
tendran en cuenta contratos celebrados como subconiratistas.
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Si es Consorcio o Unién Temporal: Cuando esté conformado por dos o més personas juridicas, el objeto
social en Camara y Comercio debe comprender fa realizacion de actividades y debera tener experiencia general
en instalacion y puesta en funcionamiento equipos de ventilacion y extraccién en instituciones de uso
hospitalario.

Debera acreditar experiencia en al menos Tres (03) proyectos ejecutados en esos Ultimos cinco (05) afies, de
los cuales al menos dos {02) deben ser de similar caracteristica al del objeto de Ia licitacion (Farmacéutico u
hospitatario) adjuntando el acta de liquidacion del contrato y/o acta de recibo yfo acta de cantidades de obra
final, donde se constate el desarrollo de las actividades afines al proceso. No se tendran en cuenta contratos
celebrados como subcontratisias.

Cuando esté conformado por dos o méas personas naturales, todos sus integrantes deberéan ser profesionales
de la ingenieria debidamenie matriculados en el Consejo Profesional Nacionai de Ingenieria y sus profesiones
Auxiliares, con experiencia minima de cince (5) afios contados a partir de la fecha de expedicion de [a
constancia de terminacion de materias de acuerdo con el decreto 785 de 2008 y ley 909 de 2004.

Cuando esté conformadeo por una persona natural y una persona juridica el objeto social en Camara y Comercio
debe comprender la realizacién de actividades y debera tener experiencia general en instalacion y puesta en
funcionamiento equipos de ventilacién y extraccién en instituciones de uso hospitaiario.

La antighedad de cada uno de los consorciados deberéa ser como minimo de cinca (5) afivos contados a partir la
fecha de entrega de las propuestas y a partir de la fecha de expedicién de la constancia de terminacion de
materias de acuerdo con el decreto 785 de 2005 v 1a ley 909 de 2004.

12-Obligaciones del contratista:

- Apoyarse técnicamente en el grupo de infraestructura, manteniendo una comunicacién fluida con él y los
demas miembros.

- Desarrcllar las actividades operativas y administrativas requeridas para facilitar el cumplimiento de los
proeductos a entregar.

- Realizar visitas de inspeccion necesarias a las areas a intervenir.

- Dar respuesta a los requerimientos exigides por la entidad minimo en 3 horas telefénicamente y 6 horas en
sitio

- Participar en las reuniones de acuerde con la programacion establecida por la coordinacién de
infraestructura,

- Realizar los ajustes necesarios para el mejoramiento de los productos a eniregar.
- Elaborar y entregar los documentos relacionados en los productos
13- Duracién del Contrato:

El plazo estimado para que el contratista de cumplimiento &l objeto pactado sera hasta el 30 de diciembre de
2015.

14- Supervision del contrato:

La supervisidn del presente conirato estard a carge de guien designe [a Direccién General deil Instituio Nacional
de Cancerologia ESE.

15- Domicilio para ejecucidn del proyecto:

Eif presente contrato se desarrollaré en la ciudad de Bogeta D.C.
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16- Clausuia sobre confidencialidad y manegjo de la informacion:

El coniratista se compromete a mantener en total reserva cualquier informacion entregada a él por el Instituto y
deberé realizar todas las acciones necesarias para evitar su divulgacion, con la Gnica excepcion de su revisidn
por parte de los funcionarios de las instifuciones gue deban evaluar la intencionalidad de participar en el
proyecto de investigacion, o por los funcionarios que se encuentran bajo similares condiciones de
confidencialidad como son los pertenecientes a los comités de ética institucional. De igual forma el contraiista
no podra hacer uso o divulgacion de la infermacion que a nombre del Instifuto sea obienida de personas o
instituciones pablicas privadas con el objeto de dar cumplimiento a sus cbligaciones contraciuales.
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Anexo 4. Reglamento General de las OQbras

CERRAMIENTOS, BALIZAJE Y SENALIZACION

Todo cerramiento de rutas de evacuacién y rutas de circulacion habitual debe ser informado a las areas
afectadas (incluyendo en todos los casos a los grupos de Gestidn Ambiental y Salud Ocupacional)
como minimo 1 dia habil antes de realizar el cierre, estos cierres deben ser autorizados por la
subdireccién administrativa y financiera del instituto.

Ei cerramiento o barrera fisica debera cumplir con ios siguientes aspectos: Ser completamente
Hermeético y sellado del piso al techo. El mateiial a realizar puede ser: cortinas de plastico resistentes al
fuego, para mitigar la salida de polvo, con cortinas que se solapan. Asi mismo, existe la opcién de que
este sea en material en dry wall, fibrocemento o superboard doble pared. Se deben sellar los conductos
de ventilacion del érea a intervenir. Eliminar el aire y el polvo del area hacia el exterior, las ventanas
deben permanecer cerradas. '

Se debe instalar cinta en las zonas donde se desarrollen trabajos, sila obra colinda con la via plblica o
zonas exterieres del instituto la sefializacion debe ser reflectiva.

Los accesos a las zonas de obra deben estar sefializados indicando el nombre del CONTRATISTA que
realiza fa obra, las restricciones de acceso, el uso de elementos de proteccion personal para el ingreso.
Se debe instalar las sefiales de tipo informativa, preventivas gue identifiquen las areas en ejecucicn de
trabajes, asi come los riesgos presentes (peligre por salida de materiales, caida de objetos, ubicacidn
de ia salida de emergencias, ruta de evacuacion, zonas de acceso controlado, etc.) asi como las rutas
glternas o de desvio.

Se debe tener aislamiento y sefializacion adecuada de los puntos eléciricos y de almacenamiento de
materiales.

Se debe contar con sefializacidn adecuada si se desarrollan actividades nocturnas.

MANEJO DE MATERIALES E INSUMOS

Los materiales que se adquieren deben provenir de lugares auterizados.
Los materiales se deben almacenar en sitios que no causen obstruccion.
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Anexo 5. Tablas de caracteristicas técnicas.

UMA- LIMA-CE-
DBESCRIPCION** UND CM.P2 UMA-CM-P7 | UMA-RDF-01 | UMA-RDF-02 UMA-CIR-(H ot
GCENTRA
L DE RADIOFARM CENTRAL
MEZCLA | CENTRAL DE | RADIOFARM | ACIA érea ESTERILIZ
Area Atendida SP2 MEZCLAS P7 ACIA ciclotrén Salas de cirugla ACION
Ubicacion Exterior Exterior Exterior Exterior Interior Exterior
Gengral
Caudal Total CFM 2,000 1,500 7.000 1,300 12,000 9,000
Caueal Aire axtarior CFM 2,000 1,500 7,000 1,300 6,600 4,600
Serpentin enfriamiento
Capacidad Total MBTUH NA 18 100 24 182 138
Capacidad sensible | MBTUH NA 18 100 24 182 136
Condicidn de
entrada DYWh °F NA 70156 70/56 70/56 70/56 70/56
Condicion de salida
cc Db °F NA 51 55 54 51.5 51.5
Serpentin calefaccidén
Gapacidad Total MBTUH NA NA 120 137 220 120
Es el
mismao
Es el mismo serpentin
serpentin de Es el mismo de
enfriamiento | Resistencia serpentin de enfriamient
&n modo eléctrica 4kw, | enfriamientoen | o enmodo
Observacicnes Heat Pump 2 etapas modoe Heat Pump | Heat Pump
Ventilador suministro
Tipo AFBIFC AFBUFC AFBIFC AFBIFC AFIBIFC AFBIFC
Perdida presién
axterna® pulg C.A. 1.2 10 1.8 10 1.8 1.2
Potencia Motor HP 2 2 15 2 20 10
Caracteristicas
eléctricas Volt/Ph/Hz | 208/3/60 208/3/80 208£3/60 208/3/60 20813/60 208/3/60
Fittros suministro sl Sl Sl sl Y] St
Prefiltrog Eff G4 G4 G4 G4 G4 Ga
Tipo Cartucho Cartucho Cartucho Cartucho Cartucho Cartucho
Filtros tera Etapa Eff Fg Fg F9 Fg F9 Fg
Tipo Cariucho Cartucho Cartucho Cartucho Cartucho Cartucho
Fittros 2da Efapa Eff N, N4 HEPA HEPA NA HEPA
Tipe NA NA Cartucho Carlucho NA Cartucho
Garbon Carbén Carbén
Otros activado activado Carbén activado activado
Calculo de caida de Vida
presitn media Vida media Wida media Vida media Vida media WVida media
VARIADOR
DOBLE DOBLE DOBLE DOBLE DOBLE
Observacionas PARED PARED PARED PARED DOBLE PARED PARED
a validar
Lado de X a validar x a validar x a validar x a validar x a validar x
conexiones y accesos”® contratist contratista contratista contratista contratisia contratista




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA E.S.E. CODIGO: |GDG-P0O2-F-28
GESTION DEL SISTEMA DE DESEMPENO
VERSION: 02
INSTITUCICNAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONVOCATORIA | YIGENCIA: | 22-02-2015
PUBLICA Pagina 41 de 52
a
Peso en operacion
Aprox Kag 2000 2000 a0 00 900 900
Dimenstones aprox
{ExWix M} mits 4x%1.1x0.8 4x1.1x0.8 4.3x1.7x1.2 4.3x1.7x1.2 4x2x1.5 38x1.7x1.2
Altura de trabajo s.n.m Mis 2600 2600 2600 2600 2800 2600
Cantidad Un 2 2 1 1 1 1
Fabricante de referencia TECAM TECAM TECAM TECAM TECAM TECAM
Siempre
ultimo
Siempre Siempre banco de
ultimo banco | ultfmo banco filtros
Siempre | Siempre ultimo de filiros de filtros aguas
ultimo banco de fillros | aguas abajo | aguas abajo | Siempre ultimo abajo del
banco de | aguas abajo del def del banco de fitros | ventifador,
filtros ventilador, ventilador, ventitador, aguas abajo del incluir
aguas | incluir lamparas inciuir incluir ventilador, incluir | ldmparas
abajo det Uven lamparas UV | lamparas UV | lamparas UV en UV en
Observaciones ventitador serpentin en serpentin | en serpentin serpentin serpentin
Garantia del fabricante meses 12 12 12 12 12 12
* Dehe verificarse por parte del contratista antes de realizar el
pedido
Nota:
Las UMAS gue funcionen como sistemnas de VRF con refrigerante variable, deberan traer incluido el kit de valvula de
expansion alectrénica de fabrica
Las UMAS para splits, deberan tragr valvuia de
expansion termostatica
UNIDADES MANEJADORAS DE AIRE
EXTRACCIONES FILTRADAS
5P
{in WE | MOT CONFIG
vOL | we | PWR R [ DRE GH | OR MOTOR URATIQ
MARK | QTY | MODELY | (CFM)_| ) | (H | MHP M | VE [ §8 | T | ENCL RPM ELECTRICAL N NOTES
Suministrar
con caja de
VE-RDF- TEFC filhos ver
04 1 3300 [ 25| 324 5| 1278 [ Bel | 43% | sS40 ) -PE 17250000 | 208:3:60 pesiaiia CF
Argmt =
HRot = | Suministrar
ow con cja de
VE- TEFC Dischg = | filtros ver
CMPOT I sg0 ] 23| 0738 t] 3661 | Belr | 3205 | 222 |-PE 3500000 | 208360 UB pestatia CF
VE-RDF- ODP
ot L 1350 ] 1.2 0492 0.75 1 1083 | Beit | 59% | 246 | -SE 172570600 | 208/3:60
VE-RDT- onp
02 1 2500 | 1.2} 0947 1.5 1168 | Beh { 5% | 289 | -PE 17250000 | 208360
VEH- ODP
CMP2-01 1 300 | 06| 0197 0.334 | 1306 | Belt { as% | 92|-SE 172350000 | 208/3°60
VER- opP
CMP2-02 L 600 | 06| 0149 0334 | 1196 | Belt | 43% ] 92].SE 1725:0000 | 208360
VE- TEFC
CEST2 [ 700 | 041 0,149 05| 1751 | Bett | 352} 113 ] -SE 17250000 | 208:3/60
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Noias
Ciudad de seleccion
Bogoté
Unidades con switch de desconexion de
fabrica incluido
CAJAS DE FILTROS
Tag Cant Filtro principal Pre Filtro CONFIGURACION CFMm Caracteristica
g VE-RDF-| Fg NA 1.5X2 3300 Filtro 12"
CF-CMPO7 1 H13 NA 1.5X1 580 Fiitro 12"

NOTAS:

La configuracién indica de cantidad filtros a lo Alto x cantidad de fittros a le Ancho
4x3 indica una alfura equivalente de 4 filtros x ancho equivalente de 3 filtros

El coniratista debera conectar de manera rigida la caja de filtros a |a respectiva unidad
de extraccion
economizando el mayor espacio posible, sin sacrificar la eficiencia de ambos equipos

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO

CONDENSADORAS DE REFRIGERANTE VARIABLE CONDENSADAS POR AIRE

DESCRIPCION Unidades UCA-HP-CIR UCA-HP-RDF-01 | UCA-HP-CE-01

Ubicacién Cubierta Cubierta Cubierta
Central

Atiende Cirugias Rafiofarmacia esterilizacidn
Cantidad Un 1 1 1
Numero de madulos tUn 2 1 1
Capacidad Nominal .
Enfriamiento MBTU/H 229 134 134
Capacidad Nominal
Calefaccion MBTU/H 258 151 151
Refrigerante 41.0A 410A 410A
Temperatura exterior Buibo
SeCo oF 70 70 70
Caracteristicas eléctricas Volt/Ph/Hz 208/3/60 208/3/60 208/3/60
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Potencia consumida a carga

plena kw 15.8 9.6 9.6
Peso en Operacion Kg 416 245 245
Modelo de referencia
| Fabricante de referencia

Seleccion a condicién estandar

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO

UNIDADES CONDENSADORAS

SPLIT CONDICIONES AHRI

PESCRIPCION Unidad UCA-RDF-02 UCA-CMP7

Calor Total MBH 24 18

Temperatura exterior Db °F 95 95

Caracteristicas eléctricas Volt/Ph/Hz 208/3/60 20873/60

Cantidad Un 1 i

Tipo Descarga Vertical | Descarga Vertical

Potencia Eléctrica MAX Kw 24 1.8

Modelo de referencia

Fabricante de referencia

MINI SPLIT CONDICIONES AHRI

DESCRIPCION Unidad MS-1.5TR

Calor Total MBH 18

Temperatura extetior Db°F 95

Caracteristicas eléctricas Volt/Ph/Hz 208/3/60

Cantidad Un 1

Tipo Descarga Vertical

Potencia Eléctrica MAX Kw 2

Modelo de referencia

Fabricante de referencia
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LISTADO PUNTOS DE CONTROL

AV | SISTEMA/E AlA [D|D [CONTROLADOR-
R |QUIPD DESCRIPCION 1 [O[1 |0 |NUMERO SENSOR/ACTUADOR
UMA-CEST- ENCENDIDOQ-POR-
ss |01 ARRANQUE/PARO UCA 1!CEST CONTROLADOR
§S/ | UMA-CEST- | ARRANQUE/PARO/VFD/EST
SC |01 ADO 1{1| 1|CEST VARIADOR DE FRECUENCIA
UMA-CEST- INTERRUPTCR DE PRESION
PST (01 ESTADO FILTRO F9 1 CEST EN DUCTO
UMA-CEST- INTERRUPTOR DE PRESION
PST |01 ESTADO FILTRO G4 1 CEST EN DUCTO
DP | UMA-CEST- TRANSDUCTOR DE
T 101 ESTADO FILTRO H10 1 CEST PRESION EN DUCTO
UMA-CEST- SENSOR DE TEMPERATURA
TC |01 TEMP EXT CEST 1 CEST EN DUCTO
UMA-CEST- | VELOCIDAD EN DUCTO SENSOR DE VELOCIDAD EN
SC |01 INYECCION 1 CEST DUCTO
ENCENDIDO-POR-
SS | VE-CEST-02 | ARRANQUE/PARQ 1| CEST CONTROLADOR
INTERRUPTOR DE PRESION
PST { VE-CEST-02 |ESTADO VE 1 CEST EN DUCTO
ENCENDIDO-POR-
$S | VE-CEST-1 | ARRANQUE/PARO 1| CEST CONTROLADOR
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | VE-CEST-1 | ESTADO VE 1 CEST EN DUCTO
3 15 4
ENCENDIDO-POR-
SS | UMA-CIR ARRANQUE/PARC UCA 1| CIRUGIAS CONTROLADOR
55/ ARRANQUE/PARO/VFD/EST
SC |UMA-CIR ADO 111 1|CIRUGIAS VARIADOR DE FRECUENCIA
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-CIR ESTADQ FILTRO F9 1 CIRUGIAS EN DUCTO
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-CIR ESTADO FILTRO G4 1 CIRUGIAS EN DUCTO
TEMPERATURA DE SENSOR DE TEMPERATURA
TC |UMA-CIR SUMINISTRO DE AIRE 1 CIRUGIAS EN DUCTO
SC |UMA-CIR VELOCIDAD EN DUCTO 1 CIRUGIAS SENSOR DE VELOCIDAD EN
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INYECCION DUCTO
ENCENDIDO-POR-
$S |VE-CIR-01 | ARRANQUE/PARO CIRUGIAS CONTROLADOR
INTERRUPTOR DE PRESION
PST |VE-CIR-01  |ESTADO VE CIRUGIAS EN DUCTO
2 14

R.{QUIPO. - DESCRIPCION . =0
8S/ [UMA-CMP2- | ARRANQUE/PARC/VFD/EST
SC 11 ADO 11 CMP2 VARIADOR DE FRECUENCIA
UMA-CMP2- INTERRUPTOR DE PRESION
PST ;1 ESTADO FILTRO F9 1 CMP2 EN DUCTC
UMA-CMP2- INTERRUPTOR DE PRESION
PST |1 ESTADO FILTRO G4 1 CMP2 EN DUCTO
UMA-CMP2- | VELOCIDAD EN DUCTCO SENSOR DE VELOCIDAD EN
sC |1 INYECCION 1 CMp2 DUCTO
VEH-CMP2- ENCENDIDO-POR-
55 |1 ARRANQUE/PARO CMP2 CONTROLADOR
VEH-CMP2- iINTERRUPTOR DE PRESICN
PST |1 ESTADO VE 1 CMP2 EN DUCTO
VEH-CIMiP2- ENCENBIDO-PQOR-
S§5 (2 ARRANQUE/PARO CcMPp2 CONTROLADOR
VEH-CMP2- INTERRUPTOR DE PRESION
PST |2 ESTADO VE 1 CMP2 EN DUCTO
1 15

R/ACTUAL
ENCENDIDO-POR-
SS |UMA-CMP7 | ARRANQUE/PARO UCA CMP7 CONTROLADOR
Ss/ ARRANQUE/PARC/VFD/EST
SC | UMA-CMP7 | ADO 111 CMP7 VARIADOR DE FRECUENCIA
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-CMP7 |ESTADO FILTRO F9 1 CMP7 EN DUCTO
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-CMP7 | ESTADO FILTRO G4 1 C\P7 EN DUCTO
SENSOR DE TEMPERATURA
TC |UMA-CMP7 | TEMP CMP7 1 CMP7 EN DUCTO
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VELOCIDAD EN DUCTO SENSOR DE VELOCIDAD EN
SC |UMA-CMP7 |INYECCION 1 CMPY DUCTO
ENCENDIDO-POR-
$S |VE-CMP7 | ARRANQUE/PARC 1|cmp7 CONTROLADOR
Dp TRANSDUCTOR DE
T |VE-CMP7 | ESTADO FILTRO HEPA 1 CMP7 PRESION EN DUCTO
INTERRUPTOR DE PRESION
PST |VE-CMP7 | ESTADO VE 1| |cmey EN DUCTO
3 14 3
ISENSOR/ACTUADOR
ENCENDIDO-POR-
ss | UMA-RDF-1 | ARRANQUE/PARO UCA 1|RDF-1 CONTROLADOR
B, ARRANQUE/PARO,/VFD/EST
SC |UMA-RDF-1 | ADO 1|1} 1|RDE-1 VARIADOR DE FRECUENCIA
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-RDF-1 | ESTADO FILTRO F9 1| |RDF-1 EN DUCTO
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-RDF-1 | ESTADO FILTRO G4 1/ |RDF-1 EN DUCTO
DP TRANSDUCTOR DE
T |UMA-RDF-1 | ESTADO FILTRO H10 1 RDE-1 PRESION EN DUCTO
TEMPERATURA DE SENSOR DE TEMPERATURA
TC |UMA-RDE-1 | SUMINISTRO DE AIRE 1 RDF-1 EN DUCTO
TEMPERATURA DE SENSOR DE TEMPERATURA
TC |UMA-RDE-1 | SUMINISTRO DE AIRE 1 RDF-1 EN DUCTO
VELOCIDAD EN DUCTO SENSOR DE VELOCIDAD EN
SC | UMA-RDF-1 | INYECCION 1 RDF-1 DUCTO
ENCENDIDO-POR-
S5 |VE-RDF-03 | ARRANQUE/PARO 1|RDF-1 CONTROLADOR
INTERRUPTOR DE PRESION
PST [VE-RDE-03 | ESTADO VE 1| |RDE-1 EN DUCTO
ENCENDIDO-POR-
$S |VE-RDF-1 | ARRANQUE/PARO 1| RDE-1 CONTROLADOR
INTERRUPTOR DE PRESION
PST |VE-RDF-1 | ESTADO VE 1| |RDE-1 EN DUCTO
ENCENDIDO-POR-
SS |VE-RDF-2 | ARRANQUE/PARO 1| RDF-1 CONTROLADOR
INTERRUPTOR DE PRESION
PST |VE-RDF-2 | ESTADO VE 1| |RDE1 EN DUCTO
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ssf ARRANQUE/PARO/VFD/EST
SC |VE-RDF-4 ADO 111 RDF-1 VARIADOR DE FRECUENCIA
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | VE-RDF-4 ESTADO FILTRO F9 1 RDF-1 EN DUCTO
SENSOR DE VELOCIDXAD EN
SC | VE-RDF-4 VELOCIDAD EN DUCTO EXT |1 RDF-1 DUCYO
5 2 8

R | DESCRIPGON -  SENSOR/ACTUADOR
ARRANQUE/PARC ENCENDIDO-POR-
$5 | UMA-RDF-2 | RESISTENCIA RDE-2 CONTROLADOR
ENCENDIDO-POR-
5S | UMA-RDF-2 | ARRANQUE/PARD UCA RDF-2 CONTROLADCR
Ss/ ARRANQUE/PARQ/VFD/EST
SC |UMA-RDF-2 [ ADC 1(1 RDF-2 VARIADOR DE FRECUENCIA
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-RDF-2 | ESTADO FILTRO F9 1 RDF-2 EN DUCTO
INTERRUPTOR DE PRESION
PST | UMA-RDE-2 | ESTADO FILTRO G4 1 RDF-2 EN DUCTO
Dp TRANSDUCTOR DE
T UMA-RDF-2 | ESTADQ FILTRO H10 i RDF-2 PRESION EN DUCTO
TEMP EXT CUARTO SENSOR DE TEMPERATURA
TC |UMA-RDE-2 | CICLOTRON 1 ROF-2 EN DUCTO
TEMPERATURA DE SENSOR DE TEMPERATURA
TC | UMA-RDF-2 | SUMINISTRO DE AIRE 1 RDF-2 EN DUCTO
VELOCIDAD EN BUCTO SEMSOR DE VELOCIDAD EN
SC |UMA-RDF-2 | INYECCION 1 RDF-2 DUCTD
Anexo 6

Planos de areas.
Radisfarmacia.
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SALAS DE CIRUGIA P6-
DISENO
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CENTRAL DE ESTERILIZACION P5-DISENC

H= 2.890 MTS




