INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CcODIGO: GDG-PO2-F-08
GESTION DEL GASTO VERSION: : 02
VIGENCIA: 30-05-2014
MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de 1

A, IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

ITEM 1 ZAPATO BLANCO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE

3. PROVEEDOR

DEBLANCO

4, ESPECIFICACIONES: ZAPATO BLANCO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE

.

ADJUNTAN MUESTRAS LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE S

@ o O]

SII:I

6. EL NOMBRE DE LA COMPANIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

NO [

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES BECIR CUALQUIER PROVEEDQR PUEDE OFERTARLQO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [

no [

PORQUE 7

PRESENTA LA REFEREN{CIA ZA 0605 MUESTRA 3 ZAPATOS DE CORDON, CANTIDAD 2 DE LAS 3 DOTACIONES Y EL OTRQ DE LA SIGUIENTE REFERENGIA ZA 0577
MUESTRA 1, CON SELA ANTIDESLIZANTE, CUERQ BLANDG SU INTERIOR VIENE FORRADC. ACORDE PARA LA LABOR

B, CONGEPTO TECNICO FAVORABLE:

s [

NO []

PORQUE ?

PRESENTA LA REFERENCIA ZA 0605 MUESTRA 3 ZAPAT(S DE CORDON, CANTIDAD 2 DE LAS 3 BOTACIONES Y EL OTRO DE LA SIGUIENTE REFERENCIA ZA 0577
MUESTRA 1, CON SUELA ANTIDESLIZANTE, GUERG BLANDO SU INTERIOR VIENE FORRADQ, ACORDE PARA LA LABOR

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S): ERNOFAL TRUJILLO PACHECO
FIRMA {S): L= p FECHA D (e AAA 2015
18) ——r ME) q:ﬁ'-uﬂl [ . @ {I!A
COORDINADOR ( E } GRUPO AREA GESTION Y
) DESARROLLO DEE TALENTO HUMANO - REPRESENTANTE GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTG
CARGO: DESKSNADO POR EL INSTITUTG NACIONAL DE DEPENDENGIA HUMANG
CANCEROLOGIA ESE
NOMBRE (S): YO{ MA A}lGEL:CA CUE LARMNGULO
Q(W 22 ] s [0 Jrans
COORDINADORA( E) GFNETO AREA GESTION
SARGO: CONTRACTUAL REPRESENTANTE DESIGNADD POREL  |DEPENDENGIA GRUPO AREA GESTION CONTRAGTURAL
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE
NOMBRE (S): LUIS ALBERTG MOTTA BARREIRO
ST RS
FIRMA (S): ... FECHA DI 5; v | 11 ln.AAt\ 2015
\. ~
CARGO: GHIOFER MEGANIGO EPENDENCIA REPRESENTANTE DELEGADG TRABAJALORES OFICIALES

DE ANTHOC

intords,

Nota: El prosento concepto téenico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, i incurso en incompatibifidades, impedimentos ylo conflictos de




INSTITUTO NACIONAL DE CANCERCLOGIA ESE GODIGO: GDG-POZ-F-08
GESTION DEL GASTO VERSION: 02
VIGENCIA: 30-05-2014
MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de 1

A, IDENTIFICACION DEL INSUMO

i. NOMBRE GENERICO ITEM 1 _ZAPATO BLANCG PARA DAMA ANTIDESLIZANTE
3. PROVEEDOR REPRESENTACIONES ROSMOS SAS

4.

ESPECIFICACIONES: ZAPATO BLANGO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE

ADJUNTAN MUESTRAS LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUAGION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

§. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE | D NO I]

s [ ]

5. EL NOMBRE DE LA COMPANIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

NO [«

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADD, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE QFERTARLC

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

si | ]

NO [

PORQUE ?

PRESENTA 7 MUESTRAS LAS CUALES NO CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS SOLICITAROS ACORDE PARA LA LABOR

8, COMNGEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [ ]

vo o [

PORQUE ?

PRESENTA 7 MUESTRAS LAS CUALES NO CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS ACORDE PARA LA LABOR

. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S): ERNOFAL TRUJILLO PACHECO

JFRmA (5): _g{NE!é < S T I P FECHA D o2 | [ g1 haaa
CODRDINADOR { £ ) GRUPO AREA GESTION Y

! DESARROLLO DEL TALENTO HUMAND - REPRESENTANTE GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO

CARGO: DESIGNADO POR EL INSTITUTO NAGIONAL DE DEPENDENCIA HLMANO
CANGEROLOGIA ESE

NOMBRE (S): YOLIBIA AN}SELICA CUELLAF\WLO

FIRMA (S} \_j\/ - {_/L\/L/o\_)\) FECHA D MM AAAA
COORDI}WORA (E) Gﬁupc\mﬁa GESTION

CARGO: CONTRACTUAL REPRESENTANTE DESIGNADO POREL  |DEPENDENCIA GRUPO AREA GESTION CONTRACTURAL
INSTITUTO NACIONAL DE CANGERCLOGIA ESE

NOMBRE (5): LUIGALBERTO MOTTA BARREIRO

7
|FiRmA (s): .Z;?\\ FECHA DE M | 1 L\AAA 2015
CARGO: HOFER MECANIGO DEPENDENCIA REPRESENTANTE DELEGADO TRABAIADORES OFICIALES

MNota: El presente concepio técnico Jo emito y manifieste que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni Incurso en incumpat?bilidades, impedimenios ylo conflicios do
interés.




INSTITUTO NACIONAL DE CANCERQLOGIA ESE CODIGO: GDG-PH2-F-09

GESTION DEL GASTO VERSION: oz

VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina 1de1

A IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO [TEM 4 BOTAS INDUSTRIALES PARA CABALLERO
3. PROVEEDOR REPRESENTACIONES ROSMOS SAS

4. ESPECIICACIONES: BOTA INDUSTRIAL PARA CABALLERO

ADJUNTA MUESTRA LA CUAL ES OBJEFO DE EVALUACION

B, EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HAUTILIZADO ANTERIORMENTE St l::l NO m

5. EL NOMBRE DE LA COMPARLA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?
st D NO E

PORQUE 7 EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL. MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE QFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDQS?

st [y NO []

PORQUE ? CUMPLE CON LOS REGUERIMIENTOS DE CALIDAS Y SUAVIDAR DEL CALZADO REFERENCIA 202

8. CONCEPTO TECNICO FAVORASLE:

St X NG |:|

FPORQUE ? GUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS DE CALIDAD ¥ SUAVIDAD DEL CALZADCQ REFERENCIA 202

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18, NOMBRE (S} ERNOFAL TRUJILLG PAGHECO
FIRMA (S): .._{_..",:_A, ; q- ( p FECHA oz | mm[ 3 Jaasa [os
L¥9 - m T .
GOORDINADOR { E ) GRUPC AREA GESTION ¥
CARGO: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG - REPRESENTANTE |DEPENTENCIA Eﬁﬂiﬁgﬁa‘ GESTICN ¥ DESARROLLE DEL TALENTQ

DELEGADC INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE

NOMERE {3): YOLIM%ANGELICA OGE!}AR ANGULO \

FIRMA {5): \ W FECHA Dj 23 MM'TL\AAA fzms %

EQQRDINADORA { E ) NGRUPC AREA GESTION
CARGO: CONTRACTUAL - REPRESENTANTE DELEGADO INSTITUTO |DEPENDENCIA GRUPO AREA GESTION CONTRACTUAL
NACIONAL DE CANCERCLOGIA ESE

NOMBRE (5% LUIS ALBERTO MOTTA BARREIRO

e el
FIRMA (S): (;/‘:(;/-/’ FECHA DLZT_| Mg mAAA 2015

CARGO: eI HOFER MECANICO ™ DEPENDENCIA SE?I:ETSH%‘JCTANTE DELEGADO TRABAJADCORES OFICIALES

Mota: EI prasente concepto téenlco 1o emito y maniflesto que al momentoe de evaluar no me encuentro Inhabiﬂado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos ylo cenflicios
de interés,




INSTFTUTG NACIGNAL DE CANCEROLOGIA ESE jcopico: GDG-PO2-F-0%

GESTION DEL GASTO VERSION: 02

VIGENCEA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina1de1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO {TEM B ZAPATO CABALLERQ
3. PROVEEDOR REPRESENTACIONES ROSMOS SAS

£ ESPECIFICACIONES: ZAPATO CABALLERO

ADJUNTAN {9) MUESTRAS LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZARC ANTERIORMENTE St m NO D

6. EL. NOMBRE DE LA COMPARIA €S INDISPENSABLE PARA 1A PRESTACION DEL SERVICIO?
s [ ] NG [l

PORQUE ? EXISTEN VARIAS MARCAS EN El. MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE CFERTARLD

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [_] NO I«

FORQUE ? PRESENTA MUESTRA CON SUELA ANTIDESLIZANTE POCC FLEXIBLE, CUERC NO FLEXIBLE

8. CONCEPTG TEGNICO FAVORABLE:

sl [:| NO E]

PORQUE 7 PRESENTA MUESTRA CON SUELA ANTIDESLIZANTE PCCO FLEXIBLE, CUERD NO FLEXISBLE

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

13, NOMBRE [S]: ERNOFAL TRUJILLO PACHECO
L4
: : !Q C i MM[ll AnnR | 2015
FIRMA {5) -..Z n.-uul{ N P FECHA D
COORDINADOR { £ } GRUPO AREA GESTION Y '
CARGO: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG REPRESENTANTE | DEPENDENCIA ﬁg;iﬁg“" GESTION ¥ BESARROLLO DEL TALENTO
DELEGADO INSTITUTG NACIGNAL DE CANCERGLOGIA ESE
[N
NOMBRE (S): Y&{LNAA}IGELICA cu&i{mbrm;um )
N
FIRMA (S): w M—) FECHA p| 23 MM I 11 LAAA | 2015 }
COORRINADORA { £ } GRUPO AREA GESTICN
CARGO: CONTRACTUAL - REPRESENTANTE DELEGADA INSTITUTO |DEPENDENCIA GRUPG AREA GESTION CONTRAGTUAL
NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE

NOMBRE (S}: LUIS ALBE,B«T—@'MO‘I‘I’KBARREIR
FIRMA (S} ’__M FECHA D L MA 2015

CARGO: CHOFER MECANICO DEPENDENCIA zﬁ?ﬁgﬁENTANTE DELEGADC TRABAJADORES OFICIALES

Nota: El presente concepte técnico o emito vy mAnTesto que al momanto de evaluar o me encuentro inhabﬁﬁada, ™ incurso en incompatibHidades, impedimentos ylo conflictos|
de interés,




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GDG-PD2-F-08

GESTION DEL GASTO VERSION: 62

VIGENCIA: 30-05-214

MATRIZ DE CONCEPTC TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMOQ

1. NOMBRE GENERICO TEM 9 CONJUNTO PANTALON BLUSA LINQ AZUL CLARO
3. PROVEEDOR DEBLANCO SAS

4. ESPECIFICACIONES: CONJUNTO PANTALON BLUSA LINO AZUL CLARO

ADJUNTAN {3) MUESTRAS DE CONJUNTO PANTALGN Y BLUSA EN LIND AZUL CLARO LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUAGION

5. LO HA UTILIZADD ANTERIORMENTE St [E NO E]

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACEON DEL SERVICIO?

st [] NO [

PORQUE ¥

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADQ, £5 DECIR CUALQUIER PROVEEDRCR PUEDE CFERTARLG

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [Z] NG D

PORQUE 7

PRESENTA 3 MUESTRAS DE CONJUNTC PANTALON Y BLUSA EN LINO COLOR AZUL CLARC, LAS CUALES CUMPLEN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
DESEMPENAR LA LABOR (REFERENCIAS PV 228, RMA PV 225 RMA Y PV 265 RMA}

8, CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [« NO [

PORQUE 7

PRESENTA 3 MUESTRAS DE CONJUNTO PANTALON Y BLUSA £N LINO COLOR AZUL CLARO, LAS CUALES CUMPLEN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
[DESEMPENAR LA LABOR {REFERENCIAS PV 228, RMA PV 225 RMA Y PV 265 RMA)

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S): ERNOFAL TRUJILLO PACHECO
: . B ] ARAA

FIRMA (5] — s 2><S¢u‘t:lf ° P FEGHA " . 2015
COORDINADOR { E ) GRUPQO AREA GESTION Y

CARGO: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG REPRESENTANTE  {DEPENDENCIA ﬁﬁﬁ:ﬁgna‘ GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTG
DELEGADO [NSTITUTO NACGIONAL DE CANGEROLOGIA ESE

NOMBRE (S): Y{)uMA Ar}eeuc;\ CUELLAR ANBULC

FIRMA (S): MA/L, W FECHA p| 23 1 mm | 11 |.AAA I 2018 l
CO\]I'«:RDINADORA (E) GRURD AREA GESTION

CARGO: CONTRACTUAL - REPRESENTANTE DELEGADA INSTITUTO |DEPENDENCIA GRUPD AREA GESTION CONTRACTUAL
NACIONAL DE CANCEROLOGHA ESE

NOMBRE (S): LUIS ALBERTO MOTFABARREIRC

,/J:d )R
FIRMA {5): AL FECHA D| 23 | mm Il;}umn 2015
<.
CARGO: CHOFER MEC ANICT DEPENDENCIA REPRESENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

ANTHOC

da interés,

Nota: El presente concepto técnice lo emito y manimiesto que al momenie de evaluar no me encuentro lnhabﬁi'tado, ni incurso en mcompatibﬁ-idades, irmpedimentos ylo condlictos




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGC: GDG-PO2-F-08

GESTION DEL GASTO VERSION: 02

VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 10 SACO EN LANA PARA DAMA GOLOR AZUL OSCURO
3. PROVEEDOR DESLANCO SAS

4. ESPECIFICACIONES: SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURG

ADJUNTAN (3) MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURD LAS CUALES SON OBJEYO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5, LQ HA UTILIZADO ANTERIORMENTE S &] NG [:'

5. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [] NG m

PORQUE 7 EXISTEN VARIAS MARCAS EN El MERCADD, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE CFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDDS?

si Lxl NO ]

BORQUE 7 PRESENTA 3 MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURCQ (REF. 801, 201, 37- CA 203, CANT. 2 ¥ 801 201 37 CA 193 (1) UNIDAD), LOS
a CUALES CUMPLEN CON LOS REQUIERIMIENTOS EXIGIDOS PARA DESEMPENAR LA LABOR

8. CONCEPTO TECNICQ FAVORABLE:
sI NO D

ORQUE PRESENTA 3 MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA CCLOR AZUL OSCURQ (REF. 801, 207, 37- CA 203, CANT. 2 ¥ 801 261 37 CA 183 {1) UNIDAD}, LOS
PORQ GUALES CUMPLEN CON LOS REQUIERIMIENTOS EXIGIDOS PARA DESEMPENAR LA LABOR

€. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

1. NOMEBRE {3): ERNOFAL TRUJNLLO PACHEGC

FIRMA (S): _gg?;,.,__» q— auszle p FECHA ol 25 ] MMAAAA [ 2015 |

COORDINADOR { E } GRUPQ AREA GESTICN Y
CARGO: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG REPRESENTANTE | DEPENDENCIA
DELEGADO INSTITUTC NACIONAL DE CANCERCLOGIA ESE

GRUPC AREA GESTION Y DESARRQLLO DEL TALENTO
HUMANO

NOMBRE (S): YOLﬁA AP%ELICA CUEL ANGULO
hY

FIRMA (S): w \M FECHA D{ 23 MM} 11 LXAA i 2015 l

COOR\DWADORA( E) GRURQ AREA GESTION
CARGO: CONTRACTUAL - REPRESEN TE DELEGADA INSTITUTO [DEPENDENCIA GRUPOC AREA GESTION CONTRACTUAL
NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE

NOMBRE {S): LUIS ALBERTQO MOTTA B@RO

FIRMA (Sh: b % FECHA D MM 2015

CARGO: CHOFER MECANEC)O DEPERDENGIA iﬁ;‘angNTANTE DELEGADC TRABAJADORES OFICIALES

Nota: Bl presente concepte tenico i emio v maniflesta qua al momanto de evaluar no me encuentro Inhabilitads, ni incurse en incompatibilidades, Impedimentes yle conflictes
de interés.




