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A. IDENTIFICACIGN DEL INSUMO
1. NOMBRE GENERICO INVITACION A COTIZAR N° 130-2016

3. PROVEEDOR MARCO ANTONIO RANGEL

4. ESPECIFICACIONES: e! Instituto Nacional de Cancerclogia ESE, considera necesario y oportuno contratar bajo la modalidad de contratacién de Invitacién a cotizar el

mantenimiento preventivo para el sistema de sonido y parianteo.

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE  [St L—ﬂ NO [:]
6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA E5 INDISPENSABLE PARA LA PRESTACIGN DEL SERVICIO? E

s [ ] NO
JPORQUE 7 EL NOMBRE NO ES TRASCENDENTAL PARA EL INSTITUTO
7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDUSY

st [ ] NO IZ

DOCUMENTOS TECNICOS: CUMPLE NO CUMPLE

PORQUE 7

El coniratista debe entregar un cronegrama de mantenimiento que sera X

evaluado por el supervisor del contrato, en la invitacion & cotizar.

Acreditar experiencia general. Para este efeclo se debera presentar minimo
tres (3) certificaciones ¢ contratos que acrediten la experiencia del proponente,
de acuerdo con fo establecido en los términos.

El tiempo centratedo debe ser de minimo un afio y los trabajos deben x
contener el abjeto del contrato sin ninguna excepcion.

rEI oferente debe acreditar experiencia especi?lca de mas de 5 afios en el
mantenimientc preventivo y correctivo del sistema de sonido y parlanteo,

Las certificaciones deberdn contener:

Nombre o razon socil del contratante, entidad contratante.

Objeto def contrato y actividades o productos realizados. X
Fecha de inicio del contrato.
Fecha de terminacion del contrato.
Valor del contrato.

EQUIPO DE TRABAJO NO CUMPLE

El personal de servicio fécnico debera contar con formacion académica y
experfencia certificada en el manejo de equipos a revisar. (Adjuntar hoja de
vida actualizada) mirnimo un técnica v ef Ing. responsable con experiencia no

menor a dos afios. Si el contratista certifica la experiencia de su equipo de X
trabajo, también lo debe certificar el supervisor def contrato donde presto su
servicio; sin ninguna excepcion. _

ingeniero Electrdnico o Eléctrico £on experiencia especifica, reciente |
comprobable en mantenimiento prevertivo y correctivo del sistema de sonido y]

parlantea.

Experiencia profesional de 5 afios a partir de la fecha de graduacidn y 2 afios
como minimo de experiencia especifica en mantenimiento prevenliva Y]

correctivo de todos y cada uno de los equipos relacionados en la presente, x
Jinvitacion.

Un Técmico con experiencia especifica, reciente y comprobable en
mantanimiento preventivo y correctivo def sistema de sonido y parlanteo.

§. CONCEPRTC TECNICO FAVORABLE;

Si I:I NC

PORQLUE 7 . No cumple:  No anexa cronograma - En la certificacion adjunta ne anexa el vafor def gontrato .

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S): CARLOS JULIO V@A CASTILLO

FIRMA (S): /W FECHA po[ 30 fum [6] Ansa

CARGO: Coordinadar DEPENDENCIA Grupo Infraestruciura
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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMERE GENERICO INVITACION A COTIZAR N° 130 - 2016
3. PROVEEDOR CONNECTING GRUPS S.AS

4. ESPECIFICACIONES: el Instituto Nacional de Cancerologfa ESE, vensidera necesario y oportuno contratar bajo ia modalidad de contratacion de Invitacién a cotizar el

mantenimiento preventivo para el sistema de sonido y parlanteo.

8. EXPERIENCIA ¥ EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE sl NO D
6. EL NOMBRE DE LA COMPANIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [ ] NO
PORQUE 7  |EL NOMBRE NO ES TRASCENDENTAL PARA EL INSTITUTO
7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

s [ o L

DOCUMENTOS TECNICOS: CUMPLE WO CUMPLE

PORQUE ?

El contratista debe entregar un cronpgrama de mantenimienio que sera X

evaluado por el supervisor del contrato, en fa invitacion a cotizar.
et
Acreditar experiencia general. Para este efecio se debera presentar minimo

tres (3) certificaciones o confratos que acrediten la experiencia del proponente,
de acuerdao con lo-establecido en los términes.
B} tiempo contratado debe ser de minimo un afo y los trabajos deben

contener el phjeto del contrato sin ninguna excepcion.

Ef oferenie debe acreditar experiencia especiﬁca de mas de 5 anos en el
mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de sonide y parlanteo.

Las certificaciones deberan contener:

Mombre ¢ razon social del contratante, entidad contratante.

Chieto del contrato y aclividaties o productos realizados. X
Fecha de inicio del contrato.
Fecha de terminacion del contrate.
Valor del contrate,

El personal de servicio técnico debera contar con formacion academica y
experiencia cerlificada en el manefo de equipos a revisar, (Adjuntar hoja de
vida actualizada) minimo un técnico y el ing. responsable con experiencia no
menor a dos afos. Si el contratista certifica |a experiencia de su equipo de
irabaio, también lo debe certificar el supervisor del contrato donde presto su

servicio; sin ninguna excepcian.

EGQIUIPO DE TRABAJO

Ingeniera Electrdnico ¢ Eléctrico con experiencia especifica, reciente )
comprobable en mantenimiento preventive y correctivo del sistema de sonido vl
|parlanteo.

Experiencia profesional de 5 afios a partir de la fecha de graduacion y 2 afios
como mizimo de experiencia especifica en manterimiente preventivo y

correctivo de todos y cada uno de los equipos relacionados en la presents) X
invitacidn.
Un Técnico con experiencia especifica, reciente y comprobable en]
mantenimiento preventivo y corrective del sistema de sonido y parlanteo.
8. CONGEPTO TECNICO FAVORABLE:
s [] NO [x ]
PORQUE ? Mo cumple - no es posible verificar la informacién de la formacién académica del ingeniero no concuerda con lo anexado. No anexa certificaciones laborales.

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S): CARLOS JULIC VERANDIA CAS"IJ_LG
- ]

FIRMA (S): / ﬁﬂ FECHA oo[ 29 [(6] Anan
[

CARGO: Coordinador DEPENDENCIA Grupo Infraestructura




