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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

Contratar servicios por producto para el desarrollo de 82 tatleres de sensibilizacion para el fomento de autoevaluacién y autocontrol

1. NOMBRE GENERICO y autoevaluacion organizacional, grupal y personal; garantizando una cobertura a los trece procesos institucionales.
3. PROVEEDOR Buengs y Creativos SAS
4, ESPECIFICACIONES: Se describen a continuacién:

Contenidos temdticos a desarrallar.

- "Conozco y mé comprometa con les principios vy valores del Instituto”. En este componente es necesario el despliegue de la mision, visién, valores y principios
institucionales del plan de desarrollo institucionai vigente.

- “Controle mi tarea”. Se pretende que los funcionarlos y personal tercerizades identifiquen a que proceso o procedimiento pertenece sus actividades, describa su
importancia dentro del contexto institucional e identifiquen fos puntos de contrel del mismo.

- “Evaldo los resultados del trabajo y propongo su mejoramiento”. Finalmente los participantes sefialardn el resultado esperadp de su trabajo y coma lo pueden
mejosar,

CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

- Poblacion a sensibilizar; L.os grupos a intervenir son 82 grupos tanto misionales comoe administratives, en los niveles pperatives de ta planta como de los
tercerizados.

- Metadologia a desarrollar: Son talleres con presentaciones de maximo 10 minutes por intervencién legando a sus puestos de trabaje y dreas de atencidn, Se
pueden usar técnicas tomo teatro, clown, performance o actividades motivacionales tipo coaching o similares, acorde af tema del objete de esta invitacion, El
cierre del taller debe dar cuenta del despliegue de los contenidos conceptuales del autocontrol aplicadaes a los procesos del grups que es sujeto de intervencion
cort un tlempo maximo de 5 min. Total de intervencién gor grupo 15 minutos.

- Apsye al desarrolio de talleres de sensibilizacidn: Se realizaran la entreqga de un suvenir a las personas que hayan apoyado la actividad, Se debera dejar un
afiche o elemento gue identifique que cada puesto de trabajo ha side visitade y recibido la actividad.

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5.

LO HA UTILIZADO
ANTERIORMENTE SI L:} No D

6. EL NOMBRE DE LA COMPANIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

o [ vo [

PORQUE ? |[Se dispanen en el mercads numerosos proveedores en servicios técnicos relacionades con el objeto de la invitacion.

7. RESPONDE A 1.OS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [« No | ]

PORQUE ?

Saporta experiencia con des contratos con el INC y certificacion de Camara de comercia con 60 contrates, de los cuales algunos se asocian a
servicias de disefic artistice, profesionales en artes esceneicas , servicios de comupicacién masiva.

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [x] no [ ]

PORQLUE ? Presentan oferta en ef folio 45 y 85 & incluye la descripcién del souvenir que el proveedor ofrece.

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18, NOMBRE (S} Luis Eduardo Cartayeﬁ'}'alsmazar

FIRMA (S): (/,g;fu FECHA DDl g |MM 9 | aaaa | 2016

CARGO: Asesofr de calidad

I
l;/ DEPENDENCIA Calidad




