INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE coDIGa; GDG-PAZ-F-09

GESTION DEL GASTO VERSION: 02
MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS VIGENCIA: 30-05-2014
RE-EVALUAGION rigina 1 e 1
A. IDENTIFICAGION DEL INSUMO
1. NOMEBRE GENERICD MANTENIMIENTC PREVENTIVO INCLUYENDOD SUMINISTRO DE REPUESTOS Y 1AS VISITAS GUE SEAN NECESARIAS EN CASO DE FALLA Y, 223

3. PROVEEDOR G & G SUCESORES §.A.B.

4. ESPECIFICACIONES: INVITACION A COTIZAR N° 190-2016

iTEM 01: MANTENIMIENTO PREVENTIVG INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LAS VISITAS QUE SEAN NECESARIAS EN CASO DE FALLAYIO DANQO PARA
REFRIGERADORES, CONGELADORES ¥ CUARTOS FRIDS

B. EXPERIENGIA ¥ EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE S1 NO D

6. EL NOMBRE DE 1A COMPARIA £S INIISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVIGIO?

s | | NO [x]

|FORQUE 7

7. RESPONDE A LOS REGUERIMIENTOS EXIGIDOS?
si X | NO ]

DENTRO DE LOS REQUISITOS HABILITANTES ESTA DESCRITO:

"REALIZAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, EN TIEMPO NO MAYOR A TRES {3) PAS, EN SU DEFECTD PROVEER UN EQUIPD EN BACKIUP O ANEXAR

“ORQUE 7 PROPUESTA ALTERNATIVA DE RESOLUCION PARA LA CONTTNUJ'D._QD DEL SERVICIO PRESTADO POR EL EQUIPD".  NO SE EVIDENCIA PROPUESTA ALTERNATIVA
DE RESOLUCIKON EN CASQ DE NG SER REPARADQ EN (3 ) TRES DIAS.

SUBSANACION: COMO ALTERNATIVA DE RESOLUGIGN SE COMPROMETEN A REPARAR LOS EQUIPDS EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE, PREVIA AUTORIZACION

DEL INC, OPTIMIZANDO LA CONSECUCION DE REFUESTOS.

8. CONCEPTO TEGNICO FAVORABLE:

51| % NO L]

PRESENTAN PROPUESTA PARA LA RESOLUCION EN TRE (3) DIAS HABILES DE ACUERDO A LO SOLICITADO, DE ACUERDRO A ESTOD CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE

PORQUE? | pE UERIMIENTOS.

—— - — —— ———
18. NOMBRE (5} SANDRA MILENA GONZALEZ CASTELBLANCO

S . . !

FIRMA (S): i \,q,\\,_ “llﬁ\j o ( 22 . FEGHA o[ 29 ] w09 |aman [ 2016 |
CARGO: A PEDEESFANAL UNIVEle}ITARM DEPEMDENGIA GRUFO INGENIERIA BIOMEDICA
NOMBRE {8):
FIRMA {S): FECHA E MM 1:[ ARMA [::l
CARGO: DEPENDENCIA
lota: El p t pto técrico 1o emito y maniiesto que al moments de evaluar no me encuentro inhahilitade, ni incurse en incompatibitidades, impedimentes yla confhicios del

Iintarés.




INSTITUTO NAGIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GDG-PO2-F-09
GESTION DEL GASTO VERSION; 02
MATRIZ DE CONCEPTO TEGNICO DE SERVIGIOS VIGENCIA; 30-05-2014
RE-EVALUAGION .
Pagina 1.de 1
A. IDENTIFICAGION DEL INSUMO
1. NOMBRE GENERIGO MANTENIMIENTO PREVENTIVO INCLUYENDS) SUMIMISTRO DE REPUESTOS Y LAS VISITAS QUE SEAN NECESARIAS EN CAS0 DE FALLA Y/0 DARC

3. PROVEEDOR G & G SUCESORES 5.A.5,

4. ESPECIFICACIONES: INVITACION A COTIZAR §° 190-216

TTEM 02: MANTENIMIENTO PREVENTIVO INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LAS VISITAS QUE SEAN NECESARIAS EN CASD DE FALLA Y0 DANG PARA AUTOCLAVES
MARCA TUTTNAUER

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

vo | []
IB. EL NOMBRE DE LA COMPATIA ES INDISFENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

st | | NO [x]

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE St

PORQUE 7

7. RESPONDE A LDS REQUERIMIENTOS EXIGIDOST
5l i | | NO 1 X !

DENTRG DE LOS REQUISITOS HABILITANTES ESTA DESCRITO:

“REALIZAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, EN TIEMPO NO MAYOR A TRES (3) DI&S, EN SU DEFECTO PROVEER UN EQUIFG EN BACKUP O ANEXAR
PROPUESTA ALTERNATIVA DE RESOLUCION FARA LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO PRESTADO POR EL EQINPD”. NO SE EVIDENC!A PROPUESTA ALTERNATIVA
TE RESOLUCIGN EN CASD DE NO SER REPARADG EN (3 ) TRES DIAS.

SURSANACION: COMD ALTERNATIVA DE RESOLUCION SE€ COMPROMETEN A REPARAR LOS EQUIFGS EN EL MENCR TIEMPO POSIBLE, PREVIA AUTORIZAGION
DEL INC, OPTIMIZANDD LA CONSECUCION DE REPUESTOS.

“El PERSONAL DE SERVICIO TECNICO DEBERA CONTAR CON FORMACION ACADERICA, INSCRIPCION COMO RECURSO HUMANO ANTE EL INVIMA Y
EXPERIENCIA CERTIFICADA EN EL MANEJD OE EQUIPDS A REVISAR. (ADJUNTAR HOJA DE VIDA ACTUALIZADA ¥ REGISTRO INVIMA (S APLICA)). EN CASO DE
QUE SURIAN CAMBIOS EN EL PERSONAL DF SERVICIO TECNICO DEBE ENVIARSE CON ANTERIQRIDAD LOS SOPORTES DE HOJA DE ViDA Y REGISTRO INVIMA
AL GRUPO DE TECNOLGGIA BIOMEDICA PARA SER REVISADA; EN NINGUN CAS0 SE PERMITE EI INGRESO DE PASANTES O PRACTICANTES™. ANEXA HOUA (5}
DE VIDA DE LA{S) PERSONA{S) DISPUESTA(S) A REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVD PERO MO SE EVIDENCIA EXPERIENCIA
CERTIFICADA EN AUTOLAVES MARCA TUTTNAUER .

SUBSANACION: ANEXAN REPORTES DE EXPERIENCIA EN AUTOCLAVES MARCA TUTTNAUER BE ACUERDO ALO SOLICITADD

“ANEXAR INFORMACION DE TRAZABILIDAD EN CUANTO A LOS EQUIPOS DE MEDICION, SIMULADORES Y0 ANALIZADORES A UTILIZAR EN LA VERIFICACION DE
CADA VISITA DE MANTENIMIENTO, RELACIONANDOLOS POR EQUIPO Y SU USO DEBE ESTAR DESCRITQ DENTRO DEIL PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO™. NO SE
EVIDENCHA TRAZABILIDAD DE LOS EQUIPGS PARA VERIFICAR LA VARIABLE DE PRESION OE LA CAMARA

SUBSANACION: REFIEREN QUE NO CUENTAN CON EL EQUIPQ PARA VERIFICAR LA VARIABLE DE PRESION DE LA CAMARA.

PORQUE 7

5. coNCEPTO TECHILGD FAVORABLE:

sif_| NO x]

SUBSANAN DOS {2) REQUERMIENTOS DE ACUERDD A LO SOLICTADGS PERD NO CUMPLEN GON UNO (1), DE AGUERDO A LO ANTERIOR NG SE AJUSTA A LA

PORQUE Y [prs) 1nAD DE LO REQUISITOS SOLICITADOS
18, NOMBRE {5} SANDRA MILENA GONZALEZ CASTELBLANCO
= L ~ ’

FIRMA (S): e ‘[; ) lt'" FECHA of 29 | w02 |aaas [ 2016 |

T e T
FARGO: “FRQF.ES{ONAL UNNEIJ SITARIA BEPENDENGIA GRUPQ IMGENIERIA BIOMEDICA
NOMBRE {S)k
FIRMA {Sk FECHA DD MM D ABAA |:l
CARGO: DEFENDENGIA
Hota; El pr te cc plo tagnico lo emito y manifiesto gue af memento de evaluar na me encuesiro inhabi'ﬁtadn. ni incurso en incompatibiliidades, impedimentos yla conflictos de

Iinierés.




INSTITUTO NAGIONAL DE CANCEROLOGIA ESE cODIGO: GDG-P02-F-03

GESTION DEL GASTO VERSION: 02
MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS VIGENCIA: 30-05-2014
RE-EVALUACION ..
Pagina t da t
A. IDENTIFICACION DEL INSUMO
1. NOMERS GERERICO MANTEMIMIENTS PREVENTIVO INCLUYENDD SURINISTRO DE REPUESTOS Y LAS VISITAS QUE SEAN NECESARIAS EN CASQ DE FALLA Y0 DANQ

3. PROVEEDOR G & G SUCESORES S.A.8.

4. ESPECIFICACIGNES: INVITACION A COTIZAR N° 190-2016

TTEM 03: MANTENIMIENTO PREVENTIVO INGLUYENDO EL SUMINISTRD DE REPUESTOS Y LAS VISITAS QUE SEAN NECESARIAS EN CASQ DE FALLA Y/O DANC PARA SISTEMA DE
REFRIGERACION CHILLER.

B. EXPERIENGIA ¥ EVALUAGION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE |1 NO D

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTAGION DEL SERVICIO?

st] ] [ NO [x]

fFORQUE 7

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDGS?

si| x| | NG [T

DENTRQ DE LGS REQUISITOS HABILITANTES ESTA DESCRITO:

"REALIZAR EL MANTENMIMIENTO CORRECTIVQ, EN TIEMPO NO MAYUR A TRES (3) DIAS, EN SU DEFECTO PROVEER UN EQUIPO EN BACKUP O ANEXAR
PROPUESTA ALTERNATIVA DE RESOLUCION PARA LA CONTINUIDAD DE!. SERVICIO PRESTADRO POR EL EQUIFQ™. NO 3E EVIDENCLA PROFPUESTA ALTERMNATIVA
DE RESOLUCION EN CASO DE NO SER REPARADO EN {3 ) TRES DIAS,

SUBSANACION: COMO ALTERNATIVA DE RESOLUCION SE COMPROMETEN A REPARAR LOS EQUIPOS EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE, PREVIA AUTORIZACION
DEL INC, OFTRAIZANDO LA CONSECUCION DE REPUESTOS.

FORQUE 7 “EL PERSONAL DE SERVICIO TECNICO DEBERA CONTAR CON FORMACION ACADEMICA, INSCRIPCION COMO RECURSC HUMANO ANTE EL INVIMA Y
EXPERIENCIA CERTIEICADA EN EL MANEJO DE EQUIPOS A REVISAR. (ADJUNTAR HOJA DE VIDA ACTUALIZADA Y REGISTRO INVIMA (S! APLICA}}. EN CASO DE
QUE SURJAN CAMBIOS EN EL FERSONAL DE SERVICIO TECMICO DEBE ENVIARSE CON ANTERIDRIDAD LOS SOPORTES DE HOJA DE VIDA Y REGISTRO INVIMA
AL GRUPO DE TECNOLOGIA BIOMEDICA PARA SER REVISADA; EN NINGUN CASO SE PERMITE EL INGRESO BE PASANTES O PRACTICANTES” ANEXA HOJA (S)
DE VIDA DE LA{S) PERSONA(S) DISPUESTA{S) A REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTC PREVENTIVO PERO NG SE EVIDENGIA EXPERIENCIA
CERTIFICADA EN SISTEMAS DE REFRIGERACION CHILLER.

SUBSANACION : ANEXAN REPORTES DE EXPERIENCIA EN SISTEMAS DE REFRIGERACION CHILLER.

{8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

s1| X ] NO |

PORGUE 7 SUBSANAN DE ACUERDC A LO SOLICITADO, DE ACUERDO A ESTO CUMFPLEN CON TODOS LOS REQUERMEINTOS

18, MOMERE (S): SANDRA MILENA GONZALEZ CASTELBLANCD

FIRMA (S ( FECHA o| 28 Mn.{ (9 |AAAA 2016
N 6 —

CARGD: LRROEESIONAL UNIVERSTTARIA DEPENDENCIA GRUPO INGENIERIA BIOMEDICA

NGMERE (5):

FIRMA {5} FECHA DD i D FY.YYY Ej

CARGO: DEPENDENCIA

Nofa: El presente concepto tacnico o emito y manifiesto gue at momente de evaluar 7o me encuentra jehabilitado, mi incurso en Incompaltibilidades, impedimantes yfo conflictos def
imerés.




