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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICQ INVITACION A COTIZAR 227 -2016
3. PROVEEDOR LO NUEVO EN TENDENCIA

4. ESPECIFICACIONES: EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA, EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO - SUMINISTRO E INSTALACION DE PERSIANA EN ALUMINIO)|
|BLACKOUT ENROLLABLE, CORTINAS ANTI FLUIDQS.
B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE ISI D INO

8. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [ ] NO

PORQUE 7  |FL NOMBRE NO ES TRASCENDENTAL PARA EL INSTITUTO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENT OS EXIGIDOS?

sl NO D

DOCUMENTOS TECNICOS: CUMPLE NO CUMPLE
El preponente debe ofertar la totalidad de fos items prepuestos en el anexo X

técnico con valgr unitario v total incluyendo IVA, es reguisito habilitante,
Acreditar experiencia general, Para este efecto se debera presentar minimo x

dos (2) certificaciones de contratos o cerfificaciones que contengan
infarmacian relacionada con la experiencia del propanente, de acuerde con|
lo establecide en los términos. SUMINISTRO E INSTALACION DE]
PERSIANA EN ALUMINIO, BLACKOUT ENROLLABLE, CORTINAS ANTI

FLUiDOS.
TALENTO HUMANO_:EEsanaI de servicio técnico debera contar con| X
formacitn acadérmica y experiencia canificada de un afio an a reparacian
mantenimiento de cortinas y persianas de todo tipe (Adjuntar hoja de vidal
actualizada). Minimo de un operario instalador. Para el caloulo de I
experiencia del talente humano se tendrd en cuanta la sumatoria de meses|
PORQUE ? |certificados.

TALENTO HUMANO:EI personal de servicio técnico debera cortar con
formacién académica y experiencia certificadz de un afio en la reparacion ¥l
mantenimiento de cortinas y persianas de todo tipo (Adjuntar hoja de vida
actualizada). Minimo de un operaric instalador. Para el cdlculo de la|
experiencia del talento humane se tendrd en cuanta la sumatoria de meses|
certficades.

La evaluacién técnica habil-iix;deshabilita al propenente, para este efecto] X
De acuerdo a los oferentes que se presenten a la convocatoria se realzarg]
visita al talier donde se reparan y almacenan los insumas propios para|
cumplir con el contrato. El aller o bodega debe cumplir con los requisitos ¥l
obligaciones establecides en el decreto 1072 del 2015 con relacion a las
candiciones de operacion del sitio correspondiente, 1a visita se hace sin cital
provia. El horario de la visita es de 7 de la mafiana a 4:00 de Ia tarde, de
lunes a viemes. El taller o bodega debe estar en funcionamiento y debe ser]
propic o en su defecto con contrato de arrendamiento a nombre de Ig
empresa del preponente en donde se evidencie el funcionamiento por]
ranscurse no menor a seis meses.

18. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st ] NO [1]
PORQUE ? CUMPLE CON OBJETC DEL CONTRATO, ANEXA LOS DOCUMENTOS BOLICITADOS.
C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR | |
18, NOMBRE (S): CARLOS JULKL\E ANDIA BISTILLO

FIRMA (S): ﬁ/ﬁ FECHA o ox ] [ 31 paa o0 ]

CARGO: Cogrdinad, DEPENDENCIA Grupo Infraestructura
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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

INVITACION A COTIZAR 227 -2016

3. PROVEEDOR

SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINAS S.A.5

BLACKOUT ENROLLABLE, CORTINAS ANTI FLUIDOS.

4. ESPECIFICACIONES: EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - SUMINISTRO E INSTALACION DE PERSIANA EN ALUMINIO,

B, EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE lsn D |N0

s [ ]

15. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVIGIO?

NO

PORQUE ? EL NOMBRE MO ES TRASCENDENTAL PARA EL INSTITUTC

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

s [ ]

NO

DOCUMENTOS TECNICOS:

CUMPLE

NO CUMPLE

El propenente debe ofertar la totalidad de los ftems propuesios en el angxo

X

FLUIDOS.

‘técnico con valor unitario v total incluyendo IVA, es requisito habilitante.
Acreditar experiencia general. Para este efecto se debera presentar minimo

dos (2) certificaciones de contraios o certificaciones que contengan|
informacién relacionada con la experiancia del propenente, de acuerdo con
lo establecido en los términos. SUMINISTRO E INSTALACGION DE
PERSIANA EN ALUMINIO, BLAGKOUT ENROLLABLE, GCORTINAS ANTI

PORQUE 2 [certificados.

certificados.

[FLVDOS.
TALENTO HUMANO:EI personal de servicio lecnico deberd contar con
formacion académica y experiencia certificada de un afie en la reparacion ]
mantenimiento de cortinas y persianas de todo tipo (Adjurdar hoja de vida
actualizada). Minimo de un operario instalador. Para el clculo de lal
experiencia del falento humano se lendra en cuanta la sumataria de meses|

TALENTO HUMANO:El personal de servicio técnico debera contar <on|
formacion académica y experiencia cerliicada de un afic en la reparacion y|
mantenimignto de cortinas y persianas de todo fipo (Adjuntar hoja de vida
actualizada). Minimo de un operario instalador, Para el caloulo de la
experiencia del talento humano se tendra en cuanta la sumatoria de meses

franscurso no mener a sefs meses.

e ———— e,

La evaluacidn técnica habiita o deshaifita al broponente, para este efecto]]
De acuerdo a los aferentes que se presenten a ia convocatoria se realizard
visita al taller donde se reparan y almacenan los insumos prepios para)
cumplir Gon e contrato, 5 taller o bodega debe cumplir con los requisitos

obligaciones establecidos en el decreto 1072 del 2015 con relacion a las
condiciones de operacién del sitio correspondiente, I visita se hace sin cita
previa. El horario de la visita es de 7 de la mafana 2 4:00 de la tarde, dg|
lunes a viernes. El taller o bodega debe estar en funcionamiento ¥ debe ser
propio o en su defecko con contrato de arrendamiento a nombre de Iq
empresa del proponente en donde se evidencie el funcionamiento por

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:
S8l

NO

NO CUMPLE CON OBJETC DEL CONTRATO, LOS PRECIOS POR METRO GUADRADO DEL BLACKOUT ENROLLABLE EN ITEM
20 SON DIFERENTES LOS VALORES OFRECIDOS. POR EJEMPLO BLACKOUT ENROLLABLE 2,52mt2=

PORQUE 7 ENROLLABLE 12,36 mt2, OFRECEN $70,900 SERIA A UN VALOR: 5,736 m&2 - BLACKOUT ENROLLABLE 15,12 m
11 AL 16 BLACKOUT ENRGLLABLE EN 3,24 = OFRECE § 111,400mt2, VALOR § 34,382m12 Y 17 AL 20 BLACK(

OFRECE $86.700 SERIA A 34,404 mt2, BLACKOUT]
12 = OFRECE A § 86,700 SERIA A UN VALOR 5,734mt2,
OUT ENROLLABLE EN 3,15mi2 = OFRECEN $111,350

6-9-10-11-12-13-14-15-16-17-18-19-|

FIRMA (S):

FECHA

METROS VALOR 35,349mt2.
C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR™ | |
18. NOWBRE (S): CARLGS JULIO VELANDIA CASTHLO

olos ] wal11 s

CARGO: Coardinadg?” (=

DEPENDENCIA

Grupo Infraestructura
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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERIGCO INVITACION A COTIZAR 227 -2016

3. PROVEEDOR PROVEEDOR INSTITUCIONALES

4. ESPECIFICACIONES: EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - SUMINISTRO E INSTALACION DE PERSIANA EN ALUMINIO, BLACKOUT]
'ENROLLABLE, CORTINAS ANTI FLUIDOS.
B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE |1 D 'NO

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [ ] NO

PORQUE ? EL NOMBRE NO ES TRASCENDENTAL PARA EL INSTITUTO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [ ] NO

DOCUMENTOS TEGNICOS: CUMPLE NO CUMPLE
El proponente debe ofertar la totalidad de los items propuestas en el anexo X

técnico con valor unitario y total incluyendo VA, es requisito habilitante.
Acreditar experiencia general. Para este efecio se debera presentar minimo) X

dos (2} certfficaciones de contratos o certificaciones que  contengan|
informacidn relacionada con la experiencia del preponente, de acuerdo con Io
establecido en los términos. SUMINISTRO E INSTALACION DE PERSIANA)

EN ALUMINIO, BLACKOUT ENROLLABLE, CORTINAS ANTI FLUIDOS.
TALENTO HUMANO:EI personal de servicio técnico debera contar con| X
formacion académica y experiencia certificada de un afic en la reparacidn y|
mantenimiento de corlinas y persianas de todo tipo (Adjuntar hoja de vida]
actualizada), Minime de un operario instalador. Para el calculo de la].
experiencia del talento humano se tendra en cuznta ia sumatoria de meses)
PORQUE 7 Loertificados.

TALENTO HUMANO:E personal de servicio técnico deberd contar con
formacién académica y experiencia certificada de un afio en la reparacidn vl
mantenimiente de cartings y persianas de todo tipo (Adjuntar hoja de vida
actualizada). Minimo de un operario instalador. Para e ediculo de la|
experiencia del talerto humano se tendra en cuanta la sumatoria de meses|
certificados,

La evaluacién técnica habilita o deshagilita al proponente, para este efecto;] X
De acuerdo a los oferentes que se presenten a la convocatoria se realizars|
visita 2l taller donde se reparan y almacenan los insumos propios para
cumplir con el contrato, El taiier o bodega debe cumplir con los requisitos
obiigaciones establecides en el decreto 1072 del 2615 con relagicn a las
condiciones de operacion del sitio corespondiente, la vigita se hace sin cita
previa, El horario de ia visita es de 7 de la mahana a 2:00 de la tarde, de
lunes a viemes. El taller o bodega debe estar en funcionamiento y debe sei|
propio © en su defeclo con conirato de arrendamienta a nombre de la|
empresa del proponente en donde se evidencie el funcicnamiento por|
franscurso no menor a seis meses.

s [ ] NO

8. CONCEPTO TECNICQ FAVORABLE:

PORQUE 2 NG CUMPLE CON OBJETO DEL CONTRATO, NO ANEXA LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS, Ei proponente debe oferter [a totalidad de los fems propuestes en el anexol
L ) 1écnico con valor unitaric y total incluyendo IVA, es reguisito habilitante, No Adjuntar hoja de vida.
|C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR—— | ]

18. NOMBRE (S): CARLOS JULIO fEYANDIA EASTILLO

CARGO: Coordinadol ! - DEPENDENCIA Grupo Infraestructura

14




