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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

INVITACION A COTIZAR N° 139 DE 2016

3. PROVEEDOR

SILLAS Y DISENOS

joficinas, salas de espera {sillas, sofas, tindem, puestos de trabajo y afines) segiin tabla adjunta.

4. ESPECIFICACIONES: El Instituto Nacional de Cancerologia. E.S.E, Requiera contratar fa Prestacidn del servicio de mantenimiento preventivo y correctiva del mobiliaric de

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5, LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE

sr@uo [:]

8

6. EL. NOMBRE DE LA COMPARNIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

NO

|PORQUE ?

]EL NOMBRE NO ES TRASCENDENTAL PARA EL INSTITUTC

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [x]

NO [ ]

PORGUE 7 |DOCUMENTOS TECNICOS: CUMPLE NO CUMPLE

El proponente debe ofertar la totalidad de los items propuestos en el ansxo

téonico, es fequisito habilitante. X
Anexar el fistado de repuestos mas comunes para cada uno de los equipes

con su valor. X
Acreditar experiencia general. Para este efecto se debera presentar minimo

tres (3} certificaciones de contratos o certificaciones que contengan

informacion retacionada con la experiencia del progonente, de acuerdo con lo X
establecido en los términos
IEl oferente debe acreditar experiencia especifica de mads de 10 afos en la

Prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del mobiliario

de oficinas y salas de espera {sillas, sofas, tandem, puestos de frabajo y

afines}

Las certificaciones deberan contener:

MNombre o razdn social del contratante, entidad contratante. X
Cbjeto del contrato y actividades ¢ productos

Fecha de inicio del contrata.

Facha de terminacién del contrato.

Valor del contrato.

Disponer del recurso humano idoneo y suficiente para ejecutar of servicio a

contratar, en los tiempos requeridos por el Inslituto previa aval y evaluacion del

supervisar del contrato. X
EQUIPO DE TRABAJO CUMPLE NO CUMPLE
El personal de servicio téonico debera contar con formacidn académica y

experiencia certificada en el mantenimiento de mobiliaric de oficina y afines. X
(Adjuntar hoja de vida actualizada).

Si

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

NO D

PORQUE ?

CUMPLE Y RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS.

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S):

CARLCS JULMMA CASTILLO
-y

FIRMA (S): W FECHA DDM AMA | 9
7
CARGO: Ccmrdinador'fw DEPENDENCIA Grupo Infraestructura




