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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

SERVICIOS TECNICOS - IMPLEMENTACION

3. PROVEEDOR

ERNST & YOUNG S.A.S.

4. ESPECIFICACIONES: El objeto de la convocatoria es contratar servicios técnicos para realizar un mejoramiento integral del médulo de costos SAP, que permitan generar
informacion adecuada por centro de costo, unidades funcionales, por proceso y por actividad con enfoque de costos ABC o estdndar, que permitan contar con informacién integrada
con los diferentes modulos institucionales, que facilite el analisis para la toma de decisiones

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE

SII:I NO

6. EL NOMBRE DE LA COMPANIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [

NO
PORQUE 7 Existe mas de una empresa gue presta estos servicios
7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?
Si NO
|PORQUE 7 Cumple con los requisitos Habilitantes
8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:
sl NO

PORQUE ?

De acuerdo a la metodologia de evaluacion.
Se anexa la evaluacion de acuerdo a la metodologia del anexo tecnico y se adjunta x folios del detalle der la misma

EVALUACION TECNICA
1 EXPERIENCIA 300
‘ 2 OFERTA ECONOMICA 300
: 3 OFERTA TECNICA 263
1_ TOTALPUNTAJE 563

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

18. NOMBRE (S):

Adri i?'alrlma Hernandez Basyf?ro
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CARGO: efeOchaAsesoradePla acmm DEPENDENCIA Oficina Asesora de Planeacién
NOMBRE (S): Ana ancyCame}o\Vanegﬂ
\
[era o 6 ) ﬁmu o i [7] amaa
- g
CARGO: CoorPinadorGrup contabilidad DEPENDENCIA Grupo Contabilidad




~
INOMBRE (s): Nilsa Yaneth Bermidez B. / }
A

FIRMA (S): bﬁ% FECHA I@’ MM l:m AAAA m
CARGO: Crmrdinadorarﬁ%o Aclicfciones DEPENDENCIA Grupo Aplicaciones

L
NOMBRE (S): Luis Eduardo Man‘mesz
FIRMA (S): / ‘\ FECHA Dlﬂ MM ‘E AAAA @I
CARGO:

Coordinador Grupp Brea Sistemas

DEPENDENCIA

Grupo Area Sistemas

Nota: El presente concepto técnico lo e
interés.

mito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos de|




EVALUACION TECNICA

CONVOCATORIA PUBLICA N. 081-2017

L]

REQUISITOS HABILITANTES | CUMPLE l NO CUMPLE FOLIO J
1). Ser una entidad en cuyo objeto social esté contemplado el desarrollo de
. . i X 284 al 292
proyectos de Sistemas de informacion.
. X 293
2). Contar con el grupo humano requerido para el desarrollo del proyecto.
3). CEI"tI.fICEF que el oferente es un "SAP Service Partner", vigente en 5 294 a1 298
Colombia.
4), Certificar que el oferente cuenta con experiencia previa en la vertical de " 305
salud de SAP
5). Certificar experiencia de haber realizado al menos dos (2)
implementaciones del médulos de costos de SAP en prestadores de tercer X 308,312
nivel de atencién como minimo.
6). Acreditar experiencia en SAP ((FI, FM, MM, AM, PM, PS, HCM, ISH-MED, " 313,314,316,319,
ISH-GP, ISH-PA, y principalmente en CO) ya sea por el propio oferente, a 320
7). Cumplimiento de lo descrito en la oferta técnica tal como se establece % 381 21384

en el numeral 2.4 del presente anexo.

CRITERIOS DE CALIFICACION TECNICA Y PUNTAIJE

| TOTAL PUNTOS

EXPERIENCIA

SMMLV 3 PUNTOS

>=800 y < 900 150
>=900 y < 1000 200
>=1100 y < 1200 250

280

>=1200 y < 1400

>= 1400 300

| | EXPERIENCIA 1300
2 QFERTA ECONOMICA 300
3 OFERTA TECNICA 00

\

X



[ EVALUACION EXPERIENCIA CUMPLE NO CUMPLE FOLIO | Vvalorcontrato | SMLV PUNTAJE
1). Hospital Universitario San
). @ Lo X 365 $ 1.366.508.890,00 1.852,35 300
Vicente Fundacién
2). Junta de Beneficencia de
4 X 368 $ 18.591.010.000,00 25.200,73 300
Guayaquil
3). Acueducto y Alcantarillado de
A X 370 $2.699.320.000,00 3.659,02 0
Bogota
4). Estudios y Proyectos del Sol 73 4 1.685.522.000,00 Sl i
(EPISOL) S.A.S. " eSS R
5). ARGOS S.A. X 374 $10.338.792.286,00 14.014,58 0
TOTAL 47.011,46
Numero de Certificaciones Vilidas 1
Puntaje TOTAL EXPERIENCIA 300
OFERTA ECONOMICA
| EVALUACION OFERTAECONOMICA [ CUMPLE | NOCUMPLE |  FOLIO | OBSERV | PuNTAIE
1). Implementacién de mejorasal | x [ [ 365 | cero 300
TOTAL 300
Numero de Ofertas 1
Puntaje TOTAL OFERTA ECONOMICA 300
OFERTA TECNICA
PUNTAJE P
MODULO CONSULTOR FOLIO CL:JN:JULTC?RR Observaciones
CERT
1). FI Edna Cifuentes 335al 339 13 EXP SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
2).FM Nelson Parra 340 al 342 7 e
CERT
3). TR Edna Cifuentes 335al 339 13 EXP SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
CERT
4).Co Andres Sanchez 343 al 345 13 EXP CO SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
5). MM Felix Pefia 346 al 347 10 ke
CERT
6). AM Edna Cifuentes 335al 339 13 EXP SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
7). PM Alvaro Rueda 348 0 T e s
8). SD Felix Pefia 346 al 347 7 oo M
9). HCM Cesar Arango 349 al 350 0 CERT - SIN EXP SALUD
10). PS Paula Gutierrez 351 7 E;:'::ED
11). 6M Nelson Parra 340 al 342 7 b

%



12). ISH-PA Jhon Cardenas 352 7 G
13). ISH-GP Jorge Martinez 353 7 b saup
SIN CERT
14). SURGERY Alberto Cancela 354 10 EXP SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
SIN CERT
15). BASIS Alberto Cancela 354 10 EXP SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
SIN CERT
16). HCLINICA Alberto Cancela 354 10 EXP SALUD MAS DE 3
PROYECTOS
17). BASIS/ o CERT
ABAP/ JAVA Yamil Rojas 355 al 357 10 B i
18). BASIS/ .
ABAP/ JAVA Carlos Ballesteros 358 al 359 10 G Gis
TOTAL 154
Numero de Ofertas 1
Puntaje 263

Asignacion de puntos
La maxima calificacion posible de los consultores es 234 que equivale a 400 puntos.
Basado en lo anterior los 154 de evaluacion corresponden a 263 puntos.

En la evaluacién técnica
a. El oferente manifiesta expresamente que su propuesta tienen cobertura de las necesidades expresas en la
invitacion de acuedo al anexo # 7.
b. Se verifica que el consultor CO esta certificado y tiene experiencia de minimo 1 proyecto de SAP SALUD.

¢. El puntaje obtenido son 263 de puntos de 400

EVALUACION TECNICA

1 EXPERIENCIA 300
2 OFERTA ECONOMICA 300
3 OFERTA TECNICA 263

TOTAL PUNTAIE 863

EVALUO:

Coordinador Grupo contabilidad

Nilsa Yanéeth Bermidez B.
Coordinaglora Grupo Aplicaciones




