1IN

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CcODIGO: GDG-P02-F-09
GESTION DEL GASTO VERSION: 02
VIGENCIA: 30-05-2014
MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

ITEM 1 CONJUNTO PANTALON BLUSA LINO AZUL CLARO

3. PROVEEDOR

DEBLANCO SAS

4. ESPECIFICACIONES: CONJUNTO PANTALON

BLUSA LINO AZUL CLARO

ADJUNTAN (3) MUESTRAS DE CONJUNTO PANTALON Y BLUSA EN LINO AZUL CLARO LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE Si

[l e

[

6. EL NOMERE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

SID

NO [«

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADQ, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [«

NO L]

PORQUE ?

PRESENTA 3 MUESTRAS DE CONJUNTO PANTALON Y BLUSA EN LINO COLOR AZUL CLARO, LAS CUALES 2 CUMPLEN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
DESEMPENAR LA LABOR (REFERENCIAS PB-313 MA( CANTIDAD 2 ) LOS REPRESENTANTES DE LA ASOCIACION SINDICAL ANTHOC, SIGUIERE QUE EL CUELLO
DE LA BLUSA SEA DE COLOR AZUL OSCURO Y LOS BORDES DE LOS BOLSILLOS SEAN DE COLOR AZUL OSCURQ Y PB-281R MA (CANTIDAD 1)

|e. concerTo TECNICO FAVORABLE:

st [«

no [

PORQUE ? DESEMPENAR LA LABOR (REFER

PRESENTA 3 MUESTRAS DE CONJUNTO PANTALON Y BLUSA EN

DE LA BLUSA SEA DE COLOR AZUL OSCURO Y LOS BORDES DE Li

LINO COLOR AZUL CLARO, LAS CUALES 2 CUMPLEN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
ENCIAS PB-313 MA( CANTIDAD 2 ) LOS REPRESENTANTES DE LA ASOCIACION SINDICAL ANTHOC, SIGUIERE QUE EL CUELLO
0OS BOLSILLOS SEAN DE COLOR AZUL OSCURO Y PB-281R MA (CANTIDAD 1)

C. IDENTIFICACION DEL EVALU}’WR
£

7
18. NOMBRE (S): ROSA MAfﬂg Ro/oﬂél.;;( MOLANO /
Py 4 i’ g
s TION Y DESARROLLO |0 GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
/ L HUMANO
yd 7 7
NOMBRE (S): NUBIA VARGAS QUEVEDO f
s (‘-4\] - I.*'
3 1 P T x | (‘ / - AAA 2017
FIRMA (S): e J\JM‘\JE,}\/{FECHA .o o5 |mm|o09 |
* [
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOG
I
NOMBRE (S): LS ALBERTO MOTFW
N
7z
FIRMA (S): c_:___% FECHA D MM 2017
I—" TS SR— ——— REPRESENTANTE DELEGADO TRABAJADORES GFICIALES

de interés.

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al

momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos|
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GESTION DEL GASTO VERSION: 02
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VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 1 CONJUNTO PANTALON BLUSA LINO AZUL CLARQ

3. PROVEEDOR DOTANDQO ANDO S.A.

4. ESPECIFICACIONES: CONJUNTO PANTALON BLUSA LINO AZUL CLARO

ADJUNTAN (2) MUESTRAS DE CONJUNTO PANTALON Y BLUSA EN LINO AZUL CLARO LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE Sl I:] NO |1|

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTAGION DEL SERVICIO?
s [] NO [

PORQUE ? EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADQ, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?
st [] no [

PORQUE ? LAS MUESTRAS PRESENTADAS NO SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS, LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION NO SE AJUSTA A
LO REQUERIDO.

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:
st [] nvo [

LAS MUESTRAS PRESENTADAS NO SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS, LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION NO SE AJUSTA A

PORQUE? [ 5 REQUERIDG,
C. IDENTIFICACION DEL EVALUA%R /”
74 — i
18. NOMBRE (S}: ROSA MA ARoay/éusz LANO
:ﬁ : yd - /

FIRMA (S): 7 / FECHA o{ s | mm AAAA [EB

DINADORA PEFA zésa/ DESAR
CARGO: R 0! /4% Y DESARROLLO DEPENDENCIA GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO

| B L TAl NTOH ANQ HUMANO
7& 7

[ [
NOMBRE (S): NUBIA VARGAS QUEVEDO
> rﬁ\ ."
— ey . L ~€ L . o 06 Jum[09 Jana | 2017
M& A A e\ ,i i
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC

NOMERE (S): LEIS ALBERTO MOTTA BARREIRO
FIRMA (S): r- n- RAAS
(s) ] % FECHA I-ﬂ MM “ 2017

—_— =  —

CARGO: CHOFER MECANICO DERENDENCUL EE?SS%ENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momente de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos ylo conflictos
de interés.
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GDG-P02-F-09

GESTION DEL GASTO VERSION: 02
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MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
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A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO iTEM 2 ZAPATO BLANCO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE
3. PROVEEDOR DEBLANCO SAS

4. ESPECIFICACIONES: ZAPATO BLANCO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE

ADJUNTAN MUESTRAS LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE Si m NO D

6. EL NOMBRE DE LA COMPARNIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

sl D NO El

PORQUE 7 EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?
st [ . v [

PRESENTA LA REFERENCIA ZA 0605 (CANTIDAD 1 ), REFERENCIA ZA0576 (CANTIDAD 1) REFERENCIA ZAD577 (CANTIDAD 1) CON SUELA ANTIDESLIZANTE,
CUERO BLANDO, SU INTERIOR VIENE FORRADO. ACORDE PARA LA LABOR

PORQUE ?

|8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:
sl m NO D

PRESENTA LA REFERENCIA ZA 0605 (CANTIDAD 1 ), REFERENCIA ZA0576 (CANTIDAD 1) REFERENCIA ZAD577 (CANTIDAD 1) CON SUELA ANTIDESLIZANTE,
CUERO BLANDO, SU INTERIOR VIENE FORRADO. ACORDE PARA LA LABOR

PORQUE 7

C. IDENTIFICACION DEL EVALU’DOR
i

18. NOMBRE (S): ROSA MﬁéA R(%I?%Z MOLANO
3 5

FIRMA (S): FECHA o gg | mM[ g |aaaa

4

: ORDINADO) AREA GESTION Y DESARROLLO GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTQ
CARGO: HEL TALENTQIHUMANO DEPENDENCIA HUMANO

NOMBRE (S): NUBIA VARGAS QUEVEDO .
FIRMA (S): i - ™ FECHA D MM AAAA 2017
“ L W [y i
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (] DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC

4—’—‘—_— 2o}
NOMBRE (S): LUIS A}EERTO MOW
|FiRma (s): ,.%% FECHA o g | mm m

CARGO: CHOFER MECANICO — DEPENDENCIA SEiT“F:I_SHEONCTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

A

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos de|
interés.
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GDG-P02-F-09
GESTION DEL GASTO VERSION: 02
VIGENCIA: 30-05-2014
MATRIZ DE CONCEPTOQ TECNICO DE SERVICIOS ’
: Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

ITEM 2 ZAPATQ BLANCO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE

3. PROVEEDOR

DOTANDO ANDO S A

4. ESPECIFICACIONES: ZAPATO BLANCO PARA DAMA ANTIDESLIZANTE

ADJUNTAN MUESTRAS LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

[ o [

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE sl

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s []

N [y

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st []

NO [x]

PORQUE 7

PRESENTA MUESTRAS LAS CUALES NO CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS ACORDE PARA LA LABOR

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st []

NO [x]

PORQUE ?

PRESENTA MUESTRAS LAS CUALES NO CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS ACORDE PARA LA LABOR

C. IDENTIFICACION DEL EVALU960R

18. NOMBRE (S): ROSA M/)R‘IA RC}%IG Z MOLANO
4 ya /
FIRMA (S}: . %/ / FECHA o gg | Mm EAAAA
4 £ ‘% 4 -
! A E
CARGO: | ESTION Y DESARRCLLO DEPENDENCIA GRUPQ AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTQ
I HUMANO
v
NOMBRE (S): NUBIA VARGAS QUEVEDO /_
FIRMA (S): "\\v{_’ e L \ ) FECHA D| MM AAAA
= \
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
NOMBRE (S): LUIS ALBERTO //)
FIRMA (S): B FECHA o gg | mm AAAA
P
CARGO: CHOEEE—I'JIVE_CTQWCU—‘_"—B DEPENDENCIA REPRESENTANTE DELEGADQ TRABAJADORES OFICIALES
DE ANTHOC
Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos de
interés.
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE * ’|copiGo: GDG-P02-F-09

GESTION DEL GASTO VERSION: 02

VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 3 SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURQ
3. PROVEEDOR DEBLANCO SAS

4. ESPECIFICACIONES: SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURO

ADJUNTAN (3) MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURQ LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE si E] NO D

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

sl l:l NO IIJ

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS? ’ ' ' -

s| E\ NO D

PORQUE ?

PRESENTA 3 MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURO REF. $B-204 MATERIAL HILO (CANTIDAD 1) REF. SA-193 MATERIAL HILO
(CANTIDAD 1), REF. 5A-203 MATERIAL HILO (CANTIDAD 1), LOS CUALES CUMPLEN CON LOS REQUIERIMIENTOS EXIGIDOS PARA DESEMPENAR LA LABOR

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [ NO ]

PORQUE ?

PRESENTA 3 MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURO REF. $B-204 MATERIAL HILO (CANTIDAD 1) REF. SA-193 MATERIAL HILO
(CANTIDAD 1), REF. SA-203 MATERIAL HILO (CANTIDAD 1), LOS CUALES CUMPLEN CON LOS REQUIERIMIENTOS EXIGIDOS PARA DESEMPENAR LA LABOR

C. IDENTIFICACION DEL EVALU)}OOR
2z

7 2
18. NOMBRE (S): Ria RO%L{I%{_N}DLAND
s
FIRMA (S): Yy FECHA ooc | wm| o |aaan [H017 |
CARGO: DEPENDENCIA GRUPQO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
. HUMANO
[ 7
NOMBRE (S): NUBIA VARGAS QUEVEDOQ
Pra P )
FIRMA (S): \ A~ k ) oA\ ( FECHA ol 05 |mm | 09 l;m | 2017 J
\
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
jr L
NOMBRE (S): LUIS\ LBERTO-MOTTA B. RO
FIRMA (S): ___% FECHA DI 06 | Mm m“m\ lzm?
"
CARGO: EHUFER'MECAM_C_Q S DEPENDENCIA 'J:E-FF'E(E)ZENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

de interés.

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos ylo conflictos|
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CcODIGO: GDG-P02-F-09

GESTION DEL GASTO VERSION: 02

VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 3 SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURQ
3. PROVEEDOR DOTANDO ANDO S.A.

4. ESPECIFICACIONES: SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURO

ADJUNTAN MUESTRAS DE SACO EN LANA PARA DAMA COLOR AZUL OSCURO LAS CUALES SON OBJETO DE EVALUACION

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE S1 l:l NO m

6. EL NOMBRE DE LA COMPARNIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [] NO [«

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [] NO [«

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS NO SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECGION NO SE AJUSTA A
LO REQUERIDO.

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

sl |:| NO m

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS NO SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS, LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION NO SE AJUSTA A
LO REQUERIDO.

4

C. IDENTIFICACION DEL EVALUA?GR ',

18. NOMBRE (S): ROSA MARIA R?gﬁﬁdEz MOLANO /
Y A 4 2

FIRMA (S): ‘ / ey
s { ) '/// _— o[os | [ |ann (2017 ]
[— GESTION Y DESARROLLO | oo GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
: : HUMANO

/i

7
NOMBRE (S): NUSIA VARGAS QUEVEDO

i n : .
FIRMA (S): SN ~ k )W ? FECHA ol 06 |wm [ 09 Jana | 2017 7
\
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOG
NOMBRE (S): Luis .o}l_gwo‘ﬁfaﬁ/’u\j—mms/
FIRMA (S): /‘%\ FECHA o[ 05 | wm
p ~

—— SR > DEPENDENGIA REPRESENTANTE DELEGADD TRABAJADORES OFICILES

de interés.

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos yio conflictos|




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE cODIGO: GDG-P02-F-09

I 1 N GESTION DEL GASTO VERSION: 0z

VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 4 VESTIDO PARA CABALLERO

3. PROVEEDOR DOTANDO ANDO S.A

4. ESPECIFICACIONES: VESTIDO PARA CABALLERO (Conjunto Sastre), material ver caracteristicas de la ficha técnica

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LQ REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATO) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA

CALIDAD DE LA CONFECCION Y LOS ACABADOS DE LAS PRENDAS.

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE 18t D NO IE

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [ ] NO [

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [ NO []

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO
REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES VESTIDO ROYAL- COMPOSICION 93% POLIESTER 5% SPANDEX Y 2% VISCOSA (CANTIDAD 3), LOS COLORES
SERAN INSTITUCIONALES

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

si E NO D

PORQUE ?

|LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO
REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES VESTIDO ROYAL- COMPOSICION 93% POLIESTER 5% SPANDEX Y 2% VISCOSA (CANTIDAD 3), LOS COLORES

SERAN INSTITUCIONALES

C. IDENTIFICACION DEL EVALUA#R

Y .

/
18. NOMBRE (S): ROSA MAyf RO}{\GUEZ mopano
£ AV A Y |
7— -
FIRMA (S): W 1 / FECHA ol | wm[ o [anan o7 |
| J / 7 "
L~ COPROINADORAGANAHREA GESTION ¥ DESARROLLO GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
4] :
CARGO: ol T ottt DEPENDENCIA HMANG
/4 7 < = Fis
NOMBRE (S): ‘ UBIA VARGAS-QUEVEDO
¢ 0
FIRMA (S): WQ ot (( [|FECHA :J 06 | mm m | 2017 |
w r - \
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJACORES OFICIALES ANTHOC
NOMBRE (S): LuIS O MOTTA BARREIRO———
FIRMA (S): % FECHA ol 06 | wm [ hama lZOﬁ'
/- ” )
A CHOFER VEGANICE—— — iepE;ﬁgiENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

de interés.

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos ylo conflictos
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GDG-P02-F-09
GESTION DEL GASTO VERSION: 02
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MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

IITEM 5, CAMISA PARA CABALLERQ

3. PROVEEDOR

DOTANDO ANDO 8 A

4. ESPECIFICACIONES: CAMISA PARA CABALLERO, material ver caracteristicas de la ficha técnica

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LO REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATO) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA
CALIDAD DE LA CONFECCION Y LOS ACABADOS DE LAS PRENDAS.

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE Sl |:|

NO I__K_l

sul:,

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

NO [«

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [y

NO []

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO

|REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES CAMISA ALESSIO- COMPOSICION 85% POLIESTER 15% ALGODON (CANTIDAD 3) LOS COLORES SERAN
INSTITUCIONALES

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [«

NO (]

|PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLEC

IDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO

REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES CAMISA ALESSIO- COMPOSICION 85
INSTITUCIONALES

% POLIESTER 15% ALGODON (CANTIDAD 3), LOS COLORES SERAN

C. IDENTIFICACION DEL EVALU?DOR,
V4

18. NOMBRE (S):

FIRMA (S):

) ;

. ,".
ROSA M?(\A R?gRl L}JZ MOLANO ¢
0/

FECHA

o= ] w[ | wwan (oo ]

DEPENDENCIA

GRUPQ AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTQ
HUMANO

/ [CARGO:

i

i
JUBIA VARGF(S QUEVEDO

NOMBRE (S):
. N

FIRMA (S): k 7\ £ ( \ ({ } FECHA of 06 Jmm[09 laaa | 2017 ’

e S W{-\ .

— — A
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
NOMBRE (S): LUIS ALBERTO MOTTA BARRE!
——
FIRMA (S): % FECHA D nm 2017
q >

I A — : E—— REPRESENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

ANTHOC

de interés.

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos yio conflictos
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MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

ITEM 6 CALZADO PARA CABALLERO

3. PROVEEDOR

DOTANDO ANDO S A

4. ESPECIFICACIONES: CALZADO PARA CABALLERO EN CUERO, MATERIAL SUAVE CON SUELA ANTIDESLIZANTE:

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LO REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATO) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA

CALIDAD DEL MATERIAL DEL CALZADO, NO PRESENTA DIVERSOS MODELOS PARA ESCOGER

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE S|

[ [d

6. EL NOMBRE DE LA COMPANIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

st D NO [ﬂ

PORQUE 7

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

sl D NO I]

PORQUE 7

LAS MUESTRAS PRESENTADAS NO SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EL MATERIAL DEL CALZADO NO ES SUAVE, NO HAY VARIEDAD DE
e S T RES s e e St Aea N ALY REUVERIVIEN LS ESTABLECIDOS. EL MATERIAL DEL CALZADQ NO ES SUAVE, NO HAY VARIEDAD DE
CALZADO PARA ESCOGER, ALGUNOS NO TENIAN SUELA ANTIDESLIZANTE

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

s [] NO [x]

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS NO SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. EL MATERIAL DEL CALZADO NO ES SUAVE, NO HAY VARIEDAD DE
CALZADO PARA ESCOGER, ALGUNOS NO TENIAN SUELA ANTIDESLIZANTE.

(3]

. IDENTIFICACION DEL EVALU%R

VA 4

18. NOMBRE (S}:

ROSA w{q ROD%EZ %NO
9 4 g ) ya

FIRMA (S): / 4 ’/,-/ FECHA D MM AAAA IE
R
CARGO: DESARROLLO | oo e vcia GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO

y 4 / F i -

NOMBRE (S): / NUBIA VARGASJQUEVEDO
a N v
FIRMA (S): 4 M&/}Q’ )\ (7/ FECHA D| 06 MM l 09 IAM | 2017 [
s 3

CARGO: " |AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES / \ DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
NOMBRE (S): LUIS ACBERTO MOTTA BARRE!
FIRMA (S): /% FECHA D| 06 | Mm rﬂm |2m?
CARGO: __|cHorer MECANICO Y D EPENDENGIA iﬁ::gf;ENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

interés,

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos de|
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE cAODIGO: GDG-P02-F-09
GESTION DEL GASTO VERSION: 02
VIGENCIA: 30-05-2014
MATRIZ DE CONCEPTOQ TECNICO DE SERVICIOS
Péagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO

ITEM 7 CORBATAS PARA CABALLERO

3. PROVEEDOR

DOTANDQ ANDO S.A

4. ESPECIFICACIONES: CORBATAS, material ver caracteristicas de la ficha técnica
Color: La tonalidad de los colores se definira con base en la carta de colores, acorde a los colores de los vestidos institucionales

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LO REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATO) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA

CALIDAD DE LA CONFECCION Y LOS ACABADOS DE LAS PRENDAS.

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE Sl

NO

[ e [

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [] no [
PORQUE 7 EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADQ, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO
7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

st [x NO L]

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A L OS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO
REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES JACQUARD (CANTIDAD 3), LOS COLORES SERAN INSTITUCIONALES

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [ []

NO

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO
REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES JACQUARD (CANTIDAD 3)_ LOS COLORES SERAN INSTITUCIONALES

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

T
18. NOMBRE (S): ROSA MARIA Ro%g?{ MOLANO /9
i i
FIRMA (S): , D M
(s) / FECHA M AN LZEI
e €0Q STION Y DESARROLLO [ o GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
D HUMANO
g I i
NOMBRE (S): !UB\A VARG»{S QUEVEDO N
TR = j
FIRMA (S): L'k x\__& > {\Q FECHA DJ 06 |mMm mm | 2017 —I
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
NOMERE (S): LUI? ALBERTOMOTTA BARREIRQ "
FIRMA (S): Q_/-":Z‘ FECHA nrl 06 | mm m:xAA |2017
—
— IO s T ;«Emggenmme DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

de interés,

Nota: El presente concepto téchico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitadoe, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GDG-P02-F-09

I l N GESTION DEL GASTO VERSION: 02

VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 8 CHAQUETA EN JEAN CABALLERO
3. PROVEEDOR DOTANDO ANDO S.A

4. ESPECIFICACIONES: CHAQUETA EN JEAN PARA CABALLERO

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LO REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATO) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA

CALIDAD DE LA CONFECCION Y LOS ACABADOS DE LA PRENDA.

EL OFERENTE ALLEGA MUESTRA DE CHAQUETA EN JEAN PARA CABALLERO, LA CUAL CUMPLE CON LAS CARACTERISTICAS ESTABLECIDAS.

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LOHA UTILIZADO ANTERIORMENTE  |sI m NO D

6. EL NOMBRE DE LA COMPARNIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

sl [:I NO E

PORQUE ?

EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE QFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS? . 3

sl E NG []

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO

REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES CHAQUETA EN JEAN CABALLERO MATERIAL INDIGO PRELAVADO 14 ONZAS

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

st [« NO ]

PORQUE ?

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO
REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES CHAQUETA EN JEAN CABALLERO MATERIAL INDIGO PRELAVADO 14 ONZAS

C. IDENTIFICACION DEL EVALUAD% y f

FIRMA (S):

/
18. NOMBRE (S): ROSA MARIA ROD%J%AO N /
i VA,

. FECHA o[ o5 | mm AAAA DZ!E’

A/ /’/

O
N Y DESARROLLO DEPENDENCIA (:S;ESSREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO

.
/CﬁRGU:

NOMBRE (S): ;
N N

FIRMA (S): D &—"L‘ K \ A ({_/ FECHA D 06 |mm| 09 lMA | 2017 |

CoN__
v S
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES \ DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
N
NOMBRE (S): Luis ALBEEﬁ MOW _ Ce
FIRMA (S): %\ FECHA D MM 2017
rd
CARGO: ChOMSRMECENGD D AE—— REPRESENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

ANTHOC

de interés,

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos|




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CcODIGO: GDG-P02-F-09

GESTION DEL GASTO VERSION: 02

Il VIGENCIA: 30-05-2014

MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS

Pagina 1 de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO [TEM 9 PANTALON EN JEAN PARA CABALLERQO
3. PROVEEDOR DOTANDQO ANDO S.A

4. ESPECIFICACIONES: PANTALON EN JEAN PARA CABALLERO

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LO REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATO) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA
CALIDAD DE LA CONFECCION Y LOS ACABADOS DE LA PRENDA.

EL OFERENTE ALLEGA MUESTRA DE PANTALON EN JEAN PARA CABALLERO, LA CUAL CUMPLE CON LAS CARACTERISTICAS ESTABLECIDAS, SOLO QUE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES OFICIALES DEL SINDICATO ANTHOC, MANIFIESTAN QUE NO DEBE TENER CINTA REFLECTIVA, DEBE SER COMPLETAMENTE EN
JEAN

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LOHA UTILIZADO ANTERIORMENTE  |S| m NO |:|

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

SI I:l NO m

PORQUE ? EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO

7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?
s [ vo [
LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO

PORQUE ? | REQUERIDO, LA REFERENCIA ESCOGIDA ES PANTALON EN JEAN CABALLERO MATERIAL INDIGO PRELAVADO 14 ONZAS

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:
sl IZ] NO D

LAS MUESTRAS PRESENTADAS SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. LA TERMINACION Y ACABADOS DE LA CONFECCION SE AJUSTA A LO
REQUERIDO. LA REFERENCIA ESCOGIDA ES PANTALON EN_JEAN CABALLERO MATERIAL INDIGO PRELAVADO 14 ONZAS

PORQUE ?

C. IDENTIFICACION DEL EVALUI?%JR / /

18. NOMBRE (S): ROSA M%R RO%U?./ MOLANO /
/A
2 /73
/) /

FIRMA (S): / FECHA D MM ARAA IE
] c oR /A FESTION Y DESARROLLO GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
 ARrGO: T A A f DEPENDENCIA HUMANG
A
NOMERE (S): tﬁuam VARG/S QUEVEDO _
. yd T
= 72
FIRMA (S): =y 4 ~ k FECHA D 06 |Mm | 09 |ana I 2017 |
A\
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES { DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC

NOMBRE (S): LUIS ALBERF@MOTTA BARREIRO
e
FIRMA (S): %\_\ FECHA D MM 2017

REPRESENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES
ANTHOC

< . e
CARGO: CHOFER-MEGANICO_ & DEPENDENCIA

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en incompatibilidades, impedimentos y/o conflictos!
de interés.




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE cODIGO: GDG-P02-F-09
GESTION DEL GASTQ VERSION: 02
l N VIGENCIA: 30-05-2014
MATRIZ DE CONCEPTO TECNICO DE SERVICIOS
Pagina 1de 1

A. IDENTIFICACION DEL INSUMO

1. NOMBRE GENERICO ITEM 10 BOTAS INDUSTRIALES PARA CABALLERO

3. PROVEEDOR DOTANDO ANDO S.A

4. ESPECIFICACIONES: BOTAS INDUSTRIALES PARA CABALLERO SUELA ANTIDESLIZANTE:

PRESENTA FICHA TECNICA ACORDE CON EL REQUERIMIENTO, CUMPLE CON LO REQUERIDO (DILIGENCIAR AL FORMATOQ) SE ADJUNTARON MUESTRAS PARA VERIFICAR LA
CALIDAD DEL MATERIAL DEL CALZADO,

B. EXPERIENCIA Y EVALUACION

5. LO HA UTILIZADO ANTERIORMENTE Sl NO

Lo [

6. EL NOMBRE DE LA COMPARIA ES INDISPENSABLE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO?

s [] o [
PORQUE ? EXISTEN VARIAS MARCAS EN EL MERCADO, ES DECIR CUALQUIER PROVEEDOR PUEDE OFERTARLO
7. RESPONDE A LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS?

sl m NO D

LA MUESTRA PRESENTADA SE AJUSTA A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. EL MATERIAL DEL CALZADO ES SUAVE, PRESENTA SUELA ANTIDESLIZANTE,
EN MATERIAL EN CUERQ, POR LO TANTO LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES OFICIALES DEL SINDICATO ANTHOC ESCOGIERON LA REFERENCIA:
|BOTA ULTRALIVIANA AJUSTANDOSE A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA CALZADO DE SEGUIRDAD NORMA NTC-150-20344 Y NTC-ISO 20345

PORQUE ?

8. CONCEPTO TECNICO FAVORABLE:

si [ (]

LA MUESTRA PRESENTADA SE AJUSTA A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS. EL MATERIAL DEL CALZADO ES SUAVE, PRESENTA SUELA ANTIDESLIZANTE,
EN MATERIAL EN CUERO, POR LO TANTO LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES OFICIALES DEL SINDICATO ANTHOC ESCOGIERON LA REFERENCIA:
BOTA ULTRALIVIANA AJUSTANDOSE A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA CALZADO DE SEGUIRDAD NORMA NTC-ISO-20344 Y NTC-1SO 20345

NO

PORQUE ?

C. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR /) /
e
18. NOMBRE (S): ROSA fnmn%suﬁ?ﬂo?ﬂo /
Wi 2L
FIRMA (S): / FECHA D Mm AAAA m
LY
! o ORA, ESFJON Y DESARROLLO GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
carso: W T o DEPENDENCIA s
y 7 AR 4
L4
NOMBRE (S): / NUB!.{VARG QUEVEDO ~
\
FIRMA (S): TN FecHA d| 06 iMM |m } 2017 |

‘L—«\i\( | )Q/\‘A \{(J

CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEPENDENCIA REPRESENTANTE DE TRABAJADORES OFICIALES ANTHOC
NOMBRE (S): LUISACBERTO MOTTA BARREIR -
FIRMA (S): FECHA D MM 2017
k"*-.
CARGO: {CHOEER MECANICO DEPENDENCIA :E{F_SSEENTANTE DELEGADO TRABAJADORES OFICIALES

Nota: El presente concepto técnico lo emito y manifiesto que al momento de evaluar no me encuentro inhabilitado, ni incurso en |
interés,

patibilidades, i i

ylo conflictos de|




