REEVALUACION METODOLOGIA Y CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

Bogota, 06 de abril de 2018.

Ante la solicitud presentada por el proponente BUENOS Y CREATIVOS SAS, la supervision técnica de la
CONVOCATORIA PUBLICA 165 — 2018, se permite informar que una vez revisados y reevaluados los requisitos
de la metodologia y criterios solicitados para otorgar el puntaje correspondiente, la puntuacion del oferente
STRATEGY LIMITADA es modificada de la siguiente manera:

METODOLOGIA Y CRITERIOS DE EVALUACION

HOJA DE VIDA Tendra caiificacién de 100 puntos el proveedor que
DISENADO . hoi . | | 100
GRAFICO . | adjunte hoja de vida con todos los soportes de
PROFESIONAL disefiador profesional (arte final).
CERTIFICACION DE
EXPERIENCIA CON Tendra callificacién de 300 puntos el proveedor que
ENTIDADES d o . o 300
PUBLICAS en_‘luestre experiencia superior a cuatr.o_ (4)_anos con
SUPERIOR CUATRO entidades plblicas, debera anexar certificaciones.
(4) ANOS
Tendra calificacion de 400 puntos el proveedor que
demuestre capacidad técnica, soporte logistico, insumos
y maquinaria para la elaboraciéon de los elementos, el
TI'EC(:I?;:(I:II\I%I:J[IJWOS contratista debera anexar documento idéneo para 342.85
YM AQiJIN ARIA demostrar la propiedad o arrendamiento mediante
outsourcing de los equipos solicitados en las
obligaciones contractuales, como verificacion se hara
visita de inspeccién.
MUESTRA Tendra calificacién de 50 puntos el proveedor que
PORTAFOLIO anexe material de su portafolio, que demuestre la 50
calidad en su disefio e impresion.
Tendré calificacién de 50 puntos el proveedor que
MUESTRA presente las tres (3) diferentes muestras de yoyo
MATERIAL retractil, porta carnet, esferos gama plus y 50
ADICIONAL cuaderno ejecutivo
ESPECIFICACIONES | Tendr4 calificacion de 100 puntos el proveedor que
TECNICAS DE trabaje en la misma plataforma y software del INC, la 100
DOCUMENTOS cual corresponde a INDESIGN E ILLUSTRATOR

1. Se mantiene la calificaciéon de 300 puntos otorgados por EXPERIENCIA CON ENTIDADES PUBLICAS
SUPERIOR CUATRO (4} ANOS, debido a que el proponente STRATEGY LIMITADA, presenta 7
certificaciones asi:

e CONTRATO TRANSMILENIO: 10 de junio de 2012 a 28 de diciembre de 2015 - 53 meses

* INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE: 19 de mayo de 2014 a 15 de diciembre de
2014 — 6 meses

e EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA: 22 de mayo de 2013 a 28 de marzo de 2014 — 10 meses



¢« CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL: 09 DE OCTUBRE DE 2015 a 09 de noviembre de
2015 — 1 mes '
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA: 03 de junio de 2015 a 21 de diciembre de 2015 — 6 meses
REGION ADMINISTRATIVA PLANEACION ESPECIAL: 31 de diciembre de 2015 a 25 de junio de
2016 — 6 meses

» FUERZA AEREA COLOMBIANA: 23 de septiembre de 2016 a 30 de noviembre de 2016 ~ 2
meses. : _

TOTAL EXPERIENCIA PRESENTADA: 84 MESES
EXPERIENCIA SOLICITADA: 48 MESES

2. Se modifica la puntuacion de 400 otorgada en el criterio CAPACIDAD TECNICA, INSUMOS Y
MAQUINARIA a 342.85 puntos, debido a que el proponente STRATEGY LIMITADA no adjunta el
documento idéneo que certifique la propiedad o arrendamiento de la maquina de rigidos HP Scirtex FB
— 500, se otorga este puntaje, ya que de acuerdo a los términos de referencia de la presente convocatoria
publica, se solicito certificar la propiedad de 7 maquinas y el proponente adjunta certificacion de 6 de
ellas.

Evaluador:

Y 7 LA

A CAROLINA DAZA FRANCO” ASESOR



