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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA CONTRATAR EL LAVADO, LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION DE FACHADAS EN
LADRILLO PRENSADO DE LOS EDIFICIOS (EDIFICIOS DE HOSPITALIZACION, CONSULTA EXTERNA,
PATOLOGIA Y RADIOTERAPIA, ENTRE OTROS) DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA.

ANEXO TECNICO No. 3
1. DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS
Objeto de la invitacién:
1.1.  ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APU) - ANEXO No. 7

El proponente deberd presentar los analisis de precios unitarios los cuales deben incluir las
especificaciones técnicas de los materiales y las marcas a ofertar de todos los items que conforman
las cantidades de obra de esta invitacién, los analisis de precios unitarios se deben presentar en
medio impreso y digital en formato editable. (Se debe diligenciar cuadro anexo para realizar el
analisis de precios unitarios).

Para la elaboracién de los andlisis de precios unitarios se deben tener en cuenta las siguientes
definiciones:

DETALLE: Hace referencia a la inclusidén en los Analisis de Precios Unitarios (APU) de los elementos
constitutivos del mismo. Debera en todos los casos incluir los siguientes componentes principales:
Materiales, Equipo y Herramientas, Mano de Obra y Transporte especificando para cada uno de
ellos la unidad, valor unitario, rendimientos (y/o desperdicios), la cantidad y el valor total.

CLARIDAD: Se refiere a que el APU se pueda entender facilmente; que incluya los elementos que
verdaderamente requiera el analisis y sus operaciones aritméticas estén correctas y enlazadas.

CONSISTENCIA: En los APU donde se incluyan materiales bdsicos como por ejemplo arena, grava,
hierro, etc., estos deberan tener el mismo costo presentado en la lista de materiales, y en el caso
de los equipos y herramientas, con el listado bdasico de equipos. En general, los costos indicados
en las listas basicas de precios de materiales, equipos y cuadrillas, deberan ser consistentes con
los utilizados en los APU.

Se considerara inconsistente el item o APU cuyos valores de materiales, equipos, herramienta,
mano de obra y transporte no estén debidamente soportados en los Listados Basicos y el APU no
cumpla con alguna de las definiciones anteriormente mencionadas. Por lo anterior, el oferente
debera presentar los listados basicos relacionados en precedencia, a efectos de verificar la
consistencia del APU, so pena del rechazo de la oferta.

LISTAS: Se debe presentar una lista de materiales, una lista equipos y otra de cuadrillas, en las
cuales se identifiquen todos los materiales, equipos y cuadrillas utilizados en los APUS, en estas
listas se debe indicar la descripcion, unidad y valor.

La no presentacion de estos andlisis no es subsanable, asi como cualquier variacion en la unidad
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de medida, cantidad, descripcion o si luego de su verificacion aritmética superan el valor
relacionado en el presupuesto oficial de los items solicitados, lo cual dard como resultado el
rechazo de la propuesta.

1.2.  EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el presente
numeral cuya dedicacién debera ser la minima establecida para cada uno, mientras se desarrollen
actividades de su competencia.

Para el personal requerido a continuacién el proponente debera presentar dentro de la oferta los
respectivos soportes laborales, contractuales y académicos segun corresponda, que acrediten
validamente la formacion académica, la experiencia laboral y especifica del personal. Para el caso
de las profesiones que requieran tarjeta o matricula profesional esta debera anexarse, junto al
certificado de vigencia de la misma y en general los documentos que validamente demuestren la
formacién requerida para el personal solicitado.

Para acreditar la experiencia de los profesionales se seguiran los mismos lineamientos establecidos
para la acreditacion de la experiencia especifica del proponente.

La experiencia se calculard realizando la sumatoria del tiempo acreditado, para lo cual no se
tendran en cuenta los tiempos traslapados. La experiencia profesional solo se contara a partir de
la expedicién de la matricula profesional sin perjuicio de las profesiones que legalmente pueden
ser ejercidas antes de la obtencion de esta seglin el reglamento correspondiente.

El personal minimo solicitado es el siguiente:
1.2.1. UN (1) DIRECTOR DE OBRA
Dicho profesional debera cumplir los siguientes requisitos:

Ingeniero Civil o Arquitecto, requisito tarjeta profesional del Ingeniero o Arquitectura (con
certificado de vigencia de su matricula profesional) experiencia general de ocho (8) afios, contados
a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional y experiencia especifica de cinco (5)
anos como Director de Obra en construccidon, reforzamiento estructurales y/o adecuacion y/o
remodelacion de edificaciones publicas y/o privadas, terminadas en los uGltimos diez (10) anos. El
proponente garantizara el profesional ofertado para realizar la direccion del trabajo, no sera
reemplazado posteriormente, y deberd permanecer durante la ejecucion del trabajo, salvo bajo
circunstancias motivadas y debidamente comprobadas que ocurriese. La modificacién a que haya
lugar debera ser debidamente justificada y debera contar con el aval de la interventoria y la
supervision del INC y cefirse estrictamente al requerimiento de la convocatoria. Hasta tanto no se
apruebe el cambio, el director inicial debera permanecer en cumplimiento de su funcion.
Circunstancias distintas a las aqui mencionadas pueden ser causal de incumplimiento de las
obligaciones contractuales.

1.2.2. UN (1) RESIDENTES DE OBRA

Profesional que debera cumplir los siguientes requisitos:
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Ingeniero Civil o Arquitecto requisito tarjeta profesional del Ingeniero o Arquitecto (con certificado
de vigencia de su matricula profesional), experiencia general de tres (3) afios, contados a partir de
la fecha de expedicion de la matricula profesional y experiencia especifica de dos (2) afios como
Residente de Obra en construccion, reforzamiento estructurales y/o adecuacién y/o remodelacién
de edificaciones publicas y/o privadas, terminadas en los ultimos cinco (5) afios. Con dedicacién
en obra del 100%, el proponente garantizara que la hoja de vida presentada del residente de obra
no sera modificada posteriormente, el profesional presentado sera el asignado durante la ejecucién
del trabajo

1.2.3. UN (1) INSPECTOR HSEQ O SISOMA

Dicho personal debera cumplir los siguientes requisitos:
Técnico y/o Tecnélogo y/o Profesional en Seguridad Industrial o Salud Ocupacional, con
experiencia general de dos (2) afios. Con dedicacién en obra del 100%.

La experiencia del Personal Profesional debera acreditarse mediante los siguientes requisitos:
e Licencia de salud ocupacional

e Fotocopia de cedula de ciudadania

e Copia de tarjeta profesional.

e Certificado de vigencia de la matricula profesional y antecedentes disciplinarios vigente.
e Fotocopia del diploma de grado.

e Fotocopia del diploma de postgrado, si aplica.

e Certificaciones de cada obra, las cuales contendran como minimo, la siguiente informacién: a)
Objeto del proyecto, b) Cargo ejercido por el profesional, c) Periodo durante el cual se
desempend, d) Valor del proyecto.

e Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo de 50 horas

e Certificado en Coordinador de Alturas

Todas las certificaciones asi como toda la documentaciéon deben ser presentadas en espafiol.

El talento humano debe estar afiliado a salud, pensiones y ARL. Debe certificarse mensualmente el
cumplimiento en el pago de parafiscales del personal que esté en la obra. Se deben anexar las
hojas de vida con sus respectivas certificaciones.

1.3. PLAN DE MANEJO DE LA OBRA

El proponente debe presentar con su oferta el plan de manejo de obra, éste plan debera cumplir
con toda la normatividad vigente y debera contener todos y cada uno de los requisitos exigidos a
continuacion:

e Plan de Calidad del Proyecto
e Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo
e Plan de manejo ambiental, que incluya plan de aseo, manejo y disposicién de residuos
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1.4. PROGRAMACION DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS

El proponente presentara con su oferta, un programa de ejecucién de la obra.

Este programa comenzara a regir desde la fecha del acta de iniciacién de la obra.

El proponente que no cumpla con los requisitos no se tendra en cuenta su propuesta.

El programa de trabajo debera ser el resultado de un analisis detallado de los diferentes items o
actividades en que se divide la invitacién, siguiendo el desarrollo constructivo para ejecutar la obra,
asumiendo condiciones de tiempo, modo y lugar normales. El proponente debera presentar con la
programacion de los trabajos solicitados mediante el sistema de ruta critica. El programa definitivo
que se adopte formara parte integrante del contrato que se celebre.

Debera presentar la programacion ajustada cronograma y flujograma en MS project 2010.

El plazo estipulado en este programa debe coincidir con el plazo estipulado en el presente proceso.
Para su presentacién se debera tener en cuenta cada una de los items involucrados en el
presupuesto detallado. El no cumplimiento de esta condicién (nimero de tareas) dara lugar a que
la propuesta NO CUMPLA la calificacién técnica.

La oferta debe estar acompafada de la descripcion de la duracién de cada una de las actividades
o tareas se hara: teniendo en cuenta los rendimientos utilizados en cada una de las mismas segun
el CUADRO que presente el proponente DE RENDIMIENTOS Y DURACION DE ACTIVIDADES O
TAREAS, al igual que el tipo de cuadrilla utilizada y el nimero de cuadrillas, para su realizacién, las
actividades deben tener una secuencia logica y su duracion debe ser acorde al tiempo estipulado
en esta invitacién.

Para esta invitacion se deberan tener varios frentes de obra, el proveedor seleccionado debera
iniciar obra de manera simultanea en todas las areas a intervenir.

1.5.  SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

1.5.1. EL OFERENTE DEBE PRESENTAR:

Manual del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que incluya
diagnéstico. Segun lo establecido en Decreto 1072/2015 y Resolucién 1111/2017

1.5.2. EL ADJUDICADO A L A FIRMA DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DEBE PRESENTAR:

e Certificado de afiliacion de la ARL de la empresa oferente con el tipo de riesgo. (lll, IV, V segln la
actividad), acorde con el reglamento de higiene.

e Certificado de afiliacion de los trabajadores a la EPS. AFP y ARL.

e Certificado de aptitud (exdmenes médicos) de ingreso de los trabajadores

e El personal que realice actividades el interior del Instituto Nacional de Cancerologia E.S.E., debe
contar con el esquema de vacunacién completo definido en el manual de bioseguridad
Institucional (Tetanico, Hepatitis B e Influenza).

e Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado y de coordinador para los trabajadores que
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desarrollen actividades de 1,50 mts de altura, asi mismo la certificacion de equipos de altura (Sl
APLICA)

e Hoja de vida con soportes del supervisor (responsable) del SG-SST con licencia y curso 50 horas
SGSST.

1.5.3. EL CONTRATISTA QUE REALIZARA ACTIVIDADES CON PERMANENCIA MAS DE 1 MES DEBE
PRESENTAR:

e Planilla vigente de pago de Seguridad Social.(Mensual)

e Dosis de vacunacién al dia

e Reporte de estadisticas de accidentalidad actualizado con IF, IS, ILI (junto con el reporte de
accidentalidad de la ARL). Este reporte se debe presentar de forma mensual (los primeros 5 dias
del mes siguiente) durante el desarrollo de actividades con el Instituto.

e Informe mensual de ausentismo durante la ejecucion del contrato.

e Informe semanal de obras (SI APLICA)

e Procedimiento seguros para el desarrollo de actividades criticas, permiso de trabajo,
ATS/JSA/ARO, listas de chequeo, charla pre operacional para el desarrollo de todas las actividades
y en especial las consideradas como de alto riesgo, firmado por el coordinador e interventor y
validado por el Grupo de SST previo al desarrollo de la actividad, entregando copia del mismo (Sl
APLICA).

e Examenes periédicos, post incapacidad y de retiro del personal que presta los servicios en el
Instituto, incluyendo examenes complementarios a que haya lugar.(CON PERMANENCIA MAS DE 1
ANO)

e Botiquin de primeros auxilios (S| APLICA O NO HAY DISPONIBILIDAD EN EL AREA)
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