mhz INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

INVITACION A COTIZAR No.155 de 2020
Objeto
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTRO E INSTALACION DE CORTINAS
PARA HOSPITALES ANTI-FLUIDOS, HIGIENICAS Y LAVABLES; BLACK OUT ENROLLABLES,
PERSIANAS EN ALUMINIO Y RIEL CURVO PARA EL. INC
1. EXPERIENCIA GENERAL {200} puntos
Monto certificado. Se asignara puntos de la siguiente manera a la propuesta que presente una sumatoria mayor de los
montos contratados en los Ultimos seis (06) afios, sustentada a través de certificaciones de experiencia de acuerdo al
objeto contractual que corresponda al de la presente invitacion, debidamente certificadas por cada contrato. No se
tendran en cuenta las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia general habilitante.

1.Cien {100) puntos al oferente que este entre el 51% y 70% de los montos de las certificaciones del valor total de la
presente convocatoria

2.Ciento cincuenta {150) puntos al oferente que este entre el 71% y 90% de los montos cerificacién del valor total de ta
presente convocatoria

3.Doscientos (200} puntos al oferente que este entre 91% o mas de los montos de las certificaciones del valor total de
la presente convocatoria

El proponente debera certificar y relacionar los contratos celebrados, indicando el nombre y nimero de teléfono de los
superviscres y/o aquellas personas responsables del seguimiento de los mismos y nombre de las entidades a las cuales
les ha prestado el servicio igual o similar al solicitado en esta invitacion.

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenia, deberan anotar adicionalmente el monto o valor total del
contrato, término de duracién y concepto de cumplido a satisfaceion o no del servicio por parte de la entidad contratante.
Las referencias contractuales deben ser directamente relacionadas con los servicios a contratar en la presente invitacion.
Deben indicar: Nombre dei contratante, con direccion y teléfono, Objeto del contrato claramente definido,Valor
contratado o ejecutado.

= Fecha de inicio y terminacién del contrato (dia, mes, aiio). Si no indica dia especifico, se asignara el dltimo dia del
mes correspondiente referide en la certificacion y Calidad y cumplimiento.

Estas certificaciones deben ser expedidas por el representante legal de la entidad contratante o por la persona a guien
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
INVITACION A COTIZAR No.155 de 2020

EL. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTRO E INSTALACION DE CORTINAS PARA HOSPITALES
ANTI-FLUIDOS, HIGIENICAS Y LAVABLES; BLACK OUT ENROLLABLES, PERSIANAS EN ALUMINIO Y RIEL CURVO PARA

EL INC.

2. EVALUACION DEL PRECIO U OFERTA (400) puntos

FACTOR ECONOMICO: El I.N.C. debe asignar el maximo de puntos acumulables de acuerdo con un método escogido en
forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica; DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE METODO:

Se realiza promedio de la sumatoria de las propuestas habilitadas (juridica, financiera y técnica) aprobadas y la mas

cercana por debajo a este promedio sera la propuesta elegida.

Prom= } Presupuestos Propuestas aprobadas juridica, financiera y técnica / {n)

n= niamero de Presupuestos de las Propuestas aprobadas por juridica, financiera y técnica.

El precio de la oferta no podra sobrepasar el presupuesto oficial, el cual es de ($60.029.000)M/CTE.

SOLUCIONES
FACTOR PUNTAJE OTORGADO | JEYDIC MANUELA | - o oVACIONES | INTEGRALES DE | OBSERVACIONES
BOHORQUEZ
OFICINA S.AS.
EVALUACION DEL . .
PRECIO U OFERTA 400 152 Folio 96 y 97 400 Folio 32
TOTAL PUNTAJES 152 400
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_ JEYDIC MANUELA BOHORQUEZ

NUMERO DE : : TIEMPO FECHA DE ; 3
CONTRATO EMAPRESH FECHA DE INICIO TERMINACION VALOR CONTRATADO OBSERVACIONES
Afos Meses Dias
No cumple Folic 22, no
AQUARELA DISENO 5.A.5. presenta tiempo de
contrataclén, ni montos
No cumple Folio 23, No
VERTIBLINDS 5.A.5. presenta valores (Montos).
INSTITUTO NACIONAL DE
0125-2019 CANCEROLOGIA E.S.E. 11/04/2019 1 30/04/2020 $ 62.114.200 Cumple Folioc 49
INSTITUTO NACIONAL DE
0430-2018 CANCEROLOGIAE.S.E. 16/07/2018 9 15 30/04/2019 S 80.418.600 Cumple Folio 50
INSTITUTO NACIONAL DE
0343-2018 CANCEROLOGIA E.S.E. 1/06/2018 2 31/07/2018 | $ 7.992.000 Cumple Folio 51
No cumple, Folio 66, No
J&P JEANS 5.A.S. 1/01/2016 3 1 2/02/2019 prasenta valores (Montos).
TOTAL EXPERICIENCIA GENERAL EN MIBNTOS $ 150.524.800
[ SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINAS.AS. |
NUMERO BE TIEMPO FECHA DE
T ;
) ATO EMPRESA FECHA DE INICIO TERMINACION VALOR CONTRATADO OBSERVACIONES
Afos Meses Dias
No Cumple, No presenta nivel
4600004691 - 2015 GOBERNACIGN DE ANTIOQUIA 23/10/2015 23/11/2015 8.724.556,00 | de calidad o satisfaccion Folios
1 11y12
SURAMERICANA 16/05/2017 1 8/06/2017 56.043.368,00 Cumple Folio 13
04-2-10051-2017 e 28/08/2017 31/10/2017 96.607.322,56 Cumple Folio 19
NACIONAL 2
g .| N | | objeto d
SA-030-51-2017 ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO 22/08/2017 22/11/2017 185,620.550,00| cumple con & 0 Eo. <le
3 presente invitacion Folio 20
001-00-B COFAC- ™ ... | No cumple con el objeto de la
GRUACO 2017 FUERZA AEREA COLOMBIANA 8/03/2017 8 31/10/2017 A0.481.978.00 presente Invitacién Fofio 21
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE No cumple con ef objetode la
-8- % 126.024.720,00
1920132516 SANIDAD 19/10/2018 2 31/12{2016 . presente invitacién Fofio 22




No cumple con el objetode la

115-2016 HOSPITAL MILITAR CENTRAL 8/08/2016 31/12/2016 31.067.400 | presente invitacién Folio 23
No cumple con el objeto de la
035-2017 HOSPITAL MILITAR CENTRAL 24/05/2017 31/12/2017 30.272.900 | presente invitacién Folio 24
TOTAL EXPERICIENCIA GENERAL EN MONT( 152.650.691




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
INVITACION A COTIZAR No.155 de 2020

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTRO E INSTALACION DE CORTINAS PARA HOSPITALES ANTI-
FLUIDOS, HIGIENICAS Y LAVABLES; BLACK OUT ENROLLABLES, PERSIANAS EN ALUMINIO Y RIEL CURVO PARA EL INC.

3. CAPACIDAD TECNICA (300 puntos)

Los aspectes a evaluar son los siguientes:

boiage| vewic (SRR NTeoRaLEs OBSERVACIO
RACHEE PUNTAJE] maximo | MENUELA | ONEs | DEOFICINA | NES
S.AS.

Experiencia Especifica: No cumple,
Se Te asignaran 15U pUNtos d 1a oterta que| ya que las
certifique el mayor numero de meses de Cumple, certificacione
experiencia  aportadas en  mantenimiento Folio 49 s que
preventivo y correctivo, suministro e instalacion de| 150 150 150 con 12 0 cumplen, se
cortinas, en entidades de salud pdblicas o meses de U_.mmm:ﬁm“_.o:
privadas. A los demés se les asignara un puntaje expenencia en requisitos
proporcionalmente inferior. No se tendran en habilitantes
lcuenta eantratne ealehradne coma atihenntratictac
Experiencia Personal Servicio Técnico:
Se le asignaran 50 puntos por cada afic de Cumple Folio
experiencia a los perfiles que certifique el mayor Oc_.:u_m 14 al 18, con
nimero de meses de experiencia en 50 100 50 Folio 75 al 100 168 meses
mantenimiento preventivo y correctivo suministro e 78 a.m ]
instalacién de cortinas, que excedan el reguisito Experiencia.
habilitante. A los demas se les asignara un puntaje
Personal de Servicio Técnico Adicional No cumple,
SE & Z5ignaran 50U punios al oferente que Cumple no presenta
suministre un personal de servicio técnico| 90 50 50 Folio 63 al 0 técnico
adicional cumpliendo con Jos  requisitos 65. adicional

i fei Arnirne actual.
TOTAL EVALUACION TECNICA 300 250 100

Bogoté, 03 de Abril de 2020.
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EXPERIENCIA PERSONAL TECNICO

JEYDIC MANUELA BOHORQUEZ
NOMBRE EMPRESA INICIO FINAL TIEMPO DBSERVACIONES
JEYDIC
JUAN PABLO SALGADO MANUELA | 1/02/2019 B0/03/2020- Actua| 14 MESES |Cumple Folio 75 al 78
folio 91, ya
JEYDIC que es asesor
LEONARDO SALGADO MANUELA | 1/03/2019 B0/03/2020 Actual 13 MESES [comercial.
Folio 63 al 66.
La Experiencia
es dela
JEYDIC empresa, no
JEYDIC MANUELA MANUELA | 1/01/2016 1/02/2019 37 meses |del técnicoy
: SOLUCIONES INTEGRALES DE DFICINA |
NOMBRE EMPRESA |INICIO FINAL TIEMPO DBSERVACIONES
WILMAN GALLEGO SI0S.A5. | 1/02/2007 B0/03/2020 Actual 158 MESES |Cumple Folio 14 al 18
No cumple,
CAMILO QUIROGA SIQ S.AS. | 1/02/2007 1/02/2016 108 MESES |Folio 28, No




Objeto

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
INVITACION A COTIZAR No.155 de 2020

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTRO E INSTALACION DE CORTINAS PARA HOSPITALES ANTI-FLUIDOS, HIGIENICAS Y LAVABLES:
BLACK OUT ENROLLABLES, PERSIANAS EN ALUMINIO ¥ RIEL CURVO PARA EL INC.

4. APQYO ALAINDUSTRIA NACIONAL. (100 Puntos)

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: El praponente recibira un maximo de 100 puntos de acuerdo a fa siguiente tabla:

ORIGEN DEL PROPONENTE Y DEL PERSONAL QUE PRESTARA EL SERVICIO

PUNTAJE

JEYDIC
MANUELA
BOHORQUEZ

OBSERVACIONES

SOLUCIONES
INTEGRALES DE
OFICINA S.AS.

OBSERVACIONES

Si el proponente y el persenal que suministrara el servicio es 100% de crigen nacional.

Nota: Para determinar si el bien es de origen Nacional se debera adjuntar el RPNB (Registro de
productor de bienes Nacionales.} el cual es expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo (MINCIT). Para establecer si el proponente y ei persanal es 100% Nacional se seguira
[la siguiente regia:

*Servicio prestado por persona natural: Un servicio es nacional si es prestado por una persona
natural colombiana o residente en Celombia. La cedula de ciudadania certifica la nacionalidad.
La visa de residencia certifica la residencia.

+5i es persona juridica: Se entendera que es nacional si es prestado por una persona juridica
constituida en el pais, lo cual es verificado con el certificado de existencia y representacion
legal, si el domicilic de la persona juridica esta dentro del temitorio nacional.

100

Si el proponente es extranjero y el personal que suministraré el servicio es de 100% origen
nacional

80

Si el proponente es nacional y el personal que suministra es extranjero

50

Si el proponente y el personal que m:_,a:_m:w«u el servicio es 100% T& orjgen extranjero

No presenta
Certificado RPNB de
Apoyo a [a Industria

Nacional

No presenta
Certificado RPNB,
Expedido Por el
Ministerio de
comercio.

/ 0
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RNANDO URQUINA GUERRERO
or Grupo Arda Gestion de |4 Tecnologia Clinica & Infraestructura.
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

1 bz INVITACION A COTIZAR No. 155 de 2020
Obj
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SUMINISTRO E INSTALACION DE CORTINAS PARA
JEYDIC SOLUCIONES
FACTOR PUNTA.E MANUELA OBSERVACIONES | INTEGRALES DE | OBSERVACIONES
BOHORQUEZ OFICINA S.A.S.
Experiencia General 200 Puntos 200 Folios 49, 50 y 51 200 Folios 13y 19
Precio 400 Puntos 152 Folio 96 y 97 400 Folio 32
. A Cumple con Cumple con
Capacidad Técnica 900 Funios e Capacidad Tecnica 100 Capacidad Técnica
. . No presenta Certificado No presenta Certificado
Apgyoa la industria 100 Puntos 0 RPNB de Apoyo a la 0 RPNB, Expedido Por el
nacional Industria Nacional Ministerio de comercio.
TOTAL PUNTAJE 1.000 Puntos 602 700

Las propuestas que al momento de ser evaluadas obtengan un puntaje inferior a 600 puntos, no se tendran en cuenta
para |a presente adjudicacion y se consideraran que no cumplen técnicamente.

OBSERVACION: Tener en cuenta que los mantenimientos preventivos y correctivos se realizan a diarie durante un afio, atraves
de las ordenes que general los servicios del INE. Y su respuesta debe ser segtin las obligaciones y requisitos de la presente
contratacion

0

Bodiota, 03 dé Al
7

AEL FERNAND®© URQUINA GUERRERO
Cdordinador/Grupo Area Gestién defla Tecnologia Clinica e Infraestructura.



