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WP INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

1 :L[N INVITACION A COTIZAR No. 326 De 2020
A 4 EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEO.
{INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

L

\Evaluacion técnica se verificaran los siguientes requisitos:

[

; DESCRIPCION MARCO ANTONIO RANGEL AMADO PROXEL COLOMBIA 5.A.S.

; NO NO

| PERFIL DEL OFERENTE CUMPLE | CUMPLE | OBSERVACIONES CUMPLE | CUMPLE | OBSERVACIONES

[EL  PROPONENTE deberd entregar wuna
descripcion de su empresa y organigrama en
donde esté claramente cuinto tiempo lleva en el
|mercado realizande el objeto de la presente
|invitacién, indicado ! recurso humano con el que o 13eet 503l Bols 4010
cuenta para respaldar técnicamente al Instituto, los| XXX 5’5 XXX 4772 |;196)y
equipos, herramientas e insumos disponibles para
garantizar el servicio y la programacién del
mantenimiento presencial. El ohbjeto social en
cémara y comercic debe estar acorde con el cbjeto|
de la presente invitacién. 1

|CERTIFICACION DE COMPROMISO

|EL PROPONENTE debe presentar certificacion
firmada por el representants legal en la cual se
compromete a cumplir todas las condiciones| XXX Folio 66 XXX Fotio 142
establecidas en los presentes términos y
condiciones técnicas del contrato.

PROGRAMAGION DEL MANTENIMIENTO

EL PROPONENTE debe presentar un Cronegrama
donde se indique claramente los mantenimientos| XXX Folia 87 XXX Folio 143
preventivos y correctivos arealizar.

NOTA: En caso de requerit subsana algun criterio de los gue seran subsanables o presentar observaciones a la primera evaluacion deben aportarlo
correspondiente, teniendo como facha méxima, el dia hab liente de la publicacion de la evaluacidn, hasta las 16.00 horas o cuatro de la tarde
{4:00 P.M.) deben dirigirla al correo invitaciones @cancer/gov.co ¥ si se requiere radicar un documento ariginal se debe realizar la radicacion en el drea

Se firma'en Bogotd, a lfs 13 dias/fiel me# de Juljo de 2020

u
RAFAE j‘)“ﬂ

Coordinador Grupo Area Geftion de la Técnologia Clinica E Infraestructura.
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

INVITACION A COTIZAR No.326 de 2020

Objeto

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y
PARLANTEO. (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

1. EXPERIENCIA GENERAL (200} puntos

Para efectos de la experiencia general se revisara:
= Monto certificado. Se asignard un maximo de doscientos (200) puntos a la propuesta que presente:

Una sumatorias mayor en montos contraiados, sustentada a través de certificaciones o contratos de experiencia en actividades de
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEO, Ejecutados y terminados en
empresas pablicas o privadas. No se tendran en cuenta contratos celebrados como subcontratistas.

Certificaciones monto Puntaje
Hasta 2 Minimo de § 25.000.000 100
Hasta 4 Minimo de $ 50.000.000 150
Hasta 6 $ 60.000.000 igual 0 mas 200

Para acreditar la experiencia general requerida y las condiciones minimas sefaladas el proponente debera presentar certificaciones o
contratos expedido por el representante legal de la entidad contratante o por la persona a quien este delegue o esté autorizada para tal fin. La
documentacion presentada para la acreditacion de la experiencia deberd parmitir en conjunto la verificacion de la siguiente informacion:

Deben indicar:
» Nombre del contratante, con direccidn y teléfono,Objeto del contrato claramente definido.
*Valor contratado o ejecutado, fecha de inicio y terminacién del contrato {dia, mes, ano). Si no indica dia especifico, se asignara el Gltimo dia

del mes correspondiente referido en la certificacion.

NOTA: i las referencias presentadas no cumplen con [as caracteristicas enunciadas, ¢ tienen un nivel de calidad y cumplimiento
insatisfactorios, no se tendran en cuenta para su calificacion y por lo tanto se les asignara un puntaje de 0.

PROXEL
PUNTAJE MARCO ANTONIO
FACTOR | ZONTASE Coé'ingBlA oBSERVACIONES | PARCO ANTONIS | oBsERVACIONES
E"ge"""c‘a 200 200 Cumple Folio 145 200 Cumple Folio 88.y
eneral 75
TOTAL
PUNTAJES 200 200 / 200

V] /
/
Bogot#, j e Juli 820 0
f{/tx‘,ﬂu

RAFAEJ FERNANDO JJRQUINA GUERRERO
Coordjhador Gfupo Afea Gestién de jA Tecnologia Clinica e infraestructura.
/




& INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

rE N

INVITACION A COTIZAR No0.326 de 2020

Objeto:

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEOQ.
(INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

2. EVALUACION DEL PRECIO U OFERTA (300) puntos

FACTOR ECONOMICO: Fi | N C debe asignar el maramo de punitos acumuiabies de acuerdo con un

metodo escogido para la ponderacion de fa oferta econdmica, DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE
METODO

Para la defermmacion del métado se tomaran las pnimeros dos digitos decimales de la Tasa de cambso
representativa del mercado (TRM) centificada por la Supenntendencia Financiera, que ma el dia habil
previsto para el cierre de la presentacion de la propuesta segun {&rminos de condicianes.

Se verificara el valor total de cada propuesta presentada. la cual debe contener cada valor ofertado v
aguellas que estén por fuera del rangoe admisible quedaran inhabilitadas. De manera simultanea se
escogera aleatonamente 21 metodo de evaluacion el cual se tomara de acuerdo a los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacion

Asignacion de método de evaluacion segun TRM

Ranga N Metoda Formula h
{inclu . = — — - - —

00 a 24 | 1 Media Aritmetica | PAI=(POP(1+P(2)+  +P(n))/(n+1)

25 a 49 i 2 Media Aritmet F (P{O)Y+P(1)1+P(2)+ +P(n))f{n+1))
0995

50 a 74 3 Media Aritmetica Alta PAS=((P(O)+P(1)+P(2}+ =Pnlin+1)) |
*1.005

75 a 99 4 Media Geaomeétrica PG=(P{0)*"P(1)*"P(2)" *PmnN~1/n+1

- PO= Presupuesto Oficial. n= numero de propuestas validas
FPuntaje= (1-LABS (Fi-F vF]~0,5y"300

Donde Pi es et valor de |a propucsta economica vy F es la Formula elegida por sortec

El precio de ia oferta no podra sobrepasar el prasupuesto oficial. el cual es de TREINTA Y RLEWE

MILLONES, TRESCIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS (339 309 .322)
MICTE

MARCO
|
PROXEL | ANTONIO
FACTOR PUNTAJE OTORGADO | o (uois o | OBSERVACIONES RANGEL | OBSERVACIONES
o | amapo )

EVALUACION DEL . :
PRECIO U OFERTA ﬂszm Folio 139 189,67 Folio 65

1

1 S | E—

TOTA ) TAJES | / 232 47/ | 18967

T O,

RAFAEL FERNANDO URAUINA GUERRE/RO
Coordinador Gruglo Area Bestion de la Tecglologia Clinica e Infraestructura.

Vi | :




' TRM 26/06/2020, PUNTAJE

Ran: clusive N Mélodo Edrmula
Wedia BA1={PIOtP(i P2}
loa24 1 Aritmética +R{n)n+}
PRI={(P(L)+ PP+ .
faady g +P(o)(+ 110,995
Media PAI({PROIP(T P2}
S0avs e |Aritmtica Alta [+P(njn+1)'1,008
' Media PO=PIOT PP Pl
15299 = Geométrica n)Mint1
METODODE | Prssupussto | PRONEL | MARCO ANTONIO
ELUACION |  ghciat S RANGEL AMADQO
[Media arimélica | § 39309322 | § 31341130,00]
L edia I.‘dj:j *5 397307 322 | § 38.080.0i 1 31 3-11.130.‘30'
Media alla $ 393093225  38080.000 31.341.130,00
\Media geométrica | § 393093295 38.080.000 | 31.341.130,00]
Calificacian [
propuestas media 300 232,47 18867
|aritmética

Calificacion de las
propuesias media 300 226,04 191,43
aritmética baja

! 4 { 1
Calfficacion de las

propuestas media e 236405 187,93
aritmética alta

[ calificacion de fas | P T

propuestas media | 30 23247 188,67

\geamétrica { ! ==l

T T 1
METODORE | Presupuesta | _TROXEL | MARGO ANTGNIO

EVALUACION | oficial | Copoa | RANGEL AMADO
[ S 393093225 380800005  31.341.130]
A R A T | T 1
Calificacidn de las| |
|propuestas media | 232,47 189,67 |
i&ﬁmum

MYITACION A COTIZAR 3262020
5901 et

Juli def2020

0 Area Ggstion de la Tecnol

1y

ia Clinica e Infraestructura.

Funtaje= (1-[ABS(

|media aritmética [Eactor,

243.484,00 |

i-FYFI'0.5)"300

26 Be Juoio 2020

3.735,93

Medi.
definitiva

36 424 701,42
36.243.484,00 |



(1N INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

INVITACION A COTIZAR No.326 de 2020

Objeto

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y
PARLANTEQ. (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (300) puntos

Los aspectos para evaluar son los siguientes:

* Tiempo certificade. Se asignara un maximo de irescientos (300) puntos a la propuesta que presente:

Una sumaicrias mayor en tiempo contratados, sustentada a través de certificacionas o contratos de experiencia en actividades MANTENIMIENTO
PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEQ, Ejecutados y terminados en empresas publicas y/o privadas.
No se tendran en cuenta cantratas celebrados como subcontratistas.

Se calificara 300 Puntos al oferente que presente mayor tiempo contratado en experiencia de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PARA EL SISTEMA DE SONIDQ Y PARLANTEQ, a los demas oferentes se les asignaré una calificacian proporcional.

Para acreditar la experiencia especifica requerida y las condiciones minimas sefialadas el proponente debera presentar cerlificacicnes o contratos
expedido por el representante fegal de la entidad contratante ¢ por la persona a quien este delegue o esté autorizada para tal fin. La
documentacion presentada para la acreditacion de la experiencia debera permitir en conjunic la verificacién de la siguiente informacion:

Deben indicar:

* Nombre del contratante, con direccion y teléfono, Objeto del contrato claramente definido.
* Valor contratado o gjecutado, fecha de inicio y terminacion del contrato (dia, mes, afio). Si no indica dia especifico, se asignara el Gltimo dia del
mes correspondiente referido en la certificacion.

NOTA: Si las referencias presentadas no cumplen con las caracteristicas enunciadas, o tienen un nivel de calidad y cumplimiento insatisfactorios,
no se tendran en cuenta para su calificacion y por lo tanfo se les asignara un puntaje de 0. Las certificaciones deben ser diferentes a las
presentadas en Experiencia General.

PUNTAJE P ROREL OBSERVACIONES | WARCOANTONIO | 5 qp pvacioNES

FACLOR OTORGADO | COLOMBIA 5.A.S. RANGEL AMADO

Cumple con 35
meses de
experiencia
{ folios 69 al 74)

Cumple con 21 meses
300 180 de experiencia ( 300
folios 147 al 173)

Experiencia
Especifica

TOTAL
Punzijes | / 399/ /30 /_\ 300

Bogbta, /13 de Julp de 2¢20
//tfiﬂq

RAFAEL FERWANDGQ'URQUINA GUERRERO

Coofdinador Grupo Area Gestion de fa Tecnologia Clinica e Infraestructura.
7




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

T . INVITACION A COTIZAR No. 326 de 2020
Objeto ™" - - o - |
REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEO. {INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

4. CAPACIDAD TECNICA (100 puntos)
Los aspectos a evaluar son los siguientes

MARCO

PROXEL

PUNTAJ | PUNTAJE ANTONIO
FACTOR | E TOTAL CO;.gI\;BIA OBSERVACIONES RANGEL OBSERVACIONES
o AMADO

1. PERFIL DE INGENIEROQ. Debe tener titulo profesional en

Ingeniero electrénico © mecanico o electromecanico

Con experiencia minima de dos {2) afios acreditada en mantenimiento
preventiva v comrectivo para el sistema de sonido y paranteo por las emprasas)
|donde haya laborado.

Por este perfil se otorgan como minimo 30 puntos
- 30 60 G0 Folio 178 al 187 60 Folio 21 al 26

1.1. Si el perfil def ingeniero supera los requisitos establecidos en el numeral
anterior por experiericia, se otorgardn diez {10) puntos por cada afo de
experiencia, que supere la minima exigida, hasta completar un maximo de
sesenta (60} puntos.

Para ohtener este puntaje debe contar con el cumplimiento del perfil mas la
experiencia minima, si faltaré uno de los criterios la evaluacion sera CERCO
(0). Adjuntar hoja de vida actualizada con soportes

2 PERFIL DE TECNICO O TECNOLOGO.

Técnico o tecnodlogo electromecanico o electronico

Con expeniencia minima de dos (2} afos acreditada en mantenimianto
preventivo y comrectivo para el sistema de sonido y parlanteo por las empresas
donde haya laborado.

Por este perfil se otorgan coma minimo 20 puntos

2.1. Si el perfil del ingeniero supera los requisitos establecidos en &l numerai
anterior por experiencia, se otorgardn diez (10} puntos por cada afio de ‘
experiencia, que supere la minima exigida, hasta completar un maximo de
cuarenta (40) puntos. o |
Para cbtener este puniaje debe contar con el cumpliminto del perfil

mas la experiencia minima, si faltaré uno de los criterigs la evaluacién
serd CERO (0). Adjuntar hoja de vida actualizada con poportes

TOTAL EVALOALION TECNICA / /] 50 Y 100 100 100

Bogeta, 13

20 40 40 Folio 189 al 198 40 Folio 27 al 43

IRAFAEL FERNANDO RQUINA/GUERRERD  ~/
Cnnrdinaﬂor Grupo Aﬁéa Geslix‘}ﬁ de la Tecnologia gﬂimca e Infraestructura.




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

INVITACION A COTIZAR No.326 de 2020

Objeto

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEQ. {INCLUYE BOLSA DE REPUESTQS),

5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (100 Puntes)

ESTIMULQO A LA INDUSTRIA NACIONAL: El proponente recibird un maximo de 100 puntos de acuerdo a la siguiente tabla

Sial prupwy &l personal ?JE sumlnlsfra el;[lmo e}[1 00% de ongen extranfero

MARCO
PROXEL ANTONIO
ORIGEN DEL PROPONENTE Y DEL PERSONAL QUE PRESTARA EL SERVICIO |PUNTAJE| COLOMBIA OBSERVACIONES RANGEL OBSERVACIONES
SAS. AMADO
Si el proponente y el personal gue suministrara el servicio es 100% de origen nacionat.
Nota: Para determinar si ei bien es de ongen Naciona! se debera adjuntar el RPNB
(Registro de productor de bienes Nacionales.} el cual es expedido por el Mimisterio de
Comercio, Indusina y Turismo (MINCIT}. Para establecer si el proporente y el personal
es 100% Nacional se seguird la siguiente regla:
+Servicio prestado por persona natural: Un servicio es nacional s) s prestado por una ,
persoena natural colombrana o residente en Colombia. La cedula de cludadania certifica 100 Folio 187 No r'ur,n,ple’ No Folio 77 No cumple, No
la nacionahidad. La visa de résidencia certifica la residencia. presenta Certificado presenta Certificado RPNB
*Si es persona juridica: Se entendera que es nacional si es prestado per una persona RPNB de Apoyo ala de Apoyo a Ia Industria
juridica constiluida en el pais, o cual es verificado con el certificado de existencia y 0 Industria Nacional, D National. expedido por el
representacién iegal, si el domiolio de la persona Juridica esté dentro del terntono expedido por el Minist i dp ind f’
nacional. Ministerio de industria y IISEIO S "j] ustrig’y
i comercio.
Ss el proponente es extranjerc y el personal que suministrara el servicia es de 100% a0 comeicio.
origen nacional
Si &l proponente es nacional y &l personal que suministra es efranerc 50
A

Boqm,é 13qé.lu1:u de 29&0
N / U
IR ANNAY]

RAFA?[‘F’ERNAND;j URQUNJA GUBRRERO

Coorginador Grupg/Area Gesffon de la Tecnoiog(a Clinica e Infraestructura.
Fd
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@, INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
\j '\I] INVITACION A COTIZAR No. 326 de 2020

Objeto

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEO.
(INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

PROXEL MARCO ANTONIO | y
FACTOR PUNTAJE COLOMBIASAS, | OBSERVACIONES RANGELVAMADO OBSERVACIONES
Experiencia 200 Puntos 200 Cumple Folio 145 200 Cumple Folio 68 y 75
General
Precio 300 Puntos 232,47 Folio 139 ‘ 189,67 Falio 65
Experiencia 300 Puntos 180 | Cumple folio 147 af 300 Cumple folio 69 al 74.
Especifica 173.
Capacidad 100 Puntos 100 Ceumple Ralio fif 5 100 Curnple Folio 21 a1 43
Técnica 196
Folio 197 No cumple, Folio 77 No cumple, No
No presenta Certificado presenia Certificado
Apoyo ala RPNB de Apoyo a la RPNB de Apoyo a la
industria 100 Puntos 0 Industria Nacional, 0 Industria Nacional,
nacional expedido por el expedido por el
Ministerio de industria y Ministerio de industria y
comercio. ) | camercio,
TOTAL PUNTAJE | 1.000 Puntos 712,47 789,67 | |

Las propuestds Jque al momentode ser evall;fdas obtengan rf puntaje inferior a 600 puntos, no e tendran en cuenta parala |
presente Adjudidacion y cons raraﬂ’que o cumplen tegnicamente.

NI (Ll .

RAFAEL FERNANDO URQUINAGUERRERO
Coordihador Grupd Are,a’ Gestion de la Tegﬁotogia Clinica e Infraestructura.
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