5> INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

INVITACION A COTIZAR No. 256 de 2020

Objeto

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES INCLUYENDO
SUMINISTRO E INSTALACION DE REPUESTOS A LOS ASCENSORES (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

1. EXPERIENCIA GENERAL (200) puntos

Monto certificado. Se asignara puntos de la siguiente manera a la propuesta que presente sumatorias de montos contratados,
sustentada a través de certificaciones de experiencia de acuerdo al objeto contractual que corresponda al de la presente invitacion,
debidamente certificadas por cada contrato.

1.Gien (100) puntos al oferente que este entre el 51% y 70% de los montos de las certificaciones del valor total de la presente
convocatoria

2.Ciento cincuenta (150) puntos al oferente que este entre el 71% y 90% de los montos certificacion del valor total de la presente
convocatoria

3.Doscientos (200) puntos al oferente que este entre 91% o mas de los montos de las certificaciones del valor total de la presente
convocatoria

El proponente debera certificar y relacionar los contratos celebrados, indicando el nombre y nimero de teléfono de los supervisores
ylo aquellas personas responsables del seguimiento de los mismos y nombre de las entidades a las cuales les ha prestado el servicio
igual o similar al solicitado en esta invitacion.

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenta, deberan anotar adicionalmente el monto o valor total del contrato,
término de duracién y concepto de cumplido a satisfaccion o no del servicio por parte de la entidad contratante.

Las referencias contractuales deben ser directamente relacionadas con los servicios a contratar en la presente invitacion.

Deben indicar:

-Nombre del contratante, con direccion y telefono

*Objeto del contrato claramente definido.

*Valor contratado o ejecutado

-Fecha de inicio y terminacion del contrato (dia, mes, afio). Si no indica dia especifico, se asignara el tltimo dia del mes
correspondiente referido en la certificacion.

*Calidad y cumplimiento.

Estas certificaciones deben ser expedidas por el representante legal de la entidad contratante o por la persona a quien este delegue
o esté autorizada para tal fin.

NOTA: Si las referencias presentadas no cumplen con las caracteristicas enunciadas, o tienen un nivel de calidad y cumplimiento
insatisfactorios, no se tendran en cuenta para su calificacion y por lo tanto se les asignara un puntaje de 0. De igual manera las
certificaciones para acreditar estos requisitos deberan ser diferentes a las aportadas para acreditar los requisitos habilitantes.

CST. COMPANIA DE SERVICIOS

TECNICOS BOV. OBSERVACIONES

FACTOR PUNTAJE OTORGADO

Experiencia

General 200 200 Cumple Folio 17

TOTAL PUNTAJES 200 /

Bogota, 05

¢ IAY

RAFAEL FERNANDO URQUINA GUERRERO
Coordinador Grupo Arga Gestion de I Tecnologia Clinica e Infraestructura.
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INVITACION A COTIZAR No.256 de 2020

Objeto:

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES INCLUYENDO
SUMINISTRO E INSTALACION DE REPUESTOS A LOS ASCENSORES (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

2. EVALUACION DEL PRECIO U OFERTA (400) puntos

FACTOR ECONOMICO: El I.N.C. debe asignar un maximo de 400 puntos, a la propuesta que presente su oferta con menor precio, a
los demas oferentes se les asignara una puntuacion proporcional.

El precio de la oferta no podra sobrepasar el presupuesto oficial, el cual es de VEINTISIETE MILLONES, CIENTO NOVENTA Y SEIS
MIL, SEISCIENTOS SETENTA PESOS $27.196.670 MICTE

CST. COMPANIA DE
FACTOR PUNTAJE OTORGADO SERVICIOS TECNICOS BOV. OBSERVACIONES
EVALUACION DEL 400 400 Cumple Folio 37 y 38 (400
PRECIO U OFERTA Puntos unico oferente).
TOTAL PUNTAJES o sl _—

Bogota, 05 d¢ Junig/de 2020

- VG
RAFAEL/FERNANDO/URQUINA GUERRERO
Coordigador Grlipo Area Gestionfle la Tecnologia Clinica e Infraestructura.



Objeto

INVITACION A COTIZAR No.256 de 2020

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

REALIZAR EL MANTENIMENTO PREVENTVO Y CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES INCLUYENDO SUMINISTRO E INSTALACION
DE REPUESTOS ALOS ASCENSORES (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

3. CAPACIDAD TECNICA (300 puntos)
Los aspectos a evaluar son los siguientes:

FACTOR

PUNTAJE

CST. COMPANIA

DE SERVICIOS
TECNICOS BOV.

OBSERVACIONES

Experiencia Especifica:

Experiencia especifica: Se le asignaran 100 puntos a la oferta que certifique el
mayor nimero de meses de experiencia aportadas en mantenimiento preventivo y
corectivo de ascensores, en entidades de salud piblicas o privadas. A las demas
se les asignara un puntaje proporcionalmente inferior. Las certificaciones deben ser
diferentes a las presentadas en los requisitos técnicos habilitantes.

100

Cumple Folio 42 y 43

Experiencia del Ingeniero

Se le asignaran 100 puntos a la oferta que certifique el mayor nimero de meses de
experiencia en el mantenimiento preventivo y comectivo de ascensores que hard
|parte del proyecto, y que excedan el requisito habilitante. A los demds se les
asignara un puntaje proporcionalmente inferior.

100

Cumple Folio 20 y 21

Experiencia del Técnica

Se le asignaran 90 puntos a la oferta que certifique el mayor nimero de meses de
experiencia en el mantenimiento preventivo y comective de ascensores que hard
parte del proyecto, y que excedan el requisito habilitante. A los demas se les
asignara un puntaje proporcionalmente inferior.

90

90

Cumple Folio 33 al 36

Se le asignaran 10 puntos al oferente que suministre un técnico adicional
cumpliendo con los requisitos establecidos en el anexo de requisitos técnicos
habilitantes numeral 5.

No cumple por el tiempo de
experiencia.

TOTAL EVALUACION TECNICA -

300

290

/1 Srice
RAFAEL/FERNANDO URQUINAG Ri/

Coordihador Grup6 Area Géstion de la Tecnologia Clinica e Infraestructura.




‘minjonusaeyy| 8 eolulD) eibojouda | e| ap ugisagyealy

O ERT]
NI~ S

nio Jopguipioon
NYNHIH 13V

0207/ @p ouny ep g ‘erobog

(

0 Em.ﬁﬂmn..m\twm_a ap %001 s@ o_u_@@m |8 ETBJISIUIUNS anb [euosJad (e A sjusuodold ja IS
0s olaluelixa sa eIEIUILNS anb [euosiad |a A |EuoIoBU SB ajuaucdoid |3 1S
08 |euocioeu uablo 9,001 ap S8 OIDIAIBS |3 N_&G_E_E:w anb jeuosiad |3 A cusluenxa sa sjusuocdoid 815
(LIDNIW) “owstny "|EUCIDEU OLIOJLIB) [Bp OJjUSp E)Sa eolplnf euosiad
Aeinsnpul “ojpiawod e| ap oljioiwop |8 Is ‘|eba| uooelUasaIdal A BIDUSISIXS S OPEJIILSD |8 UOD OPEDILIBA S8 [EN0 0| ‘sied |8
3p ouUaIsIUIN |3 ua epimpsuod eolpunl euosiad eun Jod opejsald sa |s [BuCIOEU S8 3nb eiapusiue a5 :eaipunl euosiad $8 IS.
Jod opipadxa ‘sajeuoiaeu g ‘BIOUSPISB. B| BIIJILISD Blouaplsal
sauaiq ap Jopnpoid Sl Bp ESIA B 'PEPIEUOIOBU B EDILED BIUEPEPNID 8P E|NPaD B "BIGUIC|OT) U Sjuapisal O BUBIGWO|0
ap onsiga) eyuasald o |einjeu euosiad eun jod opejsaid sa IS [EUOIOBU S8 01D|AJSS UM ([einjeu euosiad Jod opejsaid 0I0IABS.
:g|Bas sjuainBis g| eunbBas as |BUOIZEN %00 S92 |Buosiad |2 A sjusucdoud |2 IS 1803|qE]SS BlEd
{LIDNIN) owsun] A euisnpu) ‘'ojpjawon) ap ousisiuly |8 Jod opipadxs sa |ena | ('ss|eunioep saualg ap
Joyonpoud ap onsiBay) gNdM 18 Jejunipe eiagep 8s |euoiDeN uablio ap sa usig | IS JEUILISIap Eled (EJON
‘|euoioeu usblLio 8p %00 S8 0lDIASS |@ eielisiuiwns anb jeuosiad @ A syusuodosd 815

‘AO"

SOJIND3L
S3NOIJVAYISEO SOIJIAY3S | 3rv.iNnd OI2IAY3S 13 YHV.LS3¥d IND TYNOSH3d 130 A ILNINOdO¥d 130 NIDIHO
3d VINVdINOD
‘182

‘e|qel 8juaInbis | & opsanae ap sojund (01 9P OWIXEW Un eJigioa) sjusuodoid |3 IYNOIDVN YIMLSNANI V1V OTNNILST

(sowund 0oL) “TYNOIOVN WIMLSNANI V1V OAOdY ¥

'(s01s3nd3y 30 ¥S109 IANTONI SIHOSNIDSY SOV S01S3Nd3d

30 NQIOYIV.LSNI 3 OHLSININNS OONIANTINI STHOSNIOSY SO 30 OAILOIHHOOD A OAILNIATH OLNIININILNYIN 713 ¥vZITv3d

0jalqo
0Z0Z 5P 95Z'ON YVZILOD ¥ NOIDVLIANI N .q. M

0av1s3 13d TVIDO0S VSIddWI YIDOTOWIDNYD 34 TYNOIOVN OLNLILSNI




'

Objeto

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

INVITACION A COTIZAR No. 256 de 2020

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES INCLUYENDO
SUMINISTRO E INSTALACION DE REPUESTOS A LOS ASCENSORES (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS).

CST. COMPANIA DE

FACTOR PUNTAJE SERVICIOS OBSERVACIONES
TECNICOS BOV.
Experiencia General 200 Puntos 200 Cumple Folio 17
Precio 400 Puntos 400 Cumple Folio 37 y 38 (400 Puntos, unico
oferente).
Capacidad Técnica 300 Puntos 290 Cumple Folio 20, 21, 33, 34, 35, 36, 42 y 43.

. . No presenta registro de productor de bienes nacionales,
quya & ladndusing 100 Puntos 0 expedido por el Ministerio de comercio, industria y turismo.
nacional (MINCIT)

TOTAL PUNTAJE 1.000 Puntos L 890

FERNANDO WRQUINA GUERRERO
Area Gestion defa Tecnologia Clinica e Infraestructura.




