[ INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
A m m. m INVITACION A COTIZAR No. 355 De 2020

REEVALUACION REQUISITOS HABILITANTES

COMPRESORES EN EL INSTITUTO.

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADOS, EQUIPOS DE VENTILACION, EXTRACCION Y

Evaluacién técnica se verificaran los siguientes requisitos:

DESCRIPCION

GPS ELECTRONICS

JOSE FAJARDO CAMPOS

PERFIL DEL OFERENTE

MNO

NO

Se debe anexar informacién relacionada con la experiencia del propenente, de acuerdo con lo establecido en los
términos, especificamente el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRES XXX
ACONDICIONADO, EQUIPOS DE VENTILACION, EXTRACCION Y COMPRESORES. Y contar con un grupo de técnicos

peci en este tipo de to.

EXPERIENCIA GENERAL

Para este efecto presentar minimo dos (02) certiiicaciones de contratos de actividades de MANTENIMIENTO
T—#m{mﬁﬁ_(._o < CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRES _PGOZU_QOZ_DHKU EQUIPOS DE VENTILACION, EXTRACCION Y|

mucu ERIENCIA mm_u ECIFICA

Presentar al menos una (01) certificacién de contratos de actividades de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADO, EQUIPOS DE VENTILACION, EXTRACCION Y
COMPRESORES, Ejecutados y terminados en entidades de salud puablicas o privadas, adjuntande el acta
de recibo ylo acta de cantidades de trabajos final recibidos a satisfaccién. No se tendran en cuenta
contratos celebrados como subcontratistas.

Para acreditar la experiencia especifica requerida y las condiciones minimas sefialadas el proponente
debera presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento expedido por el contratante,
su representante o por el Interventor o supervisor del contrato. La documentacién presentada para la
acreditacion de la experiencia debera permitir en conjunto la verificacién de la siguiente informacién:

a. Nombre del contratista.

b. Si el contrato se ejecuté en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participaciéon de cada uno de ellos. Cuando en la
certificaciéon no se indique el porcentaje de participacién, debera adjuntarse certificacién del
proponente individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la experiencia, en
la que se haga constar dicho porcentaje de participacién. Tratdndose de personas juridicas, la referida
certificacién debera suscribirse por su representante legal y, ademas, por el contador publico o el
revisor fiscal, segun sea el caso. Si se trata de personas naturales, la certificacion deberd estar suscrita XXX
por ellas y por contador publico.

c. Objeto del contrato.

d. Cumplimiento a satisfaccién

e. Valor total del contrato que se pretende acreditar.

f. Lugar de ejecucién.

d. Fecha de inicio del contrato.

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenta, deberan anotar adicionalmente el monto
o valor total del contrato, término de duracién y concepto de cumplido a satisfaccién o no del servicio
por parte de la entidad contratante. Las referencias contractuales deben ser directamente relacionadas
con los servicios a contratar en la presente invitacién.

NOTA 1.: Si las referencias presentadas no cumplen con las caracteristicas enunciadas, o tienen un nivel
de calidad y cumplimiento insatisfactorios, no se tendran en cuenta como requisite habilitado, en tal
caso se considera que NO CUMPLE.

NOTA 2. Dicha experiencia se solicita en entidades de salud, debido a que los mantenimientos a realizar
|se encuentran en servicios asistenciales como se observa en el anexo técnico 1

CUMPLE | CUMPLE OBSERVACIONES CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
" Cumple enla
Folio 58 al 103 XXX stbsanatien
MK Folio 58 al 83 MUK Folio 51 al 78
Folic 64 al 70 XXX Folio 79 al 83




PROGRAMACION DEL MANTENIMIENTO
Adjuntar la PROGRAMACION DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS El proponente presentara con su oferta, un

cronograma de ejecucion de trabajos a realizar para el mantenimiento preventivo, XXX Folio 712l 77 XXX Folio 84 al 97
5. TALENTO HUMANOQ: El oferente debera componer su equipo de trabajo garantizando como minimo
el siguiente perfil que hard parte del proyecto:
item DESCRIPCION PERFIL
En aire acondicionado, con experiencia minima de un (01) afio en
Tido de estudio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aires
1 Tétaiso o lencho acondicionado, equipos de ventilacion, extraccion y compresores por
g las empresas donde haya laborado. (Adjuntar hoja de vida actualizada con ) Cumple en la
p
soportes de estudio) XXX Folio79al103 | XXX < ubeanasidn

NOTA 1. Los perfiles de los técnicos relacionadas en la propuesta del oferente deben ser las mismas al momento
de ser adjudicado el contrato (si se llegara a cambiar algun perfil debe cumplir con los requisitos establecidos en
los requisitos jécnicos habilitantes numeral 5 y ser aprobada por el supervisor del contrato y/o del ingeniero de
infraestructura.

NOTA 2. En el evento que falte alguno de estos requisitos, Ia propuesta sera inhabilitada y no sera objeto de
evaluacion técnica y econdmica.

NOTA: En caso de requerir subsana algun criterio de los que seran subsanables o presentar observaciones a la primera evaluacion deben aportar lo correspondiente, teniendo como fecha maxima, el dia
habil siguiente de la publicacion de la evaluacién, hasta las 16.00 horas o cuatro de la tarde (4:00 P.M.) deben dirigiria al correo invitaciones @cancer.gov.co y si se requiere radicar un documento original se
debe realizar |a radicacion en el area de ncammu@ngcwm del Insfituto. En caso de que lleguen extemporaneamente, no se tendrdn en cuenta, se entenderan como no presentadas.

Se firmg‘enBogota, jas dél mes de Julio de 20:
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Coglrdinador Grupo Aréa Gestion de _m\ﬁ écnologia Clinica E Infraestructura.
! /



