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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A 

PRESENTAR PROPUESTAS PARA CONTRATAR LA ADECUACIÓN SOBRE LA 

INFRAESTRUCTURA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA EN MEMBRANA 

ARQUITECTÓNICA PARA EL ÁREA DE CAFÉ DE DESCANSO UBICADO EN LA TERRAZA DEL 

PISO 8 EN EL EDIFICIO DE HOSPITALIZACIÓN. DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTÁNDARES 

Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD 

COMO MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA DEL INC, ACORDE A ESTA INVITACIÓN, SUS 

ANEXOS Y EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO. 

 

ANEXO No 5 

 METODOLOGÍA, FACTORES Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN TÉCNICA 

 

1. METODOLOGÍA, CRITERIOS Y FACTORES DE CALIFICACIÓN 

 

La calificación de las propuestas se hará sobre la base de 1.000 puntos que se aplicarán 

a los siguientes factores así: 

FACTOR PUNTAJE 

Experiencia   400 Puntos 

Precio 300 Puntos 

Capacidad técnica 200 Puntos 

Apoyo a la industria nacional 100 Puntos 

TOTAL PUNTAJE 1.000 Puntos 

 

Las propuestas que al momento de ser evaluadas obtengan un puntaje inferior a 600 

puntos, no se tendrán en cuenta para la presente adjudicación y se considerarán que 

no cumplen técnicamente.  

 

Para acreditar la experiencia requerida y las condiciones mínimas señaladas, el 

proponente deberá presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento 

expedido por el contratante, su representante o por el Interventor o supervisor del 

contrato. Adicionalmente, dichas certificaciones deben estar incluidas en el registro 

único de proponentes. 

La documentación presentada para la acreditación de la experiencia deberá permitir en 

conjunto la verificación de la siguiente información: 

 

a. Nombre del contratante dirección y teléfono. 

b. Nombre del contratista. 

c. Si el contrato se ejecutó en consorcio, unión temporal u otra forma conjunta, deberá 

indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje de participación de cada uno de 

ellos. Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá 

adjuntarse certificación del proponente individual o del integrante del proponente 

plural que desea hacer valer la experiencia, en la que se haga constar dicho 

porcentaje de participación. Tratándose de personas jurídicas, la referida 

certificación deberá suscribirse por su representante legal y, además, por el contador 

público o el revisor fiscal, según sea el caso. Si se trata de personas naturales, la 

certificación deberá estar suscrita por ellas y por contador público. 
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d. Objeto del contrato claramente definido. 

e. Total, de área intervenida 

f. Valor total del contrato que se pretende acreditar. 

g. Lugar de ejecución. 

h. Fecha de inicio y fin del contrato. 

i. Constancia de recibo del informe final o del acta de recibo final o de terminación del 

contrato, y actas de liquidación con indicación de la fecha correspondiente y de la 

satisfacción del contratante frente al contrato ejecutado. 

 

No se tendrán en cuenta contratos en ejecución y/o celebrados como subcontratistas. 

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenta, deberán anotar 

adicionalmente el monto o valor total del contrato, término de duración y concepto de 

cumplido a satisfacción o no del servicio por parte de la entidad contratante. Las 

referencias contractuales deben ser directamente relacionadas con los servicios a 

contratar en la presente invitación. 

 

El proponente deberá certificar y relacionar los contratos celebrados, indicando el 

nombre y número de teléfono de los supervisores y/o aquellas personas responsables 

del seguimiento de los mismos y nombre de las entidades a las cuales les ha prestado 

el servicio igual o similar al solicitado en esta invitación. Para el caso de los contratos 

en ejecución, serán válidos aquellos que certifiquen una ejecución superior al 75% del 

monto y tiempo del contrato. No serán válidas certificaciones anteriores al 1 de enero 

de 2009. 

 

Se debe presentar un cuadro resumen que consolide la experiencia conforme al 

parámetro de calificación de cada factor, el cual deberá ser soportado por las 

certificaciones adjuntas cumpliendo con lo requerido. En caso de no presentar el cuadro 

requerido la calificación del factor será cero (0). 

Si las referencias presentadas no cumplen con las características enunciadas, o tienen 

un nivel de calidad y cumplimiento insatisfactorios, no se tendrán en cuenta y en tal 

caso se considera que NO CUMPLE y no será objeto de subsanación. 

 

2.EXPERIENCIA (400 puntos) 

Para efectos de la experiencia se revisará: 

 

Se asignará hasta 400 puntos de la siguiente manera a la propuesta que presente una 

sumatoria en tiempo de experiencia, sustentada a través de certificaciones de obra 

civil, adecuaciones y/o remodelaciones en entidades públicas o privadas, debidamente 

certificadas por cada contrato.  

Experiencia Puntaje 

12 meses 100 

18 meses 200 

24 meses  300 

30 meses o 

mas 

400 
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3.EVALUACIÓN DE LA OFERTA (300) puntos 

 

FACTOR ECONÓMICO: El I.N.C. debe asignar el máximo de puntos acumulables de 

acuerdo con un método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 

económica; DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE MÉTODO: 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la 

Tasa de cambio representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia 

Financiera, que rija el día hábil previsto para el cierre de la presentación de la propuesta 

según términos de condiciones.  

 

Asignación de método de evaluación según TRM 

 

Rango (inclusive) N° Método Fórmula 

00 a 24 1 Media Aritmética PA1=(P(0)+P(1)+P(2)+…+P(n))/(n

+1) 
 

25 a 49 2 Media Aritmética Baja PA2=((P(0)+P(1)+P(2)

+…+P(n))/(n+1))*0,9

95 

50 a 74 3 Media Aritmética Alta PA3=((P(0)+P(1)+P(2)

+…+P(n))/(n+1))*1,0

05 

75 a 99 4 Media Geométrica PG=(P(0)*P(1)*P(2)*...*

P(n))^1/n+1 

 

 

➢ P0= Presupuesto Oficial; n= número de propuestas válidas 

 

 

Puntaje= (1-[ABS(Pi-F)/F]^0,5)*300 

 

 

Donde Pi es el valor de la propuesta económica y F es la Fórmula elegida por sorteo 

 

Se cuenta con la disponibilidad presupuestal CDP 1202000842   Solped  50001680 Pos 

13  por un valor de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) M/CTE. 

 

El precio de la oferta no podrá ser inferior al 85% de la disponibilidad presupuestal ni 

sobrepasar el presupuesto de la misma, el cual es de OCHENTA MILLONES DE PESOS 

($80.000.000) M/CTE.  

 

4.CAPACIDAD TÉCNICA (200 puntos) 

 

Se le asignarán un máximo doscientos (200) puntos conforme a los perfiles y las 

condiciones que se describen a continuación: 
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La experiencia del Personal Profesional deberá acreditarse mediante los siguientes 

requisitos:  

 

• Hoja de vida del personal relacionado. 

• Licencia de salud ocupacional. 

• Fotocopia de cedula de ciudadanía  

DESCRIPCIÓN 
PUNTAJE 

MINIMO 

PUNTAJE 

MAXIMO 

1.  PERFIL DE RESIDENTE DE OBRA  

60 120 

Ingeniero Civil o Arquitecto requisito tarjeta profesional 

vigente del Ingeniero o Arquitecto, experiencia general 

mínima de tres (3) años, contados a partir de la fecha de 

expedición de la matricula profesional, y experiencia 

específica de tres (3) años como Residente de Obra. Con 

conocimiento y manejo en el montaje e instalación de 

cubiertas en membranas arquitectónicas. Con dedicación 

en obra del 100%, el proponente garantizará que la hoja de 

vida presentada del residente de obra no será modificada 

posteriormente, el profesional presentado será el asignado 

durante la ejecución de la obra.  

Por este perfil se otorgan 60 puntos 

1.1. Si el perfil de residente supera los requisitos mínimos 

establecidos en el numeral anterior ya sea por formación o 

por experiencia, se otorgarán diez (10) puntos por cada 

especialización o por cada año de experiencia específica, 

que supere la mínima exigida, hasta completar un máximo 

de ciento veinte (120) puntos.  

1.2.Para obtener este puntaje mínimo debe contar con el 

cumplimiento del perfil, si faltaré uno de los criterios la 

evaluación será CERO (0). 

2 INSPECTOR SISOMA 

40 80 

2.1.Profesional en Seguridad Industrial o Salud 

Ocupacional, con experiencia relacionada con el cargo de 

dos (2) años demostrada mediante certificaciones. Con 

dedicación en obra del 100%. 

2.2.Por este perfil se otorgan 40 puntos. 

2.3. Si el perfil del INSPECTOR SISOMA supera los requisitos 

mínimos establecidos en el numeral anterior ya sea por 

formación o por experiencia especifica relacionada, se 

otorgarán diez (10) puntos por cada año de experiencia 

hasta completar un máximo de ochenta (80) puntos.  

2.4.Para obtener este puntaje mínimo debe contar con el 

cumplimiento del perfil, si faltaré uno de los criterios la 

evaluación será CERO (0). 

TOTAL EVALUACIÓN TÉCNICA 100 200 
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• Copia de tarjeta profesional.  

• Certificado de vigencia de la matricula profesional y antecedentes disciplinarios 

vigente.  

• Fotocopia del diploma de grado.  

• Fotocopia del diploma de postgrado, si aplica.  

• Certificaciones de cada experiencia laboral, las cuales contendrán como mínimo, la 

siguiente información: a) Objeto del proyecto, b) Cargo ejercido por el profesional, 

c) Período durante el cual se desempeñó, d) Valor del proyecto. E) Supervisor del 

contrato e Interventoría. 

• No se permitirán certificaciones emitidas por el mismo oferente o auto 

certificaciones para acreditar la experiencia de los perfiles profesionales. En caso de 

que el perfil profesional tenga experiencia mediante vínculos laborales con el 

oferente o por una empresa propia del profesional, deberá acreditar esta 

experiencia con certificaciones de la entidad contratante del oferente o particular, 

donde especificará el cargo que ocupo en el contrato a la que la empresa hace 

referencia y los datos requeridos en los puntos anteriores. 

• Las personas relacionadas en las hojas de vida deben manifestar por escrito que 

autorizan al oferente presentar su hoja de vida. Si faltare esta autorización, no se 

tendrá en cuenta y tendrá una calificación de cero (0). 

 

Los perfiles descritos son obligatorios y el mínimo para la prestación del servicio 

durante toda la vigencia del contrato. Durante el contrato el oferente debe garantizar 

la prestación oportuna y con calidad de todos los servicios prestados y para ello 

adicionara los perfiles requeridos para mantener las condiciones pactadas del servicio, 

sin que ello implique la modificación del valor a pagar.   

 

El residente de obra y el inspector SISOMA del contrato debe realizar mínimo 1 recorrido 

general diario en las obras con el supervisor del contrato. El asesor en verificación de 

la infraestructura hospitalaria debe realizar un recorrido de obra semanal y/o cuando 

sea requerido con el subdirector administrativo o su delegado y los supervisores del 

contrato. 

 

El talento humano debe estar afiliado a salud, pensiones y ARL. Debe certificarse 

mensualmente el cumplimiento en el pago de parafiscales del personal que esté en la 

obra. Se deben anexar las hojas de vida con sus respectivas certificaciones, solo se 

evaluarán las certificaciones aportadas al momento de cierre. No se admitirán 

certificaciones que se aporten posteriormente. 

 

Nota: las hojas de vida relacionadas en la propuesta del oferente, deben ser las mismas 

al momento de ser adjudicado el contrato (si se llegara a cambiar alguna hoja de vida 

de alguno de los perfiles establecidos en la presente convocatoria deben cumplir con 

los mismos requisitos y con el perfil ofertado además de ser aprobada por el supervisor 

del contrato y/o del ingeniero de infraestructura. 

 

 

5.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL    
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ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: El proponente recibirá un máximo de 100 

puntos de acuerdo con la siguiente tabla: 

 

ORIGEN DEL PROPONENTE Y DEL PERSONAL QUE PRESTARÁ EL 

SERVICIO 
PUNTAJE 

Si el proponente y el personal que suministrará el servicio es 

100% de origen nacional.  

Nota: Para determinar si el bien es de origen Nacional se deberá 

adjuntar el RPNB (Registro de productor de bienes Nacionales.) 

el cual es expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo (MINCIT). Para establecer si el proponente y el 

personal es 100% Nacional se seguirá la siguiente regla:  

• Servicio prestado por persona natural: Un servicio es 

nacional si es prestado por una persona natural 

colombiana o residente en Colombia. La cedula de 

ciudadanía certifica la nacionalidad. La visa de 

residencia certifica la residencia. 

• Si es persona jurídica: Se entenderá que es nacional si 

es prestado por una persona jurídica constituida en el 

país, lo cual es verificado con el certificado de existencia 

y representación legal, si el domicilio de la persona 

jurídica está dentro del territorio nacional. 

100 

Si el proponente es extranjero y el personal que suministrará 

el servicio es de 100% origen nacional 
80 

Si el proponente es nacional y el personal que suministra es 

extranjero  
50 

Si el proponente y el personal que suministrará el servicio es 

100% de origen extranjero 
0 


