INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONVOCATORIA PUBLICA No. 568-2020

Objeto: SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA INCLUYENDO LAS

ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD
COMO MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA

3.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (100 puntos) RE EVALUACION 2

Se asignara hasta 100 puntos, de la siguiente manera, a la propuesta que presente una sumatoria en monto contratado de experiencia, sustentada a través de certificaciones de obra civil, adecuaciones y/o remodelaciones en
entidades publicas o privadas, debidamente certificadas por cada contrato. No se tendran en cuenta coniraios celebrados como subcontratistas.

Experiencia Puntaje
A partir de $400.000.000 25
A partir de $500.000.000 50
A partir de $600.000.000 75
A partir de $800.000.000 100
CONSORCIO AC-BC ESTRUCTURAS Y ACABADOS INTEGRALES SAS COINSI SAS
PUNTAJE OTORGADO OBSERVACIONES PUNTAJE OTORGADO OBSERVACIONES PUNTAJE OTORGADQ OBSERVACIONES

Del folio 266 al 307. El oferente presenta 4
experiencias de obras civiles las cuales no
certifican el grado de satisfaccion del servicio
prestado. Se valida la experiencia del contrato

. b del INC siendo que se revisé en los archivos del : : i
Sin folios. El oferente i ; : Sin folio. El oferente tiene
Instituto la informacion referente a la

100 tiene una expericia 0 shitletaccion del serulcld contiatads. Contoinga 100 una experiancia superior a
superior a $800.000.000. * $800.000.000

lo anterior no se tienen en cuenta las
certifiaciones que no cumplen con los requisitos
de los temrinos de condiciones. Lo anterior no
es objeto de subsanacion conforme a los
terminos.




Observacion: Conforme a las observaciones presentadas por los oferentes Estructuras y Acabados Integrales y Consorcio AC-BC, se genera re evaluacion de las ofertas. Para la validacion de la experiancia de oferetnes que tuviero experiancia
mediante consorcios se tuvo en cuenta lo siguiente:

EXPERIENCIA COMO CONTRATISTA PLURAL — FORMA DE PROBARSE Y TOMARSE.

A efectos de acreditar los requisitos habilitantes, en lo que se refiere a |a experiencia de los proponentes, se debe exigir que dicho requisito sea acreditado a través del RUP, para lo cual el proponente debe acreditar sumaria y documentalmente
la experiencia que haya obtenido a través de la contratacion llevada a cabo y serdn las cdmaras de comercio las que |o avalen, registren y certifiquen a través del certificado RUP.

En caso de procesos en los que no sea necesario u obligatorio presentar el RUP, la Entidad debe solicitar a través de formatos, la informacion y requisitos que debe cumplir y aportar el proponente para probar la experiencia, exigiendo, como
minimao, para el caso especifico de contratistas plurales, el porcentaje de participacion.

EIRUP es el documento idoneo para acreditar las condiciones habilitantes de capacidad juridica, financiera, de organizacion y experiencia, de manera que las Entidades no pueden exigir o solicitar documentos adicionales y se debe guiar por lo
que esta certificado en este instrumento.

La experiencia exigida debe ser de forma adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del objeto buscado y al contrato a celebrar, de forma tal gue haya una relacién entre el contrato y la experiencia del proponente. Asi, por ejemplo, en

obras de baja complejidad, los requisitos no tendran tanta exigencia; incluso llegar a relevarse la exigencia de experiencia. Por el contrario, en aquellos de mucha complejidad, los requisitos de experiencia deben ser igual o similar a |2 obra a
emprender.

Ahora bien, en relacion con la experiencia obtenida a través de contratos mediante las figuras de consorcios o uniones temporales; esto es, plurales, la experiencia se debe acreditar ante la Entidad certificadora, a través de los contratos
celebrados y ejecutados, en los que se debe especificar la proporcion de participacion de cada participante.

En el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién, expedide por Colombia Compra Eficiente, en relacion con la experiencia en el caso de proponentes plurales, se dice:

“La experiencia del oferente plural {unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de Ios integrantes del proponente plural.”
Esto es que cuando se presenten proponentes bajo estas figuras de participacion plural, la experiencia acreditada correspondera a la sumatoria de las experiencias individuales que cada uno de ellos comporta y acredita.

El manual continua sefialando:

"“Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de
participacian.”.

De acuerdo con lo anterior, en |os casos en gue se aporten experiencias a través de contratos en los que hayan actuado en pluralidad de contratistas, la experiencia gue se debe tomar es aquella que corresponde al porcentaje de participacion en
el sefialado contrato; el cual, en caso de requerirse el RUP, debe estar certificado en este documento y, como se dijo antes, la Cimara de Comercio respectiva certificard el grado de participacion en la que actud como contratista.

En conclusidn, para el caso de presentacion de proponentes plurales, la experiencia corresponderd a la sumatoria de los participantes y, en caso de que gf proponente haya adquirido la experiencia en un contrato plural, su experiencia
corresponde al porcentaje de participacion en ese contrato, lo cual debe estar certificado en el Registro Unico de Proponentes, con base en los anteceglntes gue haya ap,

Lo anterior de acuerodo a concepto del area juridica del Instituto.
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RAFAEL FERNANDO URQUINA GUERRER
Coordinador Grupo/Area de gestion dg la tecnologia clinica e infraestructura




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CONVOCATORIA PUBLICA No. 568-2020

Objeto: SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA INCLUYENDO LAS

ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD COMO
MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA

RE EVALUACION 2 DE LA OFERTA (300) puntos

FACTOR ECONOMICO: El I.N.C. debe asignar el maximo de puntos acumulables de acuerdo con un método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econamica; DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE METODO:

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la Tasa de cambio representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera, que rija para el segundo dia habil previsto
posterior el cierre de la presentacion de la propuesta segln términos de condiciones.

Asignacién de método de evaluacion segiin TRM

Rango (inclusive) N° Método Férmula
00a24 1 Media Aritmética PAT=(P(0)+P(1 +P2)+ .. +P(n))i{n+1)
25249 2 Media Aritmética Baja PA2=((P(0)+P(1)+P(2)+...+P(n))/(n+1))"0,995
50 a74 3 Media Aritmética Alta PA3=((P(0)+P(1)+P(2)+...+P(n))/(n+1))*1,005
75a99 4 Media Geométrica PG=(P(0)*P(1)*P(2)*...*P(n})™/n+1

|P0= Presupuesto Oficial; n= nimero de propuestas validas
Puntaje= (1-[ABS(Pi-F)/F]*0,5)*300
Donde Pi es el valor de |la propuesta economica y F es la Férmula elegida por sorteo

CONSORCIO AC-BC ESTRUCTURAS Y ACABADOS INTEGRALES SAS COINSI SAS
PUNTAJE OTORGADO | OBSERVACIONES |  PUNTAJE OTORGADO OBSERVACIONES PUNTAJE OTORGADO OBSERVACIONES
237 evahiacion da e 21526 Siisdon e 2 e oo
/
/ .

4 4 / b
Observacion: Observacion: Conforme a las observaciones presentadas por los oferentes Estructﬂcabados}tegralef C%orcio C-BC, se gene?’re evaluacion de las ofertas..

Bogota, 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

RAFAEL FERNANDQ URQUHIA GUERRERO
Coordinadora Gfupo Area de gestiop de la tecnologig clinica e infraestructura
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONVOCATORIA PUBLICA No. 0568-2020

RE EVALUACION ANEXO SOBRE EVALUACION DEL PRECIO

Objeto: SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA INCLUYENDO LAS

ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD
COMO MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA

Rango (inclusive) N® Método Férmula
00224 1 Media Aritmética PAI=(P(O)+P(1}+P(2) ... 4 ()} (1]
25249 2 Media Aritmética Baja ;f‘“Pm’*P“ FP2)..+P(n+1)]"0.9 Puntaje= (1-{ABS(Pi-F J/F]"0,5)300
. y FECHA SEGUNDO DIA
50274 3 Media Aritmética Alla 523 ((PLOF+P(1}+P(2)s-.. +Pinl(n+1))"1,0 PUNTAJE FECHA DE CIERRE |  HABIL POSTERIOR AL TRM
FECHA DE CIERRE
7DE OCTUBRE DE
75299 4 Media Geométrica PG=(P(0)*P{1)*P(2)".. P(n)* tine 300 2020 HOEOCIUBREDE 2020 73

METODO DE EVALUACION

Presupuesto oficial

CONSORCIO AC-BC

INTEGRALES SAS

ESTRUCTURAS Y ACABADOS

COINSI SAS

media geometrica

Factor acercamiento

Media definitiva

300,00

283,70

275,26

247,32

Media aritmética S 800.000.000,00 | 5 790.672.800,00 | § 782.984.870,00 764.032.50100 | $ 784.422.542,75 1,00 784.422.542,75
Media baja § 800.000.000,00 | 790.672.800,00 | § 782.984.870,00 764.032.501.00 | % 784.422.542,75 0,985 780.500.430,04
Media alta 3 800.000.000,00 | 5 790.672.800,00 | § 782.984.870,00 764.032.501,00 | § 784.422.542,75 1,005 788.344.655,46
Media geométrica § 800.000.000,00 | 5 790.672.800,00 | $ 782.984.870,00 764.032.501.00 ([ § 784.422.542,75 1,00 784.422.542,75
Saaiicacion pronestas 300,00 27322 287,16 251,63
media aritmética
Calificacion de las propuestas
i i 300,00 . . v
media aritmética baja ! 2HETH 23l 20642
Calificacion de las propuestas
media afnaties alta 300,00 283,70 275,26 247,32
calif.icacién dg .Ias propuestas 300,00 273,22 287.16 25163
media geométrica
ESTRUCTURAS Y
METODO DE EVALUACION Presupuesto oficial CONSORCIO AC-BC ACABADOS INTEGRALES COINSI SAS
SAS
800.000.000 790,872, . 984 870,00 764, i g
Calificacion de las propuestas media aritmética alta 3 50000 § 182 % 64.032.501,00




350,00

300,00

250,00

200,00

150,00

100,00

50,00

PUNTAJE DEL PRECIO

300,00

—_— ®m 275,26

Njaz

Bogota, 30 de noviembre de 2020

Presupuesto oficial CONSORCIG AC-BC / %’% Y/DOSINTEW COINSI S5AS
/ / —
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Coordinador Gfupo Area de gestion de I3 tecnologia clinica ¢ infraestructura




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONVOCATORIA PUBLICA No. 568-2020

Objeto: SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA INCLUYENDO LAS

ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD
COMO MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA

9.5.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (300 puntos) RE EVALUACION 2

Para este efecto se evaluara la sumatoria en montos contratados ejecutados y terminados sobre experiencia en suministro e instalacidn de sistemas de deteccion y/o extincion de incendios, sustentada a través de
certificaciones. En caso de que se presenten certificaciones de obra civil contratada y terminada, que dentro del alcance del contrato se hayan realizado suministro e instalacién de sistemas de deteccion ylo extincion de

incendios, debe ser claro qué monto se ejecutt en el sistema de deteccidn ylo extincion mediante la presentacion del acta de liquidacion o finalizacién de contrato firmada para ser calificado conforme a lo siguiente. No se
tendran en cuenta contratos celebrados como subcontratistas.

MONTO PUNTAJE
A partir de $500.000.000 100
A partir de $600.000.000 200
A partir de $800.000.000 300

CONSORCIO AC-BC ESTRUCTURAS Y ACABADOS INTEGRALES SAS COINSI SAS

PUNTAJE OTORGADO | OBSERVACIONES PUNTAJE OTORGADO OBSERVACIONES PUNTAJE OTORGADO OBSERVACIONES

Sin folios. Las certificaciones presentadas
sobre obras contratadas cuyo objeto
incluye sistemas de deteccion y/o
extincion pero el oferente no presenté el
acta de liquidacion o finalizacion del
contrato donde se evidencie el monto
ejecutado en sistemas de deteccion y/o

0 extinciion de incendios. Presento una

Sin folios. Las certificaciones no
cumplen con los requisitos de los
terminos siendo que no se evidencia
el grado de satisfaccion del servicio
prestado. Lo anterior no es objeto de
subsanacion conforme a los

0 terminos. Por otro lado segtin los
terminos solo se contempla

Sin folios. Presenta una
experiancia en
consorcio cuya
participacion es del
25%. Conforme al valor
ejecutado en sistemas
de deteccion y extinicion

de incendios es inferior
a 500 millones por lo
que se califica cero por
no alcanzar el monto
minimo.

contratos de suministro e instalacion
o obras civiles. No mantenimientos
por lo que no se tienen en cuenta los
docuementos de experiancia sobre
mantenimiento de redes contra
incendio.

certificacion de mantenimiento de redes la
cual no es valida de acuerdo a los
terminos ya que se tienen en cuenta
ceertificaciones de suministro e
isntalacion de sistemas de deteccion y/o
extinciion de incendios, no
mantenimiento.

0 puntos

0 puntos

0 puntos




Observacion: Conforme a las observaciones presentadas por los oferentes Estructuras y Acabados Integrales y Consorcio AC-BC, se genera re evaluacion de las ofertas. Para la validacion de Iz experiancia de oferetnes que tuviero experiancia
mediante consorcios se tuvo en cuenta lo siguiente:

EXPERIENCIA COMO CONTRATISTA PLURAL — FORMA DE PROBARSE Y TOMARSE.

A efectos de acreditar los requisitos habilitantes, en lo que se refiere a la experiencia de los proponentes, se debe exigir que dicho requisito sea acreditado a través del RUP, para lo cual el proponente debe acreditar sumaria y documentalmente la
experiencia que haya obtenido a través de la contratacidn llevada a cabo y seran las camaras de comercio las que lo avalen, registren y certifiguen a través del certificado RUP.

En caso de procesos en los gue no sea necesario u obligatorio presentar el RUP, la Entidad debe solicitar a través de formatos, la informacion y requisitos que debe cumplir y aportar el proponente para probar la experiencia, exigiendo, coma
minimo, para el caso especifico de contratistas plurales, el porcentaje de participacian.

EI RUP es el documento idéneo para acreditar las condiciones habilitantes de capacidad juridica, financiera, de organizacion y experiencia, de manera que las Entidades no pueden exigir o solicitar documentos adicionales y se debe guiar por lo que
esta certificado en este instrumento,

La experiencia exigida debe ser de forma adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del objeto buscado y al contrato a celebrar, de forma tal que haya una relacién entre el contrato y la experiencia del proponente. Asi, por ejemplo, en obras de
baja complejidad, los requisitos no tendréan tanta exigencia; incluso llegar a relevarse |a exigencia de experiencia. Por el contrario, en aguellos de mucha complejidad, los requisitos de experiencia deben ser igual o similar a la obra a emprender.

Ahora bien, en relacion con la experiencia obtenida a través de contratos mediante las figuras de consorcios o uniones temporales; esto es, plurales, la experiencia se debe acreditar ante |a Entidad certificadora, a traves de los contratos celebradas %
ejecutados, en los que se debe especificar la proporcion de participacion de cada participante.

En el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, en relacion con la experiencia en el caso de proponentes plurales, se dice:

“La experiencia del oferente plural (union temparal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.”

Esto es que cuando se presenten proponentes bajo estas figuras de participacion plural, la experiencia acreditada corresponderd a la sumatoria de las experiencias individuales que cada uno de ellos comporta y acredita.

El manual continla sefialando:

“Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.”.

De acuerdo con lo anterior, en |os casos en que se aporten experiencias a través de contratos en los que hayan actuado en pluralidad de contratistas, la experiencia que se debe tomar es aguella que corresponde al porcentaje de participacion en el
sefialado contrato; el cual, en caso de requerirse el RUP, debe estar certificado en este documento v, como se dijo antes, la Cdmara de Comercio respectiva certificara el grado de participacion en la que actud como contratista.

En conclusian, para el caso de presentacion de proponentes plurales, la experiencia correspondera a la sumatoria de los participantes y, en caso de que el pro
al porcentaje de participacion en ese contrato, lo cual debe estar certificado en el Registro Unico de Proponentes, con base en los antecedentes que haya a

ente haya adquirido la experiencia en un contrato plural, su experiencia carresponde
rtado.

Lo anterior de acusrodo a concepto del area juridica del Instituto.

Bogot4, 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 /
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RAFAEL FERNANDO URQUINA GUERRERO
Coordinadora Grupg/Area de gestion dé la tecnologia clinica e infraestructura
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONVOCATORIA PUBLICA No.568-2020

|Objeto: SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINGION DE INGENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA INCLUYENDO LAS ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS
SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD COMD MEJORA EN LA INFRAESTRUGTURA

CAPACIDAD TECNICA (200 puntos) RE EVALUACION 2.

2.1. 8i el perfil del residente de cbra supera los requisitos minimos establecidos en el
numeral en cuanto a experiencia como Residente de Obra en entidades plblicas a
privadas prestadoras del servicio en salud, se otorgaran diez {10) puntos por cada por|
cada certificacidn con una duracion minima de 5 meses de experiencia, hasta completar
un maximo de cuarenta (40) puntosPara obtener este puntaje minimo debe contar con el
cumplimiento del perfil, si faltare uno de los criterios la evaluacion sera CERO (D).

para el puntaje
adicional.

experiancia en
salud. No tiene
posgrado.

ESTRUCTURAS Y ACABADOS SAS
Se le asignaran un maximo doscientos (200) conforme a los perfiles y las condiciones que se describen a continuacion: CONSORCIO ACEC INTEGRALES SAS COMSI
: PUNTAJE
PERFIL DESCRIPCION ELNTAJE PUNTAJE OBSERVACION PUNTAJE OBSERVACION PUNTAJE OBSERVACION
MINIMO MAXIMO
Ingeniero Civil o Arquitecto, requisito tarjeta profesional del Ingeniero o Arquitecto (con
tarjeta profasional vigente). Experiencia general minima de diez (10) afios, contados a Sin folivs. El oferente acredita la experiancia del
partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional. Experiencia en el cargo perfil con una cerfificacion emitida por el mismo.
demostrada con cuatro (4) cerlificaciones con una duracion minima de & meses como Conforme a los terminos "=No se permitiran
Director de Obra en construccion, reforzamientos estructurales yo adecuacion yio certificaciones emitidas por el mismo oferente o
remodelacion de edificaciones plblicas yio privadas. Con una dedicacion del 50% o 411 a1 431 auto certificaciones para acreditar la experiencia
presencial en el INC y aclividades que requiera el supervisor del contrato designado. Por| et 1ol 8 de los perfiles profesionales. En caso de que gl
Sin folios. El perfil El perfil presentado 5 e C
este perfil se otorgan 30 puntos. perfil profesional tenga experiencia mediante
presentado cumple con cumple con la 2
1. PERFIL DE I G raeard e vinculos laborales con el oferente o por una
DIRECTOR DE ) ) - . 30 punios 60 puntos 60 uonen.y 30 pafe 0 empresa propia del profesional o sea el
OBRA 1.1. Si el perfil de director de obra supera los requisitos minimos establecidos en el supera la experinacia requerida. No tiene represéntate legal de la empresa, debera
numeral anterior ya sea por formacion o por experiencia, se otorgaran diez (10) puntos para el puntaje experiancia en acredilar esta experiencia con cedtifcaciones da
por cada posgrado o por cada certificacion con una duracion minima de & meses de adicional. salud. Mo tiene la entidad conlratante del oferente o particular
experiencia como Director de Obra en construccion, reforzamiento estructural yio posgrado. donde especificara el carga que ocupd en ol i
adecuacion y/o remodelacion de edificaciones publicas yio privadas prestadoras del contrato a la que la empresa hace referencia y
servicio en salu_d,_dlferentes a las tenidas en cuenta para el puntaje _an1enor‘ hasta los datos requerides en los puntos anteriores.”
completar un maximo de sesenta (60) puntos. Para obtener este puntaje debe contar Se califica con cero por no cumplir con los
con &l cumplimiento del perfil mas la experiencia minima, si fallaré uno de los criterios la PRTR
gvaluacion sera CERO (D). ;
Sin folios. El oferente acredita la experiancia del
Ingenigro Civil o Arguitecto con tarjeta profesional, experiencia general minima de seis perfil con una certi‘ﬁc_a{:'on emitida por el mismn.
(6) anos, contados a partir de Ia fecha de expedicion de la matricula profesional, y Cun_farm_ea los tefmlncs “*No se permitiran
experiencia en el cargo demostrada con dos (2) certificaciones con una duracion minima certllicac‘lones_ emitidas por el mismo Ofere_nle t?
de 5 meses como Residente de Obra en entidades plblicas o privadas. Con dedicacion Del folio 432 al 451 auto certificaciones para acreditar la experiencia
en obra del 100%. Por este perfil se otorgan 20 puntos Sin folios. El peri El perfil presentado de los perfiles profesionales. En caso de que el
perfil profesional tenga experiencia mediante
presentado cumple con cumple con la 2
2. PERFILDE o minkmo requenda 'y BRI kT vinculos laborales con el oferente o por una
intos 4 ; : i i
RESIgE:IE DE 20 puntos 40 pun 0 supera la experinacia 20 requerida. No tiene 0 empresa propia del profesional o sea el

represéntate legal de la empresa, debera
acreditar esta experiencia con certificaciones de
la entidad contratante del oferente o pariicular,
donde especificara el cargo gue ocupd en el
|contrato a la que la empresa hace referencia y
los datos requeridos en los puntos anteriores.”
Se califica con cero por no cumplir con los
temrinos.




a da estion de la tecnol

ia clinica e infraestructura

Sin folios. El oferente acredita la experiancia del
perfil con una certificacion emilida por el mismao,
Profesional en Seguridad Industrial o Salud Ocupacional, con experiencia demaostrada Conforme a los terminos "-No se permitiran
con 3 certificaciones relacionadas con el cargo de minimo una duracion de 4 meses. certificaciones emilidas por el mismo oferente o
Con dedicacion en cbra del 100%. Por este perfil se otorgan 20 puntos. auto cerlificaciones para acreditar la experiencia
Sin folios. El perfi Delfolio 452 al 470 £e 10 parffes profsionales. En cana de que'el
presentado curnpls con Ef periil presentado pfarﬁl profesional tenga experiencia mediante
2INSPECTOR 20puntos | 40 puntos a5 [Fminiro cequédda y 40, |[fees 0 "e'rﬂ:?':l;'ﬂfféiisefﬁﬁiﬁz?fsﬁiﬁ 3
SISOMA supera la experinacia certificaciones que i
para el puntaje cumplen con los represéntate legal de la empresa, debera
SHidiena requistos. i esta experiencia con certificaciones de
3.1 Si el perfil del INSPECTOR SISOMA supera los requisitos minimos establecidos en el la entidad contratante del oferente o particular,
numeral anterior por experiencia, se otorgaran diez (10} puntos por cada certificacion donde especificara el cargo que ocupd en el
adicional con una duracion minimo de 4 meses relacionadas con el cargo hasta contrato a la que la empresa hace referencia y
completar un maximo de cuarenta (40) puntos. los datos requeridos en los puntas anteriores.”
Se califica con cero por no cumplir con los
temrinos.
Profesional en ingenieria hidraulica o ingenieria civil o ingenieria mecanica con ; ;.
especialidad relacionada a redes hidraulicas, con tarjeta o matricula profesional de Sin folios. Gonforme al
minimo 10 afos de expedicion. Con una experiencia minima como disefiador ylo aporte de documentos
interventor de disefios hidraulicos de cinco {5) afios o 15.000 metros cuadrados en Soports presentados '
4. proyectos ejecutados de disefios de redes hidraulicas. Por este perfil se otorgan 30 cama aclaracion y los Delfolio 471 al 492
PROFESIONAL  |puntos. :”"".ad”s AlmomEn Lty Sin folios. El perfil presentado cumple con el
B el cierre de la presentado cumple b z TR ks
DISENADORDE (41, gj al perfil de profesional presentado supera los requisitos establecidos en el| 30 puntos G0 puntos 60 convocaloria, el perfi 60 e SpBranta 60 I‘I'IIHI{HD requerido y la experiancia adicional
mg;iﬁLclé?ﬂr;Es EumE?l anterior en relacion con la experiencia, se otorgaran diez (10) puntos por:cada presentado cumple con minima y adicional segln los lerminos de condiciones,
es afios de experiencia o c;da_!res mil metros cua_drados (3,000 m2! que acred;_te en lo minima requerido y de los temrinos.
disefio y/o interventoria de disefios en proyectos ejecutados de diseno h:d_rasamtanc. supera la experinacia
hasta completar un maximo de 60 puntos. Para obtener este puntaje minimo debe
contar con el cumplimiento del perfil, si faltaré uno de los criterios |a evaluacion sera
GERO (0] ) P sy
TOTAL 1IJ)IAJN7€S 200 NTOSI 150, puntos 60 puntos
Observacion: Conforme a las observaciones presentadas por los oferentes Estructuras y Acabados In_grales {Cnnsprﬁm AC-| Bcﬁe gane;ﬁ re ev;ﬂuacnon d£ las ofertas. ! |
|Bogota, 30 DE NOVIEMBRE DE 2020
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CoordinAddora Grupo




INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CONVOCATORIA PUBLICA No. 568-2020

SALUD COMO MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA

Objeto: SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA INGLUYENDO LAS
ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos) RE EVALUACION 2

100 puntos de acuerdo con la siguiente tabla:

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: El proponente recibira un maximo de

CONSORCIO AC-BC

ESTRUCTURAS Y ACABADOS
INTEGRALES SAS

COINSI SAS

ORIGEN DEL PROPONENTE Y DEL PERSONAL QUE
PRESTARA EL SERVICIO

PUNTAJE

PUNTAJE

OBSERVACIONES PUNTAJE

OBSERVACIONES

PUNTAJE

OBSERVACIONES

Si el proponente y el personal que suministrara el servicio es 100%
de origen nacional.

Nota: Para determinar si el bien es de origen Nacional se debera
adjuntar el RPNB (Registro de productor de bienes Nacionales.) el
cual es expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
(MINCIT). Para establecer si el proponente y el personal es 100%
Nacional se seguird la siguiente regla:

=Servicio prestado por persona natural: Un servicio es nacional si
es prestado por una persona natural colombiana o residente en
Colombia. La cedula de ciudadania certifica la nacionalidad. La
visa de residencia certifica la residencia.

+Si es persona juridica: Se entendera que es nacional si es
prestado por una persona juridica constituida en el pais, lo cual es
verificado con el certificado de existencia y representacién legal, si

el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

100

Si el proponente es extranjero y el personal que suministrara el
servicio es de 100% origen nacional

80

Si el proponente es nacional y el personal que suministra es
extranjero

50

Si el proponente y el personal que suministrara el servicio es 100%
de origen extranjero

100

Sin folios. 100

Folio 494

R

100

Sin folios

P
2

Observacion: Conforme a las observaciones presentadas por los oferentes Estructuras y Agabadbs Integfales y Gbnsofcio AC-BC, se generg/re evalGavjon de las ofertas.
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONVOCATORIA PUBLICA No. 568-2020

Objeto: SUMINISTRO E INSTAL.ACIC')N DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS PARA EL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE CANCEROLOGIA INCLUYENDO LAS ADECUACIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS, DANDO CUMPLIMIENTO DE
ESTANDARES Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ENTIDADES PRESTADORES DE SERVICIO EN SALUD COMO MEJORA EN LA INFRAESTRUCTURA

RESULTADOS DE LA RE EVALUACION 2 DE OFERENTES

ESTRUCTURAS Y ACABADOS
FACTOR PUNTAJE CONSORCIO AC-BC INTEGRALES SAS COINSI SAS

Experiencia del proponente 100 Puntos 100 0 100
Precio 300 Puntos 283,7 275,26 247,32
Experiencia especifica 300 puntos 0 0 0
Capacidad técnica 200 Puntos 200 150 60
Apoyo a la industria nacional 100 puntos 100 100 100
TOTAL PUNTAJE 1.000 Puntos 683,7 525,26 507,32

Las propuestas que al momento de ser evaluadas obtengan un puntaje inferior a 600 puntos, no se tendran en cuenta para la presente adjudicacion y se consideraran

que no cumplen técnicamente. Asi mismo, no se tendran en cuenta ofertas que no cumplan con un puntaje minimo de 100 puntos en experiencia especifica (sobre 300
puntos).

Observacion: Conforme a las observaciones presentadas por los oferentes Estructuras y Acabados tegrales y Consorcio AC-BC, se genera re evaluacion de las ofertas.
Conforme a los resultados obtenidos, NO ES OBJETO DE ADJUDI ION a oferente con el mayor puntay_e's‘reﬁeo gue este no cumple con el puntaje minimo

de 100 puntos en experiancia especifica. 3

Bogoté, 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 /,.-’ '_) /
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