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	1. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN TÉCNICA DE PUNTAJE

	METODOLOGÍA, CRITERIOS Y FACTORES DE CALIFICACIÓN: La calificación de las propuestas para la compra de pruebas rápidas  de antígeno  para detección de SARS-COV2 con registro sanitario Invima y avaladas por el Instituto Nacional de Salud,  para el diagnóstico y contención  del COVID-19 se hará sobre la base de 1.000 puntos que se aplicarán a los siguientes factores así:

	FACTOR
	PUNTAJE

	1. Precio
	500

	2. Experiencia y cumplimiento en contratos anteriores
	100

	3. Capacidad técnica
	400

	TOTAL PUNTAJE
	1.000



Las propuestas que al momento de ser evaluadas obtengan un puntaje inferior a 600 puntos, no se tendrán en cuenta para la presente adjudicación y se considerarán que no cumplen técnicamente.  

1. PRECIO: Al precio más bajo, se le asignarán quinientos (500) puntos y a los siguientes proponentes se les asignará un puntaje inversamente proporcional.

2. EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES: A la experiencia y cumplimiento en contratos anteriores se le asignará un máximo de cien (100) puntos así:  cincuenta (50) puntos por cada certificación satisfactoria de contratos con objeto similar. Hasta un máximo de 100 puntos por dos (2) certificaciones satisfactorias. La entrega de más de dos certificaciones satisfactorias no dará puntaje adicional.

Las certificaciones de experiencia deben ser directamente relacionadas con los servicios a contratar en el estudio previo.

Deben indicar: 
· Nombre del contratante, con dirección y teléfono 
· Objeto del contrato
· Tiempo de prestación del servicio: inicio y terminación. 
· Tiempo contratado o ejecutado en meses
· Calificación del servicio prestado (satisfactorio, insatisfactorio)
· Desarrollo de actividades de docencia (opcional)
· Desarrollo de actividades de investigación (opcional)   

Estas certificaciones deben ser expedidas por el representante legal de la entidad contratante o por la persona a quien este delegue o esté autorizada para tal fin no es inherente que los contratos de prestación de las mismas estén vigentes.




3. CAPACIDAD TÉCNICA.

Para la evaluación de la capacidad técnica del contratista en relación con la prestación para la compra de pruebas rápidas  de antígeno  para detección de SARS-COV2 con registro sanitario Invima y avaladas por el Instituto Nacional de Salud,  para el diagnóstico y contención  del COVID-19,  siendo el puntaje máximo de cuatrocientos  (400) puntos. Se aplicará así:
1. Doscientos puntos por sensibilidad. Se aplicará el porcentaje de la sensibilidad documentada a los 200 puntos. Al que tenga mayor sensibilidad se le asignarán doscientos (200) puntos, a los demás se les asignará inversamente proporcional.
2. Doscientos puntos por especificidad. Se aplicará el porcentaje de especificidad documentada a los 200 puntos. Al que tenga mayor sensibilidad se le asignarán doscientos (200) puntos, a los demás se les asignará inversamente proporcional.


	2. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO

	La supervisión del contrato en representación del Instituto Nacional de Cancerología ESE acorde con la normatividad vigente y los lineamientos del manual de contratación, será realizada por Elizabeth Rodríguez como supervisor (es) técnico (s) y Carlos Martínez como supervisor administrativo quienes certificarán el correcto cumplimiento de lo contratado en concordancia con lo establecido en el Manual de Supervisión e interventoría.




_______________________________________________________________
FIRMA DEL SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE 


NOMBRE: ________________________________________________________


CARGO: _________________________________________________________

____________________________________                     ____________________________________
FIRMA DEL SUPERVISOR TÉCNICO                                FIRMA DEL SUPERVISOR TÉCNICO          


NOMBRE: ___________________________                     NOMBRE: ____________________________


CARGO: ____________________________                     CARGO: _____________________________



Elaborado por: 
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