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REEVALUACION DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS
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PROVEEDOR:

N° DE CONTRATO: 0741 DE 2018

UNION TEMPORAL GESTORES Y SOLUCIONES

GESTION INTEGRAL DE APOYQO DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS BE RECAUDO
INTEGRAL DE CARTERA, GESTION DE COMPENSACIONES, DEPURACION DE SALDOS DE
CARTERA, REGISTRO OPORTUNO Y SISTEMATICO DE GLOSAS Y DEVOLUCIONES DE
FACTURAS O CUENTAS. TODO LO ANTERIOR POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD O DE CUALQUIER SERVICIO QUE PRESTE EL INSTITUTO A LAS DIFERENTES
ENTIDADES QUE CONFORMAN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
ENTIDADES DE EDUCACION O EN GENERAL TODO TIPO DE ENTIDAD RELACIONADA CON
EL INSTITUTC, EN FORMA TERCERIZADA, AUTOGESTIONARIA, CON AUTOCONTROL Y
AUTOGOBIERNO, EN FORMA INDEPENDIENTE Y AUTONOMA

OBJETO DEL
CONTRATO:

RUBIA ELICELLY CARDENAS BAYONA

NOMBRE INTERVENTOR TECNICO: Coordinadora Grupo Gestidn de Cartera

FECHA DE LA REEVALUACION: _ 15 _ _

RUBIA ELICELLY CARDENAS BAYONA

NOMBRE INTERVENTOR ADMINISTRATIVO: Coordinadora Grupo Gestion de Carera

s | |
DiA MES ANC

MATERIAL/SERVICIO

JUSTIFIQUE

NOTA: $1 ALGUNO {S) DE LOS ITEM (S}, AMERITA {JNA REEVALUACION DEL CONCEPTO TECNICO: sl NO

CRITERIOS DE EVALUACION PONDERADO VALOR ASIGNADO JUSTIFICACION DE CALIFICACION
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO (bajo que 20.00% 16.00% Ha cumplide con las obligaciones del contrate pero la meta de las vigencias 2019 y
criterios de obligaciones cumplidas} ’ ! 2020 (Con corte a 30 de noviembre sde 2020) no fue cumplida

Se recomendd seguimiento a los procesos administrativos, analisis de las edades de
0,

NIVEL DE CALIDAD PRESENTADO SOBRE EL SOLICITADO 40,00% 39,00% la cartera para evitar prescripcion de las deudas
CUMPLIMIENTO EN EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES © DE o . . .
ENTREGA DEL PRODUGTO Y/C SERVICIO 20,00% 20,00% Entrega los informes y reportes dentro de los plazos normativos y reglamentarios.
MHNMMMH%”M EN LA ATENCION DE RECLAMACIONES Y 20,00% 20,00% Acata las sugerencias para mejora del proceso y aporta recomendaciones al mismo.

100,00%

GESTION DEL
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