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PROVEEDCR: GRUPQC EDS AUTOGAS S AS

OBJETO DEL CONTRATO:

COMBUSTIBLE - SUMINISTRO DE ACPM PARA LAS
CALDERAS DEL INSTITUTC

N° DE CONTRATO: I 0431-2017 |

NOMBRE INTERYENTOR TECNICO:

JANNETH HASBELDY SALAZAR VIRGUEZ

FECHA DF LA REEVALUACION: 5 4 2019
o MES NG

NOMERE INTERVENTOR ADMINISTRATIVO:

JANNETH HASBELDY SALAZAR VIRGUEZ

iTEM MATERIALISERVICIO

MARGA

JUSTIFIQUE

CALDERAS

GOMBUSTIELE - SUMINISTRO DE ACPM PARA LAS

DEL INSTITUTO

NOTA: S ALGUNO (S) DE LOS ITEM {S), AMERITA UNA REEVALUAGIGN DEL CONGEPTO TECNICO:

=

CRITERIOS DE EVALUAGION PONDERADO VALCR ASIGNADO JUSTIFICACION DE CALIFIGACION
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO (bajo que|
criterios de obligaciones cumplidas) 20,00% 20,00% CUMPLE SATISFACTORIAMENTE CON EL OBJETO DEL CONTRATO
NIVEL DE CALIDAD PRESENTADO SOBRE EL SOLICITADO 40,00% 30,00% LA CALIDAD DEL SERVICIO FUE LA ESPERADA
CUMPLIMIENTO EN EL. CRONOGRAMA DE AGCTIVIDADES O
DE ENTREGA DEL PRODUCTO Y/O SERVICIO 20,00% 18,00% CUMPLIO CON EL TIEMPO PREVISTO PARA LA EJUCUCION DEL CONTRATC
OPORTUNIDAD EN LA ATENGION DE RECLAMACIONES Y| 20,00% 16,00% CUMPLEN GON LA ATENCION DE RECLAMOS Y SUGERENGIAS
SUGERENCIAS
TOTAL 100,00% 85,00%
CALIFICAGION DEL PROVEEDOQR |
PUNTAJE ESCALA ACCION A SEGUIR 100 FUNTOS 85,00%
160% EXCELENTE Comunicacion de la calificacion, MARCAR AQUi:

80 % igual o menor BUENQ Comunicacitn de la calificacion. REEVALUACION PARGIAL

60 % igual o menor REGULAR Realizacién de gestion de mejora. REEVALUACION TOTAL X

40 % igual o menor DEFICIENTE Valoracién de sanciones por incumplimianto.

20 % igual o menor MALQ Valoracion de sanciones por incumplimiento y recomendacion de no contratar,

FPARA DILIGENCIAR POR LOS ALMAGENES Y COMPRAS, CONTRATACION E INTERVENTORIA (INFORMAR DEMORAS EN TRAMITES ADMINISTRATIVOS)
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