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1. Descripcion de la necesidad y

justificacion.

1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA- EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO- INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
| ANESTESIOLOGIA, QUE SE REQUIERA EN EL INSTITUTO, |
MEDIANTE ALIANZA ESTRATEGICA, CON COMPONENTE
DE TERCERIZACION, DE ACUERDO CON LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS PRESENTES
TERMINOS DE REFERENCIA, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y
EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO

1.2 JUSTIFICACION: El bien o servicio contratado es El Instituto
Nacional de Cancerologia-Empresa Social del Estado. es una
entidad publica que trabaja por el control del cancer en el pais a
través de la investigacion, la formacién del talento humano, la
prestacion de servicios y el desarrollo de acciones de salud
publica, con cerca de ochenta afios de funcionamiento continuo |
y reconocida como una entidad especializada, de alta tecnologia,
que permite a los pacientes, sin distincion de su capacidad de
pago, acceder a servicios de salud de alta complejidad y alto
costo, especialmente en el régimen subsidiado vy aquellal
poblacion no cubierta con subsidios a la demanda, que le exigen |
dentro de sus procesos asistenciales, proveer por una atencion
oportuna, segura y de calidad frente a cada uno de su usuarios.

En la forma en que lo determina la Circular 67 de la Supersalud,
la tercerizacién, outsourcing o externalizacion. es unal
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que realmente hacen bien, centrar sus mayores energias en o]
que realmente sabe hacer y conoce. Basicamente se busca
hacer mas eficiente la contratacion, en términos de tiempo y
costos. Las principales ventajas que genera el outsourcing,
tercerizacion o externalizacion se presentan en la reduccion de
costos y en el aumento de la calidad como consecuencia de que
la entidad contratante se enfoca en su verdadera competencia.

Sefiala el citado Instructivo que el outsourcing, tercerizacion, 0
externalizacién, tiene por objeto la produccion de bienes, la
ejecucion de obras y la prestacion de servicios, cuyo proposito
final sea un resultado especifico.

La prestacion de servicios por outsourcing, tercerizacion, 0
externalizacion, podra ser organizada:

a) Por médicos especialistas, 0 maestria o doctorado, 0

b) En procesos O subprocesos. Los procesos podran contratarse
en forma parcial © Por subprocesos, correspondientes a 1as
diferentes etapas de la cadena productiva, siempre atados al

resultado final.

En este sentido el Instituto contratara con un tercero la
produccic’m adicional que se requiera, advirt_igndo siempre Yy en
todos los casos, que este tipo de cont‘ratacton, no geqeyara en
ningun caso conductas de intermediac[én' laboral, suministro de
personal ni envio de personal en mision, asuptos proscritos
claramente por el ordenamiento juridico y en particular por la ley
1438 de 2011 y el decreto 2025 de 2011.

L tratacion de 12 produccion adicional, es _fundamental para
ggrgrc::}zr:rac‘on calidad, eficiencia Yy oportunidad la demgnd}z
adicional de servicios asistenciales, qué supgran la oferta 0e |
planta institucional. Lo anterior permite gar antiza el cumphmlenfw

del objeto misional.

VERSION: Marzo 19-2014




