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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR

PROPUESTAS PARA CONTRATAR EL REORDENAMIENTO DE LOS ESPACIOS FSICOS DEL INSTITUTO
ACORDE CON LA RESOLUCION 2003 DE 2014 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y
DEMAS NORMAS CONCORDANTES, ASI COMO CON LAS NORMAS DE ACREDITACION,
GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS, DE ACUERDO CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS LEGALES Y TECNICAS CORRESPONDIENTES, LOS TERMINOS DE CONDICIONES, ANEXOS Y
EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.

ANEXO TECNICO No. 3
DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS
1. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APU) - ANEXO No. 5

E! proponente deberd presentar los andlisis de precios unitarios los cuales deben incluir las
especificaciones técnicas de los materiales y fas marcas a ofertar de todos los items que conforman
las cantidades de obra de esta invitacion, los analisis de precios unitarios se deben presentar en
medio impresos y digitates (Se anexa formato para la realizacion de jos APU)

Para la elaboracién de jos anélisis de precios unitarios se deben tener en cuenta las siguientes
definiciones:

DETALLE: Hace referencia a la inclusién en los Analisis de Precios Unitarios (APU) de los elementos
constitutivos de! mismo. Debera en todos |os casos incluir los siguientes componentes principales:
Materiales, Equipo y Herramientas, Mano de Obra y Transporte especificando para cada uno de
elios la unidad, valor unitario, rendimientos, la cantidad y el valor total.

CLARIDAD: Se refiere a que el APU se pueda entender facilmente; que incluya los elementos que
verdaderamente requiera el analisis y sus operaciones aritméticas sean correctas.

CONSISTENCIA: En los APU donde se incluyan materiates basicos como por eiemplo arena, grava,
hierra, etc., estas deberan tener el mismo cosio presentado en la lista de materiales, y en el caso
de Jos equipos y herramientas, con el listado basico de equipos. En general, los costos indicados
en las listas basicas de precios de materiales, equipos y cuadrilias, deberin ser consistentes con
los utilizados en jos APU.

Se considerara inconsistente el ftem o APU cuyos valores de materiales, equipos, herramienta,
mano de obra y transporte no estén debidamente soportados en los Listados Basicos y el APU no
cumpta con alguna de las definiciones anterigrmente mencionadas. Por lo anterior, el oferente
deberd presentar los listados hisicos relacionados en precedencia, a efectos de verificar la
consistencia del APU, sa pena del rechazo de la oferta.

LISTAS: Se debe presentar una lista de materiales, una lista equipos y otra de cuadrillas, en fas
cuales se identifiguen todos los materiales, equipos y cuadrillas utilizados en los APUS, en estas
listas se debe indicar la descripcién, unidad y valor.
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La no presentacién de estos andlisis no es subsanable, asi como cualquier variacién en la unidad
de medida, cantidad, descripcion o si iuego de su verificacién aritmética superan el valer
relacionado en el presupuesto oficial de los items solicitados, lo cual dara como resultado el
rechazo de la propuesta.

El anélisis de precios unitarios debera realizarse diligenciando el cuadro del ANEXO No 5.

2. EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el presente
numeral cuya dedicacién debera ser la minima establecida para cada uno mientras se desarrolien
actividades de su competencia.

Para el personal requerido a continuacién el praponente debera presentar dentro de fa oferta los
respectivos soportes laborales, contractuales y académicos segiin corresponda, que acrediten
validamente la formacién académica, la experiencia laboral y especifica del personal. Para el caso
de las profesiones gue requieran tarjeta o matricula profesional esta debera anexarse, junto al
certificado de vigencia de la misma y en general los documentos gue validamente demuestren la
formacién requerida para el personal solicitado.

Para acreditar la experiencia de los profesionales se seguiran los mismos lineamientes establecidos
para {a acreditacion de la experiencia especifica del proponente.

Para el computo de los afios de experiencia cuando asi corresponda, no se tendran en cuenta los
tiempos traslapados. La experiencia profesional sofo se contard a partir de la expedicién de la
matricula profesional sin perjuicio de las profesiones que legalmente pueden ser gjercidas antes
de 1a obtencidn de esta segln el reglamento correspondiente.

El personal minimo solicitado es el siguiente:
UN (1) DIRECTOR DE OBRA

Dicho profesional debera cumplir los siguientes requisitos:

ingeniero Civil 0 Arquitecto, requisito tarjeta profesional del Ingeniero o Arquitecto, experiencia
general de seis (6) afios, contados a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional, v
experiencia especifica de tres (3) afios como Director de Obra en construccidn y/o adecuacion y/o
remodelacidn de edificaciones hospitalarias pdblicas, terminadas en los dltimos seis {6) afos. Con
dedicacion en obra det 30%.

UN (1) RESIDENTE DE OBRA
Dicho profesional debera cumplir los siguientes requisitos:
Ingeniero Civil o Arquitecto requisito tarjeta profesional del Ingeniero o Arquitecto, experiencia
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general de tres (3} afios, contados a partir de la fecha de expedicidn de la matricula profesional, y

experiencia especifica de dos (2) afas como Residente de Obra en construccién y/o adecuacion
y/o remodelacidn de edificaciones Hospitalarias pdblicas, terminadas en los (itimos seis (6) afios.
(Sin tener en cuenta traslapos de tiempo en tas certificaciones). Con dedicacién en obra del 100%.

UN (1) INSPECTOR SISO
Dicho personal deberda cumplir los siguientes requisitos:

Técnico y/o Tecndlogo y/o profesional en Seguridad Industrial o Salud Ocupacional, con
experiencia general de un (1) afio. Con dedicacidn en obra del 50%.

La experiencia del Personal Profesional deberd acreditarse mediante los siguientes requisitos:

. Licencia de salud ocupacional
Fotocopia de cedula de ciudadania
Copia de tarjeta profesional.
Certificado de vigencia de 1a matricula profesional y antecedentes disciplinarios vigente.
Fotocopia del diploma de grado.
Fotocopia del diploma de postgrado, si aplica.

Certificaciones de cada obra, las cuales contendran como minimo, la siguiente informacion:

a) Objeto del proyecto, by Cargo ejercido por el profesional, ¢} Periodo durante el cual se
desempefo, d) Valor del proyecto.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse de la

traduccidn correspondiente.

3. REQUERIMIENTOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

£l oferente adjudicado deberd garantizar:

« Proveer las dotaciones de fey {ropay calzado de labor). lgualmente suministrar jos elementos de
proteccidn para la ejecucion de la labor, de conformidad a los peligros identificados en el
desarrollo de las actividades ¥ armonizado con la matriz de elementos de proteccion definida en
el Instituto en cuanto a condiciones de calidad y cumplimiento de normas técnicas.

« Dotar al trabajador de eiementos de confort y adaptaciones necesarias para desarrollar su jabor
en el caso gue por una condicion de salud por parte de la ARL o EPS le sean emitidas
recomendaciones médico-laborales.

« El personal que preste sarvicios, debera tener un carné de ingreso (no de identificacion) obligatorio
para acceder al Instituto, iguaimente debera estar debidamente identificado con el carné expedido
por el oferente, carné que lo identifica como empleado de la entidad contratada. Ademas, carné

de la ARL.
« Se dé cumplimiento con toda la normatividad laboral y del Sistema General de Seguridad Social.
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« Mensualmente se adjunte a la facturacién, el pago de afiliacién al Sistema General de Seguridad
Social (ARL, EPS y AFP), pago de Parafiscales incluyendo afiliacion a Caja de Compensacién.

« Dar aviso oportuno de aguellos aspectos que puedan generar obstaculos para el desarrollo de la

prestacidn del servicio.
« Todo requerimiento o novedad en {a prestacién del servicio, debe ser mediante comunicaciones

escritas avaladas Gnicamente por ¢l supervisor del contrato.
« Cumplir con [a reglamentacidn vigente.

NOTA: El talento humano debe estar afiliado a salud, pensiones y ARL. Debe certificarse
mensualmente el cumplimiento en el pago de parafiscales del personal que este en la obra. Se
deben anexar las hojas de vida con sus respectivas certificaciones.

4. UNIFORMES, DOTACION Y EQUIPOS

Los uniformes, distintivos, insumos, dotacién y elementos de proteccién los debe proporcionar el
contratista: ademas deberd suministrar toda la dotacidn necesaria al personal de la firma
contratista para el carrecto desempefio sus funciones.

5. PLAN DE MANEJO DE LA OBRA

El proponente debe presentar con su oferta el plan de manejo de obra, éste plan deberd cumplir
con toda la normatividad vigente y deberd contener todos y cada uno de los requisitos exigidos a
continuacion:

= Plan de Calidad del Proyecto
« Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo
e Plan de manejo ambiental, gue incluya plan de aseo, manejo y disposicion de residuos

6. PROGRAMACION DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS
El proponente presentard con su oferta, un programa de ejecucién de {a obra {Cronograma).
Este programa comenzara a regir desde la fecha del acta de iniciacion de la obra.
El proponente que no cumpla con tos requisitos no se tendrd en cuenta su propuesta.
El programa de trabajo deberd ser ¢l resultado de un analisis detallado de los diferentes items o
actividades en que se divide la invitacidn, siguiendo el desarrollo constructivo para ejecutar la obra,
asumiendo condiciones de tiempo, modo y lugar normales. El proponente debera presentar con la
programacion de los trabajos solicitados mediante el sisterma de ruta critica. El pregrama definitivo
gue se adopte formara parte integrante del contrato que se celebre.
El plazo estipulado en este programa debe coincidir con el plazo estipulado en el presente proceso,

Para su presentacion se debera tener en cuenta cada una de los items involucrados en el
presupuesto detallado. El no cumplimiento de esta condicion (ndimero de tareas) dard lugar a que
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la propuesta NO CUMPLA la calificacidn técnica

La oferta debe estar acompanada de |a descripcidon de la duracién de cada una de las actividades
o tareas se haré: teniendo en cuenta los rendimientos utilizados en cada una de las mismas segtin
el CUADRO que presente el proponente DE RENDIMIENTOS Y DURACION DE ACTIVIDADES O
TAREAS, al igual gue ef tipo de cuadrilla utilizada y el numero de cuadrillas, para su realizacién, las
actividades deben tener una secuencia logica v su duracidn debe ser acorde al tiempo estipulado
en esta invitacion.
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