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ANEXO TECNICO No. 3
ESPECIFICACIONES TECNICAS

EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - INVITA A
PRESENTAR PROPUESTAS PARA SELECCIONAR LA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE
APLIQUE PRUEBAS PSICOTECNICAS A LOS ASPIRANTES DENTRO DEL PROCESO DE
SELECCION QUE ADELANTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA - ESE, LAS
CUALES DEBEN EVALUAR COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES, FUNCIONALES,
ACTITUDINALES Y DE PERSONALIDAD ACORDES CON LA VISION, MISION, VALORES Y
PRINCIPIOS DE LA INSTITUCION.

1. GENERALIDADES

El Instituto Nacional de Cancerologia Empresa Social del Estado, estd interesado en
seleccionar la entidad que practique las pruebas psicotécnicas dentro de los procesos de
seleccién que adelanta la entidad con el fin de atraer y retener el mejor talento humano
para el servicio del mismo acorde con la misién vision, valores y principios de Ia
institucién que permita resaltar el servicio piblico a la poblacién colombiana para el
control del cancer. El proponente debe cumplir con las especificaciones técnicas vigentes y
de acuerdo con las disposiciones financieras establecidas por el instituto para esta
vigencia. Ademas el oferente debe cumplir con fa normatividad vigente en cuanto a los
procesos administrativos propios de los servicios que se encuentran descritos en los
términos de condiciones.

2. JUSTIFICACION Y PRINCIPIOS DE CONTRATACION

2.1. Asegurar los servicios requeridos por el Instituto Nacional de Cancerologia ESE en
la presente invitacion a cotizar.

2.2.  Garantizar la calidad y seguridad de la prestacion de los servicios ofertados.

2.3.  Practicar pruebas psicotécnicas dentro de los procesos de seleccion que adelanta
la entidad, de alta confiabilidad acordes con la vision, misidn, valores y principios de la
institucion que cumplan con los criterios psicométricos, requeridos para los perfiles
éptimos para la seleccion de personal dentro de una entidad de satud.

3. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

a. Evaluar competencias comportamentales, funcionales, actitudinales y de
personalidad.

b. Encaminar el perfil del aspirante para mejor desempefio de las funciones
establecidas en el Manual de funciones o en las obligaciones de los términos de
referencia de las invitaciones publicas para contratos de prestacion de servicios

con personas naturales.
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. Practicar pruebas psicotécnicas estandarizadas, de alta confiabilidad y validez, para
lo cual los proponentes deberan informar dentro de su propuesta el tipo de prueba
que van a realizar (presencial o virtual.

d. La aplicacidén de las pruebas psicotécnicas deben ser autorizadas por el supervisor
del contrato y el resultado debe entregarse en sobre seilado.

e. Dar cumplimiento al anexo técnico de la presente invitacion.

OBLIGACIONES TECNICAS ESPECIFICACIONES

a. Garantizar la ejecucidn de la oferta requerida por el Instituto.

b. Proporcionar al Instituto la informacién que se requiera sobre la prestacion del
servicio, en el momento que lo solicite.

¢. Cumplir la normatividad especifica relacionada con el objeto contractual.

d. Realizar las actividades y reuniones periddicas relacionadas con el objeto
contractual de acuerdo a los cronogramas establecidos con el Grupo de Ciclo
Laboral y Grupo Area de Gestion y Desarrollo dei Talento Humano y necesidades
gue requiera el supervisor por parte del Instituto.

e. Calidad del servicio: A efectos de garantizar la calidad del servicio contratado asi
como una respuesta oportuna, eficiente y eficaz el oferente se compromete a
cumplir con los requerimientos que realice el supervisor designado por el Instituto.

f. Entregar los respectivos soportes para el respectivo tramite, de la factura como
son los aportes de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales y pensiones, y
otros a que haya lugar.

METODOLOGIA, FACTORES Y CRITERIOS DE CALIFICACION TECNICA

a. Se asignard una calificacion maxima de doscientos cincuenta (250) al oferente que
proporcione tres (3) certificaciones de prestacion de servicios laborales en
entidades publicas o privadas a partir del afo dos mil diez (2010). La calificacidn
sera proporcional al nimero de certificaciones presentadas por el oferente.

b. Se asignari una calificacién maxima de doscientos cincuenta (250) al oferente que
proporcione cinco (5) certificaciones de efectividad y cumplimiento expedidas por
clientes del oferente, de {os perfiles evaluados mediante las pruebas psicotécnicas
propuestas en esta invitacion. La calificacién serd proporcional al ndmero de
certificaciones presentadas por el oferente.

c. Precio: Se asignaran trescientos (300) puntos a la oferta que tenga menor precio. A
las demds ofertas se [es asignard un puntaje proporcionalmente inferior,
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d. Se asignara una calificacién maxima de doscientos (200) al oferente que presente
las hojas de vida requeridas en las condiciones especificas para la oferta de este
anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS" como sigue:

El oferente debera anexar las hojas de vida de los capacitadores teniendo en cuenta los
siguientes perfiles:

= Perfil A: Profesional (Psicélogo) con especializacion (Gerencia de Talento humano),
con entrenamiento certificado en aplicacion de pruebas psicotécnicas experiencia
en realizacion e interpretacién de pruebas psicoldgicas como minimo de tres (3)
anos.

= Perfil B: Profesional (Psicélogo), experiencia en realizacion e interpretacion de
pruebas psicolégicas como minime de cinco (5) afios.

Por el perfil basico enunciado se asignaran ciento cincuenta (150) puntos y diez (10)
puntos adicionales por cada afio de experiencia sin superar doscientos (200) puntos.

las calificaciones se discriminaran asi:

[TEM CALIFICACION TOTAL
Certificacion Laboral. 250
Certificacion de Efectividad y Cumplimiento, 250
Precio. 300
Hojas de vida solicitadas. 200
TOTAL 1000

6. REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO OBJETO CONTRACTUAL

1. Aplicar las diferentes pruebas psicotécnicas, en el término de tiempo requerido por
el INC ESE de acuerdo con los perfiles del Instituto Nacional de Cancerologia ESE.

2. Proporcionar capacitacion de la elaboracién de perfiles, la evaluacion,
estandarizacién de los mismos, interpretacion de resultados antes y durante la
implementacién y ejecucion de las prueba psicométricas

3 Garantizar el funcionamiento de los programas y la seguridad electronica de los
mismos si los tiene,

Contar con acompanamiento continuo para la resolucion de eventos adversos.

5. Apoyo logistico: Contar con toda la informacién para la realizacidon de
procedimientos administrativos y tramites, en donde pueda resolverse inquietudes
sobre la aplicacién ejecucidn, interpretacién etc. de las prueba psicométricas

6. Garantias de funcionamiento durante el tiempo contratado
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7. Disponer de las herramientas tecnoldgicas necesarias para fa prestacion del
servicio, agil, oportuno y seguros, asumiendo la totalidad de los costos directos e
indirectos.

8. Presentar el cronograma y plan de trabajo ante el Grupo Area Gestion y Desarrollo
del Talento Humano y al Grupo Ciclo de Vida Laboral.

9. Disponer de fa capacidad operativa y técnica necesaria para ejecucion del contrato,
de acuerdo con las obligaciones del presente proceso.

10.Contar para la ejecucién del contrato con el personal profesional idoneo,
competente y necesario para la prestacion de los servicios que se requieran.

11.Contar con toda la logistica, recurso humano, infraestructura, equipos, y en
general todo lo necesario aplicacion, lectura de las pruebas, y garantizar la reserva
de la informacién e indicar los mecanismos que se adoptaran para este proposito.

12. Aplicar las pruebas disponer de los profesionales idéneos, y el personal de apoyo
requerido para la capacitacién, aplicacion, asi como todo lo requerido para la total
y cabal ejecucién del objeto contractual.

13.Aplicar las pruebas orientando et perfil del aspirante para mejor desempefio de las
funciones establecidas en el Manual de funciones o en las obligaciones de los
términos de referencia de las invitaciones ptblicas para contratos de prestacion de
servicios con personas naturales.

14.Garantizar total reserva de las pruebas, las cuales no pueden ser divulgadas, ni
conocidas por persona alguna diferente al personal estrictamente necesario para
su aplicacién, lectura y evaluacion.

15.Realizar la prueba dentro de los tres dias siguientes a su solicitud.

16, Presentar el resultado de las pruebas psicotécnicas en un término no mayor a cinco
dias después de realizada la misma en sobre sellado y bajo absoluta reserva.

17.Debe proveer Informes de confiabilidad e indicadores descriptivos cuantitativos de
cada una de las pruebas ofertadas.

18.Presentar los informes que le sean solicitados por el supervisor, los requeridos
para el pago, asi como el informe final, el cual debe contener un documento
memoria de fas pruebas aplicadas.

19.5i la aplicacién se realiza en forma virtual el proponente debe describir fas
plataformas tecnoldgicas que soportan la aplicacién ofrecida.

a. Disefio arquitectura del hardware: Especificar los equipos de coémputo,
comunicaciones e impresion con la configuracién que considera necesaria para
ejecutar la solucidn propuesta. La configuracién de los equipos debe garantizar la
operatividad de fa aplicacion con tiempos de respuesta acordes en todos los
eventos que impliguen interaccion con los procesos ofrecidos.

b. Disefio arquitectura del software: El proveedor deberd especificar el software base
y de desarrollo gque considere necesario para eiecutar las pruebas .y debe certificar
sus respectivas licencias.

Calle 1* N° 9 - 85/ PBX: 334 1111
TOUOS POR UN WWW.CENGET.gov.Co

NUEVG pAls Bogota D.C., Colambia
o hnd S NIT: 899.999.09 - 7

(&) MINSALUD



Instituto Nacional
de Cancerologia-ESE

. Colombia
Por el comtrol del cancer

INVITACION A COTIZAR No. 178 DE 2016
Pagina 5 de 7

20.El contratista que resulte favorecido con la adjudicacién, sera responsable por el
manejo de la informacidn que reciba del Instituto Nacional de Cancerologia ESE y
debera respetar, de acuerdo con la Constitucion y la Ley, los derechos de autor,
morales y patrimoniales. En consecuencia el contratista, se comprgmete a;

a. Guardar estricta Reserva v Confidencialidad respecto de todos los datos e
informaciones a los cuales tuviere acceso en virtud de la ejecucién de presente
contrato. Dichas reserva y confidencialidad se mantendran durante la ejecuciéon del
contrato y posteriormente a la liguidacién del mismo.

b. Llevar en debida forma toda la documentacidon del proceso, en sus respectivos
expedientes organizados, foliades y con la seguridad y confidencialidad
requeridas.

¢. Manejar de manera responsable, fidedigna, segura y en los casos que aplique de
forma confidencial la informacion gque como tal le sea presentada y entregada, y
toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacién de sus
servicios. La informacién sélo podra ser utilizada para desarrollar productos vy
negocios en conjunto. Adicionalmente sélo podra reproducirse dicha informacidn
confidencial si ello resulta necesario para cumplir tal finalidad y solo podra darse a
conocer a aquellos empleados autorizados por la Direccién General que tengan
necesidad de conocerla para la mencionada finalidad. £n caso de que se {a entrega
debe advertirse a los funcionarios autorizados su caracter confidencial vy se les
debera enterar de los términos de esta clausula, los cuales deben aceptar y adherir
antes de recibirla, asi mismo sobre las consecuencias legales de la misma.

d. Guardar confidencialidad sobre la informacién de acuerdo al marco fegal de los
datos de los aspirantes, resultados y publicaciones que se realicen y bajo ninguna
circunstancia emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus
caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada como un Ssecreto
empresarial o comercial.

e. Toda informaciéon generada en el desarrollo de la ejecucién del presente es
propiedad del Instituto. En consecuencia, el contratista mediante ta suscripcion del
contrato acusa recibo y acuerda que toda informacion es propiedad exclusiva del
Instituto.

f. Solicitar previamente y por escrito autorizacidn para cualquier publicacién, entrega
de informacién relacionada con el tema del contrato, autorizacién que debe
solicitarse ante el Supervisor del contrato.

g. La informacién confidencial no podra ser reproducida por ningdn medio ni en
ningin formato por el contratista.

h. Custodia, el contratista y el Instituto garantizan que aplican las mismas medidas de
seguridad razonables para evitar divulgacion, fuga o uso no autorizado de
informacién confidencial o patentada y aceptan que protegerdn la informacion
confidencial de cada una, de la misma manera y en el mismo grado en que
protegen su propia informacién confidencial.
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i, NO OTORGAMIENTO DE DERECHOS, la entrega de informacion, sea confidencial o
no, no concede, ni expresa ni implicitamente, autorizacién, permiso o licencia de
uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual. Ni este Acuerdo, ni la entrega o
recepcion de informacién, sea confidencial o no, constituird o implicara promesa
de efectuar contrato alguno por cualquiera de LAS PARTES.

j. La entrega, revelacién o divulgacion de la informacion se realice en desarrollo o
por mandato de una ley, decreto o sentencia u orden de autoridad competente en
ejercicio de sus funciones legales. En este caso, la parte obligada a divulgar la
informacién confidencial se obliga a avisar inmediatamente a la otra parte.

k. Una vez finalizado el contrato el contratista hard entrega de toda la informacién
relacionada con la operacion, con todos los datos, registros y programas.

7. SUPERVISION

El Instituto designard un supervisor integral, para el seguimiento y cumplimiento del
objeto contractual,

8. PARAMETROS DE CALIDAD
El oferente, en caso de ser adjudicado se debe comprometer a:

a. la prestacién del servicio debe cumplir con los estandares de calidad, en términos
de oportunidad, accesibilidad, suficiencia, eficiencia, eficacia y efectividad.

b. Demostrar la implementacién de controles de calidad tanto de proceso como de
resultado de las pruebas psicotécnicas. El oferente aceptara que la oficina de
gestion de la calidad realice en cualquier tiempo el control de calidad y verificacion
de los estandares de calidad de los servicios ofrecidos.

c. Generar informacidon tanto para reportes obligatorios de calidad como los que
requiera el sistama de calidad institucional de manera oportuna y veraz.

d. Acatar las recomendaciones de la supervisian y de las auditorias que se presenten
durante la gjecucidén del contrato

e. El supervisor designado efectuard la evaluacion y reevaluacion del oferente en

términos de la calidad de la prestacién del servicio. Los criterios de la evaluacidn
estdn enmarcados en el cumplimiento de los requisitos de habilitacion y NTCGP
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f. Gestionar los planes de mejora que sean de su competencia de manera efectiva,
desde los hallazgos detectados hasta el cumplimiento de las acciones correctivas y
preventivas, seglin el caso.

9. VALORES AGREGADOS

El contenido de la presente oferta es basico, pudiendo el oferente ampliar o mejorar la
oferta, en beneficio de la buena prestacién del servicio objeto de la presente invitacién.
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