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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA
DE SONIDO Y PARLANTEQ (INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS), ACORDE A ESTA INVITACION, SUS
ANEXOS Y EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.

ANEXO TECNICO No.3
1. GENERALIDADES:

El servicio se prestara en la sede del Instituto Nacional de Cancerologia, Bogota D.C., dentro de los
requerimientos institucionales. /

2. REQUERIMIENTOS PARA EL OEJETO CONTRACTUAL:

A continuacion se detallan las especificaciones que debe el proponente tener en cuenta para
presentar su oferta, la cual debe estar directamente relacionada con el objeto de esta invitacion, la
informacion gue se detalla adelante y las consideraciones de todo orden que estime, para ofrecer
mejores condiciones a la Entidad.

No DE
DESCRIPCION VALOR VALOR TOTAL
ITEM MANT ENSIMLENTD UNITARIO HVA

PLATAFORMA: Incluye, Sistema Operativo Linux Centos,
Diagndsticos, Software Api, Aplicativo Paggung Modificado,
Asterisk, Confirmacién de funcionamiento de Zonas,
1 Verificacion del Hadware, Memorias, Discos Duros, 12/
Procesador, Conexiones de Red, Venficacion de la |
Integracion con el PEX, Actualizaciones, Coreccidn de
Fallas y Limpieza

RED LAN: Incluye, Examinar ¢l Stdelos de los Switches y
2 Programacion, Probar las ironcales de Interconexitn, Probar 12
la Interconexién de Clientes y Teléfonos, Correccién de /
Fallas y Limpieza.

TELEFONOS BT 200: Incluye, Rewisidn del Estado de los
3 Teléfonos del Firmware, Examinar las Conexiones con 12 :
Amplificadores, Correccion de Errores y Limpieza.

AMPLIFICADORES: Incluye, Comprobacion de Estado de
4 los Amplificadores, Revisidn del Amplificader por zonas y
Canales, Verificacion de Conexiones con  Regletas
Repartidores de Sonido, Correceion de Emores y Limpieza

1%,

RED DE CABLEADOC ANALOGO DE SONIDO: Incluye,
Verficacion de Estado de los Parlantes, Verficamon de
5 Interconexidn desde las regletas hasta los Parlantes, 12
Correccitn de Errores y Limpieza.

NOTA: El proponente debe ofertar la totalidad de los items propuestos en los cuadros anteriores,
Conservando el mismo formato (columnas, items, numerales y caracteristicas) |

NOTA 1: Todos los repuestos suministrados deben ser de marca conocida y deben ser autorizados
y aprobados por el ingeniero de mantenimiento del INC, o supervisor del contrato.
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3. REQUISITOS HABILITANTES
3.1. PERFIL DEL PROPONENTE:

Se debe anexar informacion relacionada con la experiencia del proponente, de acuerdo con lo
establecido en los términos, especificamente el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA
EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEOQ. Y contar con un grupo de técnicos especializados en este
tipo de mantenimiento. :

3.2. EXPERIENCIA GENERAL

Para este efecto presentar minimo dos (02) certificaciones de contratos de actividades de
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEO, de
acuerdo al objeto de la presente invitacién, adjuntando el acta de recibo y/o acta de cantidades de
trabajos final recibidos a satisfaccion. No se tendrin en cuenta contratos celebrados como
subcontratistas. |/

3.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Presentar al menos una (01) certificaciéon de contratos de actividades de MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL SISTEMA DE SONIDO Y PARLANTEO, Eiecutados y terminados
en los ultimos seis (06) afios en entidades de salud de atencién piblicas o privadas, adjuntando el
acta de recibo y/o acta de cantidades de trabajos final recibidos a satisfaccién. No se tendrin en
cuenta contratos celebrados como subcontratistas.

Para acreditar la experiencia especifica requerida y las condiciones minimas sefaladas el proponente
debera presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento expedido por el
contratante, su representante o por el Interventor o supervisor del contrato. La documentacién
presentada para la acreditacién de la experiencia deberd permitir en conjunto la verificacién de la
siguiente informacion:

Nombre del contratista.

. Objeto del contrato y actividades o productos
Fecha de inicio del contrato.

. Fecha de terminacion del contrato.

Valor total del contrato que se pretende acreditar
Lugar de ejecucion,

NN

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenta, deberan anotar adicionalmente el
monto o valor total del contrato, término de duracién y concepto de cumplido a satisfaccién o no
del servicio por parte de la entidad contratante. Las referencias contractuales deben ser
directamente relacionadas con los servicios a contratar en la presente invitacién.
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NOTA: Si las referencias presentadas no cumplen con las caracteristicas enunciadas, o tienen un
nivel de calidad y cumplimiento insatisfactorios, no se tendran en cuenta como requisito habilitado,
en tal caso se considera que NO CUMPLE. |

4

3.4. PROGRAMACION DEL MANTENIMIENTO

Adjuntar la PROGRAMACION DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS El proponente presentard con su
oferta, un cronograma de ejecucion del mantenimiento preventivo a realizar durante la ejecucion
del contrato con fecha exacta, mes y duracién del mantenimiento. /

3.5. TALENTO HUMANO: El oferente debera componer su equipo de trabajo garantizando como
minimo el siguiente perfil que hara parte del proyecto:
Fesans DESCRIPCION PERFIL

Titwle de estudio de Ingeniero electronico o mecadnico o
electromecanico, con experiencia minima de dos (2) afos acreditada
1 |Ingeniero en mantenimiento preventivo y correctivo para el sistema de sonido
y parlanteo por las empresas donde haya laborado. (Adjuntar hoja de
vida actualizada con soportes) /

Titulo de estudic de Técnico o tecnologo electromecanico o
electréonico, con experiencia minima de dos (2) aftos en mantenimiento
2 | Técnico o tecnélogo preventivo y correctivo para el sistema de sonido y parlanteo por las
empresas donde haya laborado. (Adjuntar hoja de vida actualizada con
soportes)

NOTA 1. Las hojas de vida relacionadas en la propuesta del oferente, deben ser las mismas al
momento de ser adjudicado el contrato (si se llegara a cambiar alguna hoja de vida de alguno de los
perfiles establecidos en la presente convocatoria deben cumplir con los mismos requisitos o
mayores a los establecidos en los requisitos técnicos habilitantes numeral 5 y ser aprobada por el

supervisor del contrato y/o del ingeniero de infraestructura.

NOTA 2. En el evento que falte alguno de estos requisitos, la propuesta sera inhabilitada y no sera
objeto de evaluacion técnica y econdmica.

NOTA 3. La presente evaluacion, no tiene puntaje. Habilita o Deshabilita y serd remitida al correo
electronico del oferente. Se le podran presentar observaciones a la evaluacidon o subsanar la oferta
en caso de proceder, las cuales deben ser enviadas al Instituto, a través del correo electronico

radicacién en el drea de correspondencia del Instituto. ,f
4. CRITERIOS DE CALIFICACION TECNICA DE PUNTAJE.
4.1. METODOLOGIA, CRITERIOS Y FACTORES DE CALIFICACION

La calificacion de las propuestas se hard sobre la base de 1.000 puntos que se aplicaran a los
siguientes factores asi:
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FACTOR PUNTAJE
Experiencia general 200 Puntos ;
Precio 400 Puntos ;
Capacidad técnica 300 Puntos.
Apoyo a la industria nacional 100 puntos /
TOTAL PUNTAJE 1.000 Puntos

Las propuestas que al momento de ser evaluadas obtengan un puntaje inferior a 600 puntos, no
se tendran en cuenta para la presente adjudicacién y se considerarin que no cumplen técnicamente.

4.2. EXPERIENCIA GENERAL (200) puntos
Para efectos de la experiencia general se revisari:

Monto certificado. Se asignard puntos de la siguiente manera a la propuesta que presente
sumatorias de montos contratados en los Gltimos seis (06) afios, sustentada a través de
certificaciones de experiencia de acuerdo al objeto contractual que corresponda al de la presente
invitacion, debidamente certificadas por cada contrato. |

1. Cien (100) puntos al oferente que este entre;'el 51% vy 70% de los montos de las certificaciones
del valor total de la presente convocatoria !

2. Ciento cincuenta (150) puntos al oferente que este entre el 71% y 90% de los montos
certificacion del valor total de la presente convocatoria y"

3. Doscientos (200) puntos al oferente que este entre 91% o mas de los montos de las
certificaciones del valor total de la presente convocatoria A /

El proponente debera certificar y relacionar los contratos celebrados, indicando el nombre y numero
de teléfono de los supervisores y/o aquellas personas responsables del seguimiento de los mismos
y nombre de las entidades a las cuales les ha prestado el servicio igual o similar al solicitado en
esta invitacion. Para el caso no seran vilidas certificaciones anteriores al 1 de Enero de 2013,

Para que las referencias contractuales sean tenidas en cuenta, deberdn anotar adicionalmente el
monto o valor total del contrato, término de duracién y concepto de cumplido a satisfaccién o no
del servicio por parte de la entidad contratante.

Las referencias contractuales deben ser directamente relacionadas con los servicios a contratar en
la presente invitacion.

Deben indicar;

+« Nombre del contratante, con direccion y teléfono

+ Objeto del contrato claramente definido.

= Valor contratado o ejecutado

= Fecha de inicio y terminacién del contrato (dia, mes, afio). Si no indica dia especifico, se
asignara el dltimo dia del mes correspondiente referido en la certificacién.

« (alidad y cumplimiento.

e | i it
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Estas certificaciones deben ser expedidas por el representante legal de la entidad contratante o por
la persona a quien este delegue o esté autorizada para tal fin,

NOTA: Si las referencias presentadas no cumplen con las caracteristicas enunciadas, o tienen un
nivel de calidad y cumplimiento insatisfactorios, no se tendrdn en cuenta para su calificacion y por
lo tanto se les asignara un puntaje de 0.

4.3. EVALUACION DEL PRECIO (400) puntos

FACTOR ECONOMICO: El I.N.C. debe asignar el maximo de puntos acumulables de acuerdo con un

método escogido para la ponderacion de la oferta econdmica; DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE
METODO:

Se realiza promedio de la sumatoria de las propuestas habilitadas (juridica, financiera y técnica)
aprobadas y la mas cercana por debajo a este promedio sera la propuesta elegida.

Prom= X Presupuestos Propuestas aprobadas juridica, financiera y técnica [/ (n)

n= nimero de Presupuestos de las Propuestas aprobadas por juridica, financiera y técnica. A los
demais oferentes se les dara un puntaje proporcional.

El precio de la oferta no podri sobrepasar el presupuesto oficial, el cual es de CUARENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS ($47.610.716,00) M/CTE.

4.4. CAPACIDAD TECNICA (300 puntos)

Los aspectos a evaluar son los siguientes:

AT T
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Experiencia especifica: Se le asignardn 100 puntos a la oferta que certifique
el mayor nimero de meses de experiencia aportadas en mantenimiento
preventivo y correctivo para el sistema de sonido y parlanteo, Ejecutados y
terminados en los Gltimos seis (06) anos en entidades de salud de atencion | 100 puntos
publicas o privadas. A las demas se les asignara un puntaje
proporcionalmente inferior. Las certificaciones deben ser diferentes a las
presentadas en los requisitos técnicos habilitantes

Experiencia del ingeniero: 5e le asignaran 50 puntos por cada afio de
experiencia sin exceder los 100 puntos a los perfiles que certifique el mayor
nimero de meses de experiencia en mantenimiento preventivo y correctivo
para el sisterna de sonido y parlanteo, que hara parte del proyecto, y que
excedan el requisito habilitante. A los demas se les asignard un puntaje
proporcionalmente inferior.

100 puntos

Experiencia del Técnico: Se le asignaran 90 puntos a la oferta que certifique
el mayor numero de meses de experiencia en el mantenimiento preventivo | 90 puntos
|y _correctivo para el sistema de sonido y parlanteo, que hara parte del
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proyecto, y que excedan el requisito habilitante. A los demas se les asignara
un puntaje proporcionalmente inferior.

Se le asignaran 10 puntos al oferente que suministre un técnico adicional
cumpliendo con los requisitos establecidos en el anexo de requisitos | 10 puntos
técnicos habilitantes numeral 5.

TOTAL ) 300 Puntos |
4.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: El proponente recibird un maximo de 100 puntos de acuerdo
a la siguiente tabla:

ORIGEN DEL PROPONENTE Y DEL PERSONAL QUE PRESTARA ELSERVICIO o

Si el proponente y el personal que suministrara el servicio es 100% de origen nacional

Si el proponente es extranjero y el personal que suministrard el servicio es de 100% origen nacional

Si el proponente es nacional y el personal que suministra es extranjero

Si el proponente y el personal que suministrara el servicio es 100% de origen extranjero

5. Obligaciones del contratista para la correcta ejecucién del contrato
5.1 OBLIGACIONES GENERALES:

= Garantizar que los el servicio y los bienes contratados cumplan con las condiciones técnicas
especificadas.

« Garantizar una entrega oportuna del servicio y los bienes adquiridos

= Dar cumplimiento a las garantias pactadas.

» Realizar la capacitacion pertinente en caso de requerirse.

= Carantizar que todos y cada uno de los elementos para cada actividad, sea de excelente calidad,
se suministre de forma oportuna y en dptimas condiciones.

« Presentar facturas con los documentos y requisitos exigidos por la DIAN y el INSTITUTO.

= Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales
(Caja de Compensacion, Sena ICEF), por lo cual el incumplimiento de estas obligaciones sera
causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto, se dé cumplimiento, previa
verificacion de la misma mediante liquidacién efectuada por la Entidad Administradora.

= Al terminar el contrato contribuir a la liquidacién del mismo.

= Cumplir con los estdndares de calidad, en términos de oportunidad, accesibilidad, suficiencia,
eficiencia, eficacia y efectividad.
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= Demaostrar la implementacion de controles de calidad tanto de proceso como de resultado. El
proveedor aceptara que la oficina de gestion de la calidad realice en cualquier tiempo el control
de calidad y verificacién de los estindares de calidad tanto de los bienes ofrecidos.

» Generar informacion tanto para reportes obligatorios de calidad como los que requiera el
sisterna de calidad institucional de manera oportuna y veraz.

» Acatar las recomendaciones del Supervisor,

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

= El contratista debe suscribir un acta de inicio, con el supervisor del contrato y demds personal
gue se designe para tal fin en el lugar que se establezca para ello.

» 2. El contratista debe cumplir con el cronograma de mantenimientos preventivos establecidos
y presentados en la propuesta del contratista para la ejecucion del contrato.

= El contratista debe efectuar las revisiones que sean necesarias en caso de presentarse fallas o
dafios segun el objeto a contratar, ejecutar los mantenimientos correctivos de manera inmediata
y cumplir con el cronograma establecido para el mantenimiento preventivo con la descripcion de
los trabajos, este se debe anexar en la propuesta. Garantia en repuestos un (01) afio y mano de
obra de seis (06) meses

« El contratista debe entregar reporte técnico del servicio ejecutado en el mantenimiento, en el
cual debera relacionar actividades desarrolladas, el diagnéstico y los repuestos gque sean
requeridos.

= El contratista debe realizar la limpieza del sitio donde efectué el mantenimiento preventivo.

« El contratista debe disponer del recurso humano idéneo y suficiente para ejecutar el servicio a
contratar, en los tiempos requeridos por el Instituto previo aval y evaluacion del supervisor del
contrato.

« El contratista debe asegurar la dotacion de elementos de proteccion y herramientas de acuerdo
al riesgo vy tecnologia del equipo a revisar,

« El contratista debe garantizar tiempos de repuesta inferiores a 30 minutos via telefénica y 2
horas en sitio, y dar soporte técnico 7 por 24,

« El contratista debe realizar para cada equipo a su cargo una hoja de vida (las especificaciones
técnicas de los equipos) junto con el respectivo informe del mantenimiento correctivo y preventivo,
éste Gltimo se debe entregar al finalizar cada evento de mantenimiento. Esta hoja de vida debe ser
entregada al Supervisor del Contrato.

= Entregar y/o instalar los repuestos en empaque original, no usado, no reconstruido, no re-
manufacturado y de alta calidad de tal manera que ofrezcan la mayor confiabilidad y que garanticen
el cumplimiento del proposito para el cual se solicita.




* 11.Indicar de manera clara y precisa cualquier informacion importante y oportuna referente al
buen funcionamiento de los equipos, al Supervisor del Contrato o a la persona que este designe.

6.
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SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (5G-55T)

6.1. EL OFERENTE DEBE PRESENTAR:

Manual del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-S5T), que incluya diagnéstico.
Segun lo establecido en Decreto 1072/2015 y Resolucién 1111/2017

6.2. EL ADJUDICADO A L A FIRMA DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DEBE PRESENTAR:

Certificado de afiliacién de la ARL de la empresa oferente con el tipo de riesgo. (lll, IV, V segin la
actividad), acorde con el reglamento de higiene.

Certificado de afiliacion de los trabajadores a la EPS. AFP v ARL.

Certificado de aptitud (eximenes médicos) de ingreso de los trabajadores

El personal que realice actividades el interior del Instituto Nacional de Cancerologia E.S.E., debe
contar con el esquema de vacunacién completo definido en el manual de bioseguridad Institucional
(Tetanico, Hepatitis B e Influenza).

Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado y de coordinador para los trabajadores que
desarrollen actividades de 1,50 mts de altura, asi mismo la certificacion de equipos de altura (S
APLICA)

Hoja de vida con soportes del supervisor (responsable) del SG-SST con licencia y curso 50 horas
SGSST.

6.3. EL CONTRATISTA QUE REALIZARA ACTIVIDADES CON PERMANENCIA MAS DE 1 MES DEBE

PRESENTAR:

Planilla vigente de pago de Sequridad Social.(Mensual)

Dosis de vacunacion al dia

Reporte de estadisticas de accidentalidad actualizado con IF, IS, ILI (junto con el reporte de
accidentalidad de la ARL). Este reporte se debe presentar de forma mensual (los primeros 5 dias
del mes siguiente) durante el desarrollo de actividades con el Instituto.

Informe mensual de ausentismo durante la ejecucién del contrato.

Informe semanal de obras (S| APLICA)

Procedimiento seguros para el desarrollo de actividades criticas, permiso de trabajo, ATS/JSA/ARO,
listas de chequeo, charla pre operacional para el desarrollo de todas las actividades y en especial
las consideradas como de alto riesgo, firmado por el coordinador e interventor y validado por el
Grupo de SST previo al desarrollo de la actividad, entregando copia del mismo (S| APLICA).
Examenes periddicos, post incapacidad y de retiro del personal que presta los servicios en el
Instituto, incluyendo examenes complementarios a que haya lugar.(CON PERMANENCIA MAS DE 1
ANOQ)

Botiquin de primeros auxilios (51 APLICA O NO HAY DISPONIBILIDAD EN EL AREA)
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7. EVIDENCIAS DE CALIDAD Y GESTION DEL TALENTO HUMANO.

El oferente adjudicado se compromete a participar y a contribuir en la socializacién y desarrollo del
sistema integrado de calidad, y adicionalmente a cumplir las obligaciones y planes institucionales
a nivel de habilitacién, certificacion y acreditacién.

Cenerar informacion tanto para reportes obligatorios de calidad como los que reguiera el sistema
de calidad institucional de manera oportuna y veraz.

Aceptar la evaluacion y reevaluacion del proveedor en términos de la calidad de la prestacion del
servicio. Los criterios de la evaluacion estan enmarcados en el cumplimiento de los requisitos de
habilitacion, acreditacién y NTCGP. Incluye la obligacion de dar respuesta a quejas dadas por los
usuarios del servicio, Acatar las recomendaciones de la supervision de acuerdo a los informes
mensuales que elaborard dicha oficina v en caso de incumplimiento por parte del proveedor,
establecer las responsabilidades, correctivos y sanciones a que haya lugar.

Gestionar los planes de mejora que sean de su competencia de manera efectiva, desde los hallazgos
detectados hasta el cumplimiento de las acciones correctivas y preventivas, segun el caso.
Resolver las discrepancias de la calidad esperada por el Instituto en el contexto de la prestacion del
servicio. Incluye la participacion de reporte de evento adverso.

Garantizar el mantenimiento y conservaciones de los bienes institucionales (Infraestructura y
equipamiento).

8. DURACION DEL CONTRATO.

El plazo estimado para que el contratista de cumplimiento al objeto pactado sea de un (01) afo a
partir de la legalizacion del contrato

9. MODALIDAD DE PAGO

Treinta 30 dias radicada factura a la entrega del servicio de mantenimiento descrito en el objeto
contractual, de la siguiente manera:

10. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supervision del presente contrato estard a cargo de quien designe la Direccion General del
Instituto Nacional de Cancerologia ESE.

11. DOMICILIQ PARA EJECUCION DEL PROYECTO.

El presente contrato se desarrollara en la ciudad de Bogota D.C. Calle 1 No 9- 85




