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ACTA DE AUDIENCIA PUBLICA DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA No. 127 DE 2019
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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA CONTRATAR LA MEDICION Y ANALISIS DE: 1. RIESGOS PSICOSOCIALES 2. CLIMA
ORGANIZACIONAL 3. CULTURA ORGANIZACIONAL Y FORTALECER COMPONENTES CON HALLAZGOS
POSITIVOS Y PROPONER ACCIONES DE MEJORA QUE PERMITAN DISMINUIR LAS CONDICIONES
DESFAVORABLES QUE SEAN IDENTIFICADAS, ASi COMO EL ANALISIS COMPARATIVO CON ANOS
ANTERIORES PARA ESTABLECER EFICACIA DE LAS ESTRATEGIAS REALIZADAS; DIRIGIDO A TODOS
LOS COLABORADORES, ACORDE CON LOS PRESENTES TERMINOS DE CONDICIONES, SUS ANEXOS Y
EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.

El Primero (01) de marzo de dos mil diecinueve (2019), a las diez y diez de la mafana, (10:10
a.m.), en Auditorio Mario Gaitdn Yanguas del Instituto Nacional de Cancerologia E.S.E, se
procede a efectuar la audiencia publica establecida en los términos de condiciones de la
Convocatoria Publica No. 127 de 20109.

El doctor Wilson Ibarguen Lozano, Coordinador (E) del Grupo Area Gestidn Contractual, hace
apertura de la audiencia publica e informa que la presente audiencia sera realizada de acuerdo
con los lineamientos establecidos en los términos de condiciones, para lo cual procede a dar
lectura al objeto de la presente convocatoria - “EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR PROPUESTAS PARA CONTRATAR LA
MEDICION Y ANALISIS DE: 1. RIESGOS PSICOSOCIALES 2. CLIMA ORGANIZACIONAL 3. CULTURA
ORGANIZACIONAL Y FORTALECER COMPONENTES CON HALLAZGOS POSITIVOS Y PROPONER
ACCIONES DE MEJORA QUE PERMITAN DISMINUIR LAS CONDICIONES DESFAVORABLES QUE
SEAN IDENTIFICADAS, ASi COMO EL ANALISIS COMPARATIVO CON ANOS ANTERIORES PARA
ESTABLECER  EFICACIA DE LAS ESTRATEGIAS REALIZADAS; DIRIGIDO A TODOS LOS
COLABORADORES, ACORDE CON LOS PRESENTES TERMINOS DE CONDICIONES, SUS ANEXOS Y
EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.”

Asi mismo, sefiala que en el evento de presentarse alguna pregunta que no se pueda
responder en la presente audiencia, se procedera a realizar el estudio de la misma y se surtiran
las comunicaciones o adendas correspondientes, las cuales se publicardn en la pagina web:
WWW.cancer.gov.co.

De acuerdo con lo anterior, se deja constancia que se hizo presente dentro de la audiencia
publica las firmas que se describen a continuacién, para lo cual firmaron la hoja de asistencia
a la misma:

e EXPERTICIA, representada por ANGELICA PEREZ
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En este punto de la audiencia se da traslado del uso de la palabra a las empresas asistentes para
que formulen las observaciones y/o aclaraciones a que haya lugar dentro de la presente
convocatoria, quienes proceden a efectuarlas asi:

e Preguntas realizadas por la sefiora ANGELICA PEREZ, en representacion de EXPERTICIA

PREGUNTA
iNos gustaria que nos aclararan un poco mas sobre el alcance del proyecto?

RESPUESTA

La Profesional Universitaria del Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Nhur Maria Serna Cortes,
aclara que la idea es que el oferente tengan el informe con las encuestas realizadas y que ustedes
no lo den y nosotros le decimos en qué términos se hacen, pero en el momento en que se adjudique
vamos a realizar un acta de inicio donde les vamos a decir el informe debe presentarse de esta
manera; por decir nosotros lo queremos que sea por grupo areas de acuerdo al organigrama que
esta en el instituto, que puedan establecer una interrelacion entre el estudio de riesgo psicosocial,
el de clima y el de cultura, pero todo se le va a establecer con mas puntualidad en el acta de inicio.

PREGUNTA

;La inquietud es respecto a las herramientas, la evaluacion de riesgo psicosocial es una evaluacion
que se debe realizar en fisico?

RESPUESTA

La Coordinadora Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Erika Johana Poveda Montafio, manifiesta
que el afio pasado se realizd en fisico.

PREGUNTA

;Cudndo hablan de virtual, nosotros tenemos dos modalidades una a través de un link para
personas que puedan acceder a su correo y la otra en fisico con unos dispositivos electrénicos para
marcar la respuesta esas son las dos alternativas?

RESPUESTA

La Profesional Universitaria del Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Nhur Maria Serna Cortes,
aclara que el oferente debe plantear en su oferta como van a realizar la oferta.

PREGUNTA

iUnos de los grupos son socios estratégicos a que hace referencia?

Instiuto Nadonol
|l de Cancarologia-E5€
S
Afiog | Calle1t w2985 pric 4320160
) NIT: 90.999.002.7
mesid | . canc gov.co
Bogats 0.C., Colombla

BO O G roooons



La salud ;
es de todos Minsale

Pégina 3 de 3

RESPUESTA

La Profesional Universitaria del Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Nhur Maria Serna Cortes,
aclara que son personas externalizadas.

PREGUNTA

¢El porcentaje obedece a la rotacion o es una muestra que se define?

REPUESTA

La Profesional Universitaria del Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Nhur Maria Serna Cortes,
aclara que los porcentajes es lo que da la ley debemos hace el 80% de todos los colaboradores, eso

incluye los socios estratégicos y los estudiantes.

La Coordinadora Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Erika Johana Poveda Montafno, manifiesta
que es compromiso de nosotros hacer la logistica para garantizar que las persona asistan.

PREGUNTAS

¢En cuanto a la experiencia me estan diciendo que debo tener miaximo tres certificaciones de las
cuales una debe ser del sector estatal con mas de 500 trabajadores, ese es un factor excluyente?

REPUESTA

La Coordinadora Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo Erika Johana Poveda Montafio, manifiesta
que solo le bajaria el puntaje.

Para constancia firman las partes intervinientes dentro de la Audiencia Piblica No. 127 de 20109.

EN CONSTANCIA FIRMAN LOS ASISTENTES DEL INSTITUTO

NOMBRE CARGO FIRMA
A
e Coordinad E) del A
WILSON IBARGUEN LOZANO cordinador (E) del Grupo Area
Gestion Contractual. W y .
ERIKA JOHANA POVEDA | Coordinadora Grupo Seguridad y 7 /
MONTANO Salud en el Trabajo C@C@ —j_//
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