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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE SEIS (06)
ASCENSORES PARA CONSULTA EXTERNA, HOSPITALIZACION, EL AREA DE ESTERILIZACION Y SALAS
DE CIRUGIA, DE ACUERDO CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS LEGALES Y TECNICAS
CORRESPONDIENTES, LOS TERMINOS DE CONDICIONES, ANEXOS Y EL CONTRATO QUE SE CELEBRE
PARA EL EFECTO.

ANEXO TECNICO No. 3
DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS
1. EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el presente
numeral cuya dedicacidon debera ser la minima establecida para cada uno, mientras se desarrollen
actividades de su competencia.

Para el personal requerido a continuaciéon el proponente debera presentar dentro de la oferta los
respectivos soportes laborales, contractuales y académicos segun corresponda, que acrediten
validamente la formacién académica, la experiencia laboral y especifica del personal. Para el caso
de las profesiones que requieran tarjeta o matricula profesional esta debera anexarse, junto al
certificado de vigencia de la misma y en general los documentos que validamente demuestren la
formacion requerida para el personal solicitado.

Para acreditar la experiencia de los profesionales se seguiran los mismos lineamientos establecidos
para la acreditacion de la experiencia especifica del proponente.

La experiencia se calculard realizando la sumatoria del tiempo acreditado, para lo cual no se
tendran en cuenta los tiempos traslapados. La experiencia profesional solo se contara a partir de
la expedicion de la matricula profesional sin perjuicio de las profesiones que legalmente pueden
ser ejercidas antes de la obtencion de esta seglin el reglamento correspondiente.

El personal minimo solicitado es el siguiente:
2. UN (1) DIRECTOR O SUPERVISOR DE INSTALACION
Dicho profesional debera cumplir los siguientes requisitos:

Ingeniero eléctrico, electromecanico o civil requisito tarjeta profesional del Ingeniero, experiencia
general de diez (10) afios, contados a partir de la fecha de expedicidon de la matricula profesional,
y experiencia especifica de cinco (5) afilos como director o supervisor de instalacién, debe contar
con la experiencia en la realizacion de actividades de proyectos de suministro e instalacidon de
ascensores hidraulicos, electromecdanicos y de adecuacion de la infraestructura para su instalaciéon
y demas actividades relacionadas con la el suministro, instalacion y puesta en marcha de
ascensores tipo hospitalario, terminadas en los ultimos ocho (8) afios.
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3. UN (1) INSPECTOR SISOMA
Dicho personal debera cumplir los siguientes requisitos:

Técnico y/o Tecnélogo y/o Profesional en Seguridad Industrial o Salud Ocupacional, con
experiencia general de un (1) afio. Con dedicacion en obra del 100%.

La experiencia del Personal Profesional debera acreditarse mediante los siguientes requisitos:
e Licencia de salud ocupacional

e Fotocopia de cedula de ciudadania

e Copia de tarjeta profesional.

e Certificado de vigencia de la matricula profesional y antecedentes disciplinarios vigente.
e Fotocopia del diploma de grado.

e Certificaciones de cada obra, las cuales contendran como minimo, la siguiente informacién: a)
Objeto del proyecto, b) Cargo ejercido por el profesional, ¢) Periodo durante el cual se
desempeno.

Ademas debe presentar las hojas de vida del personal técnico que hara la correspondiente

instalacidon de los ascensores, personal debidamente certificado en la labor y minimo dos afos de

experiencia.

Todas las certificaciones asi como toda la documentacion deben ser presentadas en espafiol.

El talento humano debe estar afiliado a salud, pensiones y ARL. Debe certificarse mensualmente el
cumplimiento en el pago de parafiscales del personal que esté en la obra. Se deben anexar las
hojas de vida con sus respectivas certificaciones.

4. PROGRAMACION DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS
El proponente presentara con su oferta, un programa de ejecucién de todo el proyecto
Este programa comenzara a regir desde la fecha del acta de iniciaciéon de la obra.
El proponente que no cumpla con los requisitos no se tendra en cuenta su propuesta.

El programa de trabajo debera ser el resultado de un andlisis detallado de los diferentes items o
actividades en que se divide la invitacién, siguiendo el desarrollo constructivo para ejecutar la obra,
asumiendo condiciones de tiempo, modo y lugar normales. El proponente debera presentar con la
programacion de los trabajos solicitados mediante el sistema de ruta critica. El programa definitivo
que se adopte formara parte integrante del contrato que se celebre.

El plazo estipulado en este programa debe coincidir con el plazo estipulado en el presente
proceso. Para su presentacion se debera tener en cuenta cada una de los items involucrados en el
presupuesto detallado. El no cumplimiento de esta condicién (nimero de tareas) dara lugar a que
la propuesta NO CUMPLA la calificacion técnica.

La oferta debe estar acompafiada de la descripcion de la duracion de cada una de las actividades
o tareas se hara: teniendo en cuenta los rendimientos utilizados en cada una de las mismas segun
el CUADRO que presente el proponente DE RENDIMIENTOS Y DURACION DE ACTIVIDADES
O TAREAS, al igual que el tipo de cuadrilla utilizada y el nUmero de cuadrillas, para su realizacion,
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las actividades deben tener una secuencia légica y su duracién debe ser acorde al tiempo estipulado
en esta invitacién.

Para esta invitacién se deberan tener varios frentes de obra, el proveedor seleccionado debera
iniciar obra de manera simultanea en todos los sitios a intervenir.

1.

OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica debera discriminar claramente;:

Debera expresar todos los valores en pesos colombianos. En el evento en que se expresen
decimales en el valor total final, se entenderd que su oferta corresponde al valor sin éstos
para todos los efectos del proceso.

Debera considerar las variables econdmicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la
totalidad de las condiciones previstas en los Pliegos de Condiciones. Las variables a tener
en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la formulacién
de la propuesta econdémica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto,
serdn por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas
proyecciones y el comportamiento real de las variables durante la ejecucion del contrato.
Deberda considerar la distribucién de riesgos contractuales previsibles contenida en los
términos de condiciones.

Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la
denominacién que asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a causar
por la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato objeto del presente proceso de
seleccidén, seran de su cargo exclusivo.

La entidad procedera a verificar aritméticamente las propuestas teniendo en cuenta los
valores presentados IVA. Si al efectuar la revision y verificacién aritmética (bajo los mismos
parametros matematicos), el evaluador econémico evidencia diferencias en el calculo
matematico, procedera a solicitar las aclaraciones correspondientes a cada uno de los
proponentes que allegaron oferta, (principio de transparencia e igualdad). La aclaracién
serd aceptada Unicamente si no implica mejora de la oferta.
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