La salud ;;wa d |
ﬁ acdetodos  HEELREEE

CONVOCATORIA PUBLICA 767 DE 2019

Pagina 1 de 15

EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA CONTRATAR EL SUMINISTRC DE PUERTAS EN EL AREA DE CENTRAL DE MEZCLAS
PARA DAR CUMPLIMIENTO DE HERMETICIDAD REQUERIDO POR EL SISTEMA DE VENTILACION Y
EXTRACCION DE AIRE, INCLUYE SUMINISTRO, ACONDICIONAMIENTO DE OBRAS COMPLEMENTARIAS
PARA INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LAS PUERTAS Y EXCLUSAS DEL AREA,
DANDO CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE HABILITACION DE INFRAESTRUCTURA Y DEMAS
NORMAS CONCORDANTES.., ACORDE A ESTA INVITACION, SUS ANEXOS Y EL CONTRATO QUE SE
CELEBRE PARA EL EFECTO.

ANEXO TECNICO No. |3

1. GENERALIDADES

El servicio se prestard en la sede del Instituto Nacional de|Cancerologia, Bogota D.C., dentro de los
requerimientos institucionales.

2. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacion, se detallan las especificaciones que depe el proponente tener en cuenta para
presentar su oferta, la cual debe estar directamente relacibnada con el objeto de esta invitacion, la
informacién que se detalla adelante y las consideraciones de todo orden gue estime, para ofrecer
mejores condiciones a la Entidad.

ITEM | DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD V. UNIT V. TOTAL

PT1 Puerta Batiente Hermética Automatica con
Ventana HOSPITAL SYSTEM tipo

GRUPSA Mod. H5-202B de 1 hoja en Acero
inoxidable calidad AISI 304 acabado
superficial s/ASTM n°® 4 Pulido Mate.
_Dimensiones paso libre 900 x 2100 mm.
-Apertura batiente automatica. _Hoja sin

. mo[d.uras ni relieves dE espesorj 32mmy UN 14 $0.00
densidad 50 Kg/m3. _Junta perimetral de EPDM
densidad 1,28 grs/cm3, dureza 55 shores, auto
extinguible. _Burlete inferior de hermeticidad.
_Tirador a una cara en Acero Inoxidable. _2
Bisagras de Acero Inoxidable por hoja. _Cerco
de 110 x 135 mm en Acero Inoxidable.
--Ventana enrasada de dimensiones 385 x 385
mm con vidrio incoloro T6
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PT2 Puerta Batiente Hermética Manual con
Ventana HOSPITAL SYSTEM tipo

GRUPSA Mod. HS-202B de 1 hoja en Acero
Inoxidable calidad AlSI 304 acabado
superficial s/ASTM n° 4 Pulido Mate.
_Dimensiones paso libre 1100 x 2160 mm.
_Apertura batiente manual. _Hoja sin molduras
ni relieves de espesor 32mm y densidad 50
Kg/m3. Junta perimetral de EPDM densidad
1,28 grs/em3, dureza 55 shores, auto
extinguible. _Burlete inferior de hermeticidad.
_Manivela interior y exterior en Acero
Inoxidable. _2 Bisagras de Acero Inoxidable por
hoja Cerco de 110 x 135 mm en Acero
Inoxidable. _. _Ventana enrasada de
dimensiones 385x385mm con vidrio incoloro
T6. _Cerradura antipinico de Aluminio con
cofres negros

UN 1

$0,00

PT3 Puerta Batiente No Hermética Manual Ciega
HOSPITAL SYSTEM tipo GRUPSA

Mod. HS-202B de 1 hoja en Acero Inoxidable
calidad AlS! 304 acabado superficial

s/ASTM n® 4 Pulido Mate. _Dimensiones paso
libre 800 x 2100 mm. _Apertura batiente

3 | manual. _Hoja sin moiduras ni relieves de UN 1
espesor 32mm y densidad 50 Kg/m3. _Junta
perimetral de EPDM densidad 1,28 grs/cm3,
dureza 55 shores, auto extinguible. _Manivela
interior y exterior en Acero lnoxidable. _2
Bisagras de Acero Inoxidable por hoja. _Cerco
de 110 x 135 mm en Acero |noxidable.

$0,00

dera forrada en
4 Puerta entamborada en ma orrada e UN 3,00

formica imitacion madera.

$£0,00

SUB TOTAL

$0,00

IVA 19%

$ 0,00

VALOR
TOTAL

$0,00

NOTA 1: Todas las actividades se deben ajustar a lo indicado en las normas vigentes para
construcciones en salud, Resolucién 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
Resolucién 1441 de 2013, Resolucién 4445 de 1996 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

RETIE, RETILAP y demds normas concordantes.

NOTA 2: En los costos previsible de la oferta que presenten los oferentes que se presenten a esta

convocatoria publica debera incluir la instalacion de las puertas.
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NOTA 3: Los oferentes que se presenten a esta convocatotia pdblica deberan incluir en su oferta el
registro fotografico de puertas instaladas.

OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica deberd discriminar claramente:

- Costos directos para cada uno de los items.

- Calculo del IVA sobre los costos directos.

- Valor total de la oferta.

- Debera expresar todos los valores en pesos colombianos. En el evento en gue se expresen
decimales en el valor total final, se entendera que su oferta corresponde al valor sin éstos
para todos los efectos del proceso.

- Debera considerar las variables econémicas que e$time pertinentes, teniendo en cuenta la
totalidad de las condiciones previstas en los Pliegos de Condiciones. Las variables a tener
en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas sé realicen, para efectos de {a formulacién
de la propuesta econémica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto,
serdn por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas
proyecciones y el comportamiento real de las variaples durante la ejecucion del contrato.

- Deber& considerar la distribucién de riesgos corltractuales previsibles contenida en los
términos de condiciones.

- Debera tener en cuenta que la totalidad de lgs tributos, independientemente de la
denominacién que asuman o del nivel del que provéngan, que se causen o llegaren a causar
por la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato objeto del presente proceso de
seleccién, seran de su cargo exclusivo.

- El contratista dentro del valor ofertado deberd tener en cuenta fos trabajos en horario
nocturno, festivos y dominicales a tres turnos sin superar las 8 horas por cuadrilla y
acatando toda la normatividad SST. Considerando la salvedad de las dreas que deben ser
intervenidas en medio de ocupacién hospitalaria las cuales deberdn contar con el permiso
de la coordinacién respectiva y ser presentada dentro de la programacién general.

— Debido a que las intervenciones de obra objeto de ia presenta convocatoria piblica, el
oferente deberd asegurar el trabajo simultineo de varias cuadrillas, se debera intervenir al
mismo tiempo varias areas, espacios o ambientes.

3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
3.1 PERFIL DEL OFERENTE
3.1.1. Si es perscnha natural:

Debe ser ingeniero civil, o0 mecdnico o industrial o arquitecto debidamente matriculado en el
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y/o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura (con
certificado de vigencia profesional no mayor a seis (6) meses), con experiencia minima de cinco (5)
afios contados a partir de la fecha de expedicidn de su titulo profesional.

3.1.2. Si es persona juridica:

El objeto social en Cimara y Comercio debe comprender la realizacién de actividades relacionadas
con el objeto contractual. La antigitedad de ésta debera ser como minimo de tres (3) afios contados
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a partir de la fecha de entrega de |la propuesta.

Si en el momento de la propuesta y/o contrato por sus caracteristicas excede las facultades del
representante legal para contratar, deberd anexarse autorizacién de la Junta Directiva o Socios,
segun sea el caso.

3.1.3. Si es Consorcio o Unién Temporal:

Cuando esté conformado por dos o mas personas juridicas, el objeto social en Camara y Comercio
de al menos uno de sus integrantes debe comprender la realizacion de actividades relacionadas
con el objeto contractual; la antigiiedad de cada uno de los integrantes deberid ser como minimo
de tres (3) afos contados a partir de la fecha de entrega de la propuesta. La suma de las
experiencias debe dar el monto en tiempo del contrato.

Cuando esté conformado por dos o més personas naturales, al menos uno de sus integrantes
deberd ser profesional ingeniero civil, o mecanico o industrial o arquitecto debidamente
matriculado en el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria o Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura ((con certificado de vigencia profesional no mayor a seis (6) meses), segln sea el caso,
con experiencia minima de tres (3) afios contados a partir de la fecha de expedicidn de la constancia
de terminacidn de materias.

Cuando esté conformado por una persona natural y una persona juridica el objeto social en Camara
y Comercio de sus integrantes debe comprender la realizacion de actividades relacionadas con el
objeto contractual, la antigiiedad debera ser como minimo de tres (3) ahos contados a partir de la
fecha de entrega de la propuesta. En todos los casos el oferente debera estar inscrito en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

3.2. PROGRAMACION DE SUMINISTRO E INSTALACION

Entregar un documento con la programacién del suministro e instalacién de puertas herméticas
requeridas por el sistema de ventilacién y extraccion de aire, incluye desmonte/retiro de puertas
existentes, y suministro e instalacién de puertas herméticas.

3.3. MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Se debe adjuntar con la propuesta las fichas técnicas incluyendo marcas de los productos, equipos y
herramientas ofertados por cada contratista, con el propdsito de verificar en el momento de la
evaluacion técnica, las especificaciones requeridas por el INC.

También se debe describir detalladamente en la propuesta, la metodologia con la cual el contratista
realizaria las actividades que incluyan equipos, herramientas y materiales especiales que requieran
personal especialmente capacitado.

Se debe adjuntar con la propuesta las fichas técnicas incluyendo marcas de los productos, equipos v
herramientas ofertados por cada contratista, con el propésito de verificar en el momento de la
evaluacion técnica, las especificaciones requeridas por el INC.
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3.4. EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo ¢l personal que se indica en el presente
numeral cuya dedicacién debera ser |la minima establecida para cada uno, mientras se desarrollen
actividades de su competencia.

Para el personal requerido a continuacidn el proponente deberd presentar dentro de la oferta los
respectivos soportes laborales, contractuales y académjcos segln corresponda, que acrediten
vdlidamente la formacién académica, la experiencia laborl y especifica del personal. Para el caso
de las profesiones que requieran tarjeta o matricula prdfesional esta debera anexarse, junto al
certificado de vigencia de la misma y en general los docdmentos que vilidamente demuestren la
formacion requerida para el personal solicitado.

Para acreditar la experiencia de los profesionales se seguirin los mismos lineamientos establecidos
para la acreditacién de la experiencia especifica del propopente.

La experiencia se calculara realizando la sumatoria del tiempo acreditado, para lo cual no se tendran
en cuenta los tiempos traslapados. La experiencia profesional solo se contard a partir de la
expedicion de la matricula profesional sin perjuicio de las profesiones que legalmente pueden ser
ejercidas antes de la obtencion de esta segin el reglamento correspondiente.

El personal minimo solicitado es el siguiente:
3.4.1. UN (1) DIRECTOR DE OBRA
Dicho profesional debera cumplir los siguientes requisitos!

Ingeniero Civil o mecanico o industrial o arquitecto requisito tarjeta profesional del Ingeniero o
Arquitecto (con certificado de vigencia profesional no mayor a seis (6) meses) experiencia general
de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional y
experiencia como Director de Obra relacionadas con el pbjeto del contrato, terminadas en los
tltimos diez (10) afios. Con dedicacién en obra del 50%. El proponente garantizara el profesional
ofertado para realizar la Direccién de Obra, no sera reemplazado posteriormente, y deberi
permanecer durante la ejecucion de la obra, salvo bajo circunstancias motivadas y debidamente
comprobadas que ocurriese. La modificacién a que haya lugar debera ser debidamente justificada
y debera contar con el aval de la interventoria y la supervisién del INC y ceflirse estrictamente al
requerimiento de la convocatoria. Hasta tanto no se apruebe el cambio, el director inicial debera
permanecer en cumplimiento de su funcién. Circunstancias distintas a las aqui mencionadas
pueden ser causal de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

3.4.2. UN (1) RESIDENTE DE OBRA
Dicho profesional deberd cumplir los siguientes requisitos:

Debe ser ingeniero civil, 0 mecénico o industrial o arquitecto debidamente matriculado en el
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y/o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura (con
certificado de vigencia profesional no mayor a seis (6) meses), con experiencia minima de cinco (5)
anos contados a partir de fa fecha de expedicién de su titulo profesional. Con dedicacién en obra
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del 100%, el proponente garantizard que la hoja de vida presentada del residente de obra no sera
modificada posteriormente, el profesional presentado serd el asignado durante la ejecucion de la
obra.

3.4.3. UN (1) INSPECTOR HSEQ O SISOMA

Dicho personal deberd cumplir los siguientes requisitos:
Técnico y/o Tecndlogo y/o Profesional en Seguridad Industrial o Salud Ocu pacional, con experiencia
general de dos (2) afios. Con dedicacion en obra del 100%.

La experiencia del Personal Profesional deberd acreditarse mediante los siguientes requisitos:
» Licencia de salud ocupacional

e Fotocopia de cedula de ciudadania

» Copia de tarjeta profesional.

« Certificado de vigencia de la matricula profesional y antecedentes disciplinarios vigente.
e Fotocopia del diploma de grado.

e Fotocopia del diploma de postgrado, si aplica.

o Certificaciones de cada obra, las cuales contendran como minimo, la siguiente informacion: a)
Objeto del proyecto, b) Cargo ejercido por el profesional, ¢} Periodo durante el cual se
desempeiid, d) Valor del proyecto.

e Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo de 50 horas

e Certificado en Coordinador de Alturas

Todas las certificaciones, asi como toda la documentacion deben ser presentadas en espaiiol.

El talento humano debe estar afiliado a salud, pensiones y ARL. Debe certificarse mensualmente el
cumplimiento en el pago de parafiscales del personal que esté en la obra. Se deben anexar las hojas
de vida con sus respectivas certificaciones.

4, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

4.1. Garantizar que el suministro, instalacién y puesta en marcha de las puertas en el area de central
de mezclas para cumplimiento de hermeticidad requerido por el sistema de ventilacion y extraccion
de aire, incluye las obras complementarias necesarias para su instalacién y correcto
funcionamiento, dando cumplimiento de los estdndares de habilitacién de infraestructura y demas
normas concordantes cumpla con las condiciones técnicas especificadas.

4.2. Garantizar una entrega oportuna en el suministro, instalacién y puesta en funcionamiento de
las puertas en el drea de Radio Farmacia.

4.3. Dar cumplimiento a las garantias pactadas.

4.4. Realizar la capacitacién pertinente. La actuacion del CONTRATISTA en materia de Ambiente,
Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, se sujetard en todo a las disposiciones legales vigentes
en Colombia, en especial a las siguientes; Ley 9 de 1979, Resolucién Nimero 02400 de 1979
Estatuto de Seguridad Industrial por Ia cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
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higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo, Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
Decreto 614 de 1984 por el cual se determinan las bases|para la organizacién y administracién de
Salud Ocupacional en el pais, Resolucidon 2013 de 1986 por la cual se reglamenta la organizacién y
funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de
trabajo, Resolucién 1016 de 1989 por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y
forma de los Programas de Salud Ocupacional que deber| desarrollar los patronos o empleadores
en el pais, Decreto 1295 de 1994 "Por el cual se deternjina la organizacion y administracién del
Sistema General de Riesgos Profesionales”; Ley 99 de 1993, Decreto 4741 de 2005 por el cual se
reglamenta parcialmente la prevencién y el manejo de los residuos o desechos peligrosos
generados en ¢l marco de la gestidn integral, Decreto 2676 de 2000 por el cual se reglamenta la
gestion integral de los residuos hospitalarios y similare$, Decreto 1713 de 2002 Por el cual se
reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000 y la Ley 689 de 2001, en relacién con la
prestacién del servicio piblico de aseo, y el Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en
relaciéon con la Gestidn Integral de Residuos Sélidos , Resolucién 6202 de 2010 "Por la cual se
adopta una guia ambiental como instrumento de autogestion y autorregulacion del sector de la
construccién” y las demas normas que los reglamenten, attualicen o sustituyan.

4.5. Las que se fijen en los términos de condiciones, sus dnexos y en el contrato que se celebre.

4.6. Las demas que resulten del cumplimiento de las normas legales, especialmente en materia
constructiva y aquellas que resulten directamente relacionadas o conexas con la labor a ejecutar.

4.7. Realizar todas las actividades para el cumplimiento del objeto del contrato, de acuerdo con lo
establecido en los planos, las especificaciones técnicas, el ¢ronograma aprobado y las instrucciones
del INC,

4.8. Emplear el personal que sea necesario para la ejecudién del contrato dentro de los términos
establecidos.

4.9. Retirar el personal y/o el equipo que segln el INC no sea necesario o conveniente para la
ejecucion del contrato.

4.10. Cumplir dentro de los términos legales o contractuales con todas las obligaciones de caracter
laboral respecto de los empleados que utilice para la ejecucidn del presente contrato, especial pero
no exclusivamente las que se refieren a salarios, prestaciones sociales y afiliacién a Entidades
Promotoras de Salud y Administradoras de Riesgos Profesionales. El eventual contratista deber4
cumplir con todas las indicaciones para la seguridad de su'personal y la prestacion de los servicios
que le indique el INC.

4.11. Realizar [a entrega de los productos contratados, seg(in los planos, especificaciones y plazos
estipulados. Elaborar y hacer entrega de los documentos técnicos de apoyo y soporte como son: 1)
Especificaciones técnicas generales y especificas a cada item del presupuesto ajustado a las
actividades. 2) Programacién de trabajos, estableciendo secuencia de actividades y rutas criticas de
ejecucion para cumplir con el objetivo programaético del Instituto Nacional de Cancerologia ESE
frente al plazo de ejecucién maximo del proyecto.

4.12. Asistir a las reuniones de coordinacién de obra (Comité Semanales con el INC).
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4.13. Presentar los informes que le exija el INC, y asistir a las reuniones periddicas o extraordinarias
de seguimiento que el INC le indique.

4.14. El contratista debera informar al INC de cualquier reclamo que vaya a realizar.

4,15, Archivar toda la informacién que se produzca como consecuencia 0 con ocasion del presente
contrato.

4.16. Responder por todas las fallas, errores, negligencias, anomalias, inconsistencias que se
presenten en desarrollo de la ejecucion del presente contrato.

4.17. Responder por la calidad de los trabajos contratados y por las obligaciones que adquiera al
tenor de lo dispuesto en el Codigo Civil o en cualquier normatividad.

4.18. El contratista debe garantizar que las puertas suministrados e instalados cumplan con los
requerimientos de hermeticidad, esto con el fin que en el momento de realizar la validacién del
sistema de aires, esta validacién no presente problemas con los recambios de aires exigidos por la
norma, el INC posterior a la puesta en marcha del sistema de aire y la instalacion de las puertas
herméticas realizara la correspondiente validacion; en caso tal que no cumpla con los requisitos
establecidos por las normas se compromete a realizar las adecuaciones en el sistema de
hermeticidad de las puertas a que haya lugar hasta que la validacion de los equipos cumpia
satisfactoriamente y se genere la certificacion.

4.19. El contratista debe aportar y sustentar una garantia en la mano de obra para el suministro,
instalacién y puesta en marcha de las puertas en el érea de Radio farmacia dando cumplimiento de
los estindares de habilitacién de infraestructura y demés normas concordantes cumpla con las
condiciones técnicas especificadas, como minimo de dos (2) afos.

4.20. Presentar certificacién donde garantice el desmonte, suministro, instalacién y puesta en
marcha de las puertas en el area de Radio farmacia para cumplimiento de hermeticidad requerido
por el sistema de ventilacion y extraccion de aire, incluye desmonte/retiro de puertas existentes, y
suministro e instalacién de puertas herméticas, dande cumplimiento de los estandares de
habilitacién de infraestructura y demas normas concordantes gue cumpla con las condiciones
técnicas especificadas para el producto ofertado, la garantia durante los préximos cinco (5) afios,
emitida por casa matriz.

4.21. Garantizar soporte y mantenimiento preventivo continuo durante la garantia.

4.22. Tiempo de respuesta a las solicitudes de garantia de treinta (30) minutos via telefénica y seis
(6} horas en sitio.

4.23. Garantia de Servicios y provisién de repuestos, respaldado por distribuidor y casa matriz.
4.24. Propuesta o términos de mantenimiento al término de la vigencia de la garantia.

4.25. Presentar certificacién de casa matriz donde el proponente sea avalado como distribuidor
autorizado especificando la vigencia en Colombia.
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4.26. Dar cumplimiento a todas las normas legales, técnlcas o de otra indole en la ejecucion del
presente contrato.

4.27. Asegurar la correcta organizacién y coordinacién de] equipo de trabajo para ejecucion de los
trabajos y la realizacién con las calidades exigidas de las pspecificaciones generales y particulares
del contrato; b.) Suscribir acta de inicio, con el supervisdr del contrato y demdas personal que se
designe para tal fin en el lugar que se establezca para ellg.

4.28. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social en todos los contratistas,
normas de seguridad industrial, normas de salud ocupaci¢nal, elementos de proteccién personal y
en general toda la normatividad relacionada con la ejeclicién de la obra. El CONTRATISTA, vy el
residente de obra, deberan asistir quincenalmente a una feunidn, en la sede del INSTITUTO, a fin
de hacer seguimiento al cumplimiento de la normatividad de seguridad industrial y normas de salud
ocupacional.

4.29. Aportar todos [os equipos y materiales necesarios para la realizacién de los trabajos. Todos
los equipos requeridos para la realizacién de la obra dle propiedad del CONTRATISTA deben
reportarse al INSTITUTO (dreas de vigilancia y almacén).

4.30. Realizar los procesos de sefializacién y cerramiento correspondientes, de acuerdo con la
normatividad vigente. Por otra parte, establecerd con el INSTITUTO un plan de divulgacién, de las
areas intervenidas.

4.31. Efectuar el cumplimiento de las normas de calidad y seguridad requeridas en el contrato. Para
ello el CONTRATISTA debera vigilar en forma adecuada la ¢jecucién de los trabajos, a fin de que se
cumpla lo dispuesto en las especificaciones.

4.32. Vigilar el correcto manejo administrativo del proyecto. Para ello deberi cuidar el avance en la
ejecucion del contrato para lograr que se desarrolle lo estipulado en e programa y el cronograma
previamente aprobados.

4.33. Emitir un informe de avance, el cual deberi incluir los temas de calidad, organizacion,
programa, y seguridad. Levantar un acta especifica de avance en las fechas determinadas y tomar
los correctivos en caso de atraso imputable al CONTRATISTA. Este informe debe enviarse con corte
al primer dia habil de cada semana y cada quince dias.

4.34. Tener presencia permanente en todas las etapas de ejecucién para cumplir las funciones de
control antes referidas, especialmente lo relacionado con l¢ programado y evitar retrasos.

4.35. Consignar diariamente, en el libro de obra, el registra de todas las actividades y sucesos que
pudieran afectar el desarrollo normal de los trabajos, la calidad de las obras o el cumplimiento en
el tiempo de ejecucion del contrato. En virtud a que el manejo y costo del personal sera por cuenta
exclusiva del CONTRATISTA.

4.36. Cumplir con el esquema de vacunacién autorizado par la ARL a la que se encuentre afiliados
el personal que laborara en la obra.
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4.37. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento General de Obras, relacionado
en el anexo No. 6 de la convocatoria, asi: 4.37.1. La actuacion del CONTRATISTA en materia de
ambiente, seguridad industrial y salud ocupacional se sujetara en todo a las disposiciones legales
vigente en Colombia. En especial a las siguientes: Ley 9 de 1979, Resolucion 2413 de 1979, Decreto
614 de 1984, Resolucién 2013 de 1986, Resolucién 2013 de 1986, Resolucién 2013 de 1986,
Resolucién 1016 de 1989, Decreto 1295 de 1994, Ley 99 de 1993, Decreto 4741 de 2005, Decreto
2676 de 2000, Decreto 1713 de 2002, Resolucién 6202 de 2010 y las demds normas que los
reglamenten, actualicen o sustituyan. 4.37.2. Garantizar un soporte de ambiente, seguridad
industrial, y salud ocupacional, para estos debera contar con el personal calificado para el control
de estos aspectos y que se encargue de la vigilancia y capacitacién periddica del personal. Debe
contar con el apoyo de un profesional especialista en salud ocupacional o dreas afines y/o con el
apoyo de un profesional del drea ambiental. 4.37.3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Caja de compensacion, Sena, ICBF), por lo cual el
incumplimiento de esta obligacién serd causal para la imposicién de multas sucesivas hasta tanto,
se dé cumplimiento previa verificacién de la mora mediante liguidacion efectuada por la entidad
administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato o la fecha de su liquidacién se observe
la persistencia de este incumplimiento por cuatro (4) meses, la entidad estatal dara aplicacién a la
clausula excepcional de caducidad administrativa. PARAGRAFO: Dentro de los cinco (05) dias
siguientes al vencimiento del plazo del contrato, el CONTRATISTA debera enviar al INSTITUTO la
certificacion de cumplimiento de dicha obligacion, incluido el mes en el cual termine el plazo
contractual. 4.37.4. Abstenerse de iniciar actividades sin el cumplimiento de la totalidad de los
requisitos establecidos en el contrato, en el presente reglamento y en la normatividad vigente, en
caso de incumplir este aspecto durante la ejecucién del contrato el INSTITUTO podrd suspender la
ejecucion de la obra en forma inmediata y aplicar las medidas establecidas en el contrato. Sin
perjuicio de las sanciones que se determinen el CONTRATISTA debe asegurar el cumplimiento de
los requisitos antes de reiniciar las actividades.

4.38. El contratista debera disponer de todos los residuos de obra sin que genere ningln costo
para e} INC.

4.39. E| contratista deberd tomar las medidas necesarias para la proteccidn de equipos e
instalaciones propiedades del INC, en el momento de la intervencién de la obra, cualquier dafio por
derivado de esta accidén sera asumido por el Contratista.

4.40. E} contratista debera tramitar con anticipacion los permisos para la intervencion de las areas
con el ava! del coordinador del servicio y el supervisor del contrato.

4.41. El contratista deberd realizar capacitacién al personal de mantenimiento y al personal de cada
una de las 4reas acerca del funcionamiento y manejo de las puertas a fin de garantizar su instalacién
y correcto funcionamiento.

4.42. El contratista debera realizar la entrega de los manuales, planos, garantias y programacion
de los mantenimientos preventivos de los equipos entregados e instalados.

4.43. La empresa fabricante de las puertas deberd certificar garantia de repuestos por no menos
de cinco (5) afios.
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4.44. La empresa fabricante de las puertas deberd contdr con el certificado de fabricante donde
indigue que cuenta con la experiencia técnica para brindar soporte, garantia y suministro al cliente.

4.45. Apoyarse técnicamente en el grupo de infraestructuta, manteniendo una comunicacion fluida
con él y los demas miembros.

4.46. Desarrollar las actividades operativas y administrativas requeridas para facilitar el
cumplimiento de los productos a entregar, realizar visitas de inspecciéon necesarias a las dreas a
intervenir.

4.47. Participar en las reuniones de acuerdo con la programacion establecida por la coordinacién
de infraestructura.

4.48. Realizar los ajustes necesarios para el mejoramientd de los productos a entregar.
4.49. Elaborar y entregar fos documentos relacionados en|los productos
EI CONTRATISTA presentar4 al INSTITUTO los siguientes informes:

1) Dar aplicabilidad a los componentes normativbs relacionados a continuacién: 1.1.)
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL: 1.1.1.F Crear y mantener las mds adecuadas
condiciones de ambiente, seguridad industrial y salud ocupacional, demostrar su compromiso para
prevenir y controlar accidentes y extender el cumplimiento de estos requisitos a sus
subcontratistas; 1.1.2.- Disminuir |a circulacién de los trabajadores por el drea, horario especificos
de alimentacién en la zona de construccién; 1.1.3.- Dar cumplimiento estricto al procedimiento
corporativo de mangjo de ingreso, permanencia y salida de contratistas y demas regulaciones que
en el tema de ambiente, seguridad industrial y salud ocupacional se defina: 1.1.4.- Tener
debidamente establecido el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y debera cumplir ademas,
las normas que rijan en el reglamento de Higiene y Seguridad del INSTITUTO. 1.1.5.— Presentar
mensualmente al supervisor designado por el INSTITUTO los comprobantes de pagos al sistema
de seguridad social (salud, pensiones, riesgos profesionales, etc.); 1.1.6.—- Garantizar los recursos
destinados al desarrollo del programa de seguridad industrial y salud ocupacional, tales como:
presupuesto, medio de comunicacién, medios de transporte, ayudas audiovisuales, equipos de
medicion, base de datos para llevar su estadistica de seguridad; 1.1.7.- Suministrar los elementos
de proteccién necesarios para sus trabajadores, en la cantidad y calidad requeridos (gafas y arnés
de seguridad, respiradores, protectores auditivos, cascos, guantes, etc.). Los cascos de todo el
personal perteneciente a la empresa CONTRATISTA deberin ser del color gue se establezca para
tal fin; 1.1.8.- El personal del CONTRATISTA deberd contar con overol permanente que lo
identifigue. Asi mismo deberd ser carnetizado y mantener su identificacién visible y el carné que
certifica su afiliacion a la ARL durante el acceso y tiempo que permanezca en las instalaciones del
INSTITUTO; 1.1.9.- Independientemente de los requisitos de ley, el CONTRATISTA se obliga a
reportar al INSTITUTO los incidentes y accidentes en S&SO, utilizando los procedimientos que para
ello se definan. Asi mismo se obliga a participar en la investigacidn de accidentes e incidentes con
miras a encontrar medidas de mejoramiento en S&SO. En todo caso sera responsabilidad del
CONTRATISTA velar por la seguridad de sus trabajadores y atender el manejo y las obligaciones
que de un accidente se deriven; 1.1.10.- Realizar a todo su ‘personal del CONTRATISTA, incluyendo
los exdmenes médicos ocupacionales, sin importar el tiempo de duracién de las obras. Debe incluir
como minimo (Examen fisico médico ocupacional segln resolucién 2346/2007 enfocado a la
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deteccién de caracteristicas de relevancia seglin el trabajo a desarrollar (incluye criterios de aptitud
fisica de acuerdo al trabajo a desarrollar, en trabajos de alto riesgo: trabajos en alturas, ingreso a
espacios confinados, aitas temperaturas, manejo preventivo conductores) y de los riesgos
ocupacionales identificados. E| CONTRATISTA debe realizarse estos examenes a sus empleados y
garantizar que sus empleados lo hagan con las mismas caracteristicas; 1.1.11.- Proveer como
equipo minimo para cada trabajador en los sitios de construccién y en las areas industriales: botas
con puntera de seguridad, casco, guantes acordes a la tarea desarrollada, lentes de seguridad,
protectores auditivos seguin la zona de exposicidn y aquellos otros elementos de proteccién
requeridos para realizar una labor segura segun los riesgos que se identifique que esta expuesto
el trabajador. Igualmente debe asegurar que los elementos de proteccién personal cumplen con
las normas de calidad nacional e internacionales propias de estos elementos; 1.1.12.- Mantener
los registros de suministro, control de uso y reposicién de los elementos de proteccion personal,
para la totalidad de sus trabajadores presentes en el sitio de trabajo de conformidad con los riesgos
identificados en la matriz;

1.2.) CERRAMIENTOS, BALIZAJE Y SENALIZACION: 1.2.1.- Todo cerramiento de rutas de evacuacidn
y rutas de circulacién habitual debe ser informado a las areas afectadas (incluyendo en todos los
casos a los grupos Gestion Ambiental y Salud ocupacional), como minimo un (1) dia habil antes de
realizar al cierre, estos cierres deben ser autorizados por la Subdireccion General de la Gestion
Administrativa y Financiera del INSTITUTO; 1.2.2.- El cerramiento o barrera fisica debera cumplir
con los siguientes aspectos: Ser completamente hermético y sellado del piso al techo. El material
a realizar puede ser: cortinas de pldstico resistentes al fuego, para mitigar la salida de polvo, con
cortinas que se solapan. Asi mismo, exige la opcidn de que este sea en material en drywall,
fibrocemento o superboard doble pared. Se deben sellar los conductos de ventilacion del drea a
intervenir. Eliminar el aire y el polvo del area hacia el exterior, las ventanas debe permanecer
cerradas; 1.2.3.— Se debe instalar cinta en las zonas donde se desarrollen trabajos, si la obra
colinda con la via publica o zonas exteriores del INSTITUTO la sefializacion debe ser reflectiva;
1.2.4.- Los accesos a las zonas de obra deben estar sefalizados indicando el nombre del
CONTRATISTA que realiza la obra, las restricciones de acceso, el uso de elementos de proteccion
personal para el ingreso; 1.2.5. Se debe instalar las sefiales de tipo informativa, preventiva que
identifiquen las &reas en construccion, asi como los riesgos presentes (peligro por salida de
material de obra, caida de escombros, ubicacién de |a salida de emergencias, ruta de evacuacion,
zonas de acceso controlado, etc.) asi como las rutas alternas o de desvio; 1.2.6.— Se debe contar
con un aislamiento y sefalizacién adecuada de la salida, entrada y operacién de vehiculos; 1.2.7.-
Se debe tener aislamiento y sefializacién adecuada de los puntos eléctricos y de almacenamiento
de materiales explosivos y/o inflamables; 1.2.8.- Se debe contar con sefializacién adecuada si se
desarrollan actividades nocturnas,;

1.3.) MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS: 1.3.1 El traslado de maquinaria se debe realizar bajo
condiciones de transporte y seguridad adecuadas; MANEJO Y 1.4) CONTROL DE EMISIONES
ATMOSFERICAS: 1.4.1.- Realizar limpieza general en todos los frentes de obra y en las zonas de
estacionamiento de vehiculos y maquinaria, al final de cada jornada; 1.4.2.- Mantener las rutas
de ingreso y evacuacién libres de materiales provenientes de la obra; 1.4.3.- Realizar una
humectacién adecuada en las areas desprovistas de acabados; 1.4.4. Realizar el barrido y limpieza
en hiimedo para las areas internas y externas, al igual que la evacuacion de escombros del drea de
trabajo como minimo una vez al dia; 1.4.4.- Cumplir con los horarios permitidos para la operacion
maquinaria y equipos; 1.4.6.— Abstenerse de realizar quemas a dentro de las instalaciones del
INSTITUTO:; 1.4.7.— Abstenerse de realizar almacenamiento de materiales en descomposicion u
otro que generen malos olores;
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1.5.) MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS: 1.5.1.- Cbntar con una brigada de aseo y limpieza;
1.5.2.- Realizar capacitaciones para el manejo de residugs sélidos dirigido hacia los trabajadores;
1.5.3.- Efectuar una buena clasificacién en la fuente donde se almacene por tipo de residuo;
1.5.4.- Contar con lugar adecuado para el almacenamiento temporal de residuos por tipo de
residuos, en ningin caso estos deben ser almacenados en los cuartos de almacenamiento
intermedio ni central del INSTITUTO; 1.5.5.- Mantener debidamente identificados los recipientes
de almacenamiento de residuos; 1.5.6.~ Abstenerse de efpctuar el sobre-llenado de ios recipientes
de almacenamiento temporal; 1,5.7.- Almacenar y transportar cubierto el escombro y material de
excavacion; 1.5.8.- Abstenerse se efectuar mezclas dg residuos sdlidos y escombros; 1.5.9.-
Abstenerse de utilizar las zonas verdes Para la disposicjén temporal y final de los residuos y/o
escombros; 1.5.10.— Abstenerse se efectuar la presencia e residuos sélidos en la zona de la obra;
1.5.11.- Abstenerse de permitir que los residuos sélidols interfieran con el trafico vehicular y/o
peatonal. 1.7.) MANEJO DE MATERIALES E INSUMOS: 1.7.1.- Utilizar materiales adquiridos en
lugares autorizados; 1.7.2 Contar con un control a proveedores; 1.7.3 Presentar la factura con
los documentos y requisitos exigidos por la DIAN y el INSTITUTO. r.) Aportar las garantias
solicitadas por el INSTITUTO, dentro del plazo establetido. s.} Suscribir con el supervisor del
Contrato las Actas relacionadas en el paragrafo primero de la clausula sexta del presente contrato.
t.) Entregar a la firma del acta de recibo final de la obra la péliza de Estabilidad y Calidad de la
Obra soficitada por el INSTITUTO en la Cldusula Décima ppr el termino y valor determinados en el
presente contrato. u.) Al terminar el Contrato colaborar |para la realizacién de la liquidacién del
presente contrato. v.} Efectuar los tramites de constitucién, manejo y descuento, descrito en Ia
clausula décima del presente contrato y del cumplimiento'a los términos establecidos en la misma.
w.) Cumplir con el horario para realizar los trabajos desde las 7 a.m. hasta las 5 p.m., de lunes a
sabado. En caso de ser necesario previa autorizacién INSTITUTO a través de los supervisores del
contrato la obra podra ejecutarse en horario adicional (nocturno y dominical). x.) Evidenciar la
politica de seguridad en las obras. y.) Adjuntar planes de bienestar, capacitacién y salud
ocupacional, de acuerdo con lo definido en la Resolucién 1016 de 1989 y Decreto 1295 de 1994,
z.) Adjuntar plan de gestién ambiental donde incluya la minimizacién de impactos ambientales por
la actividad. a.a.) Acatar las recomendaciones del supervisor de acuerdo a los informes mensuales
que se elaboraren. a.b.) Cumplir con las demas obligaciones, estipulaciones y establecidos en los
términos de referencia de la convocatoria publica, sus anexos y la propuesta presentada,
documentos que forman parte integral de esta contratacién. a.c.) Las demas gue se generen en el
desarrollo y ejecucion del presente contrato o redunden en beneficio del mismo. PARAGRAFO
SEGUNDO: El incumplimiento de cualquiera de una de las obligaciones aqui sefialadas sera motivo
para que el INSTITUTO declare la terminacién anticipada o la caducidad del contrato.

EL CONTRATISTA debe garantizar un soporte en Ambiente, Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional, para esto deberd contar con el personal calificado para el control de estos aspectos
Y que se encargue de la vigilancia y capacitacion periédica del personal. Debe contar con el apoyo
de un profesional especialista en salud ocupacional o 'dreas afines y/o con el apoyo de un
profesional del drea ambiental.

1.8. EL CONTRATISTA al final de la obra debe entregar los planos (definitivos del proyecto) en un
(1) original y una (1) copia, ademds de! respectivo archivo en medio digital, de las diferentes dreas
ejecutadas (eléctricos y los demds que apliquen). 1.9 En caso de ausencia de detalles en los planos
y en las especificaciones, la supervisién definird y aclarard la forma constructiva correspondiente.
Cuando se presenten discrepancias entre los planos y las especificaciones, primara o tendra mayor
validez la norma escrita en las especificaciones. Cualquier cambio que proponga el Contratista
deberd ser consultado por escrito al supervisor y no podra proceder a su ejecucion sin la aceptacidn
escrita de éste. PARAGRAFO: Cualquier detalle, material, actividad gue se haya omitide en las
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especificaciones, en los planos o en ambos, pero que deba formar parte de la obra, no exime al
contratista de su ejecucién, ni podrd tomarse como base para reclamaciones o demandas
posteriores.

1.9 Si con base a las condiciones de la obra el contratista estima conveniente alguna modificacién
alos planos o especificaciones, debe someter por escrito a consideracién del supervisor los planos
y estudios correspondientes; quien informard al Instituto para someterlo a aprobacién. Si la
modificacién es aprobada, el contratista debe entregar los planos respectivos, al supervisor sin
costo adicional; de ser rechazadas las modificaciones propuestas, el ejecutor se debe sujetar a los
planos y especificaciones originales. PARAGRAFO. En caso de que se efectien obras sin la
respectiva autorizacion escrita del supervisor, éstas seran por cuentay riesgo del contratista.
1.10 Es deber del contratista verificar la correspondencia entre los planos, las especificaciones
técnicas y la ejecucién de la obra; cualquier inconsistencia debe ser aclarada en forma previa con
el supervisor. El Instituto no se hace responsable por irregularidades presentadas por causa de la
omisidn a este numeral.

EL CONTRATISTA esti obligade a cumplir con las obligaciones legales referentes a afiliacion y pago
de aportes a las ARL, EPS, Pensiones y otros parafiscales y demostrar su cumplimiento permanente.

El CONTRATISTA no podra iniciar actividades sin el cumplimiento de la totalidad de fos requisitos
establecidos en el contrato, en el presente reglamento y en la normatividad vigente, en caso de
incumplir este aspecto durante la ejecucion del contrato el INC podra suspender la ejecucion de la
obra en forma inmediata y aplicar las medidas establecidas en el contrato. Sin perjuicio de las
sanciones que se determinen el CONTRATISTA debe asegurar el cumplimiento de los requisitos
antes de reiniciar las actividades.

EL CONTRATISTA presentara al INC los siguientes informes: Reporte semanal sobre avance de
obra, registro fotografico y los demds que solicite el supervisor o el Instituto.

Los riesgos previsibles que pueden afectar la correcta ejecucién del proceso de contratacion estan
relacionados con el cumplimiento del oferente y el contratista, entre los cuales tenemos:

a.) Incumplimiento en el ofrecimiento econémico

b.) El no perfeccionamiento del contrato

c.) Incumplimiento de las obligaciones contractuales
d) Mala calidad de los materiales de obra

Para mitigar los riesgos antes descritos se utilizaran los mecanismos de cobertura mediante las
pélizas requeridas en los términos de condiciones. Asi mismo se vigilard permanentemente la
correcta ejecucién del contrato, para lo cual el director general ¢ su delegado nombrara un
supervisor o interventor del contrato saglin corresponda. En el evento de incumplimiento se
adelantara el proceso administrativo sancionatorio

El CONTRATISTA debera tener en cuenta los clasificadores de bienes y servicios de los perfiles de
los oferentes:
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Perfil oferente

Clasificaciones

Persona natural

72121400 -72151400 - 81101500 ~ 81101700 -

95122000

Persona juridica

72121400 - 72151400 - 81101500 -~ 81101700 -

95122000

Consorcio o Unién Temporal

72121400 -72151400 - 81101500 - 81101700 -

95122000

El contratista deberd gestionar, ajustar y asesorar al INC en los disefios que sean pertinentes para
la ejecucién del objeto del contrato, lo cual estard contemplado en el valor de la oferta presentada.

Institulo Modoas!
| ‘1 dla Concanvogio (3¢

Calie 1% 0% 90 8% MR 4170100

- E HiT A e g

B (]
Rogia D | £ ntem

QOGO o



