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ADENDA No. 3

CONVOCATORIA PUBLICA No. 012 DE 2020

EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO- INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO DE ONCOLOGIA CLINICA,
CORRESPONDIENTE A LA PRODUCCION ADICIONAL QUE SE REQUIERA EN EL INSTITUTO, EN FORMA
AUTOGESTIONARIA, CON AUTOCONTROL Y AUTOGOBIERNO, EN FORMA INDEPENDIENTE Y AUTONOMA
Y DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS PRESENTES TERMINOS DE REFERENCIA, LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.

El Instituto Nacional de Cancerologia - Empresa Social del Estado, informa que:

1. Se agrega el numeral 16 CUMPLIMIENTO EN PLANTA al Anexo Técnico No. 3. de los términos de
condiciones, el cual queda asi:

16. CUMPLIMIENTO EN PLANTA

La validacion del cumplimiento de las horas base de planta sera la misma para tos los médicos
incluyendo el coordinador. Dado que las horas de Coordinacién también son presenciales y en el
Instituto.

2. Se modifica el Anexo No. 5. PARAMETROS MODELO ONCOLOGIA CLINICA de los términos de
condiciones, el cual se adjunta al presente documento.

INA WIESNER CEBALL
Directora General

Vo Bo: Maria Yaneth Gil Parra - Coordinadora Grupe Area Financiera (E)
Vo Bo: Wilson Ibargueh Lozano - Coordinador Grupo Gestién Compras y Coytratacién (El/
Elaboré: Diego Rojas - Auxiliar Administrative Grupe Gestién Compras y Contratacidn.

Vo Bo: Juan José Pérez Acevedo - Subdirector General de la Gestion Adm‘iyé:ativa y Financiera.
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EL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC- INVITA A PRESENTAR
PROPUESTAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO DE ONCOLOGIA
CLINICA, CORRESPONDIENTE A LA PRODUCCION ADICIONAL QUE SE REQUIERA EN EL INSTITUTO,
EN FORMA AUTOGESTIONARIA, CON AUTOCONTROL Y AUTOGOBIERNO, EN FORMA INDEPENDIENTE
Y AUTONOMA Y DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS PRESENTES TERMINOS
DE REFERENCIA, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL. CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO.

ANEXO No. 5
PARAMETROS MODELO ONCOLOGIA CLINICA

Actividades.

Actividad Hora Equivalente

H
t

Consulta Primera Vez 1 -
Controles 0,5 o -
Actividades ]HEEECP—E;SU,IG 035 o

Junta Médica 1
e ___________ i
;H'cirspit'arl o Bl e e~
'Valor hora cumplrimi'énfo'indi'cal'dor ' '$200.000

E Relacion consulta primera (doscientos mil pesos

| valor Hora ‘vez/controles mcte)

| Equivalente Valor hora no cumplimiento | $140.000 (ciento
indicador relacidén consulta primera : cuarenta mil pesos

vs controi mcte)

NOTA: Se fijara un tope de hasta 45 horas mes por este concepto.

Lineamientos

. HORAS BASE MES REFERENCIAL DE PLANTA

Horas productivas de base referencial de planta 168

Produccion - 5 S 1
Horas administrativas (coordinador) 16

El modelo de reconocimiento e incentivos de investigacién estd en !
investigacion . proceso de evaluacion. De acuerdo con la reglamentacion del Instituto

se definira la interrelacién con los modelos de productividad.

SR I S

 Horas docencia

|
i
i
i
i

Docencia concurrente y no 22,50% I 38
concurrente

Total horas base sin investigacion y sin coordinacion E 130/
Total horas base con coordinacion | - 114

—ecien éspé'ciali'st'a'snm b e R =

Total horas grupo especialistas Oncologia Clinica 878

* Para el calculo de las horas totales del grupo se realiza el descuento de las horas de o de
los coordinadores,
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Disponibilidad

El reconocimiento por disponibilidad, para el caso de los modelos de productividad, serd maximo
de cinco (5) horas por médico y por mes de acuerdo con el cuadro que se presenta a continuacion.

DISPONIBILIDAD
Tipo de dia Cant. Dias  horas dia D p!_amta Cant. Horas Total Horas
presenciales
Dia Habil
Dia no
habil

Horas totales disponibles
Porcentaje de horas a
reconocer.

Franjas de produccién

e LA OSIEOR FRANIAS, DEIPRODUCCIONNRERS, (s baitiiog
BOLSA DE HORA | REFERENTE PAGO |

EQUIVALENTE | HORA
' | EQUIVALENTE
‘ | ESTANDAR : _
Se pagara aI 50% del valor de la hara equivalnte a la produccién que supere el
valor maximo de la franja alta es decir 1200 horas equivalentes adicionales

FRANJA PRODUCCION |

PAGO | # MEDICOS
MINIMO | MAXIMO |

i
Nota i
b
f s e 11ttt it o i e s

, | 3 181.028.571

| (ciento ochenta y un

millones veintiocho

Alta 720 1200 905 . L 7
: mil quinientos

; setenta y un pesos

. mcte) ,
Basica media | 480 1 719 Se pagara el valor de las horas equivalentes adicionales
Basica baja 0 479 | ) rga!_!_izac_l_is_

Nota: Se entiende por produccidn adicional a la diferencia resultante de restar a la produccién total,
la base referencial de planta de 878 horas de! grupo establecida en el cuadro lineamientos anexo
#5. Si la diferencia es negativa o cero no habra lugar a productividad.

En cuanto a las horas de disponibilidad a estandarizar por el Instituto se podran descontar de las
horas de la base referencial de planta.

BOLSA DE HORAS ADICIONES

HORAS BOLSA
FRANJA
PRODUCCION ADICIONAL POR
ESPECIALISTA
Alta 30
Basica media 50
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Basica baja 10 |

ESTANDAR DE HORAS BASE REFERENCIAL DE PLANTA Y BOLSA POR FRANJAS DE

PRODUCCION
TOTAL TOTAL HORAS
FRANJA PRODUCCION  N® MEDICOS igi:;ﬁifgms HORGRBAOK BASE
REFERENCIAL REFERENCIAL
ey PLANTA PLANTA BOLSA
ALTA 7 210 878 1088
BASICA MEDIA 7 140 878 1018
BASICA BAJA 7 70 878 948

Criterios de liquidacion

CRITERIOS DE LIQUIDACION

Se notificaran las glosas en un periodo de 15 dias posteriores a la |
radicacién de la factura y se buscard el cumplimiento de los términos
pactados; la glosa realizada serd por el porcentaje correspondiente
- de acuerdo con el criterio evaluado.

' Términos de pago

Certificacién de | Reporte de la produccién facturada en SAP, certificada por la oficina
produccidn “de Asesora de Planeacién y Sistemas de Informacién *

Docencia :Certificacién del Grupo Area de Docencia de estudiantes que roten

en el servicio

"~ Informe de la Subdireccién de Atencién Médica y Docencia
(Unicamente los indicadores que estén registrados y analizados en
SIAPINC)
Informe talento humano (Coordinacién de Planificacién). Para g
incumplimiento de control de acceso se prorratea por el nimero de |
médicos del modelo v se realiza el respectivo descuentq__._______‘____________

Certificacién de
indicadores

t =

Reporte de horas
control de acceso

INCAPACIDADES, LICENCIAS Y VACACIONES

Seran reconocidos por el Instituto Nacional de Cancerologia y como consecuencia de estas
situaciones se podra ajustar la base planta de especialistas en los siguientes escenarios:

1.1 Vacaciones: no disminuye la base de planta en el ndmero de especialistas, las horas de esta
novedad seran tenidas en cuenta por el Instituto. Se suman para efecto del cumplimiento
de la base de horas.

1.2 Licencias no remuneradas mayores a 20 dias: no disminuye la base de planta en el nimero
de especialistas, las horas de esta novedad seran tenidas en cuenta proporcionalmente por
el Instituto. Se suman para efecto de! cumplimiento de la base de horas.
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1.3 Licencias por incapacidades médicas: en el caso de las licencias por incapacidades medicas
superiores a 20 dias, el Instituto de ser factible, contratara un supernumerario para suplir
dichas actividades. En caso que no sea factible, el Instituto podra reducir proporcionalmente
la base de horas de planta.

1.4 Comisiones: no disminuye la base de planta en el nimero de especialistas, las horas de
esta novedad serdn tenidas en cuenta proporcionalmente por el Instituto. Se suman para
efecto del cumplimiento de la base de horas.

1.5 Incapacidades, permisos y licencias menores a 20 dias: Se tendrdn en cuenta para efectos
del célculo de las horas de planta, incapacidades menores de 20 dias expedidas por la EPS
correspondiente, Se tendrin en cuenta también las licencias de paternidad, maternidad y
de luto y los dias de descanso que oficialmente conceda el Instituto (tnicamente mediante
circular de la Direccion). Se tendra en cuenta hasta un maximo de cuatro (4) horas al mes
para permisos de cualquier tipo, que deben ser diligenciados previamente y aprobados por
la Subdireccién correspondiente. No se tendran en cuenta las licencias no remuneradas
menores a 20 dias.

Nota: Como producto de estas novedades, en ningln caso se modificardn las franjas
establecidas de productividad.
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