
Cargo:

27-11-2025

Dependencia: Oficina Asesora de Planeación y Sistemas

Oficin

a 

Ases

Dependencia: Grupo Área  Gestión de  Contratación  Logística y  Abastecimiento

Fecha: 25-11-2025
25-11-

2025
Fecha:

Psicólogo especialista en salud ocupacional CUMPLE Ninguna

Coordinadora

EXPERIENCIA GENERAL: Se requerirá que 

la ARL certifique experiencia en la cobertura 

de riesgos laborales de entidades públicas o 

privadas que cuenten con una planta de 700 

a 1000 trabajadores o servidores públicos. 

CUMPLE CERTIFICA  13 AÑOS 

ELABORÓ
REVI

SÓ
APROBÓ

Cargo: Profesional Universitario

Profe

sional 

Unive

Líder Nacional Medicina Laboral CUMPLE Ninguna

Fisioterapeuta o terapeuta ocupacional CUMPLE Ninguna

Abogado SST CUMPLE Ninguna

Ingeniero industrial, Profesional de la salud o 

afines. 
CUMPLE Ninguna

2.2.           Red asistencial CUMPLE Ninguna

2.3 Equipo De Trabajo mínimo

Director o Gerente responsable de la relación CUMPLE Ninguna

2.1. Prestaciones asistenciales: Cobertura en 

el exterior
CUMPLE Ninguna

PROCESO DE 

SELECCIÓN No. 

CONVOCATORIA 

ESPECIAL 

ELECCIÓN ARL

CUBRIR RIESGOS LABORALES, A TRAVÉS DE ARL 

LEGALMENTE ESTABLECIDA EN COLOMBIA, QUE ASUMA LOS 

RIESGOS RELATIVOS AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS 

LABORALES PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL 

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA.

FECHA: 18/12/2025

PROVEEDOR:
AXA COLPATRIA 

SEGUROS DE VIDA S.A

1. VERIFICACIÓN DE DOCUMENTACIÓN: Nombre de la Empresa

DOCUMENTOS
RESULTADO 

EVALUACION
OBSERVACIONES

INSTITUTO NACIONAL DE 

CANCEROLOGÍA
CÓDIGO: GDG-P02-F-15

GESTIÓN DEL GASTO VERSIÓN: 6

VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS 

HABILITANTES TECNICOS
VIGENCIA: 27-11-2025

GESTIÓN DEL GASTOGDG
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